Nabér na stanowisko Gléwnego Ksiegowego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Sla
piatek, 15 lipca 2011

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WODZISLAWIU
SLASKIM

Ogtasza nabér kandydatow do pracy na stanowisko gtownego ksiegowego

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

- prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej,

- sporzadzanie sprawozdan finansowych,

- kierowanie dziatem ksiegowo$ci,

- odpowiedzialno$¢ za catoksztatt prac zwigzanych z dziatalno$cig finansowo-ksiegowg
jednostki,

Wymagania niezbedne:

- [ obywatelstwo polskie,

- wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,

- posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy,

- znajomosc¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, o rachunkowosci, o
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ubezpieczeniach spotecznych i zdrowotnych,

- petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

- kandydat nie moze byé prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa karne, nie byt karany za
przestepstwa popetnione umysinie,

- stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku,

Wymagania dodatkowe :

- doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej lub w jednostkach podlegtych,

- wiedza ogdlna z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego i jednostek
organizacyjnych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

- znajomo$c¢ przepisOw prawa z zakresu wykonywanych zadan,

- umiejetnosci praktycznego stosowania przepiséw prawa,

- umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku oraz kierowania zespotem,

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office, programdw finansowo-ksiegowych,

- rozliczanie projektow wspotfinansowanych z EFS - projekty systemowe i konkursowe,

- zdolno$ci analityczne, organizacyjne i komunikacyjne,

- odpowiedzialnos¢ i doktadno$¢ w realizacji powierzonych zadan.

Wymagane dokumenty :

- podanie o prace,

- kwestionariusz osobowy dla 0os6b ubiegajacych sie o zatrudnienie,

- kserokopie wymaganych dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, dyplomy i
Swiadectwa ukonczenia innych form podnoszenia kwalifikacji,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umy$ine przestepstwo skarbowe,

- oS8wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na
tym stanowisku,

- oS$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji.
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Kwestionariusz osobowy kandydata oraz charakterystyka wymagan na stanowisku stanowig
zatacznik do niniejszego ogtoszenia oraz sg dostgpne w sekretariacie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slgskim.

Oswiadczenia, podanie o prace, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie 0
zatrudnienie powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem:"Nabor na stanowisko gtdwnego ksiegowego w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim” nalezy sktadaé do dnia 1
sierpnia 2011 roku w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu
Slaskim, ul. Kubsza 28.

Dokumenty, ktére wptynat do Osrodka po tym wyzej okreSlonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:
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Zatrudnienie obejmuje petny wymiar czasu pracy.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Osrodka oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Osrodka i stanowi
informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi z naborem na stanowisko.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ u p. Danuty Rassek pod numerem telefonu 32 4556200.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim
/-/ mgr Anna tasocha

/]Charakterystyka wymagan na stanowisku
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“Kwestionariusz osobowy
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