Uchwala nr LII/558/2010
Rady Powiatu Wodzislawskiego
z dnia 21 pa#zdziernika 2010 roku

w sprawie: uchwalenia ,,Programu wspélpracy Powiatu Wodzislawskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2011 rok™,

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia § czerwca 1998 1. o samerzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592 z pdéZn. zm.) w zwigzku z art. 5a ust.]
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(D21, 7 2003 r., nr 96, poz. 873 z pozn. zm.)

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchvrala, co nastepuje:

§1
Przyjaé ,.Program wspdlpracy Powiatu Wodzislawskiege z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2011 rok™, o tresci
okreslonej w zalaezniku or 1 do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wodzislawskiego.

[F%)

§

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podijecia.



Zalacznik

do uchwaty nr LII/558/2010
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 21 padziernika 2010 roku

.Program wspotpracy Powiatu Wodzistawskiego z orgaizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2011 rok”.

Wstep

Analiza zapiséw dokumentdéw strategicznych jednosteknoradu terytorialnego powiatu
wodzistawskiego wskazujeze najpowszechniej wygtujacymi i zraznicowanymi w skali
powiatu potencjatami aswalory kulturalno-krajobrazowe, obiekty zabytkowsicjatywy
kulturalne czy baza kulturalna oraz rekreacyjnorspea. Kwestia éwiaty, edukacji jest
kolejna, najczsciej poruszam po stronie ,atutdbw” poszczegélnych gmin, wzmgch
kontekstach — rozwiniej bazy, efektywnego zaydzania tymi placéwkami, wysokiego
poziomu nauczania, kwalifikacji/ksztatcenia ustamiego kadry nauczycielskiej, ady,
rozwijajacego st szkolnictwa wyszego. Tylko w cgci gmin aktywnd¢ mieszkacow
wskazywana jest jako wyiaiajacy sk potencjat (czs¢ pozostatych wskazuje naarjako na
stabad¢ danej jednostki terytorialnej); co charakterystyezw wikszaci gmin chodzi o
aktywnai¢ spoteczn, a nie przedsbiorcz (tylko dwie gminy podkréaja wysoky aktywna¢
spotecznéci lokalnej w wymiarze zaréwno spotecznym jak i gogarczym).

Jednym z celoéw ,Strategii Rozwoju Powiatu Wodziskiggo” jest integracja spoteczd
lokalnej wokot wspolnych probleméw oraz realizadplekos¢znych celow, jak rownie
tworzenie warunkéw do poszerzania form i plaszczygialogu spotecznego. Powiat
Wodzistawski dzac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznedfo, istotny czynnik
uznaje budow spoteczastwa obywatelskiego, ktdrego hagest sciste partnerstwo mdzy
administraci publiczry a organizacjami pozaadowymi. Szczegotowe cele i obszary zada
w poszczegoblnych zakresach dziatdbiopubliczno-spotecznej Powiatu Wodzistawskiego
zawarte zostaty w nagiujacych dokumentach:

1/ Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego na 2008 — 2015

2/ Strategia Zamglzania Zmiaa Gospodarcgzdla Powiatu Wodzistawskiego, 2010

3/ Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Wodzistawskiegdata 2005 - 2013

4/ Powiatowa Strategia Rozyglywania Probleméw Spotecznych na lata 2005 — 2015

5/ Powiatowy Program Dziadana Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2009-2015

6/ Program Ochrongrodowiska Powiatu Wodzistawskiego na 2009 — 2012

7/ Plan Gospodarki Odpadami Powiatu Wodzistawskiegtata 2009 — 2012

8/ Powiatowy Program Zapobiegania Prgpstcci oraz Ochrony Bezpiecastwa
Obywateli i Porgdku Publicznego na lata 2007 - 2010

9/ Wieloletni Program Inwestycyjny na lata 2012043

10/ Polityka Gwiatowa na lata 2009 — 2015

11/ Program Rozwoju Turystyki i Rekreacji dla Pawisl/odzistawskiego na lata
2006 — 2013

12/ Program Opieki nad Zabytkami Powiatu Wodzistaws&ieg lata 2010 - 2013

l . . . . . .n .
.Strategia Zarzdzania Zmiaa Gospodarczdla Powiatu WodzistawskiegoProjektodawca: CTC Polska Sp. z 0.0.
Partner: Starostwo Powiatowe w Wodzista®laskim, WodzistawSlaski, kwiecigi 2010, www.impulsdozmian.pl



Zaktadanym efektem wspotpracy jest zikgzenie skuteczsoi i efektywnaci dziataa
zwiazanych z realizagjzada publicznych i dalszy wzrost partycypacji spotegzne

w rozwiazywaniu probleméw lokalnych.

Rozwoj Powiatu Wodzistawskiego, jak rowaipoprawa warunkowycia jego mieszkeow
jest znaczcym i wiochcym zadaniem dla samadu. Aktywna wspétpraca z organizacjami
pozaradowymi i liderami srodowisk lokalnych jest jednym z elementéw efektpgo
kierowania Powiatem. Wladze samqaiewe Powiatu Wodzistawskiego przyjmajniniejszy
Program deklaraj wol¢ wspotpracy z organizacjami pozasiowymi oraz jednostkami
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego w zakresie prowadzonej dziatétner sferze
publiczne.

Rozdziat I. Postanowienia ogolne

1. Program okréa cele, formy, zasady, zakres wspoOtpracy organ@amoszdowych
z organizacjami, okres realizacji, sposob realizagysoka¢ srodkdw na jego realizag)
Sposob oceny realizacji programu, priorytetowe nadgubliczne, informagj o sposobie
tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacyb tpowotywania i zasady dziatania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwantiykonkursach ofert.
2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1/ ustawie — rozumie @iprzez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatadco
pozytku publicznego i o wolontariacie,
2/ organizacji — rozumie giprzez to podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialdkio pazytku publicznego i o
wolontariacie,
3/ programie — rozumie siprzez to ,Program wspétpracy Powiatu Wodzistawg&ie
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prowagzymi dziatalndé
pozytku publicznego na 2011 rok.”,
4/ Powiecie — rozumie gprzez to Powiat Wodzistawski,
5/  komorcel/jednostce  odpowiedzialnej — komoérka wiggcyjna  Starostwa
Powiatowego/jednostka organizacyjna Powiatu odpdmiaé@na za przygotowanie i
prowadzenie zadania zleconego do realizacji preganizacg.

Rozdziat Il. Cel gtéwny i cele szczegotowe

1. Ustala st, ze gtdbwnym celem programu jest ksztaltowanie demgkrmego tadu
spotecznego wsrodowisku lokalnym powiatu wodzistawskiego, poprzémidowanie
partnerstwa pomdzy administrag publiczra a organizacjami .
2. Cel gtéwny realizowanydulzie poprzez nagbpujace cele szczegotowe:
1/ dziatalné¢ wspomagaijca rozwoj wspaolnot i spoteczém lokalnej,
2/ poprawianie wizerunku powiatu jako miejsca latggnego pod wzgldem
turystycznym i gospodarczym,
3/ podtrzymywanie tradycji lokalnych, pignowanie poczucia tsamdci lokalnej,
rozwojuswiadomdaci i dumy z bycia mieszkeem powiatu, rozwijanie
I propagowanie inicjatyw, postaw i dziatasprzyjapcych ksztalttowaniu si
tazsamdci lokalnej,
4/ dziatania na rzecz integracji europejskiej, rijgmia kontaktow i wspétpracy rgizy
spoteczistwami,



5/ podniesienie poziomu i poszerzenie ofertyddalinej powiatu,

6/ ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwegyeu kulturalnym oraz wrdiwosci
kulturalnej mieszkecow powiatu,

7/ wspieranie dziata zachowujcych i promugcych dziedzictwo kulturowe ziemi
wodzistawskiej,

8/ wspieranie organizacji dziasgych w sferze kultury i ochrony dziedzictwa
kulturowego,

9/ promowanie aktywsai fizycznej wsrod mieszkacow powiatu,

10/ rozpowszechnianiedych form aktywnego sjplzania wolnego czasu,

11/ wspieranie dziatana rzecz rozwoju integracyjno — spotecznych fuinkajtury
fizycznej,

12/ wspieranie organizacji aktywnych wzdrze kultury fizycznej,

13/ poprawa zdrowia, bezpieaggva zdrowotnego oraz jaé@ zycia mieszkacow
powiatu wodzistawskiego,

14/ ksztaltowanie wrdiwosci mtodziezy na sytuaq ludzi pokrzywdzonych przez los
( bezdomni, wyobcowani ze spotetzt®va), upowszechnienie wiedzy o problemach
spotecznych, metodach przeciwdziatania negagm zjawiskom spotecznym,
wspieranie ludzi w sytuacjach kryzysowych,

15/ ksztaltowanie postaw aktywnego uczestnictwa wiatdingci charytatywnej
mieszkacow powiatu,

16/ ksztalttowanie postaw proekologicznycBwiadamianie dobrodziejstwrodowiska
naturalnego dla rozwoju cztowieka,

17/ poprawa jaki zycia oséb niepetnosprawnych,

18/ wspieranie i wspoOtpraca organizacji dzig@gch w zakresie pomocy  osobom
niepetnosprawnym,

19/ podejmowanie dzid@lazmierzajcych do aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Rozdziat Ill. Zasady wspotpracy

Wspétpraca Powiatu z organizacjami odb§wi bedzie na zasadach:

1) pomocniczéci, co oznaczaze Powiat mae powierza lub wspieré realizacg swoich
zada publicznych organizacjom, a te zagwaramtuie wykonaj je w sposob
profesjonalny, efektywny, oszginy i terminowy,

2) suwerennéci _stron co oznacza, ze stosunki pomdzy Powiatem
a organizacjami ksztattowaneedh z poszanowaniem wzajemnej autonomii
I niezalenosci w swojej dziatalnéci statutowej,

3) partnerstwa co oznacza,ze Powiat gwarantuje organizacjom m.in. udziat
w definiowaniu probleméw mieszk@dw powiatu wodzistawskiego, sugerowaniu
zakresu wspotpracy,

4) efektywndgci, co oznacza,ze Powiat oraz organizacje wspOlniezyt beda
do osigniecia najlepszych rezultatow podczas wykonywania zgadlicznych,

5) uczciwe] konkurencji i jawngi, co oznaczaze Powiatudostpni organizacjom
informacje o celach, kosztach i planowanych efdktaspétpracy, a tate srodkach
finansowych zaplanowanych w higtie Powiatu na wspotpracz nimi oraz
kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru tyfea organizacje udaginia
Powiatowi m.in. dane dotygze swojej struktury organizacyjnej, sposobu

funkcjonowania, rezultatébw prowadzenia dotychczagodziatalndci oraz sytuacji
finansowej.




Rozdziat IV. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspétpracy Powiatu z organizacjami t jesalizacja zada publicznych,
o ktérych mowa w art.4 ust.1 ustawy.

Rozdziat V. Formy wspoipracy

1. Wspdtpraca Powiatu z organizacjami przybieranfopozafinansowe oraz finansowe.
2. Pozafinansowe formy wspotpracy obejmostpujace zakresy:

1/ Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziatakooi wspoétdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkoéw, poprzez

a) publikowanie wanych informacji w ,Wigciach Powiatu Wodzistawskiego” oraz na
stronie internetowej Powiatu,

b) udziat przedstawicieli organizacji w obradach s&gdy Powiatu oraz Komisji Rady
Powiatu.

2/ Konsultowanie projektéw aktow prawa miejscowego wiedzinach dotycych
dziatalndéci statutowej organizacji w oparciu o uchwair XLVIII/505/2010 Rady
Powiatu Wodzistawskiego z dnia 24 czerwcal201

3/ Zawieranie umow partnerstwa, okomych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.z 2009r. Nr 84, po0z.712 z p
zm.).

4/ Tworzenie w razie potrzeby przez ZatizPowiatu Wodzistawskiego wspolnych
zespotow zadaniowych o charakterze doraddzpicjatywnym.

5/ Udzielanie pomocy przy organizowaniu spatkdwartych przez organizacje, ktorych
tematyka wize sk z Programem, np. poprzez #iwos¢ nieodptatnego
udostpnienia lokalusrodkéw technicznych, itp.

6/ Organizagj lub wspoétudziat w organizacji szkalekonferencji, forum wymiany
dawiadcze, w celu podniesienia sprawgm funkcjonowania organizaciji.

3. Finansowe formy wspoipracy Powiatu z organamagji innymi podmiotami polegaj

4.

na zlecaniu realizacji zadaublicznych, o ktorych mowa w art.5 ust 2 pkt fawnsy.
Organizacjie meg z witasnej inicjatywy zioy¢ ofere realizacji zada publicznych
zgodnie z art. 12 ustawy.

5. Dotacje nie magby¢ wykorzystane na:

1/ zadania i zakupy inwestycyjne,

2/ zakupy gruntow,

3/ dziatalng¢ gospodarcy,

4/ pokrycie kosztow utrzymania biura organizacjiyytaczeniem bezpwednich kosztow
zwhzanych z realizagjzadania,

Rozdziat VI. Priorytetowe zadania publiczne

1. Ustala si nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakresie kyitur

1/ Organizacja imprez kulturalnych poprzez wspigrannicjatyw kulturalnych -

m.in. festiwali, konkurséw, przeglbw, warsztatow, wystaw itp.

2/ Edukacja kulturalna i promocja dokarartystycznych miodzisy.



3/ Promocja dziedzictwa kulturowego ziemi wodzis&iej poprzez wspieranie organizacji
imprez i wydarz@& majcych na celu trosko stan dziedzictwa kulturowego ziemi
wodzistawskiej rozumianego jako gae obyczaje ludowe, profesje, miejscagane
z istotnymi dla historii kraju, regionu i powiewydarzeniami, a tale zabytki; wspieranie
przedsiwzie¢ i programéw edukacyjnych dot. ochrony dziedzickudurowego ziemi
wodzistawskiej; wspieranie dziatakwd wydawniczej dot. dziedzictwa kulturowego, ze
szczegO6lnym uwzegtinieniem krajobrazu kulturowego i zabytkow ziemidaistawskiej.

2. Ustala st nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakresie kulfimycznej, sportu
i rekreaciji:

1/ Organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych ediycych sg na terenie powiatu,
w tym dla os6b niepetnosprawnych.

2/ Organizacja zawodow i zgj sportowych z elementami wspotzawodnictwa sport@veg
odbywajgcych st na terenie powiatu, w tym dla 0osob niepetnosprainy

3. Ustala si nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakresie ochropromocji
zdrowia:

Popularyzacja zagadhienapcych na celu podniesienie wiedzy na temat promaatrjpwia
i zapobiegania chorobgmv szczegdIngi :

a) promocji zdrowia w zakresie chordb uktadazknia poprzez rozpowszechnianie
wiedzy o czynnikach ryzyka tych choréb oraz ksptatinie nawyku bada
profilaktycznychzwickszapcychswiadomaé zdrowotr,

b) promocji zdrowia w zakresie, w jakim dotyczprofilaktyki chorob
nowotworowych, polegagej na zwgkszeniuswiadomdci zdrowotnej mieszkaow
poprzez rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach rgzigich chordb, ksztattowanie
nawyku samokontroli oraz bafaprofilaktycznych, a tale innych dziata
prozdrowotnych w tym zakresie,

C) promocji zdrowego stylycia,

d) organizowania konferencji festynow, mityngéwnnych imprez o charakterze
zdrowotnym oraz prowadzenia kampanii prozdrowoh.

4. Ustala st nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakresigiaty:

1/ Edukacja prospoteczna, aktywizowanie mioglgigo dziatalnéci na rzecz osob
potrzebujcych poprzez organizacgkcji charytatywnych:

2/ Promocja dziatalni wolontariuszy pracydgych na rzecz jednostek pomocy spoteczne;.

3/ Edukacja ekologiczna i promocja dokarekologicznych poprzez tworzenie i realizacj
proekologicznych programéw edukacyjnych, twareéciezek ekologicznych, konkursy
I turnieje, akcje o charakterze ekologicznym

4/ Promowanie dziatalsoi proekologicznej w formie organizacji konferenajiydawania
broszur, albumow dokumengaych najciekawsze przedsizigcia proekologiczne.

5. Ustala st nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakresie poen@z rozwoju
lokalnego:

1/ Organizacja przedsvzie¢ mapcych na celu ksztattowanie Z&amdci lokalnej,
identyfikacji mieszkiecow z powiatem, ksztattowanie patriotyzmu lokalnego



ksztalttowanie i upowszechnianie wizerunkwiadu w kraju i zagranicpoprzez:
a) organizagt przedsgwzie¢ plenerowych, imprez pgtzonych z wanymi
wydarzeniami, organizagkonkurséw wiedzy o powiecie,
b) upowszechnianie kultury i tradycji powiatu poza rgcami kraju, edukagj
europejsk, organizagj Powiatowych Dni Europy.
2/ Realizacja umoéw partnerskich wynik@jch z ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju poprzez wdranie projektow partnerskich w ramach Strategii
Zaradzania Zmiaa Gospodarcz Powiatu Wodzistawskiego

6. Ustala si nastpujace priorytetowe zadania publiczne w zakreg@mnocy spotecznej:

1/ Wspieranie 0sob niepetnosprawnych poprzez:

a) prowadzenie rehabilitacji 0séb niepetnosprawnyatdimych typach placowek,

b) organizowanie i prowadzenie szkolekursow, warsztatéw, gruprodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywdod spotecznej dla oséb niepetnosprawnych —
aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby,

c) organizowanie i prowadzenie szkbl&urséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i wolontariubegpdrednio zaangawanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdiepetnosprawnych, ze
szczegoOlnym uwzgtnieniem zagadnie dotyczcych procesu integracji 0soOb
niepetnosprawnych w najiBzym srodowisku i spoteczrimi lokalnej, zwekszania
ich aktywndci zyciowej i zaradnéci osobistej oraz niezaleosci ekonomicznej,
podnoszenia umiejnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym spraaoma
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie iehabilitaciji,

d) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spotegzawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugagych uprawni@, dostpnych ustug, sprtu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla osolpataosprawnych,

e) prowadzenie grupowych i indywidualnych ggjktére:

- maj na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie ejgtnosci niezlzdnych do

samodzielnego funkcjonowania 0s6b niepetrayspych,

- rozwijaj umiegtnosci sprawnego komunikowania ¢siz otoczeniem 0sOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmenniepetnosprawrieia intelektualn,

- usprawniaj i wspieraj funkcjonowanie 0os6b z autyzmem i z niepetnospraeaino
intelektuala w réznych rolach spotecznych i wadychsrodowiskach;

f) zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkidepsow przewodnikéw dla osob
niewidomych oraz oséb z niepetnosprasenpruchows,

g) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogolafsich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dlasob niepetnosprawnych
wspierajcych ich aktywné¢ w tych dziedzinach,

h) promowanie aktywrgi oséb niepetnosprawnych w zmych dziedzinachzycia
spotecznego i zawodowego,

i) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz irdegirosob niepetnosprawnych
I przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

2/ Organizacja wydaraesportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych w nagtijacych formach:
a) sport —zawody lekkoatletyczndéonkursy, wystpy artystyczne,
b) kultura—wyjazdy do: kina , teatru, muzeum itp.,
c) turystyka- wycieczki turystyczno-krajoznawcze, wyjazdy do gudgrstw
agroturystycznych,



d) rekreacja zajgcia rehabilitacyjne w ramach hipoterapii,&a@ ruchowe w wodzie
pofaczone z nauk ptywania, dogoterapia, warsztaty filmowe, @ z zakresu
muzyki, taca, pantonimy, warsztaty plastyczne,¢eg integracyjne miodzig
niepetnosprawnej z petnospraavn

3/ Wsparcie w formie finansowanmowadzenia rehabilitacji zawodowej i spotecznej
Warsztatu Terapii Zegiowej w WodzistawitS.

4/ Wsparcie w formie finansowania prowadzenia Dd?omocy Spotecznej w Wodzistawiu
Sl.- Jedtowniku

Rozdziat VII. Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy obejmuje okres od 1.A1.260 31.12.2011r.

Rozdziat VIII. Sposéb realizacji programu

1Srodki na realizag zada publicznych, o ktérych mowa w Rozdziale Vleda
zabezpieczone w baecie komaorki/jednostki odpowiedzialnej.
2. Wydziatem koordynarym realizag programu jest Wydziat Strategii i Rozwoju Powiatu.
3. Koordynacja obejmuje:
1/ tworzenie programu,
2/ przeprowadzenie konsultacji programu,
3/ przedtaenie programu do akceptacji przez organ wykonawczychwatodawczy
Powiatu,
4/ zamieszczanie informacji do publicznej wiadéon w BIP , na tablicy ogtosze
Starostwa oraz na stronie internetowej Rawyi
5/ wspotpraca z organizacjami w zakresie edukaloywatelskiej oraz aktywizacji ich
dziatalnéci w srodowisku lokalnym powiatu,
6/ przygotowanie sprawozdania zbiorczego z zaeji programu,
7/ aktualizag zaktadki dla organizacji na stronie internetoweytu,
8/ promogg realizacji zada publicznych.

Rozdziat IX. Wysokasé srodkow przeznaczanych na realizagj programu

Przeznacza sinastpujaca wysoka¢ srodkow na realizagjprogramu:
1/ konkursy ofert: 177 000 zt
2/ mate granty: 20 000 zt
3/ zakup ustug 11 600 zt
4/ WTZ 575 400 zt
5/ DPS W-aw 959 831 zi



Rozdziat X. Sposéb oceny realizacji programu

1. Zarad Powiatu dokonuje oceny realizacji programu naspealie miernikow efektywrigi

programu.

2. Mierniki efektywndci programu oparteasna informacji dotycacej jego realizacji w agu
ostatniego roku, a w szczegdioo:

1/ liczbie organizacji pozagdowych i innych podmiotow biacych udziat w realizaciji
programu,

2/ liczbie os6b zaangawanych w realizagjprogramu,

3/ liczbie osob, ktore byly adresatami dzapaublicznych ugtych w programie,

4/ wysokdci srodkéw finansowych przeznaczonych na realigacpgramu,

5/ wysokdaci srodkow zaangawanych przez organizacje i inne podmioty w realigaada
publicznych utych w programie.

3.Wydziat koordynujcy, kierupc sk powyzszymi miernikami, przeprowadza badanie
efektywndci realizacji programu, ktére przedstawia Zaawi Powiatu.

4. Wyniki oceny realizacji programu Zatz Powiatu umieszcza w sprawozdaniu z realizacji
programu wspoétpracy za rok 2010.

Rozdziat XI. Informacja o sposobie tworzenia progranu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt programu przygotowat wydziat koordygny na podstawie oceny ewaluacyjnej
aktualnie realizowanego programu, wnioskow apmzycji ze strony komorek/jednostek
oraz organizacji.

2. Zarad Powiatu Wodzistawskiego skierowat projekt do kdtexji z organizacjami w
sposob ok&ony w Uchwale Nr XLVIII/505/2010 Rady Powiatu Wdsdiawskiego z dnia
24 czerwca 2010r. w sprawie: ofemia szczegotowego sposobu konsultowania z rad
dziatalnéci pazytku publicznego lub organizacjami pozadawymi | podmiotami

wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 2didétnia 2003roku o dziatalsoi pazytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktprawa miejscowego.

3. Wydziat koordynujcy przedstawit Zardowi Powiatu informagj z przeprowadzonych
konsultacji

4. Zarad Powiatu po zapoznaniugsz wynikami konsultacji przy} ostatecza tres¢
programu i skierowat projekt uchwaty do Przewiczcego Rady Powiatu.

5. Uchwala w sprawie przgia ,Programu wspotpracy Powiatu Wodzistawskiego z
organizacjami pozagglowymi oraz podmiotami prowaglzymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego na 2011 rok” zostaje umieszczona nanigr internetowej Powiatu
w zaktadce ,Organizacje pozadowe NGO” oraz w BIP.

Rozdziat XII. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Tryb powotywania komisji konkursowych

1/ Komisje konkursowe powotywane $rzez Zarzd Powiatu Wodzistawskiego w celu

opiniowania ztaonych ofert.

2/ W sktad komisji konkursowej wchoglprzedstawiciele Zagrlu Powiatu Wodzistawskiego
oraz osoby reprezentigie organizacje z wytzeniem o0soOb reprezendaych organizacje
biorace udziat w konkursie, w liczbie, co najmniej dwdalih kadej ze stron.

3/ W pracach komisji mag uczestnicz§, z gtosem doradczym, osoby posiada;
specjalistyczn wiedz w dziedzinie obejmudpej zakres zada publicznych, ktorych
konkurs dotyczy.



4/ Wydzial/jednostka odpowiedzialna jest zobgmaina do przekazania wydziatowi
koordynuapcemu informacji o otwartym konkursie ofert oraz ode na cztonkow
komisji konkursowych z organizacji . Wydziat kdgnujacy zamieszcza te informacje :
a/ w Biuletynie Informacji Publicznej,

b/ na tablicy ogtoszeStarostwa,
¢/ na stronie internetowej Powiatu.

5/ Zarad Powiatu Wodzistawskiego powotuje komisje konkwsospdréod zgtoszonych
kandydatow, kieraf sk przy tym posiadanprzez kandydatow specjalistyezwiedz w
dziedzinie obejmuagej zakres zadapublicznych, ktérych dotyczy konkurs.

6/ Przewodniczcym komisji  konkursowej jest przedstawiciel wydrigédnostki

odpowiedzialnej.

2. Zasady dziatania komisji konkursowych.

1/ Obstug administracyjno-biurow komisji konkursowych prowadz pracownicy

komorki/jednostki odpowiedzialnej.

2/ Posiedzenia Komisjazwotywane i prowadzone przez Przewodagego.

3/ Kazdy z cztonkow Komisji informowany jest o termini@gedzenia telefonicznieatiz
listownie, co najmniej na 2 dni przed planawa posiedzeniem.

4/ Posiedzenie uwa skt za wane, gdy uczestniczy w nim ponad potowa sktadu Kgmis

5/ W przypadku nieobecio Przewodniczcego czionkowie Komisji sgodd siebie
wybierag Przewodniczcego posiedzenia zwykiwickszacia gtosow w glosowaniu
jawnym.

6/ Przewodniczcy oraz kady czionek Komisji, przed rozpoeziem prac Komisji jest
zobowazany do ztaenia pisemnegoswiadczenia o braku podstaw do wytenia.

7/ Komisja podejmuje decyzje zwykiwickszacia gtoséw. W przypadku réwnej liczby
gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgo.

8/ Posiedzenia Komisjiasprotokotowane przez Sekretarza wybieranegargpozebranych
cztonkdw zwylkd wickszdcia gloséw w glosowaniu jawnym.

9/ W pracach Komisji nie magbrat udzialu osoby, w stosunku do ktorych zachpdz
okoliczndci dotyczace wyhczenia pracownika okéne w przepisach Kodeksu
pos¢powania administracyjnego.

10/ Na pierwszym posiedzeniu Komisja otwiera kopert ofertami, zapoznaje ¢size
ztozonymi  dokumentami oraz dokonuje oceny formalriejto

11/ W razie niespetnienia ktoregokolwiek z krybevi formalnych komisja wzywa do
uzupetnienia wniosku lub zZienia wyjg@nien.

12/ Nieuzupetnienie wszystkich wskazanych uchybieb uzupetnienie ich po terminie
skutkuje odrzuceniem wniosku jako niespehtiago ogolnych kryteriéw formalnych.

13/ Przewodniccy komisji kieruje uzupetniony wniosek do oceny gteryczne.

14/ Z posiedzenia Komisji spadza s¢ protokot, ktdry powinien zawieéa

a) oznaczenie terminu i miejsca posiedzenia Komisiji,

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej ush@czcych
w posiedzeniu,

c) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert nie odpowiadaych warunkom okionym w ogtoszeniu
0 konkursie— wraz z uzasadnieniem,

e) wskazanie ofert odpowiad@ych warunkom okionym w ogtoszeniu
o konkursie,

f) wskazanie wybranej oferty lub ofert, na ktére pmmge s¢ udzielenie dotacji
albo stwierdzenigze zadna z ofert nie zostata przia — wraz z uzasadnieniem,

g) propozycg wysokaci dotacji na poszczegoélne zadania,

h) podpisy cztonkéw Komisji.






