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Podstawa opracowania:

Informackg o bezpieczéstwie i ochronie zdrowia opracowano na podstawiepRozdzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003rsprawie szczegétowego zakresu i formy
planu bezpieczstwa i ochrony zdrowia oraz szczegOtowego zakresdzaju robot
budowlanych stwarzggych zagraenia bezpieczestwa i zdrowia ludzi.

Zakres i cele informacji:

Informacja o Bezpieczeistwie i Ochronie Zdrowia niniejszego opracowania obejmuje
zadanie: ,Budowa @wietlenia ulicznego w Wodzistawitlaskim przy ulicy Skrzyszowskiej-
bocznej”

Projekt budowlano-wykonawczy obejmuje tikkablowg typu YAKY 4x35.
Projekt obejmuje swym zakresem:

- budow linii oswietleniowej NN

- budowa punktéw @avietlenia terenu

Trasa projektowanej linii kablowejswietlenia ulicy nN zostata przedstawiona na planie
sytuacyjnym rys. nr 2 ~Projekt zagospodarowania  enar -
1:1000” i stanowi wytyczne dla pracownikéw firmy QM-ELEKTRO”, z ktérymi Ieda
doktadnie zapoznani przed przygeniem do prac projektowych celem zapewnienia
bezpiecznej pracy na projektowanej inwestyciji.

Istniejace elementy zagospodarowania mage stwarza& zagrozenia:
W przedmiotowym zakresie planowanych robot znajdig nastpujace, istniegce elementy
zagospodarowania megcg stwarzazagraenia:
- nachylenie terenu,
- jezdnia
- przewody elektroenergetyczne (istgg linie napowietrzne nN),
- siet wodochgowa
- sie teletechniczna
- siet gazowa
Naniesione gna planie sytuacyjno — wysal@owym.

Zagrozenia mogyce wyshpié w toku realizacji robot:
Wykonywane roboty &g mogty stwarzé nastpujace zagraenia:
- od ruchomych elementéw spta technicznego wykonggego roboty ziemne w catym
zakresie wykonywanych prac,
- porazenia pgdem elektrycznym,
- niebezpieczestwo od ruchu drogowego.

Zakres:
Niniejszy Plan BHP zostat przygotowany w celu @gleria procedur, planowania i realizacji
zada BHP na etapie realizacji projektu.

Koncepcja:
Intencp Z.U.E. ,TOM-ELEKTRO” jest podstawowe zaenie, ze wykonawca biaicy
udziat w realizacji bdzie wykonywa roboty w sposob bezpieczny.



ZUE. ,TOM-ELEKTRO” uwaa, iz bezpieczastwo rob6t meéna osigmgé poprzez
skuteczne przestrzeganie przepisow i zasad BHP.

Bezpieczéastwo to celowe dziatanie, w konsekwencji ktorejzystkie osoby zaangawane
w realizac projektu, niezalenie od stanowisk na jakich pragupog wnies¢ swoéj wkiad w
osiggniecie celéw BHP. Wszystkie osoby winny posiaagktualne szkolenie ogolne BHP i
przegé szkolenie stanowiskowe przewidziane do wykonamig pracy, oraz przejawa
osobisg podstaw odpowiedzialnéci za sprawy bezpiecznej pracy.

Cele:
Poniej przedstawione cele BHP, najaealizowad na etapie konstrukcyjnym projektu.

Zachowanie bezpiecznego i zdrowegodowiska pracy dla wszystkich bigych udziat w
projekcie poprzez postawienie sobie za celphwz wypadku.

Dopilnowanie stosowania norm pracy zdrowej i bezpiej oraz norm ochron§rodowiska
pozostajcych w peilnej zgodrici z prawem, przepisami regudoymi bezpieczéstwo w
czasie realizacji projektu oraz innymi szczegotowwymaganiami.

Dopilnowanie, zeby projekt byt realizowany w sposob bezpieczny rpep zapewnienie
jasnych planéw budowy, technologii i procedur.

Zapocatkowanie i wprowadzenie wycie efektywnego programu ksztalttowad@adomaci
BHP w czasie realizacji projektu.

Dopilnowanie przestrzegania przepiséw i zasad BHiezpcaty okres realizacji projektu oraz
zapewnienie skutecznyséhodkéw korekcyjnych w wypadku stwierdzenia niepradiawwosci.

Wprowadzenie odpowiednich zasad komunikacj¢dny poszczegélnymi pracownikami na
placu budowy.

Wprowadzenie odpowiednich sposobéw omawiania sjiE® na placu budowy.

Srodki kontroli ryzyka:

Poniewa przygotowanie projektu jest niegine dla rob6t budowlano-moutavych, projekt
przewiduje wszelkie ryzyko dla zdrowia i bezpiet#t®va, i likwiduje jegozrédio. Nie
przewidziane w projekcie ryzyko, naleuzupetné poprzez podjcie odpowiednictirodkdw
kontroli w miak potrzeb bezpwednio na terenie budowy.

Roboty ziemne na mad skale:

Skontaktowa si¢ z firmami zajmugcymi sic dostavs mediow i uzyskéa rysunki wskazujce
utozenie kabli i rurocigéw. Zlokalizow& kable i rurocigi stosugc bezpieczne metody
wykonania rob6t ziemnych. Zabezpieézy chront przewody. Zabezpiecézypodporami
sciany wykopu jeeli gicbokas¢ wykopu przekracza 1 m. Zapewnbezpieczny dogp -
wejscie i wyjscie z wykopu. Odpowiednio zabezpieézlyoznakowé krawedzie wykopu.
Sprzt i materiaty trzymé w bezpiecznej odlegéai od krawedzi wykopu.

Wstepne roboty elektryczne:

Przed przysipieniem do prac budowlano—montavych naley:

- zgtost w ZE z wyprzedzeniem 14 dni termin przysenia do robot,



- zapewnt nadzor nad robotami przez gy energetyczne ZE,
- wytgczy¢ spod napicia sieci i urgdzenia elektromagnetyczne podlegaj przebudowie.

Regularnie kontrolow@acatas¢ uzywanego sprgu. Nie pracowa na uktadach pod nagmiem.
Wprowadz¢ system pozwole na pra¢ nad lub pod przebieggiymi mediami. Zapewqi
system ochrony ppo

Kompetentny pracownik dozoru powinien odtré logiczrg kolejngs¢ i metody pracy oraz
warunki glebowe. Oki&i¢ rodzaj sprztu, sposob sktadowania materiatdw i inne operaaje n
terenie placu budowy. Zapewnochrorg pracownikdéw i oséb postronnyctedacych przy
pracach z wykopami. W razie potrzeby zabezpiécwykopy mostkami dla przsgia
pieszych. Mostki muszposiadé z jednej strony p@cz na wysokéci 1,1 m.

Odpowiednio oznakowaznakami ostrzegawczymi dr@gojazdovy.

Przy przekroczeniach ztych sieci dacych pod ziemj zawiadamia si wtasciwe instytucje
i pod ich nadzorem dokonujezsoboty prowadzonej elektrycznej instalacji.
Wykonawstwo tych prac ok§ka Polska Norma. PN-76/E-05125, PN-E-05100-1.
Posadowienie stawianych stupéw winno zapéwnoh wytrzymat@é na zmienne warunki
atmosferyczne wyspujace w okolicy.

Kable winny by utozone zgodnie z obowzujaca normg, glebokas¢ uktadania wynosi dla
kabli nN 0,7m.

Procedury BHP:

Po wstpnej formalnej kontroli placu budowy, naleprzygotow& przeghd BHP na placu
budowy, odnosgcy sk konkretnie do danego kontraktu. W przgigiie winny by wyraznie
wymienione poszczegolne rodzaje ryzyka oraz riéabsrodki jego kontroli. Procedury te
beda wykorzystane do zapewnienia wysokiego poziomu BKEmMaganego w czasie
realizacji kontraktu. Z procedurami winnidyapoznani pracownicy budowy.

Kierownik budowy jest odpowiedzialny za BHP na pldmudowy, wspomaga go Inspektor
ds. BHP, ktory winien pomaga sledzic bezpieczne wykonawstwo oraz przyczyniic
swojg fachowdcig do zapewnienia BHP na placu budowy.

Polityka BHP.

Zasady BHP musz by¢ stosowane w peilnej zgodimb z klasyfikacy zawary w § 4
Rozporadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpni@02r.w sprawie szczegétowego
zakresu i formy planu bezpiegmtwa i ochrony zdrowia oraz szczegétowego zakredmaju
robét budowlanych stwarzgjych zagraenie bezpieczestwa i zdrowia ludzi .

Wszyscy pracownicy majobowhzek posipowa w sposob, ktory zapewnia bezpieegsvo
im samym oraz wspotpracownikom.

W przypadku gdy na budowie wypuja roboty niebezpieczne, Kierownik robot winien
dopilnowa przygotowania oceny ryzyka tych robot.

Przypomina s pracownikom :

- 0 obowizku noszenia kaskow ochronnych wz#égm czasie jeeli znajduj sie na
terenie budowy, przy pracach szlifierskich muszost przytbice lub okulary
ochronne,

- w miejscach gdzie wygpuje hatas powsej 85 dB pracownicy mugzstosowa
ochronniki stuchu,

- na placu budowy pracownicy musgtosowad odziez ochronn,

- wszystkie strefy pracy winny w kdym czasie by czyste i uporzdkowane,

- wszelkie mocowania i podnoszenigzgrow winno by dokonywane przez osoby
uprawnione,



- zawiesia, tacuchy, klamry itp. naley utrzymywa& w czystgci.

Naruszenie przepisow i zasad BHP i ich zrozumienie:

Przeciwko kademu pracownikowi, ktory nie stosuje; glo powyszych przepisow i zasad
BHP zostanie wszere pos¢powanie dyscyplinarne, ktére mm prowadzi do jego
zwolnienia.

Nalezy dokladnie zapozrissie z trescia dokumentu i zapoziga nim pracownikow.

Jezeli pracownik ma trudrniwi ze zrozumienie ktoregokolwiek punktu zawartego w
niniejszym dokumencie, jego obaakiem jest uzyskanie wyjaien od Kierownika Robot.
Czgsécig programu  ksztaltowaniawiadomaci BHP winny by regularne instruktae
prowadzone w celu stworzenia sprzy@ggo zdrowiu i bezpiecastwu catego personelu.

Kazdy wypadek powodyggy uszkodzenie ciata musi &y natychmiast zgtoszony
Kierownikowi budowy, ktéry zawiadomi Stbe BHP.

Wypadek powinien zosta nastpnie odnotowany w ksice wypadkdéw, a po
przeprowadzeniu dochodzenia riglge wypetniony wiaciwy formularz sprawozdawczy.

Miejscem przechowywania catej dokumentacji budowy rezumieniu ustawy Prawo
Budowlane jest biuro Realizatora Inwestycji .

Postanowienia kacowe:
Celem ograniczenia zagmn w trakcie realizacji rob6t budowlanych i elektrpgzh na
terenie budowy, naly bezwzgbdnie przestrzegawszystkich przepisow zawartych wzej
podanych aktach prawnych:

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy ( feldls. Dz.U.z1998r. nr. 21 poz.
94 z p&n. zmianami ujtymi w znowelizowanym Kodeksie Pracy ),

- rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wdazia 1997r. w sprawie
0golnych przepiséw bezpieamdwa i higieny pracy ( Dz. U. nr. 129 poz.844 zZmo
zmianami,

- rozporadzenie z dnia 28 marca 1972 w sprawie bezpiestae i higieny pracy przy
wykonywaniu robo6t budowlano-morawvych i rozbiérkowych Dz. U. nr. 13 poz.93
Zz zmianami ujtymi w rozporadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia
2002r. 84

- rozporadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30jaa996r. w sprawie
prowadzenia bada lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej iedd
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzetzkekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie Pracy ( Dz. U. nr. 69,p0822 zm. Dz. U. 1997r. nr. 60
poz. 375)

- rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 mal996r. w sprawie
szczegoOtowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpist®a i higieny pracy ( Dz. U.
nr. 62 poz. 285)

- rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 14 war2000r. w sprawie bhp
przy recznych pracach transportowych ( Dz. U. nr. 22 88zz p@n. zmianami.

- rozporadzenie Rady Ministrow z 28 maja 1996r.w sprawie fifaktycznych
positkdw i napojéw ( Dz.U. nr. 60 poz.279)

- rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z28 majgo6r. w sprawie rodzaju
prac wymagajcych szczegolnej sprawém psychofizycznej ( Dz. U. nr. 62 287 )



- rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 m4j966r. w sprawie rodzaju
prac ,ktére powinny hiywykonywane przez co najmniej dwie osoby ( Dz. U.G2
poz. 288,

- rozporadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wézia 2001r. w sprawie bhp podczas
eksploatacji maszyn i innych wdzen technicznych do rob6t ziemnych, budowlanych
i drogowych (Dz.U.nr. 118 poz. 1263)

- ustawa z 7 lipca 1994r. Prawo Budowlane (Dz.U.06 fpoz. 1126 z2000r.

- ustawa z 21 grudnia 2000r. o dozorze technicznipn.\(. nr. 122 poz.1321.)

Autoryzacja planu BHP:

Niniejszy Plan BHP zostat sprawdzony przezepipodpisane osoby i zostat
zatwierdzony do iytku.
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