Zalacznik nr 1do ogloszenia o naborze na stanowisko
Glownego Ksiggowego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Wodzistawiu Slgskim

CHARAKTERYSTYKA WYMAGAN NA STANOWISKU

1 | Wyksztalcenie

Konieczne:

Kandydat winien spelnia¢ wymogi w zakresie wyksztalcenia 1 praktyki zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz.U.Nr 249,
poz. 2104 z pdzniejszymi zmianami) dotyczace gldéwnego ksiggowego jednostki sektora
finans6w publicznych, tj. winien by¢ osoba ktora:

1. ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze przepisy
odrgbne uzalezniaja zatrudnienie w jednostce sektora finansow publicznych od
posiadania obywatelstwa polskiego;

2. ma pelna zdolnos¢ do czynnoSci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

3. nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestgpstwo karne skarbowe;

4. speia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupehlniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke
w ksiggowosci,

b) ukonczylta $rednia, policealna lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegltych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych lub certyfikat ksiggowy, wydane na podstawie odrgbnych
przepisow.

Ponadto kandydat winien spelnia¢ wymogi umozliwiajace kierowanie Dziatem
Ksiggowoséci  Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim,
posiada¢ wyksztalcenie wyzsze oraz 4 letni staz pracy, w tym posiada¢ tacznie co
najmniej dwuletni staz pracy:

a) na stanowiskach urzedniczych w jednostkach, o ktorych mowa w art. 1 ustawy
(tj. urzedzie marszatkowskim, wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych,  starostwie = powiatowym, powiatowych  jednostkach
organizacyjnych, urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz w
gminnych jednostkach i zakladach budzetowych, biurach /ich odpowiednikach/
zwiazkow jednostek samorzadu terytorialnego oraz zaktadow budzetowych
utworzonych przez te zwiazki, biurach /ich odpowiednikach/ jednostek
administracyjnych jednostek samorzadu terytorialnego), lub

b) w stuzbie cywilnej, lub

¢) w sluzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi, lub

d) w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych
1 obstugi, lub

e) na kierowniczych stanowiskach panstwowych.




Praktyka

Konieczna:
Zgodnie z wymogami okreslonymi w rubryce wyksztatcenie.

Pozadana: praktyka w stuzbach finansowo — ksiggowych jednostek sektora finansow
publicznych w zakresie spraw zwiazanych z ksiggowoscia i rachunkowos$cia

Umiejetnos$ci

Konieczne: znajomos$¢:

- przepiséw o samorzadzie gminnym

- kodeksu postgpowania administracyjnego

- ustawy o pomocy spotecznej

- przepiséw (ustaw 1 wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych) z zakresu
powierzonych obowiazkow a dotyczacych rachunkowosci, ksiggowosci, gospodarki
finansowej jednostek samorzadu terytorialnego 1 jednostek budzetowych,
sprawozdawczosci, budzetu, regulujacych zasady obliczania wynagrodzen (i ich
sktadnikow), zasitkow, podstaw wymiaru emerytur i rent pracownikow, przepisow o
podatku dochodowym od oséb fizycznych, podatku VAT, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, przepisow
regulujacych  zasady wustalania naleznosci przyshugujacych  pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrézy stuzbowej na obszarze kraju czy w sprawie wysokos$ci oraz warunkow
ustalania naleznos$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy shuzbowej poza
granicami  kraju, przepisow regulujacych warunki ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow shuzbowych samochodéw
osobowych, motocykli i motorowerow nie bedacych wlasnoscia pracodawcy,
przepisow dotyczacych zasad inwentaryzacji S$rodkow trwalych, przepiséw
regulujacych zasady zabezpieczenie 1 egzekucji naleznosci o charakterze
cywilnoprawnym,

- obstugi komputera (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program ptatnik, programéw
ptacowych)

Pozadane:

Cechy osobowosci:

Konieczne: uczciwos¢, odpowiedzialno$¢, umiejetnosé pracy w zespole, doktadnosé,
sumienno$¢, komunikatywno$¢

Pozadane:
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