Zakacznik do uchwaty

Nr X1/123/07.

Rady Miejskiej
Wodzistawia Slaskiego

z dnia 9 sierpnia 2007 roku

Regulamin Organizacyjny Strazy Miejskiej w Wodzistawiu Slqskim

Rozdzialt I
Postanowienia ogdlne.

§1
1. Straz Miejska w Wodzistawiu SI. zwana dalej ”Straza”, jest samorzadowa, umundurowang
formacja utworzona w celu ochrony porzadku publicznego, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz. 779 z p6zn. zmianami ).
2. Straz jest jednostka organizacyjna Gminy Wodzistaw Slaski.
3. Straz spehliajac shluzebna role¢ wobec spolecznosci lokalnej, wykonuje swe zadania
Z poszanowaniem godnosci i praw cztowieka.

§2
Terenem dziatania Strazy sa obszary gmin: Wodzistaw Slaski, Kornowac, Lubomia, Godéw,
Marklowice 1 Mszana.

§3

1. Siedzibg Strazy jest budynek przy ul. Rzecznej 24 w Wodzistawiu Slaskim.

Straz uzywa pieczgci :

1) okraglej o tresci : ,, Straz Miejska Wodzistawia S1.”, z wizerunkiem godla panstwowego,

2) prostokatnej o tresci : KOMENDA STRAZY MIEJSKIEJ

44-300 Wodzistaw Slaski
ul. Rzeczna 24
tel. 032/455 1345

3. Do oznaczania spraw zgodnie z instrukcjq kancelaryjna Straz uzywa symbolu literowego ,,KSM”.

§4
1. Nadzor nad dziatalno$cia Strazy sprawuje: )
1) w zakresie wykonawczym Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego,
2) w zakresie fachowym — Slaski Komendant Wojewodzki Policji.

Rozdziat 11
Zadania i Srodki dzialania Strazy.

§5
1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace:
1) zustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 z p6zn.
zmianami),
2) innych ustaw i aktow prawa miejscowego.
2. Zadania Strazy wykonuja pracownicy Strazy zwani dalej straznikami.
3. Zadania Strazy zwiazane z obstugg administracyjna i finansowa wykonujg inni pracownicy Strazy
nie bedacy straznikami, na zasadach okre§lonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

§6
Straznik w czasie wykonywania czynno$ci stuzbowych jest zobowiazany do noszenia przepisowego
munduru, legitymacji stuzbowej, znaku identyfikacyjnego i emblematu Gminy Wodzistaw Sl., zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.



§7
1. Do zadan Strazy, poza okreslonymi ustawg o strazach gminnych, nalezy w szczeg6Inosci:
1/ kontrolowanie i podejmowanie stosownych dziatan dla zapewnienia czystosci i estetycznego
wygladu budynkoéw mieszkalnych, obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz otoczenia
instytucji, zaktadow pracy i posesji prywatnych,
2/ uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych uroczystosci panstwowe, religijne, wizyty delegacji
zagranicznych oraz imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne,
3/ podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawiska niszczenia mienia publicznego,
4/ podejmowanie dzialan zwiazanych ze zwigkszeniem efektywnosci funkcjonowania stuzb miejskich
odpowiedzialnych za utrzymanie porzadku i czystosci, prawidtowego zabezpieczenia miejsc
niebezpiecznych,
5/ informowanie wtasciwych stuzb o stwierdzonych nieprawidtowosciach stanu nawierzchni jezdni i
ciagow pieszych, stanu oznakowania i o$wietlenia ulic oraz prawidtowosci zabezpieczenia i
oznakowania prac prowadzonych w pasie drogowym,
6/ kontrolowanie i egzekwowanie prawidlowosci numeracji porzadkowej posesji, czytelnosci i
estetyki tablic z nazwami ulic, sposobu umieszczania plakatow i ogtoszen, funkcjonowania reklamy
zewngetrznej itp.
7/ egzekwowanie od wtascicieli nieruchomosci wiasciwego wykonywania obowiazku utrzymywania
porzadku i czystosci oraz utrzymania zimowego,
8/ egzekwowanie przestrzegania zasad obowigzujacych w ruchu drogowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem stref ograniczonego ruchu w centrum miasta oraz ograniczen dla ruchu pojazdow
cigzarowych,
9/ egzekwowanie utrzymania wlasciwego porzadku i estetyki miejsc o szczegdlnym znaczeniu dla
kultury 1 historii narodu polskiego,
10/ kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania przepisow w zakresie Ustawy o godle, barwach i
hymnie RP oraz w zakresie obowiazku dekorowania budynkow podczas $wiat panstwowych i
narodowych,
11/ kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania przepisow w zakresie uzywania wizerunku herbu
Miasta Wodzistawia S1.,
12/ podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawisk degradacji sSrodowiska naturalnego, ze
szczegolnym uwzglednieniem przeciwdziatania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektow
przyrodniczych, komplekséw lesno — parkowych oraz zanieczyszczania wod,
13/ ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdow, ktorych stan wskazuje, ze nie sa
uzywane lub pojazdéw bez tablic rejestracyjnych,
14/ kontrolowanie za pomoca urzadzen samoczynnie rejestrujacych przekroczenie dozwolonej
predkosci lub niezastosowanie si¢ do sygnalizacji §wietlnej w zakresie okreslonym w przepisach
prawo o ruchu drogowym,
15/ egzekwowanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego na terenach targowisk i handlu
okreznym,
16/ kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania przepisoOw porzadkowych dotyczacych przewozow
taksowkami,
17/ prowadzenie doraznych kontroli tematycznych wynikajacych ze skarg i wnioskow mieszkancow
Miasta Wodzistawia S1.,
18/ egzekwowanie przepiséw porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy, przez organy
samorzadowe Gminy Wodzistaw SI.,
19/ analiza i typowanie na terenie Wodzistawia SI. miejsc niebezpiecznych przeznaczonych do objecia
ich monitoringiem wizyjnym, realizacja jego obshugi
20/ ochrona obiektéw komunalnych, w tym budynkéw Urzedu Miasta Wodzistawia S1.
2. Straz jest zobowiazana m. in. do:
1/ Informowania o zauwazonych awariach w sieci cieptowniczej, telekomunikacyjnej, wodno-
kanalizacyjnej, energetycznej i gazowej instytucji powolanych do natychmiastowego ich usuwania,
badz wyznaczonych w tym celu innych podmiotéw oraz administratorow tych obiektdéw i urzadzen,
2/ Zawiadamiania organéw Policji o przestgpstwach, jak rowniez wykroczeniach, ktérych $ciganie nie
nalezy do Strazy,



3/ Powiadamiania pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujacych natychmiastowej pomocy
lekarskiej, po udzieleniu pierwszej pomocy przedmedycznej odpowiedniej do sytuacji oraz
posiadanych umiejgtnosci i wyposazenia,

4/ Zawiadamiania wlasciwych stuzb o innych zagrozeniach dla zycia, zdrowia, badZ mienia,

5/ Zabezpieczania, w miar¢ mozliwosci, miejsc zdarzen wymienionych w ust. 2 pkt 1 do czasu
przybycia wlasciwych stuzb i udzielania tym stuzbom pomocy.

§8
Straz, realizujac zadania ustawowe i regulaminowe oraz okreslane przez Prezydenta:
1/ dziata samodzielnie, badZz wspdlnie z przedstawicielami innych organéw w zakresie okre§lonym
przez Prezydenta i Komendanta,
2/ wspolpracuje z:

a) Policja, na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i
Administracji, wydanym z upowaznienia ustawy o strazach gminnych, realizujac ustalenia
podjete przez Prezydenta z Komendantem Miejskim Policji w Wodzistawiu SI. w zakresie
dziatan prewencyjnych w miescie,

b) stuzbami, instytucjami i organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ na rzecz poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, ekologii, ochrony przyrody, opieki nad zwierzgtami,
ochrony zabytkow i miejsc o szczegdlnym znaczeniu dla tradycji i historii Narodu Polskiego.

Rozdzial 111
Struktura organizacyjna.

§9
Straza kieruje Komendant reprezentujac ja na zewnatrz.
Komendant Strazy powolywany jest przez Prezydenta Miasta Wodzistawia Slaskiego,
po zasiegnieciu opinii Slaskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji.
Przetozonym Komendanta Strazy jest Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego.
Komendant Strazy jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy.
Komendant Strazy jest przetlozonym wszystkich zatrudnionych w Strazy straznikow, pracownikow
administracyjnych oraz pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obshugi.
§10
1. Funkcjonowanie Strazy Miejskiej opiera sig na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziale czynno$ci oraz indywidualnej odpowiedzialno$ci
za wykonanie powierzonych zadan .
2. Pracownicy Strazy Miejskiej powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i pelnionych funkcji, okreslone w stosownych, odrebnych przepisach.
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§11
Dla wlasciwego wykonywania zadan wyodrebnia si¢ w Strazy nastgpujace stanowiska pracy:
1. Komendanta.
2. Zastgpcy Komendanta.
3. Glownego Ksiggowego.
4. Dyzurnych.
5. Straznikow.
6. Pracownika ds. Organizacji i Kadr.
7. Pracownika ds. Obstugi Prawnej (Radcy Prawnego).
8. Pracownikow biurowych.
9. Inspektoréow ds. BHP
10. Pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obshugi

§12
Do zadan Zastepcy Komendanta nalezy w szczegodlnosci:
1. Prowadzenie gospodarki materialowo-magazynowej, w tym:
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10.
11.

12.

a.  zaopatrzenie, przyjmowanie, ewidencjonowanie, przechowywanie 1 wydawanie
z magazynu umundurowania stuzbowego, srodkéw trwatych i obrotowych,

b. prowadzenie kartotek ilosciowych przechowywanych przedmiotow, w tym S$rodkow
bezposredniego przymusu,

¢.  uzgadnianie stanu zapaséw z Gtowna Ksiggowa Komendy,

d. rozliczanie zwolnionych straznikbw 1 pracownikdbw z pobranego  sprzgtu
i umundurowania.

Gospodarowanie pomieszczeniami i sprz¢tem biurowym Komendy oraz $rodkami tacznos$ci

1 transportu.

Ewidencja osobistego wyposazenia i prowadzenie magazynu rzeczy uzywanych.

Utrzymanie $rodkoéw transportu w statej gotowosci do stuzby.

Systematyczne rozliczanie os6b materialnie odpowiedzialnych za majatek Strazy Miejskiej.

Dystrybucja i rozliczanie drukow $cistego zarachowania, w szczegolnos$ci:

— Mandatéw karnych gotowkowych i kredytowych,

—  Wezwan wystawionych dla oséb, ktore popetnity wykroczenia,

— Pozostatych drukow $cistego zarachowania obowiazujacych w Strazy

Ocena zebranego przez straznikow materialu dowodowego pod katem wlasciwego

udokumentowania dowodow pozwalajacych na skierowanie wnioskéw do Sadu Rejonowego.

Prowadzenie czynnosci sprawdzajacych dla ujawnienia i zabezpieczenia materiatu dowodowego

na czas postgpowan toczacych si¢ przed Sadem Rejonowym, gdzie Straz jest oskarzycielem

publicznym.

Sporzadzanie i kierowanie wnioskéw do Sadu Rejonowego o ukaranie sprawcow wykroczen.

Przygotowywanie odwotan do Sadu Okrggowego od rozstrzygnigé¢ Sadu Rejonowego.

Prowadzenie magazynu dowodow rzeczowych do spraw o wykroczenia, gdzie Straz jest

oskarzycielem publicznym.

Prowadzenie zbiorow zawiadomien o wykroczeniach, naktadanie mandatow karnych, ustalanie

1 wzywanie sprawcow wykroczen celem ustalenia okolicznosci wykroczenia.

§13
Dla wlasciwego funkcjonowania Strazy Komendant opracowuje i wprowadza do uzytku
wewngetrzne regulaminy i instrukcje
Decyzje wewngtrzne Komendant podejmuje w formie zarzadzen, polecen i pism okolnych.

§14

Do zadan Dyzurnych nalezy w szczegdlnosci:

L.

2.

@

Przyjmowanie zgloszen i kierowanie radiowozow badz patroli pieszych na miejsce zdarzen
w celu podjgcia interwencji.

Powiadamianie kompetentnych stuzb o wydarzeniach nadzwyczajnych lub innych zdarzeniach
wymagajacych podjecia dziatan z ich strony.

Informowanie Urzgdu Miasta 1 odpowiednich jednostek organizacyjnych Miasta
o zauwazonych uszkodzeniach lub zniszczeniach urzadzen komunalnych i uzytecznosci
publiczne;j.

Informowanie wiasciwych stuzb o stwierdzonych awariach lub osobach wymagajacych
pomocy.

Prowadzenie dokumentacji przyjmowanych i przekazywanych interwencji.

Koordynowanie, nadzorowanie i kontrolowanie pracy straznikow petniacych stuzbg w terenie.
Codzienne zdawanie relacji Komendantowi Strazy z przebiegu stuzby.

§ 15

Do zadan i kompetencji Gtéwnego Ksiggowego nalezy:

1.

Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi zasadami i przepisami.

2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi.



Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

Dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej rzetelnosci i prawidtowosci dokumentow,
dotyczacych operacji ksiggowych.

Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych.

§16

Do zadan realizowanych przez pracownika ds. Organizacji i Kadr nalezy w szczegdlnosci;

1.

2.
3.
4
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Przygotowanie zatozen i realizacja polityki kadrowej i ptacowej w Strazy.

Prowadzenie spraw osobowych pracownikow Strazy.

Prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikow Strazy.
Sporzadzanie, wydawanie 1 przyjmowanie legitymacji shluzbowych oraz ewidencja
przyznanych uprawnien do mandatowania.

Prowadzenie postgpowania skargowego w stosunku do pracownikow Strazy.

Analiza nieprawidlowos$ci popelnionych przez straznikéw w czasie wykonywania
obowiazkéw stuzbowych.

Opracowywanie programow i harmonograméw szkolen pracownikow.

Prowadzenie archiwum zaktadowego.

Rozliczanie czasu pracy oraz kontrola dyscypliny pracy.

Przygotowywanie dokumentacji z zakresu organizacji i zarzadzania Strazy.

§17

Do zadan realizowanych przez pracownika ds. Obstugi Prawnej (Radcy Prawnego) nalezy
w szczegolnoscei:

1.
2.

3.

W

—

Opracowywanie opinii prawnych dla potrzeb Strazy Miejskie;.

Reprezentowanie Komendanta Strazy Miejskiej w postgpowaniach przed sadami
powszechnymi.

Opracowywanie projektow aktow normatywnych dotyczacych dziatalnosci Strazy.

Rozdzial IV
Zasady kierowania Straza

§18
Straza kieruje Komendant powotywany 1 odwolywany przez Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slaskiego po zasiggnigciu opinii Slaskiego Komendanta Policji w Katowicach.
Przelozonym Komendanta jest Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego.
Komendant Strazy jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
W razie nieobecnosci Komendanta jego obowiazki pelni Zastepca Komendanta.

§19

Komendant wykonuje zadania przy pomocy Komendy Strazy Miejskie;j.
Komendant kieruje Komenda przy pomocy:

a.  Zastgpcy Komendanta.

b.  Gloéwnego Ksiggowego.

c.  Samodzielnych stanowisk przewidzianych w strukturze organizacyjnej
Zastepce Komendanta zatrudnia Komendant po =zasiggnig¢ciu opinii Prezydenta Miasta
Wodzistawia Sl.

§ 20

Do zadan i kompetencji Komendanta nalezy:

1.

Kierowanie catoksztattem dziatalnosci Strazy.



Reprezentowanie Strazy w kontaktach z organami panstwowymi, samorzadowymi
1 organizacjami spotecznymi.

Wydawanie zarzadzen i pism okdlnych regulujacych zasady, formy i porzadek prawny
obowiazujace w Strazy Miejskie;j.

Powotywanie zespotow o charakterze statym lub doraznym spehliajacych funkcje
opiniodawczo-doradcze lub wykonawcze.

Ustalanie szczegotowego zakresu dziatania i wewngtrznej struktury Strazy Miejskie;j.

Ustalenie zakresu obowiazkow Zastepcy Komendanta oraz szczegotowego zakresu obowiazkow
0s6b zajmujacych samodzielne stanowiska podlegajace bezposrednio Komendantowi.
Dysponowanie limitem etatéw przydzielonych Strazy przez Prezydenta Miasta Wodzistawia SI.
Wydawanie na podstawie udzielonych upowaznien decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publiczne;j.

§21
Komendant jest przetozonym wszystkich pracownikow Strazy.
Straznicy i pozostali pracownicy Strazy sg pracownikami samorzadowymi.
Szczegotowe zakresy czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk oraz ich wykonania okresla
Komendant Strazy.
Pracownikow Strazy Miejskiej zatrudnia i zwalnia Komendant Strazy.

§ 22

Komendant sprawuje bezposredni nadzor nad praca:

1.

Nowunbkwn

Zastgpcy Komendanta.

Glownego Ksiggowego.

Pracownika ds. Obstugi Prawnej (Radcy Prawnego).
Pracownika ds. Organizacji i Kadr.

Pracownikow biurowych.

Straznikow.

Pracownikow pomocniczych i obstugi.

§23

Zadania stuzbowe dla straznikow w gminach Kornowac, Lubomia, Godéw, Marklowice i Mszana
ustala Komendant Strazy wspolnie z wojtem danej gminy. W razie nieobecno$ci wojta jego funkcje
w zakresie wspodlpracy z komendantem przejmuje upowazniona przez wojta danej gminy osoba.

Rozdziat V
Pracownicy Strazy

§24

Status prawny pracownikow Strazy okre$la ustawa o pracownikach samorzadowych i ustawa
o strazach gminnych.

§25

Zasady i procedurg zatrudniania pracownikéw okre§la Komendant w oparciu o Ustawe o strazach
gminnych oraz Ustawg o pracownikach samorzadowych.

§ 26
Pracownicy Strazy zatrudnieni na podstawie umowy o prac¢ podlegaja ocenom
kwalifikacyjnym.
Zasady dokonywania ocen kwalifikacyjnych okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych.



Rozdzial VI
Gospodarka Finansowa.

§27
Straz Miejska prowadzi dziatalno$¢ finansowa wedlug zasad obowiazujacych gminna jednostke
budzetowa.

§28
Podstawa dziatalno$ci Strazy jest roczny plan dochodow i wydatkow budzetowych zatwierdzony
przez Prezydenta Miasta Wodzistawia SI.

§29
1. Plan finansowy sporzadza Komendant Strazy Miejskiej, a zatwierdza Prezydent Miasta.
Zmiany w planie finansowym moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla zasad
wykonywania budzetu gminy .
3. Zaprawidlowa realizacjg planu finansowego odpowiedzialny jest Komendant Strazy Miejskie;.

Rozdzial VII
Uprawnienia i obowiazki funkcjonariuszy.

§ 30
Prawa 1 obowiazki straznikoéw reguluje ustawa o strazach gminnych, a ponadto w kwestiach nie
unormowanych, ustawa o pracownikach samorzadowych.

§ 31
Podczas wykonywania czynnosci stuzbowych funkcjonariusze strazy korzystaja z ochrony prawnej
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 32
Organizacje i1 porzadek pracy Strazy okresla Regulamin Pracy ustalony przez Komendanta.

§33
Ilo$¢ etatow na dany rok kalendarzowy ustala Komendant i przedklada do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta Wodzistawia Slaskiego

§ 34
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem dotyczacym funkcjonowania Strazy ustala
Komendant w formie zarzadzenia.

§35
Zmiana Regulaminu nastgpuje w drodze uchwaty Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora



SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ STRAZY MIEJSKIEJ
W WODZISLAWIU SLASKIM

Komendant Strazy Miejskie;j
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