
S T A T U T
Szko³y Podstawowej Nr 6

Im. I Dywizji Piechoty - T. Ko�ciuszki
w Wodzis³awiu �l¹skim

Statut uchwalono na podstawie:
� art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty (Dz. U. Z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz.

496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162 poz. 1126, z 2000 r. Nr 12,
poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320 oraz z 2001r.
Nr 111, poz. 1194 i Nr 144, poz. 1615),

� Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maj 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego
przedszkola oraz publicznych szkó³,

� Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniaj¹ce rozporz¹dzenie
w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkó³,

� Uchwa³y Rady Miejskiej Wodzis³awia �l¹skiego Nr VI/62/99 z dnia 25 lutego 1999 r. w sprawie zaprzestania nabo-
ru do klas pierwszych Szko³y Podstawowej Nr 6,

� Uchwa³a Rady Pedagogicznej Szko³y Podstawowej Nr 6 w Wodzis³awiu �l. Nr 1/2002/2003 z dnia 2 wrze�nia
2002 r. dotycz¹ca tekstu jednolitego Statutu Szko³y.

ROZDZIA£ I
NAZWA SZKO£Y

1) Szko³a Podstawowa Nr 6, zwana dalej "szko³¹" jest publiczn¹ szko³¹ samorz¹dow¹, zgodnie z Uchwa³¹ Rady
Miasta nr VI/62/99 z dnia 25 lutego 1999 r. o zaprzestaniu naboru,

2) Siedzib¹ szko³y jest budynek szkolny znajduj¹cy siê w Wodzis³awiu �l¹skim przy ulicy 26 Marca 66, w którym
mie�ci siê równie¿ Gimnazjum Nr 2,

3) Szko³a nosi imiê: I Dywizji Piechoty - T. Ko�ciuszki,

4) Organem prowadz¹cym szko³y jest miasto Wodzis³aw �l¹ski, a nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator O�wiaty,

5) Szko³a u¿ywa pieczêci urzêdowej o tre�ci:

6) Szko³a u¿ywa stempla pod³u¿nego o tre�ci:

7) U¿ywanie pieczêci urzêdowej regulowane jest odrêbnymi przepisami.

ROZDZIA£ II
CELE I ZADANIA SZKO£Y

Cele i zadania szko³y wynikaj¹ce z przepisów prawa oraz uwzglêdniaj¹ce program wychowawczy szko³y i pro-
gram profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów. Celem jest:

1. kszta³cenie i wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szko³ach gimnazjalnych i ¿ycia we wspó³cze-
snym �wiecie,

2. zapewnienie niezbêdnych warunków do rozwoju intelektualnego, duchowego i fizycznego,

3. rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialno�ci, mi³o�ci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzic-
twa kulturowego,

4. kszta³cenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spo³eczeñstwie,
o problemach spo³ecznych, ekonomicznych kraju, �wiata, kulturze i �rodowisku naturalnym,

5. szko³a organizuje naukê religii w wymiarze okre�lonym odrêbnymi przepisami,

6. szko³a umo¿liwia realizacjê obowi¹zku szkolnego okre�lonego w ustawie o systemie o�wiaty i jako szko³a publiczna:



� zapewnia bezp³atne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania,

� przyjmuje uczniów zamieszka³ych w swoim obwodzie, a w miarê wolnych miejsc równie¿ uczniów zamieszka-
³ych poza obwodem,

� zatrudnia nauczycieli posiadaj¹cych kwalifikacje okre�lone w odrêbnych przepisach,

� realizuje podstawy programowe ustalone dla szkó³ podstawowych,

� zapewnia uczniom pomoc psychologiczn¹ i pedagogiczn¹.

7. Program wychowawczy szko³y i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasiêgniêciu opinii Rady
Rodziców (za³. nr 2 i za³. nr 5)

ROZDZIA£ III
ORGANY SZKO£Y I ICH KOMPETENCJE

1. Organami szko³y s¹:

1) dyrektor szko³y,

2) rada pedagogiczna,

3) samorz¹d uczniowski,

4) rada rodziców.

2. Rada pedagogiczna, samorz¹d uczniowski i rada rodziców uchwalaj¹ regulaminy swojej dzia³alno�ci, które nie
mog¹ byæ sprzeczne z przepisami prawa o�wiatowego i niniejszym statutem.

3. Dyrektor szko³y kieruje dzia³alno�ci¹ szko³y oraz reprezentuje j¹ na zewn¹trz. Jest kierownikiem zak³adu pracy
dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracowników administracji i obs³ugi.

Do zadañ dyrektora nale¿y w szczególno�ci:

1) kierowanie bie¿¹c¹ dzia³alno�ci¹ dydaktyczno-wychowawcz¹,

2) organizowanie ca³o�ci pracy dydaktycznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniów,

5) realizowanie uchwa³ rady pedagogicznej i rady rodziców podjêtych w ramach ich kompetencji,

6) dysponowanie �rodkami finansowymi szko³y i odpowiedzialno�æ za ich prawid³owe wykorzystanie,

7) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracowników szko³y,

8) przyznawanie nagród i wymierzanie kar porz¹dkowych nauczycielom i innym pracownikom szko³y,

9) wystêpowanie z wnioskami w sprawie odznaczeñ, nagród i wyró¿nieñ dla nauczycieli i innych pracowni-
ków szko³y, po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicznej oraz organizacji zwi¹zkowych,

10) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów szczególnych.

4. Dyrektor szko³y prowadzi ewidencjê spe³niania obowi¹zku szkolnego przez dzieci zamieszkuj¹ce w obwodzie
szko³y oraz sprawuje kontrolê jego realizacji, w szczególno�ci dotycz¹c¹ zg³oszenia dziecka do szko³y przez rodziców.

5. Dyrektor szko³y ma prawo do wstrzymania uchwa³ rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzy-
maniu wykonania uchwa³y dyrektor zawiadamia kuratora o�wiaty i organ prowadz¹cy.

6. Dyrektor szko³y, po zasiêgniêciu opinii rady rodziców, mo¿e wyraziæ zgodê na dzia³alno�æ w szkole stowarzysze-
niom i organizacjom, których celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycz-
nej, wychowawczej i opiekuñczej.

7. W wykonywaniu swych zadañ dyrektor szko³y wspó³pracuje z rad¹ pedagogiczn¹, rad¹ rodziców i samorz¹dem
szkolnym.

8. Tryb powo³ywania i odwo³ywania dyrektora okre�la ustawa o systemie o�wiaty i wydane na jej podstawie przepi-
sy wykonawcze.

9. Radê pedagogiczn¹ tworz¹ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodnicz¹cym rady jest dyrektor,
który przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz odpowiada za zawiadomienie jej cz³onków o terminie i porz¹dku
obrad.

10. Do kompetencji stanowi¹cych rady pedagogicznej nale¿y:

1) zatwierdzanie planu pracy szko³y,

2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwa³ w sprawach innowacji i eksperymentów pedagogicznych po zaopiniowaniu projek-
tów przez radê rodziców,



4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) zatwierdzenie kryteriów oceny zachowania uczniów,

6) opracowywanie i uchwalenie wewn¹trzszkolnego systemu oceniania,

7) opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego szko³y po zasiêgniêciu opinii rady rodziców i samo-
rz¹du uczniowskiego.

11. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) roczn¹ organizacjê pracy szko³y - tygodniowy plan zajêæ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeñ, nagród i innych wyró¿nieñ,

3) propozycje dyrektora w sprawach przydzia³u nauczycielom sta³ych prac i zajêæ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo p³atnych zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych.

12. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szko³y lub jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie rodzi-
ców.

13. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szko³y wynikaj¹ce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzia³alno�ci szko³y nie rzadziej ni¿ dwa razy do roku.

14. Rada pedagogiczna mo¿e wystêpowaæ z wnioskiem do organu prowadz¹cego o odwo³anie nauczyciela ze sta-
nowiska dyrektora szko³y.

15. Zasady pracy rady pedagogicznej okre�la regulamin jej dzia³alno�ci, stanowi¹cy za³¹cznik 3 do niniejszego sta-
tutu.

16. Samorz¹d uczniowski tworz¹ wszyscy uczniowie szko³y. Organy samorz¹du s¹ reprezentantami ogó³u uczniów.

17. Zasady wybierania i dzia³ania organów samorz¹du okre�la regulamin uchwalany przez ogó³ uczniów.

18. Rada rodziców bêd¹ca reprezentacj¹ ogó³u rodziców wspiera dzia³alno�æ statutow¹ szko³y.

19. Do kompetencji rady rodziców nale¿y:

1) wystêpowanie do dyrektora szko³y, rady pedagogicznej i rady rodziców z wnioskami i sprawami dotycz¹cy-
mi szko³y,

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodziców dla szko³y,

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sk³adek rodziców, prowadzenie dzia³alno�ci celem pozyskania
�rodków finansowych z innych �róde³ i przeznaczenie ich na potrzeby szko³y,

4) �rodki, o których mowa w pkt. 3, s¹ przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym. Zasady ich
wydatkowania okre�la regulamin rady rodziców.

5) opiniuje program wychowawczy szko³y.

20. Zasady tworzenia i pracy rady rodziców oraz jej regulamin uchwala zebranie przedstawicieli rodziców wszystkich
klas.

21. Zasady pracy rady rodziców okre�la regulamin jej dzia³alno�ci, stanowi¹cy za³¹cznik 4 do niniejszego statutu.

ROZDZIA£ IV
ORGANIZACJA SZKO£Y

1. Szczegó³ow¹ organizacjê nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre�la arkusz organizacji
szko³y opracowany przez dyrektora szko³y z uwzglêdnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa
w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji szko³y zamieszcza siê w szczególno�ci: liczbê pracowników szko³y, ogóln¹ liczbê godzin
zajêæ edukacyjnych finansowanych ze �rodków przydzielonych przez miasto Wodzis³aw �l.

3. Arkusz organizacji, o którym mowa w pkt. 2, dyrektor szko³y przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadz¹-
cemu w terminie do dnia 30 kwietnia ka¿dego roku.

4. Szczegó³owe zasady i kryteria oceniania zawarte s¹ w szkolnym Systemie Oceniania stanowi¹cym za³¹cznik do
niniejszego statutu (za³. 1).

5. Dyrektor szko³y na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szko³y ustala tygodniowy rozk³ad zajêæ edu-
kacyjnych, w tym wynikaj¹cych z potrzeby wprowadzania eksperymentów i innowacji z uwzglêdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Podstawow¹ jednostk¹ organizacyjn¹ szko³y jest oddzia³ z³o¿ony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki
w danym roku szkolnym ucz¹ siê wszystkich przedmiotów obowi¹zkowych okre�lonych szkolnym planem nau-
czania.

7. Zajêcia z jêzyków obcych, informatyki i wychowania fizycznego odbywaj¹ siê z podzia³em na grupy.



8. Kalendarz ka¿dego roku szkolnego okre�laj¹ odrêbne przepisy.

9. Podstawow¹ form¹ pracy szko³y jest system klasowo-lekcyjny.

10. Godzina lekcyjna trwa 45minut.

11. Przerwy miêdzylekcyjne mog¹ trwaæ od 5 do 20 minut. Decyzjê w tej sprawie podejmuje dyrektor szko³y.

12. Szko³a w miarê posiadanych mo¿liwo�ci organizuje zajêcia pozalekcyjne oraz wprowadza przedmioty nadobo-
wi¹zkowe.

13. Dla uczniów maj¹cych trudno�ci w nauce i uczniów z zaburzeniami rozwojowymi mog¹ byæ organizowane zajê-
cia wyrównawcze i korekcyjne.

14. Uczniowie wymienieni w pkt. 13 mog¹ byæ kierowani do placówek specjalistycznych organizuj¹cych zajêcia
terapeutyczne, wyrównawcze i korekcyjne.

15. Dla uczniów z uszkodzeniami narz¹dów ruchu, s³uchu i wzroku zasady udzielania opieki i pomocy z udzia³em
nauczycieli, rodziców i uczniów okre�lane s¹ indywidualnie dla ka¿dego ucznia.

16. Zakres i rodzaj zajêæ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szko³y z uwzglêdnieniem potrzeb i zaintereso-
wañ uczniów oraz mo¿liwo�ci organizacyjnych szko³y.

17. Uczniowie szko³y korzystaj¹ z ksiêgozbioru biblioteki Gimnazjum nr 2.

18. W szkole funkcjonuje �wietlica, która spe³nia zadania opiekuñczo-wychowawcze i dydaktyczne. W szkole funk-
cjonuje �wietlica i sto³ówka szkolna. Zasady korzystania ze �wietlicy i sto³ówki ustala dyrektor szko³y w porozu-
mieniu z rad¹ rodziców.

19. Celem zapewnienia bezpieczeñstwa uczniów na terenie szko³y pe³nione s¹ dy¿ury nauczycielskie.

20. Podczas zajêæ poza terenem szko³y i na czas trwania wycieczek nauczyciele - organizatorzy korzystaj¹ w miarê
potrzeb z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady odpowiedzialno�ci nauczyciela za bezpieczeñstwo wszyst-
kich dzieci.

21. Za bezpieczeñstwo uczniów w czasie zajêæ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadz¹ca te zajêcia.

22. Dyrektor szko³y powierza ka¿dy oddzia³ opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawc¹.
W szczególnych przypadkach dyrektor szko³y mo¿e powierzyæ obowi¹zki wychowawcy klasy dwóm nauczycie-
lom.

23. Funkcjê wychowawcy dyrektor szko³y powierza nauczycielowi, który - je�li nie zajd¹ szczególne okoliczno�ci
- prowadzi oddzia³ w ca³ym cyklu nauczania.

ROZDZIA£ V
PRAWA I OBOWI¥ZKI W OPARCIU O KONWENCJÊ PRAW DZIECKA

1. Do szko³y uczêszczaj¹ uczniowie mieszkaj¹cy w jej obwodzie.

2. Na wniosek rodziców i po zasiêgniêciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szko³y mo¿e zezwo-
liæ na spe³nianie obowi¹zku szkolnego poza szko³¹.

3. W uzasadnionych przypadkach do szko³y mog¹ uczêszczaæ uczniowie mieszkaj¹cy poza jej obwodem. Przyjêcie
dzieci spoza obwodu nie mo¿e powodowaæ pogorszenia warunków pracy szko³y.

4. Uczeñ ma prawo do:

1) zapoznania siê z programami nauczania poszczególnych przedmiotów na lekcjach wprowadzaj¹cych,

2) w³a�ciwie zorganizowanego procesu kszta³cenia zgodnie z zasadami higieny pracy umys³owej,

3) ¿yczliwego, podmiotowego traktowania w procesie kszta³cenia i wychowania,

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeñstwa,

5) swobody w wyra¿aniu my�li i przekonañ,

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriów, zgodnych ze szkol-
nym systemem oceniania,

7) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomo�ci, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,

8) rozwijania swych zainteresowañ i zdolno�ci na zajêciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

9) odpoczynku w czasie przerw miêdzylekcyjnych oraz w czasie przerw �wi¹tecznych i ferii,

10) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przypadku trudno�ci w nauce, na zasadach okre�lo-
nych w regulaminie szko³y,

11) korzystania z pomieszczeñ szkolnych, sprzêtu, �rodków dydaktycznych i ksiêgozbioru biblioteki gimnazjum,
na zasadach okre�lonych w regulaminie szko³y,



12) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okre�lonych odrêbnymi przepisami,

13) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej,

14) uczestnictwa i udzia³u w organizowaniu imprez kulturalnych, o�wiatowych, sportowych i rozrywkowych na
terenie szko³y,

15) wp³ywania na ¿ycie szko³y poprzez dzia³alno�æ samorz¹dow¹ oraz zrzeszania siê w organizacjach dzia³aj¹-
cych na terenie szko³y,

16) prawo odwo³ania siê od oceny zachowania w sytuacjach i na zasadach okre�lonych w szkolnym systemie
oceniania.

5. Uczeñ ma obowi¹zek:

1) uczyæ siê systematycznie i rozwijaj¹c swoje umiejêtno�ci, aktywnie uczestniczyæ w zajêciach lekcyjnych,
¿yciu szko³y, regularnie uczêszczaæ na lekcje i nie spó�niaæ siê,

2) godnie reprezentowaæ szko³ê,

3. staraæ siê o uzyskanie jak najwy¿szej oceny w³asnego zachowania,

4) odnosiæ siê z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szko³y,

5) dbaæ o kulturê s³owa w szkole i poza ni¹,

6) chroniæ w³asne ¿ycie i zdrowie, przestrzegaæ zasad higieny,

7) dbaæ o ³ad i porz¹dek oraz mienie szkolne, w³asne i innych. Za szkody wyrz¹dzone w mieniu szkolnym
odpowiadaj¹ rodzice.

6. Uczniowie wykazuj¹cy szczególne uzdolnienia i zainteresowania mog¹ otrzymaæ zezwolenie na indywidualny pro-
gram lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szko³y na zasadach okre�lonych w odrêbnych przepisach.

7. Szczegó³owy wykaz praw i obowi¹zków ucznia oraz zasady przyznawania wyró¿nieñ i stosowania kar okre�la
regulamin szko³y (za³¹cznik 6).

ROZDZIA£ VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

1. W szkole zatrudnia siê nauczycieli oraz pracowników administracji i obs³ugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, okre�laj¹ odrêbne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi pracê dydaktyczno-wychowawcz¹ i opiekuñcz¹ oraz jest odpowiedzialny za jako�æ i wyni-
ki tej pracy, a tak¿e bezpieczeñstwo powierzonych jego opiece uczniów.

4. Do zadañ nauczycieli nale¿y w szczególno�ci:

1) realizowanie obowi¹zuj¹cego w szkole programu nauczania oraz programu wychowawczego szko³y,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolno�ci i zainteresowañ,

3) doskonalenie umiejêtno�ci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów,

5) eliminowanie przyczyn niepowodzeñ szkolnych,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

7) czynny udzia³ w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowieñ i uchwa³,

8) wspó³praca z rodzicami.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów tworz¹ zespo³y wychowawcze. Rodzaje
zespo³ów i ich sk³ad osobowy okre�la rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczêciem roku
szkolnego.

6. Prac¹ zespo³u wychowawczego kieruje powo³any przez dyrektora gimnazjum przewodnicz¹cy zespo³u.

7. Do zadañ wychowawcy nale¿y w szczególno�ci:

1) otaczanie indywidualn¹ opiek¹ wychowawcz¹ ka¿dego ze swoich uczniów,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniów, udzielanie informacji, porad, wskazówek
u³atwiaj¹cych rozwi¹zywanie problemów,

3) planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami ró¿nych form ¿ycia zespo³owego, które
rozwijaj¹ i integruj¹ zespó³,

4) wspó³dzia³anie z nauczycielami ucz¹cymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dzia³añ
wychowawczych,

5) wspó³praca z pedagogiem szkolnym,



6) kontrolowanie realizacji obowi¹zku szkolnego przez wychowanków, w szczególno�ci w zakresie regular-
nego uczêszczania przez dziecko na zajêcia lekcyjne,

7) otaczanie opiek¹ dzieci specjalnej troski,

8) pomaganie w organizacji i udzia³ w ¿yciu kulturalnym klasy,

9) dokonywanie oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedk³adanie sprawozdania
z postêpów dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady pedagogicznej,

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dzia³alno�ci wychowawczej i opiekuñczej.

8. Wychowawca ma prawo korzystaæ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni psychologiczno-pedago-
gicznej oraz innych w³a�ciwych placówek lub instytucji o�wiatowych i naukowych.

9. Do zadañ pedagoga i wychowawcy �wietlicy nale¿y:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napiêæ psychicznych na tle niepowodzeñ szkolnych,

2) przeciwdzia³anie skrajnym formom niedostosowania spo³ecznego dzieci i m³odzie¿y,

3) udzielanie porad rodzicom w rozwi¹zywaniu trudno�ci wychowawczych,

4) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

5) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dzia³alno�ci,

7) wspó³praca w realizacji swoich zadañ z instytucjami �wiadcz¹cymi pomoc terapeutyczn¹, wychowawcz¹
i dydaktyczn¹,

8) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

9) prowadzenie zajêæ indywidualnych i grupowych z m³odzie¿¹ maj¹c¹ zaburzenia zachowania, problemy
z nadpobudliwo�ci¹ i zachowaniem oraz inne zaburzenia emocjonalne,

10) wychowawca �wietlicy opiekuje siê uczniami zwolnionymi z lekcji religii i wychowania fizycznego.

10. Pedagog szkolny i wychowawca w �wietlicy w szczególno�ci:

1) rozpoznaje warunki ¿ycia i nauki uczniów z trudno�ciami dydaktycznymi w �cis³ej wspó³pracy z wycho-
wawcami klas,

2) organizuje opiekê i pomoc materialn¹ dla uczniów opuszczonych i zaniedbanych,

3) wnioskuje o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych �rodowiskowo do placówek opieki spo³ecznej,

4) kontroluje realizacjê obowi¹zku szkolnego,

5) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szko³y wystêpowaæ z wnioskami
do s¹du rodzinnego i opiekuñczego oraz reprezentowania szko³y przed tym s¹dem oraz wspó³pracy
z kuratorem s¹dowym.

11. Zadaniem pracowników administracji i obs³ugi jest zapewnienie sprawnego dzia³ania szko³y, utrzymanie obiektu
i jego otoczenia w ³adzie i czysto�ci. Szczegó³owy zakres obowi¹zków tych pracowników ustala dyrektor szko³y.

ROZDZIA£ VII
RODZICE (OPIEKUNOWIE)

1. Do podstawowych obowi¹zków rodziców dziecka wynikaj¹cych z ustawowego obowi¹zku szkolnego nale¿y:

1) zapewnienie regularnego uczêszczania dziecka na zajêcia szkolne,

2) zapewnienie dziecku warunków umo¿liwiaj¹cych przygotowanie siê do zajêæ szkolnych.

2. Dla zapewnienia warunków osi¹gania jak najlepszych wyników kszta³cenia i wychowania uczniów konieczna jest
wspó³praca rodziców z organami szko³y. W ramach tej wspó³pracy rodzice maj¹ prawo do:

1) kontaktów z wychowawc¹ klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego i wychowawcy �wietlicy,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno�ci w rozwi¹zywaniu problemów dziecka i rodziny,

4) wystêpowanie z inicjatywami wzbogacaj¹cymi ¿ycie szko³y.

3. Do obowi¹zków rodziców nale¿y:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawc¹ klasy,

3) udzielanie w miarê swoich mo¿liwo�ci pomocy organizacyjnej i materialnej szko³y.



ROZDZIA£ VIII
POSTANOWIENIA KOÑCOWE

1. Szko³a jest jednostk¹ bud¿etow¹, finansowan¹ przez miasto Wodzis³aw �l. Zasady prowadzenia gospodarki finan-
sowej i materia³owej okre�laj¹ odrêbne przepisy.

2. Szko³a prowadzi i przechowuje dokumentacjê zgodnie z odrêbnymi przepisami.

3. Statut obowi¹zuje wszystkich cz³onków spo³eczno�ci szkolnej: pracowników, uczniów i nauczycieli.

4. Nauczyciel bibliotekarz oraz pracownicy obs³ugi wykonuj¹ swoje obowi¹zki na rzecz uczniów Gimnazjum Nr 2
i Szko³y Podstawowej Nr 6.

5. Niniejszy statut odnosi siê tak¿e do nauczycieli innych szkó³, którzy uzupe³niaj¹ obowi¹zuj¹cy tygodniowy wymiar
godzin w Szkole Podstawowej Nr 6.


