
Uchwała nr …...........
Rady Miejskiej Wodzisławia Śląskiego

z dnia ...... kwietnia 2012 r.

w sprawie likwidacji jednostki budżetowej Miejskiego Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych
w Wodzisławiu Śląskim

Na podstawie art.  18 ust.  2 pkt 9 lit.  h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz.U. z 2001r. nr 142, poz.1591 z późniejszymi zmianami), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy 
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U. nr 157, poz. 1240 z późniejszymi zmianami)

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego
uchwala, co następuje :

§ 1

Z dniem 31 sierpnia 2012 r. likwiduje się jednostkę budżetową pod nazwą Miejski Zespół Obsługi Placówek 
Oświatowych w Wodzisławiu Śląskim.

§ 2

1.Na likwidatora wyznacza się dyrektora jednostki, o której mowa w § 1 uchwały.
2.Czynności likwidacyjne obejmują w szczególności uregulowanie spraw pracowniczych, zamknięcie ksiąg 
rachunkowych, zarchiwizowanie akt i dokumentów i przekazanie ich do archiwum, sporządzenie protokołów 
stanu  majątku,  wierzytelności  i  długów,  uregulowanie  wymaganych  należności,  zgłoszenie  likwidacji 
do odpowiednich rejestrów i instytucji, przekazanie majątku.

§ 3

1. Mienie będące w zarządzie zlikwidowanej jednostki, o której mowa w § 1 uchwały przejmuje Urząd Miasta 
w Wodzisławiu Śląskim.
2. Należności i zobowiązania zlikwidowanej jednostki, o której mowa w § 1 uchwały przejmuje Urząd Miasta 
w Wodzisławiu Śląskim.

§ 4

Z dniem 1 września  2012  r.  osoby będące pracownikami likwidowanej  jednostki,  o  której  mowa w § 1 
uchwały stają się pracownikami Urzędu Miasta w Wodzisławiu Śląskim i podlegają przepisom regulaminu 
organizacyjnego Urzędu Miasta w Wodzisławiu Śląskim, regulaminowi  pracy,  regulaminowi wynagrodzeń 
pracowników Urzędu Miasta w Wodzisławiu Śląskim oraz innym regulacjom wewnętrznym, o ile przepisy 
szczególne nie stanowią inaczej.

§ 5

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Wodzisławia Śląskiego.

§ 6

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



UZASADNIENIE
do projektu uchwały Rady Miejskiej Wodzisławia Śląskiego w sprawie likwidacji jednostki budżetowej 

Miejskiego Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Wodzisławiu Śląskim
         
 Zgodnie z ustawą o systemie oświaty dyrektorzy placówek oświatowych ponoszą  pełną odpowiedzialność 
za prawidłową realizację zadań finansowych jednostek. Każda z placówek oświatowych na terenie gminy 
jest samodzielną jednostką  posiadającą wyodrębnioną ewidencję księgową, oddzielne  rachunki bankowe 
oraz numery NIP i REGON.

Obecnie  do  obsługi  finansowej  placówek  oświatowych  powołany  jest  Miejski  Zespół  Obsługi 
Placówek Oświatowych, który zatrudnia 22 osoby (21etatów) . Wykonuje on w imieniu dyrektorów placówek 
oświatowych wszystkie czynności związane z obsługą finansową ich placówek, czyli planowaniem, realizacją 
i  sprawozdawczością  budżetową,  prowadzeniem  ksiąg  rachunkowych,  bieżącym  fakturowaniem  itd. 
Natomiast  nadzór  merytoryczny  w  zakresie  organizacji  tychże  placówek,  a  więc  zadań  oświatowych, 
projektów organizacyjnych, zatrudnianiem pracowników pedagogicznych, administracji i obsługi, znajduje się 
w zakresie działania Wydziału Edukacji Urzędu Miasta. W tej sytuacji bardzo trudna jest korelacja zakresu 
zadań oświatowych z budżetem placówek. 

W obecnym stanie  dyrektor  placówki  oświatowej  ma realnie  bardzo  mały  wpływ na planowanie 
i  realizację  swojego  budżetu.  Przygotowywany  przez  niego  budżet  jest  dostosowywany  przez  MZOPO 
do  realiów  finansowych  miasta,  a  powinno  się  to  dziać  już  na  etapie  planowania  owego  budżetu 
w jednostce. 

Proponowana  uchwała  likwiduje  jednostkę  budżetową  MZOPO,  przekazuje  zadania  obsługi 
finansowej do referatu w Wydziale Edukacji, w którym zadania te realizowane będą przez max 13 osób, 
które jako pracownicy likwidowanego MZOPO staną się pracownikami Wydziału Edukacji w trybie art. 23¹ 
Kodeksu  Pracy.  Nie  będzie  stanowiska  głównej  księgowej,  a  księgowe  zatrudnione 
w  Wydziale  Edukacji  będą  pełniły  funkcje  głównych  księgowych  dla  określonych  placówek. 
Taka  księgowa  będzie  wspólnie  z  dyrektorem  placówki  tworzyła  budżet  i  za  jego  realizację  wspólnie 
z dyrektorem odpowiadać. Tak samo będzie rozwiązana obsługa płacowa. Całkowitą korelację pomiędzy 
zadaniami  oświatowymi  i  budżetowymi  zapewni  naczelnik  Wydziału  Edukacji,  który  równocześnie  pełnić 
będzie rolę kontrolującą w stosunku do obu działań. Dwie placówki usamodzielnione w 2011 roku zachowają 
swą  samodzielność,  natomiast  ich  korelacją  z  pozostałymi  placówkami  zajmie  się  kierownik  referatu 
finansowego.

Skutki finansowe:
Likwidacja  MZOPO  i  przekazanie  obsługi  finansowej  Wydziałowi  Edukacji  spowoduje  zmniejszenie 
wydatków w dziale 801, a zwiększenie wydatków w dziale 750. Zmniejszenie zatrudnienia o min 7 etatów 
pozwoli zaoszczędzić kwotę około 350 tys. zł w skali roku.
Nie  wszystkie  skutki  finansowe  dadzą  się  z  góry  obliczyć  .Odpowiedzialność  bezpośrednia  dyrektorów 
placówek  nad  swoimi  budżetami  pozwoli  dostosować  wydatki  do  budżetu,  a  nie  budżet  do  wydatków, 
co przyniesie wymierne efekty. Planowane jest przeniesienie Wydziału Edukacji do budynku Urzędu Miasta, 
a przez to zwolniony zostanie budynek na ul. Wałowej 18.
Mając na uwadze powyższe, podjęcie uchwały uważam za zasadne.

 


