
S T A T U T
Zespo³u Szkolno - Przedszkolnego nr 1

Publicznego Przedszkola nr 14 w Wodzis³awiu �l.

ROZDZIA£ I
Nazwa przedszkola

§ 1
1. Nazwa przedszkola brzmi: Publiczne Przedszkole nr14 w Wodzis³awiu �l. ul.Konwaliowa 4.

2. Publiczne Przedszkole nr 14 jest jednostk¹ Zespo³u Szkolno - Przedszkolnego nr1 w Wodzis³awiu �l.,

3. Organem prowadz¹cym Publiczne Przedszkole nr 14 jest Miasto Wodzis³aw �l¹ski.

§ 2
1. Ustalona nazwa u¿ywana jest przez przedszkole w pe³nym brzmieniu na pieczêciach i stemplach oraz tablicy

urzêdowej.

2. Stempel okre�laj¹cy jednostkê zespo³u ma tre�æ:

Zespó³ Szkolno - Przedszkolny nr 1
Publiczne Przedszkole nr 14

w Wodzis³awiu �l.
ul. Konwaliowa 4

ROZDZIA£ II
Inne informacje o przedszkolu

§ 3
1. Publiczne Przedszkole nr14 dysponuje 48 miejscami z czego 15 miejsc przeznaczonych jest dla dzieci m³odszych

(3, 4, 5-cio letnich), 33 dla dzieci 6-cio letnich.

2. Przedszkole pracuje przez 10 miesiêcy w roku tzn. od 1.09. do 30.06. Przerwa wakacyjna trwa od 1.07. do 31.08.

3. Przedszkole jest czynne 9 godzin dziennie od godz. 7.oo do 16.oo. Szczegó³owy czas pracy w poszczególnych
oddzia³ach zawarty jest w projekcie organizacyjnym przedszkola na ka¿dy rok szkolny z uwzglêdnieniem potrzeb
�rodowiska.

4. Przerwy w pracy przedszkola (ferie, przerwy �wi¹teczne, rekolekcje) ustala organ prowadz¹cy przedszkola na
wniosek dyrektora placówki z uwzglêdnieniem potrzeb �rodowiska.

5. Dyrekcja, na wniosek rodziców lub w porozumieniu z rodzicami, mo¿e organizowaæ - za dodatkow¹ op³at¹ - zajêcia
dodatkowe dla dzieci (rytmika, nauka p³ywania itp...)

6. Za zgod¹ organu prowadz¹cego oraz organu sprawuj¹cego nadzór pedagogiczny, w przedszkolu, w ramach zajêæ
dydaktyczno - wychowawczych, prowadzone s¹ zajêcia z jêzyka angielskiego.

ROZDZIA£ III
Cele i zadania przedszkola

§ 4
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre�lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szcze-

gólno�ci:

a) sprawuje opiekê nad dzieæmi, odpowiednio do ich potrzeb oraz mo¿liwo�ci przedszkola;

b) wspomaga wszechstronny, indywidualny rozwój dziecka;

c) wspó³dzia³a z rodzin¹, pomagaj¹c jej w wychowywaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej;

d) umo¿liwia dzieciom podtrzymywanie poczucia to¿samo�ci narodowej, etnicznej i jêzykowej;

e) na ¿yczenie rodziców zapewnia naukê religii. Dla dzieci nie korzystaj¹cych z lekcji religii zapewnia opiekê
pedagogiczn¹;

f) udziela dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formie pracy indywidualnej z dzieckiem, indywidu-
alnych kontaktów z rodzicami.



2. Podstawowe kierunki pracy placówki przedszkolnej - opiekuñczej, wychowawczej, pedagogicznej - wynikaj¹
z potrzeb oraz mo¿liwo�ci rozwojowych dzieci, a tak¿e z potrzeb �rodowiska lokalnego.

§5
1. Zakres i sposoby realizowania zadañ opiekuñczych przedszkola z uwzglêdnieniem obowi¹zuj¹cych przepisów

bezpieczeñstwa i higieny:

1) sposób i zasady sprawowania opieki nad dzieæmi w czasie zajêæ w przedszkolu oraz w czasie zajêæ poza
przedszkolem (spacer, wycieczka, pobyt na placu zabaw):

a) tygodniowy rozk³ad zajêæ wychowawczo-dydaktycznych powinien byæ ustalony z uwzglêdnieniem ró¿norod-
nych zajêæ w ka¿dym dniu dla ka¿dej grupy wiekowej, z podzia³em na okres jesienno-zimowy i wiosenno-letni;

b) urz¹dzenia sanitarne w pomieszczeniach lub wolno stoj¹ce powinny znajdowaæ siê w stanie pe³nej sprawno-
�ci technicznej i byæ utrzymane w sta³ej czysto�ci;

c) dzieci przechodz¹ na posi³ki na sto³ówkê przez czê�æ szkoln¹ pod opiek¹ wychowawcy. Zasady pobytu
i opieki nad dzieæmi na sto³ówce opisuje regulamin sto³ówki;

d) opiekun wycieczki zobowi¹zany jest sprawdziæ stan liczbowy dzieci przed rozpoczêciem wycieczki oraz
przed wyruszeniem z ka¿dego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu i po przybyciu do punktu
docelowego. Stan liczbowy sprawdzany jest wg listy dzieci do³¹czonej do karty wycieczki;

e) w celu poprawienia bezpieczeñstwa dzieci na drogach publicznych - przedszkole prowadzi w�ród dzieci
systematyczn¹ pracê nad zaznajomieniem ich z przepisami ruchu drogowego, a tak¿e podnoszenia umiejêt-
no�ci poruszania siê po drogach;

f) za bezpieczeñstwo dzieci w przedszkolu oraz w trakcie zajêæ poza budynkiem przedszkolnym odpowiadaj¹
nauczyciele, którym powierzono opiekê nad grup¹.

2) Dzieci, którym z powodu trudnych warunków rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc materialna mog¹
korzystaæ z refundacji ¿ywienia z MOPS-u.

2. Dzieci przyprowadzaj¹ i odbieraj¹ rodzice (opiekunowie) lub upowa¿niona przez rodziców (opiekunów) osoba
pe³noletnia, zapewniaj¹ca dziecku pe³ne bezpieczeñstwo.

Pe³n¹ odpowiedzialno�æ za drogê dziecka do przedszkola i z przedszkola do domu ponosz¹ rodzice (opiekunowie)
lub osoba upowa¿niona.

Rodzice (opiekunowie) przyprowadzaj¹ dziecko do budynku przedszkola i "oddaj¹" w rêce nauczyciela.

§ 6
Dyrektor powierza ka¿dy oddzia³ opiece jednemu lub dwóm nauczycielom, zale¿nie od czasu pracy oddzia³u lub

przyjêtych dodatkowo zadañ i obowi¹zków.

ROZDZIA£ IV
Organy przedszkola

§ 7
1. Organami przedszkola s¹:

1) Dyrektor Zespo³u;

2) Rada Pedagogiczna Zespo³u;

3) Rada Rodziców jako organ spo³eczny.

2. Zakres dzia³alno�ci oraz zasady wspó³dzia³ania organów przedszkola, zapewniaj¹ce w szczególno�ci w³a�ciwe
wykonywanie kompetencji tych organów okre�lonych w przepisach prawa i w statucie przedszkola oraz zapewnia-
j¹ca bie¿¹c¹ wymianê informacji pomiêdzy organami przedszkola:

1) Dyrektor Zespo³u sprawuje nadzór nad w³a�ciwym funkcjonowaniem placówki, przestrzeganiem zasad i przepi-
sów BHP, ponosi odpowiedzialno�æ za powierzone mu mienie, w³a�ciwie wykorzystuje przyznany bud¿et;

2) Kompetencje Rady Pedagogicznej Zespo³u zosta³y okre�lone w § i § Statutu Zespo³u Szkolno - Przedszkolne-
go nr 1 oraz w regulaminie Rady Pedagogicznej ZSP nr 1, który nie mo¿e byæ sprzeczny z niniejszym statutem;

3) Rada Rodziców wymieniona w ust.1 pkt 3 dzia³a na podstawie regulaminu dzia³alno�ci, który nie mo¿e byæ
sprzeczny z niniejszym statutem;

4) Wspó³dzia³anie organów przedszkola oraz rozwi¹zywanie sporów miêdzy nimi odbywa siê poprzez:

a) zapewnienie ka¿demu z nich mo¿liwo�ci swobodnego dzia³ania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji;



b) umo¿liwienie rozwi¹zania sytuacji konfliktowych wewn¹trz placówki;

c) zapewnienie bie¿¹cej wymiany informacji pomiêdzy organami przedszkola o podejmowanych i planowa-
nych dzia³aniach lub decyzjach.

5) Tryb wspó³dzia³ania organów przedszkola zosta³ okre�lony w statucie Zespo³u Szkolno - Przedszkolnego nr 1
w § 13 pkt2.

6) Tryb rozwi¹zywania kwestii spornych miêdzy organami przedszkola zosta³ okre�lony w statucie Zespo³u Szkol-
no - Przedszkolnego nr 1 w § 13 pkt 3, 4, 5, 6.

§ 8
1. Rodzice i nauczyciele wspó³dzia³aj¹ ze sob¹ w sprawach wychowania i kszta³cenia dzieci:

1) Rodzice maj¹ prawo do:

a) znajomo�ci zadañ przedszkola wynikaj¹cych z planu rocznego i planów miesiêcznych w danym oddziale;

b) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat rozwoju, zachowania i postêpów swojego dziecka;

c) wyra¿ania i przekazywania organowi sprawuj¹cemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola.

2) Przedszkole zobowi¹zane jest do organizowania sta³ych spotkañ rodziców z nauczycielami w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej ni¿ jeden raz na kwarta³.

ROZDZIA£ V
Organizacja przedszkola

§ 9
Przedszkole czynnie funkcjonuje przez ca³y rok szkolny z wyj¹tkiem przerw ustalonych przez organ prowadz¹cy

zgodnie z § 3 ust.4 niniejszego statutu.

§ 10
1. Szczegó³ow¹ organizacjê wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okre�la arkusz organizacji

przedszkola opracowany przez dyrektora, najpó�niej do 30 maja. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ
prowadz¹cy w porozumieniu z organem sprawuj¹cym nadzór pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okre�la siê szczegó³owo:

1) czas pracy poszczególnych oddzia³ów;

2) liczbê pracowników, ³¹cznie z liczb¹ stanowisk kierowniczych;

3) ogóln¹ liczbê godzin finansowanych ze �rodków przydzielonych przez organ prowadz¹cy przedszkole.

§ 11
Podstawow¹ jednostk¹ organizacyjn¹ przedszkola jest oddzia³ obejmuj¹cy dzieci w zbli¿onym wieku, z uwzglê-

dnieniem ich potrzeb, zainteresowañ, uzdolnieñ, rodzaju i stopnia opó�nienia w rozwoju lub niepe³nosprawno�ci.

§ 12
1. Liczba dzieci w oddziale nie mo¿e przekroczyæ 25 dzieci.

2. W oddzia³ach, do których przyjêto dzieci niepe³nosprawne, liczba dzieci powinna wynosiæ 15 - 20, w tym od 3 do 5
dzieci niepe³nosprawnych.

3. Dzieci niepe³nosprawne mog¹ byæ przyjête do przedszkola decyzj¹ dyrektora po przed³o¿eniu orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, okre�laj¹cego ich poziom rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia dziecka.

§ 13
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuñcza prowadzona jest w oparciu o podstawy programowe dla przed-

szkola oraz program wychowania przedszkolnego, wybrany przez nauczyciela prowadz¹cego dan¹ grupê. Wybra-
ny program jest zaznaczony w rocznym planie pracy oraz w dzienniku zajêæ.

2. Rozk³ad dnia dla danego oddzia³u jest dostosowany do potrzeb dzieci, wynikaj¹cych z ich rozwoju i warunków
¿yciowych oraz struktury organizacyjnej placówki.

Rozk³ad dnia dla danego oddzia³u jest zmienny w zale¿no�ci od pory roku. Rozk³ady dla poszczególnych oddzia-
³ów opracowuj¹ nauczyciele a nastêpnie zatwierdza dyrektor.



§ 14

1. Kryteria przyjêcia dzieci do przedszkola:

1) Do przedszkola przyjmowane s¹ dzieci w wieku od 3 do 6 lat;

2) Pierwszeñstwo w przyjêciu do przedszkola maj¹:

a) dzieci 6 - cio letnie, które objête s¹ obowi¹zkowym przygotowaniem do nauki w szkole;

b) dzieci, których oboje rodziców pracuje,

c) dzieci matek lub ojców samotnie ich wychowuj¹cych;

d) dzieci, którym odp³atno�ci za �wiadczenia refunduje MOPS.

2. Je¿eli liczba dzieci zg³oszonych do przedszkola nie przekracza liczby miejsc, przyjêæ dokonuje dyrektor na podsta-
wie z³o¿onych przez rodziców (opiekunów) wype³nionych kart zg³oszeñ. W przypadku, gdy liczba zg³oszonych
dzieci przekracza liczbê miejsc, o przyjêciu dziecka decyduje Komisja rekrutacyjna powo³ana przez dyrektora
bior¹c pod uwagê § 14 ust.1 i 2 pdpkt a, b, c, d.

3. W miarê wolnych miejsc, dzieci przyjmowane s¹ w ci¹gu ca³ego roku.

§ 15

Do realizacji celów statutowych przedszkole zapewnia mo¿liwo�æ korzystania z pomieszczeñ do zajêæ, sali gimna-
stycznej, sto³ówki z niezbêdnym wyposa¿eniem oraz z pomieszczeñ administracyjno - gospodarczych.

ROZDZIA£ VI

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§16

1. W przedszkolu zatrudnia siê nauczycieli oraz pracowników administracji i obs³ugi w zale¿no�ci od potrzeb w da-
nym roku.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w § 16 p.1 okre�laj¹
odrêbne przepisy.

§17

1. Nauczyciel prowadzi pracê wychowawcz¹, opiekuñcz¹ i dydaktyczn¹. Jest odpowiedzialny za jako�æ swojej pracy
i jej efekty a przede wszystkim za bezpieczeñstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zadania nauczycieli:

a) odpowiedzialno�æ za ¿ycie, zdrowie oraz bezpieczeñstwo powierzonych mu dzieci podczas zajêæ, posi³ków,
spacerów i wycieczek;

b) tworzenie warunków wspomagaj¹cych w³a�ciwy rozwój dzieci, ich zdolno�ci i zainteresowania;

c) otaczanie szczególn¹ opiek¹ dzieci wymagaj¹ce jakiejkolwiek pomocy;

d) prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej i odpowiedzialno�æ za jej jako�æ oraz codzienne przygotowa-
nie siê do zajêæ z jednodniowym wyprzedzeniem;

e) prowadzenie obserwacji pedagogicznych maj¹cych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

f) planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz odpowiedzialno�æ za jej jako�æ i realizacjê;

g) prowadzenie zapisów w dzienniku zajêæ;

h) wspó³dzia³anie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglêdnie-
niem prawa rodziców (prawnych opiekunów) do znajomo�ci zadañ wynikaj¹cych w szczególno�ci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotycz¹cych dziecka,
jego zachowania i rozwoju;

i) wspó³praca ze specjalistami �wiadcz¹cymi kwalifikowan¹ pomoc psychologiczno - pedagogiczn¹, zdrowotn¹
i inn¹.

3. Nauczyciel ma prawo korzystaæ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora oraz
Rady Pedagogicznej, a tak¿e ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placówek i instytucji o�wiatowych
i naukowych.

4. Nauczyciel otacza indywidualn¹ opiek¹ ka¿dego ze swoich wychowanków.



§18
1. Zadania oraz szczegó³owe obowi¹zki innych pracowników przedszkola okre�lone s¹ w przydzia³ach czynno�ci dla

poszczególnych pracowników i wynikaj¹ z potrzeb przedszkola.

2. Przydzia³ zadañ i obowi¹zków dla pracowników oraz ich uaktualnianie dokonuje dyrektor w zale¿no�ci od potrzeb
przedszkola.

3. Pracownik otrzymuje przydzia³ obowi¹zków na pi�mie i osobi�cie go potwierdza. Odpis zamieszcza siê w jego
aktach osobowych.

ROZDZIA£ VII
Wychowankowie przedszkola.

§19
1. Do przedszkola uczêszczaj¹ dzieci w zasadzie od 3 do 6 roku ¿ycia, jednak¿e w szczególnych i uzasadnionych

przypadkach od 2,5 lat.

2. Dziecko, któremu odroczono rozpoczêcie obowi¹zku szkolnego, mo¿e uczêszczaæ do przedszkola do koñca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym koñczy 10 lat.

3. O odroczeniu dziecka decyduje dyrektor po zasiêgniêciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i rady
pedagogicznej.

§20
1. Dzieci uczêszczaj¹ce do przedszkola maj¹ prawo do:

a) w³a�ciwie zorganizowanego procesu opiekuñczo - wychowawczo - dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny
pracy umys³owej,

b) ochrony przed wszelkimi formami wyra¿ania przemocy fizycznej b¹d� psychicznej oraz ochrony i poszanowa-
nia jego praw i godno�ci osobistej,

c) ¿yczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo - dydaktycznym.

2. Dzieci uczêszczaj¹ce do przedszkola maj¹ obowi¹zek przestrzegania kodeksu wychowawczego przedszkola.

§ 21
Dyrektor decyduje o skre�leniu z listy dzieci przyjêtych do przedszkola to dziecko, którego rodzice uchylaj¹ siê od

uiszczania odp³atno�ci za przedszkole po zasiêgniêciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.

ROZDZIA£ VIII
Postanowienia koñcowe

§22
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjê zgodnie z odrêbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materia³owej przedszkola okre�laj¹ odrêbne przepisy.

§23
Statut wchodzi w ¿ycie w dwa tygodnie po uchwale.

Statut zosta³ uchwalony dnia 28.11.2000 roku, znowelizowany na mocy uchwa³y Rady Pedagogicznej nr 49 dnia
30 sierpnia 2002 roku.

Tekst jednolity powsta³ 1 wrze�nia 2002 roku.


