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                              STATUT SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 16 IMIENIA ADAMA DZIKA W WODZISŁAWIU ŚLĄSKIM


   ZESPÓŁ SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 1

             W WODZISŁAWIU ŚLĄSKIM



SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 16

     IMIENIA ADAMA DZIKA

  W WODZISŁAWIU ŚLĄSKIM

POSTANOWIENIA WSTĘPNE

               Statut określa nazwę szkoły, podstawy prawne jej działania oraz organ prowadzący, cele i zadania szkoły, organy szkoły i ich kompetencje, organizację szkoły, zasady rekrutacji uczniów oraz ich prawa i obowiązki. Ilekroć w statucie jest mowa o „szkole” należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 16 w Wodzisławiu Śląskim.

Zgodnie z art. 41 punkt 1 Ustawy o Systemie Oświaty uchwalony  dnia 28 października 1999 roku na podstawie  art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz.329 i Nr 106 poz. 496 z 1997 r. Nr 28 poz. 153 i Nr 141poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 162 , poz.1126 z późniejszymi zmianami, rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r./ poz. 131/oraz Obwieszczenia MEN z dnia 16 maja 1996 roku w sprawie jednolitego tekstu Ustawy (Dz.U.67/96 ), rozporządzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r.  w sprawie  ramowych  statutów  publicznych szkół z późniejszymi  zmianami oraz rozporządzenia MENiS z dnia 7 września  2004 w sprawie warunków i sposobu oceniania,  klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych / Dz.U. 29/01/ z późniejszymi zmianami, jak:

· Rozporządzenie MEN z dnia 24 października 2005r. zmieniające rozporządzenie 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 
i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów 
w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 218 z 2005r., poz. 1840);

· Rozporządzenie MEN z dnia 8 września 2006r. zmieniające rozporządzenie 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 
i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów 
w szkołach publicznych (Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1154);

· Rozporządzenie MEN z dnia 8 września 2006r. o zmianie rozporządzenia zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1155);

· Rozporządzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunków 
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych 
(Dz. U. Nr 83 z 2007r., poz. 562);

· Rozporządzenie MEN z dnia 13 lipca 2007r. zmieniające rozporządzenie 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 
i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów 
w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 130 z 2007r., poz. 906).

„Konwencja o prawach dziecka” przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne NZ(Dz.U.Nr 120 z 1991r., poz.526 oraz „Europejska konwencja o wykonywaniu praw dzieci” uchwalona przez  Radę Europy w 1996 r.

Zmiany :  

· 1 października 2004 r. na mocy  uchwały nr 4/2004/05. 

· 13 listopada 2006 roku na podstawie uchwały nr   8/06/07  Rady Pedagogicznej Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Wodzisławiu Śląskim 
· 27 czerwca 2007 roku na mocy uchwały rady pedagogicznej  nr 13/2006/07     .                             
Ostatnia nowelizacja w dniu 28 września 2007 roku na mocy uchwały nr 3/ 2007/08 i powstanie tekstu jednolitego, który  nabrał mocy  urzędowej z dniem 1 października 2007 roku.
ROZDZIAŁ  I

NAZWA     SZKOŁY

§ 1

1. Szkoła Podstawowa nr 16 jest jednostką Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 1,

    publiczną sześcioklasową szkołą podstawową.

2. Organ prowadzący nadał imię porządkowy szkole numer 16
3. Rada Miejska w Wodzisławiu Śląskim Uchwałą Nr XXX/305/05 z dnia 31 marca 2005 roku 

    nadała szkole imię Adama Dzika
4. Siedziba szkoły: Wodzisław  Śląski , ul. Konwaliowa 4

5. Ustalona nazwa szkoły jest używaną przez szkołę w pełnym brzmieniu.

                                                Szkoła Podstawowa nr 16

                                            imienia Adama Dzika 

                                           w Wodzisławiu Śląskim

2.  Szkoła używa pieczątki w pełnym brzmieniu:

ZESPÓŁ  SZKOLNO PRZEDSZKOLNY NR 1

SZKOŁA  PODSTAWOWA NR  16

                                                    IMIENIA ADAMA DZIKA

44-373 WODZISŁAW  Śl.

   UL.  KONWALIOWA  4

                                                               ROZDZIAŁ  II

INNE  INFORMACJE  O  SZKOLE
§  2

1.   Organem prowadzącym szkołę jest Gmina – Miasto Wodzisław Śl.

2.Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Śląskie Kuratorium Oświaty w Katowicach.

3. Szkoła prowadzi świetlicę, stołówkę szkolno-przedszkolną i bibliotekę szkolną wraz                    

    z czytelnią.

4. Na terenie szkoły mieści się Ognisko Pracy Pozaszkolnej nr 1 działające we współpracy ze 

    szkołą.

5.  Na terenie szkoły funkcjonuje gabinet socjalny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

     współpracującego ze szkołą 

6. W placówce Zespołu mieści się gabinet dentystyczny Niepublicznego  Zakładu  Opieki  

     Zdrowotnej „PROVANCE”, który objął opieką stomatologiczną uczniów .

7. Szkoła  Podstawowa nr 16 im. Adama Dzika jest placówką środowiskową opartą na tradycji             

    i  otwartą  na świat.

§  3

1. Szkoła prowadzi zapisy uczniów do klasy pierwszej z obwodu szkoły.

2. O przyjęcie uczniów do szkoły spoza obwodu mogą ubiegać się rodzice/ prawni opiekunowie/ na własną prośbę pisemną do dyrektora Zespołu,  jeśli :

a)  nie spowoduje to rozbicia klasy na dwa oddziały,

b)  nie zaistnieje sprzeciw organu prowadzącego oraz dyrektora szkoły z obwodu, do którego  

    dziecko należy.

                                              ROZDZIAŁ  III

                                CELE I ZADANIA  SZKOŁY
                                                                §  4

  Szkoła realizuje cele określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, uwzględniając program wychowawczy zatwierdzony uchwałą nr 2 Rady Rodziców  w dniu 18 września 2007 roku po wydaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej w dniu 29 sierpnia 2007 roku  i  Samorządu Uczniowskiego. Program Wychowawczy  w szczególności :                  

1. zapewnia wszystkim uczniom poczucie bezpieczeństwa, otaczając opieką odpowiednią do ich potrzeb oraz możliwości szkoły;

2. wyposaża dzieci w wiedzę i umiejętności niezbędne do osiągania sukcesów w życiu, z zachowaniem tożsamości narodowej i otwartych na świat;

3. kształtuje osobowość dziecka wrażliwego na krzywdę społeczną, otwartego na pomoc i zrozumienie drugiego człowieka ,a także  przywiązanego do domu  rodzinnego;

4. monitoruje prawidłowy rozwój zdrowotny uczniów i uwrażliwia na problemy ekologiczne najbliższego środowiska. 

 Program Wychowawczy stanowi załącznik nr 1 do niniejszego statutu.  

                                                                §  5

1. Szkoła realizuje zadania określone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej  podstawie  uwzględniając program wychowawczy i szkolny program profilaktyki ( załącznik nr 2 ) dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, a   szczególnie:

1) wyrównuje szanse edukacyjne poprzez  rozpoznawanie indywidualnych problemów każdego dziecka;

2) zapewnia  i wspomaga rozwój dziecka w przyjemnym, bezpiecznym środowisku,  w poczuciu więzi z rodziną;

3) stwarza warunki do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie;

4) zapewnia uczniom pełny rozwój umysłowy , moralno-emocjonalny i fizyczny zgodnie z ich potrzebami i możliwościami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej;

5) umożliwia uczniom rozwój ich talentu i zainteresowań poznawczych, sportowych w ramach posiadanych środków;

6) respektuje zobowiązania wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, ONZ, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

7) umożliwia uczniom realizację obowiązku szkolnego.

                                               §  6 

1. Szkoła wykonuje zadania z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju 

     ucznia,  zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia. 

1) Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych :

a) systematyczna kontrola miejsca zajęcia przez każdego nauczyciela, wychowawcy,   informowanie dyrektora o wszystkich dostrzeżonych zagrożeniach,

b) codzienne sprawdzanie obecności uczniów na każdej lekcji oraz  natychmiastowe  reagowanie na nagłe „ zniknięcia” ucznia ze szkoły,

c) w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku bezwzględne przestrzeganie regulaminu pracowni, zwłaszcza pracowni komputerowej;

d) podczas zajęć sportowych dostosowanie wymagań i form zajęć do możliwości fizycznej ucznia oraz przestrzegania regulaminu sali gimnastycznej i korekcyjnej,

e) nauczyciel organizujący pozalekcyjne spotkania z uczniami w szkole jest całkowicie odpowiedzialny za BHP tych uczniów;

f) uczeń przebywający w świetlicy szkolnej i czytelni bezwzględnie przestrzega regulaminu świetlicy i czytelni, zawartych w osobnych przepisach (regulaminach świetlicy i czytelni ),

g) podczas korzystania ze stołówki szkolnej uczeń respektuje regulamin stołówki.

 2 )  Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły,  

       w   trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę:

a) Opieka nad grupami uczniowskimi:

-   jeden opiekun na 30 uczniów, jeżeli grupa nie wyjeżdża poza miasto i nie korzysta z   

     publicznych środków lokomocji,

-   jeden opiekun na 10 uczniów podczas wycieczki turystyki kwalifikowanej chyba, że 

     przepisy szczegółowe stanowią inaczej,

· jeden opiekun na 15 uczniów w przypadku wyjazdu na basen , gdzie opiekę

      nad bezpieczeństwem uczniów przejmują instruktorzy zatrudnieni na basenie ,

-    jeden opiekun na 15 uczniów w przypadku wyjazdu na lodowisko;

          -     grupa rowerowa wraz z opiekunem nie może przekraczać 15 osób;

         b)  Na udział w wycieczce /  z wyjątkiem  lokalnej  w  granicach  miasta /  oraz   w  imprezie

      turystycznej, kierownik musi uzyskać zgodę rodziców;

c) Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagają wypełnienia „Karty wycieczki”  

d) Podczas wycieczki do lasu zwracamy uwagę na BHP, p.poż, niewypały oraz  możliwość zagubienia się uczestników;

         e)    Kąpiel tylko  w grupach do 15 osób i wyłącznie w kąpieliskach strzeżonych;

f)  Obowiązkiem każdego kierownika wycieczki / opiekuna grupy / jest liczenie 

      uczestników   przed wyruszeniem z każdego miejsca i po przybyciu do celu;

g)Nie wolno organizować żadnych wyjść w teren w przypadku burzy, śnieżycy, gołoledzi;

h)Kierownikiem wycieczki może być nauczyciel; który ukończył kurs dla kierowników wycieczek a opiekunem grupy  każda osoba pełnoletnia /po uzgodnieniu z  dyrektorem/ 

i) Przed  wyjazdem na wycieczkę poza miasto na zlecenie dyrektora Zespołu autokar będzie  każdorazowo sprawdzany przez policję.           

3)  Warunki pobytu  w szkole zapewniające uczniom bezpieczeństwo:

      a/ Dyżury nauczycielskie pełnione są wg ustalonego tygodniowego harmonogramu.

      b/ Dyżur pełni jeden nauczyciel na każdym piętrze.

      c/ Za nieobecnego  w  pracy  nauczyciela  na   polecenie  dyrektora  zespołu  dyżur  pełni  inny 

          nauczyciel.

      d/ Nauczyciele pełniący dyżur muszą zapobiegać niebezpiecznym zabawom czy zachowaniom  

          uczniów.

      f/  Dyżur jest pełniony aktywnie.

     g/ Wszystkie zagrożenia oraz stwierdzone wypadki lub inne negatywne wydarzenia dyżurujący 

          nauczyciel winien natychmiast zgłosić dyrektorowi Zespołu.

     h/ W  uzasadnionych   przypadkach   dyrektor   Zespołu  może  zwolnić  danego  nauczyciela  z   

         obowiązku pełnienia dyżuru nauczycielskiego.

     i) Placówka zapewnia stałą opiekę nad uczniami  po lekcjach – wychowawca świetlicy,  

        czytelni lub nauczyciel prowadzący zajęcia pozalekcyjne, jeśli uczeń jest zapisany na te  

        zajęcia.

4). Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo ucznia, jeśli przebywa  na placu  

      zabaw lub na terenie szkolnym przed lub po zajęciach lekcyjnych.

5)  Na zajęciach lekcyjnych, lekcjach wychowawczych, technice ( wychowanie komunikacyjne)  

      przeprowadza się pogadanki na temat bezpieczeństwa, co zostaje zapisane w dzienniku  

     lekcyjnym kolorem czerwonym.

6) Szkoła współpracuje z Ochotniczą Strażą Pożarną, Policją w zakresie bezpieczeństwa i co  

      najmniej raz w roku przeprowadza ćwiczenia praktyczne poruszania się na ulicy i zachowania  

     podczas alarmu ( drogi ewakuacyjne), co zostaje zapisane w dzienniku lekcyjnym i  

     dokumentacji szkoły.

7) Zasady sprawowania indywidualnej opieki nad dziećmi z najniższych klas :

a/ praca wyrównawcza z uczniami wykazującymi braki lub trudności w opanowani podstawowych  

    wiadomości i umiejętności realizowana oprócz lekcji także na zajęciach dydaktyczno- 

    wyrównawczych , po wyrażeniu pisemnej zgody rodziców;

b/ aktywizowanie uczniów uzdolnionych w pracach dotyczących życia społeczności klasowej  

     poprzez organizowanie imprez klasowych, wystaw, redakcję gazetki szkolnej, konkursów  

     wewnątrzszkolnych i udział w konkursach na zewnątrz..

c/ nawiązywanie indywidualnych kontaktów z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań w  

    procesie kierowania rozwojem osobowości ucznia,jego zdolności oraz pożądanych  nawyków i  

    zachowań,

d/ kontakt z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną.

8) Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami ruchu,  

     słuchu, wzroku:

 a/ wykonywanie testów przesiewowych w poszczególnych klasach.

 b/ prowadzenie badań ogólnych i bilansowych.

 c/ interpretacja dodatnich wyników badań z w / w testów.

d/  kierowanie do Poradni Specjalistycznych uczniów z zaburzeniami rozwoju i analiza wyników 

     badań,

e/  kontakty z rodzicami i włączenie ich do działań profilaktycznych i naprawczych.

f/  kontakty i analiza co najmniej 1-2 razy w roku wyników badań lekarskich i częstotliwości   zgłaszania się na badania kontrolne.

g/ współpraca z nauczycielami wf :

   - wyodrębnienie dzieci zwolnionych z zajęć wf / z zaburzeniami statyki ciała i  inne /

   - włączenie nauczyciela wf do wyrównywania niektórych zaburzeń / otyłość, statyki ciała, 

    u  których nie stwierdzono przeciwwskazań /;

h/ wychowanie zdrowotne dostosowane do rodzaju zaburzenia :

  -zwiększenie zasobu wiedzy na temat choroby,

  -wdrożenie do samokontroli, zmiany trybu życia, systematyczności w noszeniu np. okularów , 

    aparatu słuchowego, ćwiczeń korekcyjnych, zmniejszenia masy ciała... 

i/  organizowanie spotkań z uczniami o podobnych zaburzeniach celem wspólnego omówienia ich   

    problemów i szukanie sposobów ich rozwiązania.

  j/ przygotowanie instrukcji udzielania pierwszej pomocy dla indywidualnych uczniów/ np. z 

     napadem padaczki / i udostępnienie jej dla użytku innych pracowników szkoły.

9) Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, którym z powodu warunków  

    rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne formy pomocy :

   a/  stała obserwacja wychowawcy klasowego, wychowawcy świetlicy, nauczycieli

       poszczególnych przedmiotów,

   b/  zabezpieczenie czasu wolnego ucznia,

   c/  nadzór kuratorski nauczyciela, wychowawców;

   d/  doraźna pomoc ze środków Rady Rodziców,                                                                                                  

   e/  kontakt z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną oraz z Sądem dla Nieletnich,

   f/  organizowanie pomocy koleżeńskiej,

   g/ organizowanie nauczania indywidualnego.

   h)  dożywianie poprzez pomoc MOPS.

10.Uczeń, który doznał urazu lub nagle zachorował  na terenie szkoły powinien zgłosić się do 

      nauczyciela, wychowawcy lub pielęgniarki szkolnej. Jeżeli zagrożone jest życie dziecka to 

      należy zawiadomić Pogotowie Ratunkowe. Nauczyciel lub pielęgniarka w zależności od      

      możliwości udzielają mu pierwszej pomocy. Uczeń, który z powody niedyspozycji 

      zdrowotnych lub urazu nie może uczestniczyć w zajęciach szkolnych powinien być odebrany 

      przez rodzica lub opiekuna po telefonicznym powiadomieniu przez nauczyciela. 

                                                          § 7

1. Dyrektor powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale zwanemu dalej „ wychowawcą ”.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, pożądane jest by wychowawca prowadził swój oddział przez cały tok nauczania, szczególnie w klasach  I – III .                                                                                                                              

                                                         § 8

1. W szkole realizuje się program profilaktyki harmonijnie łączący wychowanie, nauczanie i rozwijanie umiejętności psychospołecznych oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju  dzieci i młodzieży, wykorzystując w szczególności :

1) przedmioty 

2) ścieżki edukacyjne: „ edukacja prozdrowotna”, „wychowanie do życia w rodzinie”;

3) godziny do dyspozycji wychowawcy klasy;

4) godziny do dyspozycji dyrektora;

5) zajęcia pozalekcyjne;

6) zajęcia świetlicowe;

7) zajęcia czytelni;

8) zajęcia Ogniska Pracy Pozaszkolnej funkcjonującego na terenie placówki;

9) zajęć pedagoga szkolnego.

2 W szkole został uchwalony Szkolny Program Profilaktyki,  na mocy uchwały Rady  Rodziców nr 3 z dnia 18 września 2007 r. po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii Samorządu Uczniowskiego .

3. Szkolny Program Profilaktyki  stanowi załącznik nr 2  Statutu

                                                         § 9

1.Nauczyciele tworzą zespoły nauczycielskie . Zadaniem zespołów jest:

   1)  samodoskonalenie,

   2) opracowanie planów dydaktyczno-wychowawczych;

   3) opracowanie ścieżek edukacyjnych- międzyprzedmiotowych;

   4) omawianie realizacji programów profilaktycznych.

   5) tworzenie planów naprawczych;

   6) dokonywanie zmian w Statucie Szkoły;

   7) dokonywanie ewaluacji wdrożonych programów autorskich;

   8) ewaluacja Dzienniczka Ucznia SP 16

                                              ROZDZIAŁ  IV

                                          ORGANY  SZKOŁY   

                                                         § 10

1. Organami są :

1/  Dyrektor Zespołu ,

2/  Rada Pedagogiczna Zespołu ,

2. Organami społecznymi działającymi w szkole są :

1/ Rada Rodziców Szkoły Podstawowej nr 16 imienia Adama Dzika w Wodzisławiu Śl.

2/ Samorząd Uczniowski

                                                           § 11

1. Do kompetencji i zadań Dyrektora należy :
1) Kierowanie działalnością Zespołu oraz reprezentowanie go na zewnątrz;

a) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego rozwoju poprzez aktywne działania prozdrowotne;

b) realizowanie uchwał rady pedagogicznej,

c) współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

2) Przewodniczenie radzie pedagogicznej:

a) przygotowanie i prowadzenie posiedzenia rady pedagogicznej,

b) wstrzymywanie wykonania uchwał niezgodnych z prawem, zawiadamianie o tym organ prowadzący i kuratorium oświaty;

3) Pełnienie funkcji organu administracji oświatowej:

a) przyjmowanie uczniów do szkoły,

b) monitorowanie spełniania obowiązku szkolnego i przedszkolnego uczniów;

b) zezwalanie i ustalanie indywidualnego programu lub toku nauki .

c) zwalnianie ucznia z zajęć wychowania fizycznego ;

d) organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznia;

e) decydowanie o objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno-wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi;

f) nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stażyście, który uzyskał akceptację komisji kwalifikacyjnej;

4) Odpowiadanie za dydaktyczny i wychowawczy poziom placówki Zespołu:

a) dopuszczanie do użytku szkolnego zestawu programów nauczania,

b) na podstawie ramowego planu nauczania ustalanie szkolnego planu nauczania,

c) ustalanie wymiaru godzin zajęć pozalekcyjnych,

d) tworzenie zespołów nauczycielskich i powoływanie przewodniczących tych zespołów.

5)Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli:

a) zapewnienie prawidłowego przebiegu stażu nauczycieli ubiegających się o 

     awans zawodowy,

b) zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego nauczycieli,

c) ocenianie dorobku zawodowego nauczyciela za okres  stażu,

d) opracowanie wieloletniego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego:

a) planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy Zespołu,

b) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy placówki oraz podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

c) przekazywanie raportu o jakości pracy placówki : radzie pedagogicznej, radzie rodziców i samorządowi uczniowskiemu,

d) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

e) dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

f) przedstawienie radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

7) Pełnienie funkcji pracodawcy i kierownika zakładu pracy:

a) powierzanie funkcji wicedyrektora placówki Zespołu oraz odwoływanie go z tej funkcji,

b) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracowników placówki,

c) organizacja pracy w placówce, opracowanie regulaminu pracy,

d) opracowanie projektu arkusza organizacyjnego szkoły,

e) opracowanie projektu planu finansowego szkoły,

f) ponoszenie odpowiedzialności za prawidłowe wykorzystanie środków finansowych,

g) tworzenie i zatwierdzanie rocznego planu finansowego środków specjalnych,

h) właściwe gospodarowanie mieniem placówki,

i) stwarzanie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki w placówce Zespołu.

j) gospodarowanie środkami zakładowego funduszu środków socjalnych, zgodnie z przyjętym regulaminem.

2. Dyrektor Zespołu współpracuje w wykonywaniu swoich zadań z Radą Pedagogiczną, Radami Rodziców  jednostek wchodzących w skład Zespołu i Samorządem Uczniowskim przy szkole podstawowej.

3.  Do kompetencji stanowiącej Rady Pedagogicznej Zespołu należy :
     1/  przygotowanie projektu i uchwalenie zmian statutu  Zespołu , szkoły, przedszkola

     2 / zatwierdzenie planu pracy  Zespołu,

     3 / ustalenie regulaminu swojej działalności i jego zmian,

     4 / zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

     5/ podejmowanie   uchwał   w   sprawie   innowacji   i   eksperymentów   pedagogicznych   po 

         zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców,

     6/ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego pracowników,

     7/ zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.

     8/ podejmuje uchwałę upoważniającą dyrektora  do skreślenia ucznia z listy uczniów;

     9/ ustala termin odpracowania wolnego dnia, przypadającego między dwoma dniami 

         świątecznymi;

   10/ wyraża zgodę na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia( rodziców) nie klasyfikowanego   

      z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej. 

4.   Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności :
 1 / organizację  pracy Zespołu , w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć  

        lekcyjnych i pozalekcyjnych ,

 2/ szkolny zestaw programów nauczania

3/ propozycje dyrektora w sprawie przydziału pracownikom pedagogicznym stałych zajęć godzin 

    ponadwymiarowych oraz czynności dodatkowych związanych z realizacją procesu 

    dydaktyczno-wychowawczego i opiekuńczego .

4/  wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczeń i innych wyróżnień,

5/  propozycje dyrektora w sprawie kandydatów na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska w 

     Zespole.

6/ propozycje w sprawie kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu;

7/ bezkonkursowe powierzenie stanowiska dyrektora Zespołu przez organ prowadzący;

8) program wychowawczy i profilaktyczny uchwalony przez radę rodziców.

5. Rada Pedagogiczna wnioskuje :     

   1 / w sprawach rocznego planu finansowego środków specjalnych.

   2 / do organu sprawującego nadzór pedagogiczny o zbadanie i dokonanie oceny działalności    

      Zespołu , dyrektora lub innego nauczyciela w nim pracującego.

  3/ do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora lub odwołanie  innego nauczyciela z funkcji kierowniczej w Zespole .

6.  Posiedzenia  Rady  Pedagogicznej .  

   1) Przewodniczącym Rady Pedagogicznej Zespołu jest Dyrektor Zespołu .

   2 ) W skład Rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole. 

   3) Struktura rady pedagogicznej : 

        a) dyrektor  ;

        b)  zespół doradczy w skład którego wchodzą : wicedyrektor, pedagog szkolny,                                                                 
                przedstawicielka ZNP , przewodniczący zespołów  Rady Pedagogicznej                                                     

          c)  zespoły   Rady Pedagogicznej: 

               zespół nauczania zintegrowanego, 

               zespół nauczania i wychowania klas IV-VI,        

               zespól statutowy i ds.  szkolnego systemu oceniania;

               zespół szkolnej pomocy materialnej i stypendialnej oraz profilaktyki;

               zespół ds. wewnętrznego obserwowania jakości pracy szkoły

   4) Rada Pedagogiczna pracuje na posiedzeniach plenarnych z udziałem wszystkich nauczycieli 

       zatrudnionych w Zespole. W sprawach dotyczących wyłącznie danej jednostki wchodzącej w 

       skład  Zespołu w posiedzeniu Rady Pedagogicznej uczestniczą jedynie nauczyciele 

       zatrudnieni w tej jednostce .

   5)  W posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane 

       przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady .

6)  Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 

     połowy jej członków .

7. Rada Rodziców uchwala :

1) Szkolny program wychowawczy;
2) Szkolny program profilaktyczny;
8.Rada Rodziców opiniuje:

1/ ocenę dorobku zawodowego nauczyciela stażysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela 

    mianowanego.

2/ wydaje opinię w sprawie dodatkowych zajęć edukacyjnych umieszczonych w szkolnym planie 

    nauczania.

3/ może występować do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami 

    dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

4/ wydaje opinię w sprawie dopuszczenia szkolnego zestawu programów nauczania do użytku 

    szkolnego.

9.Rada Rodziców może :

1/ wnioskować o ocenę pracy nauczyciela
  2/ występować do dyrektora Zespołu , Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi 

      wszystkich spraw szkoły ,

3/ pomagać w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły ,

4/ współdziałać w realizacji programu nauczania i wychowania oraz zadań opiekuńczych szkoły ,

5/ organizować działalność mającą na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w  rodzinie, szkole, 

    środowisku lokalnym ,

6/ uczestniczyć w planowaniu wydatków szkoły ,

7/podejmować działania na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla  szkoły . 

10.Samorząd uczniowski opiniuje :
1) uchwałę w sprawie skreślenia z listy uczniów;

2) program wychowawczy i program profilaktyki szkoły; 

3) przedstawia dyrektorowi Zespołu wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły;

11.Samorząd uczniowski ma :
1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi  wymogami ,

2) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

3) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

4) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

5)  prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

12.Współdziałanie organów zespołu oraz rozwiązywanie sporów między nimi  

         odbywa się poprzez :
1) zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) umożliwienie rozwiązania sytuacji konfliktowych wewnątrz zespołu,

3) zapewnienie bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami zespołu o planowanych i podejmowanych działaniach lub decyzjach.

13. Współdziałanie organów Zespołu określone w § 1 jest realizowane w szczególności na :
1) wspólnych posiedzeniach rady pedagogicznej z radami rodziców oraz samorządu uczniowskiego,

2) na spotkaniach dyrektora Zespołu z radami rodziców i samorządem uczniowskim.

3) poprzez przekazywanie na bieżąco informacji na tablicy ogłoszeń,

4) Kwestie sporne między organami zespołu rozstrzyga się wpierw wewnątrz niego na forum komisji rozjemczej zwanej dalej „Komisją” powoływaną każdorazowo na zaistniałą konieczność.

5) W skład komisji wchodzą strony sporne lub ich przedstawiciele w równych proporcjach oraz naturalny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu.

6) Komisje powołuje dyrektor zespołu w terminie 14 dni od jej powołania.

8)   Komisja wydaje orzeczenie rozstrzygające w terminie 14 dni od jej powołania

9) Spór uważa się za rozstrzygnięty, jeżeli obie strony zgadzają się z treścią orzeczenia komisji.

10) W przypadku braku zgody stron przy wyborze neutralnego arbitra lub uzgodnionego orzeczenia komisji spór może być rozstrzygnięty przez organ wyższy na umotywowany wniosek dyrektora Zespołu.

14.W Zespole tworzy się stanowisko wicedyrektora.                                             

     Szczegółowy przydział i zakres obowiązków wicedyrektor otrzymuje na piśmie i jego 

    przyjęcie , potwierdza podpisem.

15.Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci 

     uwzględniając prawo rodziców do:
 1/  znajomości i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

 2/  znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz 

      przeprowadzania egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzianu na zakończenie 

      klasy szóstej,

 3/  uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego  zachowania, 

     postępów w nauce, przyczyn trudności w nauce,

  4/ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

  5/ wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat 

      pracy szkoły.

14.Szkoła zobowiązana jest do organizowania stałych spotkań rodziców z wychowawcami klas w   

     celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Ramowy harmonogram 

      spotkań :

- wrzesień: spotkanie informacyjne – zapoznanie z planem pracy szkoły, zadaniami 

   wychowawczymi oraz organizacją szkoły w danym roku szkolnym;

- listopad: analiza postępów w nauce ;

- grudzień/styczeń: poinformowanie rodziców / prawnych opiekunów / o przewidywanych 

   ocenach klasyfikacyjnych za I półrocze roku szkolnego;

- kwiecień:  analiza wyników w nauce II półroczu;

     - maj: poinformowanie rodziców o przewidywanych ocenach końcoworocznych.;

     - czerwiec: podsumowanie roku szkolnego, przekazania raportu o jakości pracy szkoły,  analiza 

       sprawdzianu zewnętrznego

14. Wychowawca danej klasy zobowiązany jest do zorganizowania dodatkowego spotkania  z rodzicami / prawnymi opiekunami / w dowolnym terminie, jeśli wymaga tego dobro ucznia lub na polecenie dyrektora Zespołu oraz na wniosek rady rodziców.

                                            ROZDZIAŁ  V

                              ORGANIZACJA  SZKOŁY

                                                          § 12

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych , przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji  roku szkolnego.

2. Pierwszy semestr kończy się 31 stycznia niezależnie od terminu rozpoczynania się ferii zimowych.

                                                   § 13

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora, do dnia 30 kwietnia każdego roku , na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku .                                             

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

                                                         § 14

1. Podstawową  jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy  w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy.

2. Przeciętna liczba uczniów w oddziale winna wynosić od 25 do 35 uczniów.

3.  Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba uczniów w  każdym  z tych oddziałów byłaby mniejsza niż 18.

4 Nowe oddziały mogą być organizowane z początkiem roku szkolnego.

                                                        § 15

1. Organizacja stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora Zespołu na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony  zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkład zajęć klas I - III określa ogólny przydział czasu na    

     poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegółowy  

      rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.

                                                         § 16

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w  systemie klasowo-lekcyjnym . 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, czas przerw  śródlekcyjnych wynosi 10 minut, przerwa obiadowa 20 minut, popołudniowa 10 minut .

                                                         § 17

1. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach dla których z treści programu nauczania wynikła konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych z przedmiotów :

· język obcy ,

· przyroda ,

· technika i informatyka.

· wychowanie fizyczne w klasach IV-VI

2. Na wniosek rodziców , w miarę możliwości, mogą być organizowane zajęcia dodatkowe finansowane przez rodziców, organ prowadzący lub z konta Rady Rodziców.

3. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języka obcego i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń / w tym laboratoryjnych / w oddziałach liczących powyżej 30 osób .

4. Ilość zajęć prowadzonych w grupach nie powinna przekraczać 50 % wymiaru godzin lekcyjnych przeznaczonych na realizację danego przedmiotu oprócz języków obcych i informatyki, z których zajęcia w grupach mogą być prowadzone w szerszym zakresie.

5. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących nie więcej niż 26 uczniów w klasach IV – VI .

6. Zajęcia prowadzone są oddzielnie z chłopcami i dziewczętami. W przypadku małej liczby chłopców lub dziewcząt należy tworzyć grupy międzyklasowe lub międzyoddziałowe .         

§ 18

1. Niektóre zajęcia obowiązkowe, jak zajęcia fakultatywne, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, nauczanie języków obcych, koła zainteresowań i inne zajęcia pozalekcyjne mogą być prowadzone systemem klasowo-lekcyjnym grupach oddziałowych, międzyoddziałowych  lub międzyklasowych .

2. Ustęp nr 1 ma zastosowanie także podczas wycieczek i innych form wyjazdów, np. „zielone szkoły”.

3. Czas trwania zajęć wymienionych w ust. 1 i 2 ustala się zgodnie z § 5 ust. 2 

4. Zajęcia o których mowa w ust. 1 i 2 są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych .

5.  Czas trwania zajęć świetlicowych i czytelni wynosi godzinę zegarową. 

§ 19

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiązkowy jest prowadzona dla uczniów, których rodzice sobie tego życzą:

1) życzenie wyrażane jest w formie pisemnej;

2) uczniowie nie korzystający z lekcji religii objęci są zajęciami opiekuńczo-wychowawczymi;

3) nauczanie religii odbywa się w oparciu o programy potwierdzone przez władze kościelne;

4) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoły na podstawie imiennego, pisemnego skierowania  wydanego przez właściwego biskupa diecezjalnego w przypadku Kościoła Katolickiego lub zwierzchników kościołów w przypadku innych wyznań,

5) nauczyciel religii jest członkiem rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowiązków wychowawcy;

6) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkań z rodzicami swoich uczniów, wcześniej ustalając z dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania;

7) nauczyciel religii ma obowiązek wypełniania dziennika szkolnego;

2. Organizacja rekolekcji oraz pracy szkoły w czasie rekolekcji zgodnie z Konkordatem między 

      Stolicą Apostolską i Rzeczpospolitą Polską , podpisanym w Warszawie 28.07.1993r. (DzU z 

      23.04.1998r. nr 51,  poz. 318 z póź. zmianami) oraz Rozporządzeniem Ministra Edukacji 

      Narodowej z 14.04.1992r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w 

      szkołach publicznych (Dz U 1992r. nr 36, poz. 155).

1) Uczniowie, uczęszczający na lekcje religii, mają prawo do co najwyżej  trzy dniowych 

      rekolekcji wielkopostnych, zgodnie z religią lub wyznaniem do którego należą. Co 

      najmniej na miesiąc przed rekolekcjami  proboszcz parafii, do której należy szkoła, w  

      porozumieniu z dyrektorem decydują o terminie rekolekcji. Dyrektor szkoły określa   

      zasady pracy Szkoły w czasie rekolekcji oraz zadania dla poszczególnych nauczycieli i 

      zapoznaje z nimi radę pedagogiczną.  

       2) Opiekę nad uczestnikami rekolekcji zapewniają katecheci.

       3) Uczniowie innych wyznań mają zapewnioną opiekę oraz zajęcia wychowawcze.

       4) Po spotkaniach rekolekcyjnych Szkoła zapewnia dzieciom, na prośbę rodziców, opiekę   

           oraz zajęcia wychowawcze w świetlicy.   

§ 20

ŚWIETLICA SZKOLNA

1. Celem i zadaniem świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomoc w nauce oraz  stworzenie odpowiednich  warunków do nauki własnej, rekreacji i rozwijania własnych zainteresowań.

2.  Organizacja świetlicy :

1) Zajęcia prowadzone są zgodnie z rozkładami zajęć dydaktyczno- wychowawczych;

2) Zajęcia prowadzone są w grupach dostosowanych wiekiem;     

3) Świetlica realizuje zadania według własnego rocznego planu pracy i tygodniowego rozkładu zajęć opracowanego w oparciu o roczny plan pracy szkoły.

3.  Wychowankowie świetlicy:

1) Do świetlicy w pierwszej kolejności przyjmowani są uczniowie rodziców pracujących ,  sieroty, rodzin wielodzietnych, zaniedbanych wychowawczo, rodzin zastępczych i dzieci nauczycielskich;

2) Kwalifikacji przyjmowania uczniów dokonuje komisja powołana przez dyrektora szkoły.

3. Pracownikami pedagogicznymi świetlicy są wychowawcy świetlicy.            

                                                                           § 21

                                                        BIBLIOTEKA
1.Biblioteka w szkole jest biblioteką szkolną oraz biblioteką publiczną, co oznacza, że funkcjonuje w szkole i obsługiwana jest przez nauczyciela- bibliotekarza /biblioteka szkolna/ oraz bibliotekarza zatrudnionego przez Bibliotekę Miejsko-Powiatową / biblioteka publiczna /.

 Tak zintegrowana biblioteka posiada dwa księgozbiory / szkolny oraz dla mieszkańców obsługiwanego terenu / z odrębnymi inwentarzami /.

2.Biblioteka /szkolna/ jest integralną częścią szkoły, służąca realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów oraz wspierająca przez nią proces dydaktyczno-wychowawczy, a w dobie obecnej reformy edukacyjnej, postrzegana jest jako pracownia interdyscyplinarna i centrum informacji dla ucznia i nauczyciela. Biblioteka szkolna popularyzuje wiedzę pedagogiczną wśród rodziców oraz w miarę możliwości  wiedzy o regionie.

3. Biblioteki : szkolna i publiczna współpracują w zakresie :

· doboru lektur;

· współorganizowania imprez czytelniczych i kulturalnych dla młodego czytelnika;

· obserwację czytelnictwa.

4. Z biblioteki mogą korzystać : uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, a także inne    

    osoby na zasadach określonych w statucie szkoły .

5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać:  

1/   gromadzenie i opracowanie zbiorów,

2/   korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3/   prowadzenie przysposobienia czytelniczo – informacyjnego uczniów.

4/   korzystania z multimedialnego centrum informacji 

 6. Godziny pracy biblioteki powinny umożliwić dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i  

      po ich zakończeniu.

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza :

1/ prowadzi lekcje biblioteczne we wszystkich klasach;

2/ prowadzi różne formy wizualnej informacji i propagandy książki;

3/ dba o zaopatrzenie biblioteki w nowości wydawnicze, lektury i inne pozycje potrzebne   

     uczniom w systemie kształcenia;

4/ prowadzi ewidencję, selekcję i konserwację zbiorów ;

5/ prowadzi systematyczną statystykę okresową, sprawozdania z pracy oraz kontrolę 

    księgozbioru;

6/ tworzy aktyw biblioteczny, który pomaga podczas wystroju biblioteki, organizowania wystaw, 

     konserwacji książek ;

7/ organizuje imprezy czytelnicze na terenie szkoły .

8/ opiekuje się internetowym  centrum informacji multimedialnym w bibliotece szkolnej


ROZDZIAŁ  VI


WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 22

              W Szkole Podstawowej nr 16 w Wodzisławiu Śląskim obowiązuje Wewnątrzszkolny System Oceniania zatwierdzony uchwałą Rady Pedagogicznej  nr 4/04/05  oraz znowelizowany na mocy uchwały rady pedagogicznej 3/2007/08 dnia 29 września 2007 roku. WSO obejmuje :
1. Przedmiotowy System Oceniania (zał. nr. 3 i 4) obejmujący :

1) wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych śródrocznych  i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2) ocenianie bieżące  i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

3) ustalanie rocznych , śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4) Regulamin ustalania ocen zachowania uczniów.

5) Przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;

6) Ustalenia warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (śródrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
6) Ustalenia warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

                                                    § 23

1. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciel jest zobowiązany do przedstawienia uczniom i rodzicom / prawnym opiekunom / wymagań edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz poinformowania o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów / przedmiotowe systemy oceniania /

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców /  prawnych opiekunów / o zasadach oceniania zachowania obowiązujących w szkole ( w tym o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania) 
§ 24

1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców/prawnych opiekunów/ sprawdzone  i

ocenione pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice / prawni  opiekunowie/ otrzymują do wglądu do domu, na zasadach określonych w PSO/  zał. nr 3,4/.

2 Uczeń prowadzi we współpracy z nauczycielem danego przedmiotu kartę obserwacji szczegółowej „Wewnątrzszkolny dzienniczek ucznia klas I – III”/ zał. nr 5/ 

3.Uczeń prowadzi we współpracy z nauczycielem danego przedmiotu „Wewnątrzszkolny Dzienniczek Ucznia w kl. IV –VI ”/ zał. nr 6/

4.   Prace klasowe nauczyciel przechowuje w szkole do końca danego roku szkolnego.

5. Pisemne testy – pozwalające szczegółowo sprawdzić wiadomości, znajomość definicji i praw oraz ich zastosowanie powinny zawierać :

                       - regulamin,

                       - liczbę punktów za poszczególne zadania,

                      - kryteria oceny .

Przy ocenianiu zadań testowych ujednolica się kryteria:

                      -  poniżej     30 %           niedostateczny

                      -  31 %   -    50 %           dopuszczający

                      -  51 %   -    74 %           dostateczny

                      -  75 %   -    94 %           dobry

                      -  95 %   -   100 %          bardzo dobry

                      -  powyżej 100 %  + zadanie dodatkowe :   celujący

                                                                  § 25

1. Uczniowie mają prawo do :

    1) znajomości zakresu pracy klasowej i wymagań jakim będą musieli sprostać ,

    2) najwyżej 3 sprawdzianów w ciągu tygodnia , ale nie więcej niż jeden sprawdzian dziennie;

    3)ustalenia terminu sprawdzianu z nauczycielem przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;

    4)poprawienia oceny cząstkowej w terminie tygodnia od daty jej otrzymania; przy czym

       obydwie oceny są wpisywane.

    5)do wyższych ocen bieżących oraz  rocznych z obowiązkowych zajęć i dodatkowych zajęć 

   edukacyjnych . Oceny wyższe może uzyskać zgodnie z trybem, poprawiania ocen bieżących i  

   rocznych, określonym  w  PSO.” 
2. Uczniowie mają obowiązek :

1/ przygotować się do sprawdzianu poprzez powtórzenie materiału ,

2/ przynieść materiały wymagane na sprawdzianie przez nauczyciela ;

3/ napisać sprawdzian, na którym byli nieobecni w terminie uzgodnionym z  nauczycielem.

3. Nauczyciele mają prawo do :

1/ wyboru formy sprawdzianu,

2/ niesprecyzowania terminu kartkówki.

4. Nauczyciele mają obowiązek :

1/ przestrzegać zasady ilościowego obciążenia uczniów sprawdzianami,

2/ zapowiadać termin sprawdzianu z tygodniowym wyprzedzeniem,

3/ podać uczniom zakres materiału i wymagania sprawdzianu,

4/ rzetelnie sprawdzić prace uczniów, napisać recenzję lub podać punktację,

5/ omówić wyniki sprawdzianu, poprawić z uczniami typowe dla klasy błędy,

6/ przestrzegać minimalnej ilości ocen cząstkowych; minimalna ilość ocen cząstkowych  z   

   przedmiotu ustalana będzie według zasad: ilość godzin  przedmiotu w tygodniu razy 3. 

                                                            § 26

1. Rodzice / prawni opiekunowie / mają prawo do zapoznania się z pracami klasowymi swoich dzieci oraz  z ich oceną. Zapoznanie z tymi ocenami może nastąpić :

     1/ na zebraniach klasowych,

     2/ w trakcie zapraszania rodziców do szkoły, wówczas gdy dziecko dostało słabe oceny;

     3/ poprzez oddawanie prac do domu z wyznaczeniem terminu zwrotu i prośbą o podpis 

       rodziców / prawnych opiekunów /.

  2. Rodzice mają obowiązek : 

  1/ podpisać ocenę z pracy klasowej,

   2/ sprawdzić, czy dziecko poprawiło błędy zgodnie ze wskazówkami  nauczyciela.

   3. Władze szkolne mają obowiązek kontrolowania :

      1/  zasady ilościowego obciążania uczniów pracami klasowymi,

      2/ sposobu poprawiania prac, szczególnie w przypadku dużej ilości ocen negatywnych ze 

          sprawdzianu,                                    
§ 27

1. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii Poradni  Psychologiczno- Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obniżyć wymagania edukacyjne, o których mowa w § 2 ust.1 regulaminu w  stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne  trudności w uczeniu się lub deficyty  rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym  z programu nauczania.

§ 28

 1. Klasyfikowanie śródroczne uczniów polegające na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć określonych w szkolnym planie nauczania przeprowadza się raz w ciągu roku tydzień przed rozpoczęciem ferii zimowych. Tym samym rok szkolny dzieli się na pierwsze i drugie półrocze. 

2. Klasyfikowanie śródroczne i końcoworoczne w klasach I – III  polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny opisowej oraz opisowej oceny z zachowania zgodnie z zasadami określonymi w Rozporządzeniu MEN z dnia 21 marca 2001 roku w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych.

3.   Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

3. Klasyfikowanie śródroczne i końcoworoczne klas IV-VI polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według następującej skali :

1. stopień celujący – 6

2. stopień bardzo dobry – 5

3. stopień  dobry – 4

4. stopień dostateczny – 3

5. stopień dopuszczający – 2

6. stopień niedostateczny – 1
5. Przed  końcoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczególni 

     nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców ( prawnych   
    opiekunów ) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych według następujących  

    zasad :

1) na 3 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele  informują uczniów i ich rodziców / prawnych opiekunów/ o przewidywanych ocenach z poszczególnych przedmiotów i zachowania poprzez pisemną informację w dzienniczku ucznia z potwierdzeniem zwrotnym w ciągu 3 dni . W razie braku  zwrotnej informacji szkoła wysyła pocztą wyżej wymieniony druk / załącznik nr 5 /

     2) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego 

         zgodnie z Rozporządzeniem MENiS / § 15 podstawy prawnej /; na wniosek  rodziców 

        (prawnych opiekunów) , który do dyrektora powinien wpłynąć przed końcoworocznym 

         posiedzeniem  klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

3)Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia 

      ustaloną ocenę ustnie .
6. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna  ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia ( w formie pisemnego wniosku) mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno -wychowawczych.
7. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 

      a) przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej  

      b)  ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych

8. Termin egzaminu, o którym mowa pkt 6, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9.  Terminy śródrocznych i końcoworocznych posiedzeń Rady Pedagogicznej ustala dyrektor i 

    przedstawia na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim na  tydzień przed posiedzeniem

§ 29

                  REGULAMIN  EGZAMINU  POPRAWKOWEGO
 1.Począwszy od klasy czwartej, z wyjątkiem klasy szóstej, uczeń, który w wyniku 

    końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych, może 

    zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić 

    zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych.

2. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego określa $ 16 Rozporządzenia MEN /pkt. 3 

    podstawy prawnej / . Pytania egzaminu obejmują zakres materiału na ocenę dopuszczającą.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

    W skład komisji wchodzą :

    1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze –                                                                                                                                       

    2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący ,

    3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

4. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

    komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnych przypadkach. W takim przypadku 

    dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie   

    same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

    następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

5. Egzamin musi się składać z dwóch części : pisemnej i ustnej - obejmuje cały materiał   

    programowy dla danej klasy przewidziany na półrocze ( w przypadku poprawy oceny 

    półrocznej) lub na rok (w przypadku poprawy oceny rocznej) na poziomie koniecznym 

    wymagań edukacyjnych. 

6.  Egzamin poprawkowy składający się z części pisemnej oraz ustnej dotyczy przedmiotów z

     wyjątkiem z plastyki, muzyki, informatyki / techniki /  oraz wychowania fizycznego, z których 

     egzamin powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych.

7. Należy przygotować kilka zestawów pytań, aby uczeń mógł je  wylosować.

 8. Komisja słucha odpowiedzi ucznia, nie rozmawia, nie komentuje.

 9. Podczas egzaminu nikt nie opuszcza sali.

 10. Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający: skład  komisji, termin 

     egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i 

     zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu w wyznaczonym terminie, 

       może   przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły.

12. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego , nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.

13. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu 

     etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć 

     edukacyjnych pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są zgodne ze szkolnym planem 

     nauczania zrealizowane w klasie programowo wyższej.                                                                                           

14. Wstrzymuje się wydanie świadectwa do czasu zatwierdzenia wyniku egzaminu 

      poprawkowego przez Radę Pedagogiczną.   

 15. O wynikach egzaminu uczeń powinien być poinformowany w ciągu tygodnia od odbycia 

       egzaminu .

§ 30

REGULAMIN  EGZAMINU  KLASYFIKACYJNEGO

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się zgodnie z §14 Rozporządzenia MEN Z 21 marca 2001 roku  w sprawie  zasad oceniania , klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów w szkołach publicznych.

2.   Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany na prośbę ucznia lub jego rodziców / prawnych opiekunów /, złożoną w formie pisemnej. Podanie do dyrekcji  powinno wpłynąć przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

3.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego w I półroczu przeprowadza się w trakcie II semestru danego roku szkolnego, nie później niż w przeddzień końcoworocznego klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej, a dla ucznia nieklasyfikowanego w II półroczu w ostatnim tygodniu nauki danego roku szkolnego lub w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4.    Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecności dyrektora szkoły (przewodniczący komisji) i innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

 5.   Liczbę przedmiotów, z których uczeń może być egzaminowany w danym dniu,  ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami) ucznia.

 6.   Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczącym komisji.

 7.   Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego spisywany jest protokół- zgodnie z § 16 ust.8 Rozporządzenia MEN.

 8. W przypadku dopuszczenia przez Radę Pedagogiczną do egzaminu ucznia nieklasyfikowanego, z przyczyn nieusprawiedliwionych, pytania obejmują zakres materiału na ocenę dopuszczającą. 

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący, na podstawie odrębnych
 przepisów indywidualny tok nauki.
§ 31

SPRAWDZIAN  PO  KLASIE  VI

1. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli na zakończenie klasy VI uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i przystąpił do sprawdzianu.

2. Sprawdzian przeprowadza okręgowa komisja egzaminacyjna.

3. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy.                                        

4.Sprawdzian przeprowadza się w kwietniu w terminie ustalonym przez komisję okręgową.

5. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo przerwał  sprawdzian przystępuje do niego w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora komisji  okręgowej.                                                                               

6. Jeśli nie uczyni tego w wyznaczonym w danym  roku terminie powtarza klasę. Wynik sprawdzianu ustala zespół egzaminatorów powołany przez dyrektora komisji okręgowej.

7. Wynik sprawdzianu jest ostateczny. Otrzymuje go uczeń na wydanym przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną zaświadczeniu. Nie wpływa na ukończenie szkoły .

8. Oceniona praca na wniosek rodziców może zostać udostępniona przez OKE do wglądu.

9. Dokumentacja sprawdzianu pozostająca na terenie szkoły podczas godzin konsultacji jest do  wglądu rodziców i uczniów bez możliwości dokonywania kserokopii.

10. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprzężoną niepełnosprawnością, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, który nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, może być zwolniony przez dyrektora komisji okręgowej obowiązku przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców, zaopiniowany przez dyrektora szkoły.
§ 32

            ZASADY  OCENIANIA  WEWNĄTRZSZKOLNEGO / PSO  KLAS  I – III /

1. Informacje o ocenianiu bieżącym w klasach I – III  zawarte są  w PSO szkoły. Opracowane są w zakresie edukacji polonistycznej, przyrodniczej,matematycznej, artystyczno-technicznej i motoryczno-zdrowotnej.Wyniki obserwacji notowane są w „Dzienniku lekcyjnym kl. I-III ” w zamieszczonych stronach: „Ocena postępów w nauce w półroczu I, II „ w formie cyfr :

· niedostateczny  - ndst. / 1 /

· dopuszczający   - dop. / 2 /

· dostateczny       - dst.  / 3 /

· dobry                 - db   / 4 /

-     bardzo dobry     - bdb / 5 /

-     celujący             - cel. / 6 /

Ponadto stosowane są inne formy oceniania bieżącego, jak :

· forma werbalna / pochwała ustna, docenienie wysiłku ucznia z równoczesnym ;

· wskazaniem na możliwość innych rozwiązań, proponowanie dokonania zmian;

· poprzez gest i mimikę / wskazanie błędnie zapisanego wyrazu, zadania, odczekanie aż zostanie porównany ze wzorem i poprawiony.

2.Klasyfikacja śródroczna w klasach I - III przyjmuje formę oceny opisowej.

   Jest podsumowaniem osiągnięć edukacyjnych ucznia w semestrze I ujętym w tabeli według 

    załącznika nr 7 . Poniższa tabela stanowić będzie informacje o osiągnięciach i umiejętnościach 

    ucznia, wypracowanych w czasie I semestru. Informację tę otrzymuje rodzic/prawny opiekun/ i 

    nie stanowi ona aneksu do dokumentacji nauczyciela. Jedynie w klasie  I  informacja ta jest 

    potwierdzona podpisem rodzica/ prawnego opiekuna / i dołączana jest do dokumentacji.

    Ocena klasyfikacyjna końcoworoczna jest oceną opisową podsumowującą osiągnięcia 

     edukacyjne ucznia z całego roku szkolnego i zostaje wpisana do „ Dziennika lekcyjnego kl. I – 

     III na stronie : „Ocena opisowa końcoworoczna” oraz do : „Arkusza ocen”, jak i na 

     świadectwo.

3. Ocenianie w zakresie przedmiotów: religia, język obcy - obowiązuje również cyfrowy system 

    oceniania.

4.Uczeń klasy I– III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, 

   jeżeli jego osiągnięcia w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.        

5. Ucznia klasy I-III można zostawić na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjątkowych 

   przypadkach, uzasadnionych opinią wydaną przez lekarza lub poradnię psychologiczno- 

  pedagogiczną albo inną poradnię specjalistyczną oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi  

  opiekunami).

                                                               § 33

1.Informacje o ocenianiu bieżącym w klasach IV – VI zawarte są w PSO szkoły  /zał. nr 4 /
      Wymagania na poziomie:

· wykraczającym na ocenę celującą – cel (6)

· dopełniającym na ocenę bardzo dobrym – bdb /5/

· rozszerzającym na ocenę dobrą  - db /4/

· podstawowym na ocenę dostateczną – dst / 3/

· koniecznym na ocenę dopuszczającą – dop. /2/

· niewystarczającym na ocenę niedostateczną – ndst /1/

1.  W  klasach IV – VI  realizowany jest przedmiot : dziedzictwo kulturowe w regionie,   realizowany w ciągu jednego półrocza. Przedmiot  został wpisany w zakres przedmiotów  dodatkowych i jest  realizowany z godzin do dyspozycji  dyrektora. Uczestnictwo w lekcjach  regionalnych jest obowiązkowe i kończy się wpisem oceny  na świadectwie  oraz w arkuszach ocen w rubrykach zajęć dodatkowych. Oceny uzyskane z tych zajęć wlicza się do średniej    ocen.
2.   W  klasach I – VI  realizowany jest przedmiot : religia Uczestnictwo w lekcjach religii jest deklarowane przez rodziców.

3.  Uczestnictwo w lekcjach religii  w klasach I-III zakończone jest oceną opisową , zaś w klasach IV-VI kończy się wpisem oceny  na świadectwie  oraz  w   arkuszach  ocen. Oceny uzyskane z tych zajęć wlicza się do średniej ocen.
4.W klasie VI realizowany jest przedmiot wychowanie do życia w rodzinie.  Przedmiot  został wpisany w zakres przedmiotów dodatkowych i jest  realizowany z godzin do dyspozycji  

dyrektora. Uczestnictwo dziecka w zajęciach jest deklarowane przez rodziców i kończy się  

wpisem „ uczestniczył/ uczestniczyła”  na świadectwie  oraz  w arkuszach ocen w rubrykach 

zajęć dodatkowych.

                                                                   § 34

                               USTALANIE  OCEN   ZACHOWANIA

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli

oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego 

norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły

1.  Tryb i zasady ustalania ocen  zachowania uczniów :
1) Ocena  zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o :

· funkcjonowaniu ucznia w środowisku szkolnym,

· respektowaniu zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.

2) Ocena  zachowania nie ma   wpływu na:

· stopnie z przedmiotów nauczania,

· promocję lub ukończenie szkoły *.

Jednakże:

a)   Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania.

b) Uczeń, któremu po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną z  zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej nie kończy szkoły.

3)  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4)   Oceny  zachowania ustalone za ostatni okres roku szkolnego są ocenami rocznymi  

   uwzględniającymi  zachowanie ucznia w poprzednim okresie.

5)   Uczniom klas I – III  ustala się opisową ocenę  zachowania.

6)  Ocenę  zachowania ustala wychowawca klasy i zobowiązany  jest skonsultować ją  z 

    nauczycielami biorąc pod uwagę opinię innych pracowników szkoły oraz uczniów.

 7) Tryb przebiegu konsultacji:

 a) Wychowawca przedstawia propozycję ocen  zachowania w sposób pisemny i wywiesza na  

     tablicy ogłoszeń na 21 dni przed konferencją klasyfikacyjną.

b) Nauczyciel, który nie zgadza się z proponowaną oceną dla danego ucznia zobowiązany jest 

    do złożenia czytelnego podpisu przy nazwisku ucznia.

c) Wychowawca zobowiązany jest do przeprowadzenia rozmowy wyjaśniającej z danym 

     nauczycielem.

d) Realizacja punktów 1-3 musi być zakończona na tydzień przed konferencją klasyfikacyjną.

8) Przedstawiona na 21 dni przed konferencją klasyfikacyjną propozycja oceny zachowania  

     ucznia musi być wcześniej uzgodniona z klasą, brać pod uwagę wszystkie sugestie innych 

     nauczycieli i pracowników szkoły przekazane lub odnotowane w dokumentacji szkolnej.

9 )  Zachowanie ucznia ocenia się wg następującej skali ocen :

*       wzorowe           -    wz

*      bardzo dobre      -   bdb

*      dobre                  -   db

*      poprawne           -   popr.

*      nieodpowiednie  -  ndp.

*      naganne              -   ng                                                                                                                                  

10) Na 3  tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej  wychowawcy  są 

      zobowiązani poinformować uczniów i rodziców / prawnych opiekunów / o przewidywanych dla  

      ucznia śródrocznej / rocznej / ocenie zachowania – ucznia ustnie, rodziców/ prawnych 

     opiekunów / pisemnie  za potwierdzeniem zwrotnym – podpisem.

11). Jeśli w okresie bezpośrednio poprzedzającym wystawienie i zatwierdzenie oceny zaistnieją 

      okoliczności do obniżenia oceny zachowania do nieodpowiedniej powiadomieni o tym fakcie 

       zostają w trybie natychmiastowym uczeń i jego  rodzice /za potwierdzeniem pisemnym/

12) .Od proponowanej oceny uczeń i jego rodzice mają prawo odwołania się najpóźniej na 2 dni 

     przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Uczeń lub jego rodzice składają 

     umotywowane podanie o zmianę proponowanej oceny. Odwołanie rozpatrywane jest przez  

     Radę Pedagogiczną na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

13) Nauczyciele i wychowawca zobowiązani są do wpisywania uwag negatywnych i pozytywnych 

     do zeszytu uwag wychowawcy klasy.

14). Każdemu uczniowi przysługuje prawo do samooceny wyrażającej się w  możliwości 

     zaproponowania dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia. Propozycja może być 

     złożona na piśmie.

15). Każdy uczeń ma prawo do wypowiadania się i wpływania na ocenę zachowania swoich 

       kolegów. Materiałem pomocniczym będą kryteria oceny zachowania oraz zeszyt uwag klasy.

16). Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę zgodnie z postanowieniami 

      Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia21 marca 2001 roku i regulaminem 

      oceniania zachowania jest ostateczna i nie może być uchylona ani zmieniona decyzją 

      administracyjną .

 2.    Kryteria oceny zachowania uczniów  :
1) W klasach I – III ocena zachowania jest oceną opisową , uwzględniającą   

     sfery :              a) aktywność społeczna ucznia,

b) kultura osobista,

c) stosunek do obowiązków szkolnych.

             Informacja ta rejestrowana jest w „ Dzienniku lekcyjnym klas I-III na stronie: „Ocena postępów w nauce w pólroczu I  i  II  w rubryce:” Zachowanie”.

2) W klasach IV – VI zachowanie ucznia ocenia się w czterech  kategoriach opisowych oznaczonych cyframi arabskimi. Zadaniem  nauczyciela jest wybranie w   kolejnych kategoriach spośród poszczególnych postaw tej, która charakteryzuje ucznia w opinii : wychowawcy, innych nauczycieli, uczniów i innych członków szkolnej społeczności. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbę przyznanych uczniowi punktów w danej kategorii. Suma punktów zamieniana jest na ocenę według zasad  wymienionych w ustaleniach końcowych .

                                                          § 35

Regulamin oceniania zachowania uczniów kl. IV- VI  :

1.Przestrzeganie norm współżycia społecznego

Ocenie podlega kultura osobista ucznia, kulturę słowa, wywiązywanie się z powierzonych zadań, okazywanie szacunku dorosłym i rówieśnikom poszanowanie mienia społecznego, uczciwość, tolerancja.

       

   Ocena postawy:

	1) wysoka kultura osobista ucznia  
	3 punkty

	2) pozytywna postawa ucznia
	2 punkty

	3) negatywna postawa
	1 punkt

	4) postawa  naganna  
	0 punktów *


   (  * za szczególnie  naganną   postawę rada pedagogiczna  może  przydzielić punkty ujemne)

 2. Frekwencja  

	      1)wzorowa frekwencja – niezbyt częste usprawiedliwione                                

         nieobecności wynikające z choroby ucznia
	3 punkty

	      2)dobra frekwencja – zdarzające się nieobecności ucznia   

         usprawiedliwione przez rodziców,  zdarzające się spóźnienia na  lekcje.
	2 punkty

	      3)słaba frekwencja - długotrwałe i częste nieobecności ucznia   

         usprawiedliwione przez rodziców, zdarzające się spóźnienia na lekcje
	1 punkt

	     4)  naganna frekwencja -  liczne nieobecności ucznia  

     nieusprawiedliwione przez rodziców, wagary.
	0 punktów *


    (  *    za  powtarzające się nieobecności  nieusprawiedliwione ucznia na lekcjach ,  wagary  

      rada pedagogiczna   może przydzielić punkty ujemne)

3.  Stosunek do nauki 

     W stosunku do swoich możliwości, wkładu pracy i innych uwarunkowań, uczeń prezentuje  

      postawę:

	    1)wzorowy  stosunek ucznia  do nauki  ( średnia ocen  pow. 4,75 )                                                                                               
	3 punkty

	    2)bardzo dobry stosunek ucznia  do nauki  (średnia ocen 4,00- 4,70 )                                                                                                
	2 punkty

	    3)przeciętny stosunek ucznia  do nauki  ( średnia ocen 3.00-  3,75)
	1 punkt

	    4)niski  stosunek ucznia  do nauki  -  liczne oceny dopuszczające   i  

       niedostateczne


	0 punktów


4.  Rozwój własnych uzdolnień.
Uczeń ma możliwość uczestnictwa w zajęciach szkolnych i pozaszkolnych i sam dokonuje wyboru udziału  / np. kółka zainteresowań, SKS,  Dzieci Marii, ministranci, szkoła muzyczna i.in/, co przynosi  osiągnięcia w postaci sukcesów artystycznych, sportowych, naukowych itp. Taką postawą uczeń reprezentuje klasę, szkołę, środowisko. Rozwój własnych zainteresowań dokumentuje uczeń w wewnątrzszkolnym „Dzienniczku ucznia kl. IV- VI SP 16” w trzech kategoriach:

	1)podejmowanie się  prac na terenie szkoły i klasy
	od 3 do 0   punktów

	2) udział w konkursach przedmiotowych 
	od 3 do 0   punktów

	3)wzorowe wywiązywanie się z funkcji w samorządzie 

  szkolnym, klasowym,  zdobycie tytułu laureata konkursu 

  przedmiotowego na szczeblu miejskim, I-III miejsce na  powiatowym,  

  wojewódzkim, ogólnopolskim
	od 2 do 0 punktów


Punkty przyznaje wychowawca sprawdzający wpisy ucznia w wewnątrzszkolnym „Dzienniczku ucznia kl. IV- VI SP 16”

                                       Ustalenia końcowe:

 Oceny z zachowania  wystawia się przekładając skalę punktacji na ocenę z zachowania:

17p - 16p - 15p 
ocena zachowania   wzorowa                

14p - 13p - 12p 
ocena zachowania   bardzo dobra          

11p - 10p –  9p 
ocena zachowania   dobra                      

  8p -   7p –  6p 
ocena zachowania   poprawna                 

  5p -   4p -   3p
ocena zachowania  nieodpowiednia     

  2p –  1p -   0p
ocena zachowania   naganna     

3. Tryb odwoławczy do ustalonych ocen z zachowania.

1. Uczniowie i rodzice mają prawo do wystąpienia, poprzez wychowawcę do rady pedagogicznej o ponowne wystawienie oceny z zachowania.

2. Wniosek (odwołanie) o ponowne ustalenie oceny z zachowania przez wychowawcę  klasy może być złożony przez zainteresowanego ucznia lub jego rodziców albo samorząd jego klasy tylko w wypadku, gdy wychowawca nie zastosował kryteriów Szkolnego Regulaminu Oceniania Zachowania ustalonych dla danej oceny i nie zasięgnął opinii członków rady pedagogicznej i kolegów ucznia w sprawie wystawionej przez siebie oceny  zachowania.

3. Pisemny, uzasadniony wniosek, adresowany do rady pedagogicznej, składa się na ręce wychowawcy klasy lub w sekretariacie szkoły co najmniej na dzień przed  konferencją klasyfikacyjną. Nauczyciel ma obowiązek przedstawić wniosek radzie pedagogicznej na posiedzeniu.

4. Jeśli w wyniku wniosku wychowawca nie zmienił oceny wnioskodawca za pośrednictwem Dyrektora szkoły wnosi o zwołanie nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogicznej i powołanie  komisji w składzie:
       1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako

             przewodniczący komisji,

       2) wychowawca klasy,

       3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

    4) pedagog szkolny,

       5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

       6) przedstawiciel rady rodziców.

5. Komisja ustala  roczną (śródroczna)  ocenę  zachowania zgodnie z  zasadami  Szkolnego  Regulaminu Oceniania Zachowania. 

6. Wniesienie wniosku przez samorząd uczniowski, rodziców lub ucznia oraz decyzje jakie są podejmowane przez komisję podlegają zaprotokołowaniu w księdze protokołów.

§ 36

Ewaluacja

1.Na zakończenie roku szkolnego zostanie sporządzony przez dyrektora szkoły i wyłoniona przez radę pedagogiczną komisję raport opisujący działanie Systemu w całej szkole.

2. Podstawą do wyciągnięcia wniosków do dalszej pracy dydaktycznej są wyniki sprawdzianu po szóstej klasie.

3.Wewnątrzszkolny system oceniania podlega ewaluacji rocznej i trzyletniej na koniec cyklu edukacyjnego.

                                      ROZDZIAŁ  VII

NAUCZYCIELE  I  INNI PRACOWNICY  SZKOŁY

§ 37

1.W szkole zatrudnia się nauczycieli, pracowników administracyjnych oraz obsługi.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1 określają odrębne przepisy.

§ 38

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno- wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiewiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

2. Formalny przydział przedmiotów nauczania, wychowawstw, opieki nad kołami zainteresowań , zespołami i pracowniami reguluje na początku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoły i wykaz zadań dodatkowych.

3. Zakres zadań nauczyciela:
1)Realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach w klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w programach i planie pracy.

2)Wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizację.

3)Wspiera swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów ich zdolności i zainteresowania.

4)Udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów.

5)Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów.

6) Powinien umożliwić uczniowi zabranie głosu w czasie zajęć w każdym przypadku gdy uczeń zgłosi taki zamiar.
7)Informuje rodziców uczniów oraz wychowawcę klasy i dyrekcję a także radę pedagogiczna o   

 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniów.

8) Bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego.

9)  Prowadzi prawidłowo dokumentację pedagogiczną przedmiotu lub koła  zainteresowań.

4. Uprawnienia nauczyciela :
1) Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków  dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu, koła zainteresowań.

2) Decyduje o ocenie bieżącej; semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów.

3)  Ma prawo współdecydować o ocenie zachowania swoich uczniów.

4)  Ma prawo wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich 

    uczniów.  

5. Odpowiedzialność nauczyciela :

1) Odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły i organem prowadzącym za :

    a) poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespołach 

       stosownie do realizowanego programu i warunków w jakich działał,   

    b)stan warsztatu pracy, sprzętów i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu przydzielonych.

2) Odpowiada służbowo przed władzami szkolnymi, ewentualnie cywilnie lub karnie za :

     a) tragiczne skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach  

         szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyżurów mu przydzielonych,

     b) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniów.,

     c) zniszczenie lub stratę elementu majątku i wyposażenia przydzielonego mu przez 

        kierownictwo szkoły, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia

3) Nauczyciel zobowiązany jest natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenia bezpieczeństwa uczniów.

4)  Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów.

5) Nauczyciel powinien zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły lub skierować tę osobę do dyrektora.

                                                                     § 39

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespół przedmiotowy, który jest równocześnie zespołem wychowawczym.

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora przewodniczący.                           

3. Cele i zadania zespołu obejmują :

 1)  zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów  

      nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

2)  wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów i sposobu badania wyników 

      nauczania,

3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz pomocy dla początkujących nauczycieli,

4) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich eksperymentalnych  programów nauczania.

                                                            § 40

1. Zadania wychowawcy klasowego :

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole , a w szczególności :

a) tworzy warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w zespole,

                  rodzinie, społeczeństwie,

b) rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole,

c) przekształca klasę w grupę samowychowania i samorządności przy pomocy atrakcyjnych metod i projektów.

2) współdziała z nauczycielami uczącymi  w klasie, koordynuje ich działania wychowawcze , organizuje indywidualną opiekę nad uczniami z trudnościami,

     3)ściśle współpracuje z rodzicami, radą klasową rodziców w zakresie kształcenia i  

        wychowania, włącza rodziców w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

    4) prawidłowo prowadzi dokumentację klasy i każdego ucznia .

2. Wychowawca klasy odpowiada jak każdy nauczyciel – § 24 ust.5 a oprócz  tego :

1) służbowo przed dyrektorem zespołu za osiągnięte cele wychowawcze w swojej klasie,

2) za integrowanie wysiłków nauczycieli i rodziców wokół programu wychowawczego klasy i szkoły,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowanków będących w trudnej sytuacji szkolnej lub społeczno- wychowawczej,

4) za prawidłowość dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

3. Uprawnienia wychowawcy klasowego :

1) współdecyduje z samorządem klasy, rodzicami uczniów o programie i planie działań wychowawczych na dany rok szkolny,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoły i innych instytucji wspomagających szkołę,

3) ustala projekt oceny zachowania swoich wychowanków,

4) ma prawo wnioskować o rozwiązanie problemów zdrowotnych, psychospołecznych i materialnych swoich wychowanków do specjalistycznych komórek szkoły, służby zdrowia, dyrektora szkoły .

ROZDZIAŁ  VIII

UCZNIOWIE  SZKOŁY

§ 41

Do szkoły uczęszczają uczniowie w zasadzie od 7, ale nie dłużej niż do 15 roku życia.

§ 42

Prawa i obowiązki ucznia :

1. Uczeń ma prawo :

   1)   Prawo do znajomości swoich praw.

   2)   Prawo do informacji ( w tym o ocenach)

   3)   Wolności wypowiadania poglądów i opinii, w tym w sprawach ucznia.

   4)   Swobody wyrażania myśli i przekonań, a także światopoglądowych i religijnych jeśli nie  

         naruszy tym dobra innych osób.

   5) Wolności od poniżającego traktowania i karania.

   6)  Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym.

7) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia , zgodnie z zasadami higieny pracy  

     umysłowej.

8) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

    ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychofizycznej oraz ochronę i  

     poszanowanie jego godności.

9) Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów .

10) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny.

11) Pomocy w przypadku trudności w nauce.

12) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego .

13)Korzystania z pomieszczeń szkolnych, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki 

      podczas zajęć pozalekcyjnych,

14) Wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową.

15) Odwołania do Dyrektora Zespołu i Rzecznika Praw Dziecka z zachowaniem procedury  

         odwoławczej.

   16) Równego traktowania wobec prawa szkolnego.

    17) Ochrona prywatności ucznia

2. Uczeń ma obowiązek :
1)   Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych wynikających z planu 

       zajęć oraz  życiu szkoły .

2)  Przybywanie na zajęcia punktualnie.Mimo spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do 

     przybycia do sali, w której odbywają się zajęcia. Jeśli spóźnienie jest znaczne, uczeń powinien  

     udać się do świetlicy lub biblioteki szkolnej, gdzie przebywać będzie pod nadzorem 

    nauczyciela albo innego pracownika szkoły) a następnie w czasie przerwy dołączyć do swojej 

     klasy.

3)  Uczeń zobowiązany jest systematycznie przygotowywać się do zajęć, odrabiać prace polecone 

     przez nauczyciela do wykonania w domu.

4)  W czasie zajęć lekcyjnych uczeń powinien zachowywać należytą uwagę, nie rozmawiać

 z innymi uczniami w czasie prowadzenia zajęć przez nauczyciela, zabierać głos, 

gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela. 

5)  Uczeń zobowiązany jest usprawiedliwić nieobecność na zajęciach szkolnych. 

     Usprawiedliwienie zobowiązany jest przedłożyć w dniu stawienia się na zajęciach. 

     Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice w formie pisemnego oświadczenia o 

      przyczynach nieobecności ich dziecka na zajęciach. Oświadczenie może być podpisane przez 

      jednego z rodziców. Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest 

      także zaświadczenie lekarskie (oryginał albo kopia). Jest ono obowiązkowe przy nieobecności  

      dłuższej niż 14 dni. Dopuszcza się również pisemne usprawiedliwienie rodzica z pieczęcią 

      lekarza (oryginał lub kopia). 

6) Uczeń zobowiązany jest do zachowania schludnego wyglądu: naturalny kolor włosów, 

     kolczyki tylko u dziewcząt i tylko w uszach,

 7)  Uczeń zobowiązany jest do codziennego noszenia stroju szkolnego: chabrowa bluza polo z 

      nadrukiem logo szkoły po lewej stronie , spodnie lub spódniczka dla dziewczynek.

8)Podczas uroczystości szkolnych i państwowych, , rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego obowiązuje ucznia strój galowy:  biała koszula, ciemne spodnie lub spódniczka chabrowy krawat

9) Sytuacje, w których strój szkolny nie obowiązuje ucznia: wycieczki, wyjścia 

do kina, teatru, dyskoteka, Dzień Dziecka;

10) Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych przez uczniów na terenie szkoły określa zarządzenie dyrektora zawierające: bezwzględny zakaz używania tych urządzeń przez uczniów w czasie zajęć edukacyjnych. Nauczyciel może odbierać uczniowi posiadany telefon lub inne urządzenia elektroniczne, przed rozpoczęciem zajęć nauczyciel może zobowiązać uczniów do wyłączenia posiadanych przez nich telefonów.

11) Na terenie szkoły zabronione są wszelkie działania agresywne skierowane do innej osoby.    

     Zabrania się używania wulgarnych słów, zwrotów i gestów.

12)Wymaga się przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły ,

13)odpowiedzialności za własne życie , zdrowie i higienę,

14)dbałości o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

15)przestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły oraz w regulaminach wewnętrznych.

§ 43

1. Za wzorową postawę, rzetelną naukę, wybitne osiągnięcia, podejmowanie i wywiązywanie się z dodatkowych zadań uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia i nagrody:

1) pochwała wychowawcy klasy ,

2) pochwała dyrektora  udzielona publicznie wobec uczniów ,

3) nagroda rzeczowa ,

4) dyplom uznania ,

5) świadectwo z wyróżnieniem / średnia ocen minimum 4,75 oraz wzorowe zachowanie /,

Do średniej ocen wlicza się wszystkie zajęcia obowiązkowe oraz religię, nie wliczają się zajęcia dodatkowe , jak ścieżki edukacyjne , np. regionalizm.

6) list pochwalny do rodziców;

7) wpis do pamiątkowej Księgi Absolwentów.

2. Za lekceważenie nauki oraz innych obowiązków szkolnych a także naruszenie porządku szkolnego uczeń może być ukarany poprzez :

1) upomnienie wychowawcy klasy ;

2) wezwanie rodziców do szkoły;

3) przyznanie przez radę pedagogiczną zgodnie z regulaminem oceniania z zachowania ujemnych punktów z zachowania ;

4) upomnienie lub nagana dyrektora Zespołu,

5) upomnienie lub nagana dyrektora Zespołu udzielona publicznie wobec uczniów,

6) zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych reprezentowania szkoły na zewnątrz,

7) przeniesienie do równoległej klasy w swojej szkole.

3. O nałożonej karze  informuje  ucznia wychowawca w terminie natychmiastowym po podjęciu decyzji, jednak nie przekraczającym pięć dni.

4. Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby / nie dłuższy niż  ½  roku / jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu klasowego lub jednego z organów szkoły .

5. Uczniowi przysługuje prawo do odwołania się od kary z zachowaniem następującego trybu odwoławczego :

1) uczeń otrzymuje informację o nałożonej karze w formie ustnej, pisemnej  w dziennicz-

     ku ucznia  oraz pisemne powiadomienie rodziców;

2) uczeń i rodzic może odwołać się od nałożonej kary z zachowaniem procedury    

      odwoławczej w terminie do 3 dni od otrzymania kary,

3) odwołanie rozpatruje się z zachowaniem następującej hierarchii : wychowawca - pedagog  szkolny- dyrektor z udziałem ucznia w obecności rodzica ( jeżeli jest to konieczne);

4) odpowiedzi udziela osoba, do której skierowano odwołanie w terminie do dwóch dni;

5) od decyzji można się odwołać do kolejnej osoby w hierarchii trybu odwoławczego.

6. Dyrektor Zespołu może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem w związku z przeniesieniem ucznia do innej szkoły w przypadku rażącego przestępstwa jak np. z postępowanie organów ścigania wobec ucznia.

7. Uczeń może być skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoły.

8. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców / prawnych opiekunów / ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary .        
9. Uczeń lub rodzice( prawni opiekunowie) mogę wnieść skargę na wyznaczony wymiar kary

      do dyrektora Zespołu  zgodnie z Procedurą Skarg i Wniosków funkcjonującą na terenie  

      placówki.                                    

                                                   ROZDZIAŁ IX
ORGANIZACJA WEWNĄTRZSZKOLNEGO SYSTEMU

DORADZTWA I WSPÓŁDZIAŁANIA Z PORADNIAM I POMOCĄ SPOŁECZNĄ

§ 44

1. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy pewnych dysfunkcji, zaburzeń oraz  

    niepowodzeń szkolnych u uczniów stosuje się  następującą procedurę doradztwa w celu ich  

    wyeliminowania:

    1)  wychowawca informuje pedagoga  szkolnego o problemie,

    2)  pedagog szkolny diagnozuje rodzaj i przyczynę zaburzeń na podstawie uzyskanych  

         informacji od wychowawcy, obserwacji ucznia oraz  analizy  jego wytworu pracy .

    3)  pedagog szkolny wraz z wychowawcą informują dyrektora o problemie wychowawczym 

         lub dydaktycznym.

    4)  rodzice zostają wezwani do szkoły w  celu omówienia sprawy i  szukania środków zarad-

         czych w celu korygowania, kompensowania i wyeliminowania stwierdzonych dysfunkcji;

    5) skierowanie ucznia na badania psychologiczno- pedagogiczne do PPP za zgodą rodziców;

    6) w przypadku popełnienia przez ucznia przestępstwa, czynu karalnego wzywa się do szkoły  

       oboje rodziców oraz informuje organy ścigania ( policja , sąd dla nieletnich) – o ostatnim,  

       decyduje dyrektor placówki, mając na uwadze stopień szkodliwości popełnionego czynu.

2. Szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną poprzez:

    1) zapraszanie specjalistów na wewnątrzszkolne szkolenia;

    2) konsultacje dotyczące problemów uczniów;

    3) kierowanie uczniów za zgodą rodziców na badania psychologiczno- pedagogiczne oraz  

        uwzględnianie opinii poradni  w procesie nauczania i wychowania.

3. Szkoła współpracuje z Niepublicznym Zespołem Opieki Zdrowotnej„AMICUS”wWodzisławiu 

    1) szczepienia uczniów w gabinecie szkolnym ,

    2) badania bilansowe na terenie szkolnym .

4. Szkoła współdziała z  Poradnią Rehabilitacyjną w Wodzisławiu Śl. poprzez dwukrotne w ciągu  

    roku szkolnego badania wad postawy na terenie szkolnym w obecności higienistki szkolnej,  

     nauczyciela gimnastyki korekcyjnej i rodzica.

5. Na terenie szkoły mieści się gabinet socjalny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, który  

    ściśle współpracuje z placówką Zespołu.

6. W szkole funkcjonuje gabinet dentystyczny prowadzony przez Niepubliczny Zakład  Opieki  

     Zdrowotnej „PROVANCE”, który objął opieką uczniów szkoły 

                                                          ROZDZIAŁ X 
                                               POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

§ 45

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. W świadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez szkołę używa się obowiązujących pieczęci szkolnych.

§ 46

  Szkoła  posiada własny sztandar, logo  oraz ceremoniał szkolny .

§ 47

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami .

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej, materiałowej określają odrębne przepisy .
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