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OBSZAR  I  CZAS  REALIZACJI

PROGRAMU REWITALIZACJI

DZIELNICY NOWE MIASTO

- II BLOK  URBANISTYCZNY

W WODZISŁAWIU  ŚLĄSKIM
Zasięg terytorialny rewitalizowanego obszaru - dzielnicy Nowe Miasto  / II Blok Urbanistyczny / obejmuje  33 budynki wielomieszkaniowe  usytuowane przy ulicach: 26 Marca ,Tysiąclecia , Piastowska, PCK, Pokoju , Wojska Polskiego         i Ks. Kard. Wyszyńskiego w Wodzisławiu Śląskim.

Na  terenie objętym programem rewitalizacji działają 4 placówki przedszkolne, 2 szkoły podstawowe,  gimnazjum, Zespół Szkół Ogólnokształcących , filia Wyższej Szkoły Humanistycznej oraz  dobrze funkcjonująca sieć placówek handlowych.

Zadania realizowane w ramach Programu Rewitalizacji dzielnicy Nowe Miasto- II Bloku Urbanistycznego  zostały podzielona na :

· zadania realizowane w  latach 2004 –2006 / 2008 /    

-    realizowane na  bieżąco.
 WSTĘP 

1. Ogólna charakterystyka miasta
Miasto Wodzisław Śląski położone jest w południowo – zachodniej części 

województwa śląskiego,17 km od przejścia granicznego z Republiką Czeską
w Chałupkach. Jest miastem leżącym przy drodze krajowej łączącej przejście drogowe w Chałupkach z Katowicami i dalej z Warszawą.

     Wodzisław Śląski  jest miastem o powierzchni 49,6 km 2 liczącym  50,5 

tys. mieszkańców  i pod tym względem wykazuje tendencję spadkową.

Gęstość zaludnienia  to około 1000 mieszkańców na 1 km 2.

Rozwój miasta był ściśle związany z rozwojem górnictwa węglowego.                

W ostatnich latach  branża ta podlega procesom restrukturyzacyjnym, co wpływa na dość znaczne zmiany w życiu społeczno – gospodarczym miasta. 

Mimo wielu negatywnych skutków tego procesu / m.in. wzrost bezrobocia, ubożenie ludności / , miasto  posiada wiele atutów i znaczny potencjał gospodarczy gwarantujący jego rozwój. 

Do czynników wpływających na rozwój miasta  zaliczyć można :

· rozbudowany sektor usług i handlu ,

· rozwinięta sieć usług bankowych ,

· planowana budowa autostrady A – 1,

· dobrze rozwinięte szkolnictwo  ponadgimnazjalne,

· dostępność  terenów dla budownictwa ,

· uzbrojone tereny pogórnicze , nadające się do działalności produkcyjnej,

· tereny rekreacyjne i obiekty sportowe,

· obiekty zabytkowe i walory krajobrazowe,

· kadra techniczna o wysokich kwalifikacjach,

· pewność energetyczna,

· bliskość granicy polsko –czeskiej.

Ważnym czynnikiem rozwoju miasta będzie modernizacja i rozbudowa układu komunikacyjnego na terenie miasta i w jego sąsiedztwie. 

· W celu lepszego i efektywniejszego zaspokajania potrzeb mieszkańców                     i zarządzania gminą, miasto podzielono na 9 dzielnic:

· Jedłownik Osiedle,

· Jedłownik – Turzyczka – Karkoszka,

· Kokoszyce,

· Nowe Miasto / obejmujące II Blok Urbanistyczny /,

· Osiedle XXX – lecia,Piastów,Dąbrówki,

· Radlin II,

· Stare Miasto,

· Wilchwy,

· Zawada.

2. Infrastruktura mieszkaniowa .

    Miasto Wodzisław Śląski  zarządza 119 budynkami z 2910 lokalami  mieszkalnymi o powierzchni  130 268 m2 / w tym 2 budynki socjalne  /                       i 12 budynkami z 142 lokalami użytkowymi o pow. 10 600 m2.

Zasoby mieszkaniowe miasta obejmują :

· Stare Miasto /  Rynek i ulice przyległe / obejmujące  305 mieszkań o pow.  13 783 m2,

· Nowe Miasto - II Blok Urbanistyczny /  1472 mieszkania  o pow.61 827m2 /  i  III Blok Urbanistyczny  /  820 mieszkań o pow. 39 568 m2 /,

· Osiedle przy ul. Górniczej  / 313 mieszkań o pow. 15 090 m2 /, 

-    budynki o zabudowie indywidualnej - 8 budynków o pow. 2 126 m2

Najstarsze  zasoby mieszkaniowe zostały wybudowane w latach 1900 – 1935 , natomiast pozostałe  w okresie powojennym .

Istotnym elementem  perspektywicznej gospodarki mieszkaniowej miasta jest tzw. osiedle  Batory.                

Teren przyszłego osiedla jest kompletnie uzbrojony i przygotowany pod budownictwo mieszkaniowe w zabudowie szeregowej wraz  z infrastrukturą usługową. 

Pod budownictwo mieszkaniowe przygotowano również tereny przy ul. Grodzisko.

Posiadane zasoby komunalne są remontowane i modernizowane.

Od kilku lat na terenie miasta prowadzone są  znaczne inwestycje w dziedzinie  uregulowania gospodarki wodno –ściekowej i ciepłownictwa.

               W  latach 1999 – 2000,w ramach tzw. III Bloku Urbanistycznego zmodernizowano 29 budynków wielomieszkaniowych w centrum miasta, co pozwoliło  zlikwidować 2000 palenisk węglowych.

Inwestycja na podobną skalę zostanie zrealizowana w ramach II Bloku Urbanistycznego, gdzie zostaną poddane termomodernizacji 33 budynki mieszkalne  /1472 mieszkania  i 22 lokale użytkowe / .

Obecnie trwa realizacja termomodernizacji starego miasta  na podobną skalę            z zastosowaniem  nowatorskich w naszym kraju rozwiązań technicznych, takich jak pompa ciepła. Ważnym przedsięwzięciem  w dziedzinie ciepłownictwa  jest planowana budowa linii przesyłowej ciepła z Elektrociepłowni KWK ”Marcel” do ciepłowni miejskiej, co zwiększy ilość dyspozycyjnych zasobów energii cieplnej do wykorzystania na terenie miasta.  
AKTUALNA   SYTUACJA                   SPOŁECZNO – GOSPODARCZA        REWITALIZOWANEGO TERENU

1.Infrastruktura techniczna. 

Budynki II Bloku Urbanistycznego podłączone są do sieci energetycznej, wodociągowej , kanalizacyjnej i gazowniczej ,  systematycznie wzrasta  ilość abonentów telefonii przewodowej.

Sieć energetyczna ,wodociągowa, kanalizacyjna, gazownicza i ciepłownicza jest  systematycznie remontowana ,modernizowana  i rozbudowywana.                       
W ostatnich latach  dokonywana jest  modernizacja  sieci ciepłowniczej.

Budynki II Bloku Urbanistycznego wyposażone są w wymienniki ciepła                  i instalacje centralnego ogrzewania.

Instalacje centralnego ogrzewania  w wyniku kilkudziesięcioletniej eksploatacji są mało sprawne i występuje duża ich  awaryjność.

Instalacje centralnego ogrzewania w budynkach II Bloku Urbanistycznego wymagają ponownej  udoskonalonej regulacji poprzez zabudowę podpionowych zaworów hydrokontrolnych , a także poprzez dobranie nastawy wstępnej na zamontowanych  przygrzejnikowych zaworach termostatycznych wraz                           z pomiarowaniem przez zabudowanie podzielników kosztów. 

Modernizacja wymiennika ciepła  wraz z instalacją pozwoli na racjonalną gospodarkę ciepłem w budynkach.  Kompleksowe  docieplenie przegród budynku ,ścian zewnętrznych ,stropów piwnic  i poddaszy wraz z wymianą stolarki okiennej z drewnianej na pcv  pozwoli obniżyć zapotrzebowanie ciepła w modernizowanych budynkach ,co w powiązaniu z modernizacją wymiennika ciepła i instalacji centralnego ogrzewania  poprawi komfort cieplny i standard mieszkań oraz znacznie obniży koszt ogrzewania ponoszony przez najemców.

2.Infrastruktura mieszkaniowa 

Dzielnica Nowe Miasto -obszar II Bloku Urbanistycznego obejmuje 34 budynki usytuowane przy ul.:    26 Marca, Tysiąclecia, PCK, Piastowska , Pokoju, Ks. Kard. Wyszyńskiego  i Wojska Polskiego , w których znajdują się 1472  mieszkania. 

Do mieszkań doprowadzona jest energia elektryczna ,sieć wodociągowa , kanalizacyjna i gazownicza. Energię cieplną  dostarcza  Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Zakład Cieplny w Wodzisławiu Śląskim.

Prowadzone od kilku lat na terenie miasta inwestycje w dziedzinie ciepłownictwa  obejmą swym zasięgiem również budynki II Bloku Urbanistycznego.

Inwestycja obejmująca  termomodernizację budynków i modernizację systemu centralnego ogrzewania  spowoduje zmniejszenie zużycia energii cieplnej  o 30 %  oraz wpłynie na poprawę estetyki budynków.

Wraz z  realizacją inwestycji należy zmienić  infrastrukturę otoczenia  poprzez

utworzenie miejsc parkingowych, placów zabaw dla dzieci i terenów rekreacyjnych .

Utrzymanie i modernizacja mieszkań pochłania znaczne środki finansowe , które z roku na rok są mniejsze , gdyż coraz częściej  najemcy lokali  nie płacą czynszu, co powoduje zmniejszenie  środków na utrzymanie zasobów mieszkaniowych. 

Przyczyn tego stanu należy dopatrywać się  w zachodzących procesach społeczno –gospodarczych, do których należy zaliczyć utratę pracy, a tym samym utratę dochodów rodzin. 

Miasto podejmuje szereg działań mających na celu zmniejszenie zadłużenia, m.in. poprzez stwarzanie możliwości zatrudnienia bezrobotnych i zadłużonych najemców. 

Czynnikiem aktywizującym  ludność do większej aktywności w zakresie samozatrudnienia  są lokale użytkowe  usytuowane w budynkach mieszkalnych.

Ponadto, termomodernizacja budynków oraz zmiana  zagospodarowania otoczenia  spowodują zmianę estetyki otoczenia i  przyciągną inwestorów.
Zadania do realizacji w latach 2004 – 2006 /2008 /

1. Termomodernizacja  34 budynków  

2. Modernizacja centralnego ogrzewania.

3.  Zwiększenie ilości miejsc parkingowych

4.   Poprawa stanu technicznego i estetyki budynków.

Zadanie do bieżącej realizacji:

      1. Zagospodarowanie i estetyka terenów zielonych . 

      2. Stworzenie infrastruktury spędzania wolnego czasu.           

3.Handel  i usługi

Na  terenie objętym rewitalizacją istnieje dobrze rozwinięta sieć handlowa

zaspokajająca potrzeby ludności. 

Znaczącą  rolę w zaspokajaniu podstawowych potrzeb odgrywa targowisko             i sklepy wielobranżowe .  

Na  analizowanym obszarze zarejestrowanych jest  133  podmiotów gospodarczych, w tym:

· usługi  oświatowe i kulturalne  - 10  

· usługi  remontowe-budowlane  - 31

· usługi zdrowotne                       -  4

· usługi transportowe                   -  9

· usługi związane z biznesem      - 24

· usługi biurowe                           -  6

· inne usługi                                 -  6

· handel obwoźny                        - 30

· gastronomia                               - 11

· produkcja                                   -   2

Jak wynika z powyższego zestawienia  najwięcej jest podmiotów związanych         z handlem ,a szczególnie  obwoźnym.

W zakresie usług istnieje  niedobór  na niektóre usługi np.,  szewskie, naprawa sprzętu AGD i RTV

Zauważalne jest  niedoinwestowanie  usług, stymulujących  rozwój ruchu turystycznego ,  a szczególnie brak bazy noclegowej. 

Odczuwalny też  jest  brak małych kawiarenek / cukierni / , które mogą być miejscem kulturalnego spędzenia wolnego czasu, spotkań towarzyskich, itp.                 a tym samy źródłem utrzymania , co jest szczególnie ważne w sytuacji występującego bezrobocia

4.Infrastruktura społeczna 

Infrastrukturę społeczną tworzą jednostki, zakłady , instytucje , organizacje                  i stowarzyszenia, działające na rzecz społeczeństwa.

a / Służba zdrowia

       Szczególne miejsce  zajmują placówki służby zdrowia . Ludność II Bloku Urbanistycznego ma możliwość korzystania ze świadczeń zdrowotnych

udzielanych przez Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej działający pod  nazwą

Zespół Opieki Zdrowotnej w Wodzisławiu Śląskim oraz przez Niepubliczne Zakłady Opieki Zdrowotnej , które w większości mają podpisany kontrakt na świadczenia zdrowotne z Narodowym Funduszem Zdrowia. 

Zespół Opieki zdrowotnej udziela medycznych świadczeń stacjonarnych                      w szpitalu oraz ambulatoryjnych specjalistycznych świadczeń zdrowotnych w 13 poradniach. Niezależnie od powyższego prowadzi badania diagnostyczne i zadania z zakresu medycyny pracy.

b / Pomoc społeczna

        Instytucją realizującą zadania z zakresu pomocy społecznej jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ,który wspiera stale rosnącą liczbę osób wymagających pomocy.

Najczęściej wsparcie udzielane jest z powodu bezrobocia ,bezradności                         w prowadzeniu gospodarstwa domowego wobec trudnej sytuacji finansowej, długotrwałej choroby czy niepełnosprawności. 

Zadania pomocy społecznej dzielą się na zadania zlecane gminie oraz na zadania własne gminy. 

Zadania zlecane gminie finansowane są z budżetu centralnego ,natomiast pozostałe z budżetu miasta. Zadania własne gminy /miasta / obejmują m. in. udzielenie schronienia,  zapewnienia posiłku oraz ubrania osobom  potrzebującym, przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych, celowych specjalnych, zasiłków okresowych,     

udzielanie zasiłku celowego na pokrycie  wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego ,organizowanie usług opiekuńczych.

         W 2003 roku z usług pomocy społecznej  na terenie miasta Wodzisławia Śląskiego objętych było 1636 środowisk, z pomocy zadań własnych gminy skorzystało1256 środowisk ,natomiast z zadań zleconych 849.

Około 32 % osób  korzystających z różnorodnej pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej zamieszkuje teren objęty rewitalizacją.

Ponad 300 uczniów miało opłacone obiady w szkole / w mieście 862 /

Usługi opiekuńcze  świadczone były 27 osobom /  w mieście 92 /,natomiast 4 osoby objęto pomocą z zakresu specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób       z zaburzeniami psychicznymi.

Pomocą Ośrodka  objętych zostało  38 bezdomnych, z czego 32 skorzystało              z miejsca w noclegowni. 

Mając na  uwadze przebieg procesów restrukturyzacyjnych należy przypuszczać, że liczba objętych systemem pomocy społecznej będzie systematycznie wzrastać.

                Wśród mieszkańców, którzy zostali objęci świadczeniami systemu pomocy społecznej w roku 2002 przeważały kobiety, stanowiąc 75 % ogółu zgłaszających się , reprezentujące  w większości  nie tylko siebie, ale swoją rodzinę.

Najbardziej liczną kategorię zgłaszających się  o pomoc do  MOPS – u  stanowiły osoby urodzone  w latach sześćdziesiątych i siedemdziesiątych, a zatem liczące  od około 20 do 40 lat. Stanowili oni  56,4 % wszystkich środowisk  korzystających          z pomocy.

Następna kategoria osób objętych  systemem pomocy urodziła się w latach pięćdziesiątych  / 18,7 % -generacja czterdziestolatków /

Najmłodsza generacja osób korzystających z  pomocy społecznej  to osoby                w wieku od 18 do 22 lat stanowiące ponad 9 % ogółu świadczeniobiorców.

Powyższe dane  pozwalają zwrócić uwagę na istniejący problem, którym jest konieczność jak najszybszego wyprowadzenia z grona świadczeniobiorców  MOPS najmłodszych roczników mieszkańców miasta poprzez tworzenie im nowych miejsc pracy, aby nie dopuścić do uzależnienia  od systemu pomocy społecznej. 

Największa liczba osób korzystających z pomocy  Miejskiego Ośrodka Pomocy społecznej w Wodzisławiu Śląskim zamieszkuje w dzielnicy Nowe Miasto                      - II Blok Urbanistyczny /32,3 %./

Dane na ten temat zawiera poniższa tabela.  

Dzielnica zamieszkania                            Ogółem  %

świadczeniobiorców MOPS

1.Jedłownik Osiedle                                       4,0%

2.Jedłownik  Tyrzyczka                               7,2 %

   Karkoszka

3.Kokoszyce                                                   4,7 %

4. Nowe Miasto -II Blok Urbanistyczny   32,3%
5.Osiedle XXX-lecia,Piastów,

Dąbrówki                                                     14,9%

6.Radlin II                                                      7,3%

7.Stare Miasto                                              13,8%

8.Wilchwy                                                   11,5%

9.Zawada                                                       4,3%

Razem                                                        100,0%

Największa liczba  osób zgłaszających się  o pomoc do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej / ponad 9 % / zamieszkuje ulicę 26 Marca .

Najczęściej spotykanym  motywem ubiegania się o pomoc społeczną jest problem bezrobocia, co przedstawia poniższa tabela.

Główna dysfunkcja  korzystających                       Ogółem %

 z  pomocy społecznej                                                      

1. Ubóstwo                                                                  0,7 %

2. Potrzeba ochrony macierzyństwa                           3,1 %

3. Bezrobocie                                                           53,1 %  

4. Niepełnosprawność                                               21,6 %

5. Długotrwała choroba                                             11,7 %

6. Bezradność w sprawach 

    opiekuńczo-wychowawczych                                  7,8 %

7. Alkoholizm                                                              1,7 %

8. Trudności w przystosowaniu się do życia

    po opuszczeniu zakładu karnego                             0,3 %

                                 Razem                                       100,0 %           

W kartotekach MOPS nie odnotowano takich dysfunkcji jak: sieroctwo, narkomania, klęska żywiołowa i bezdomność  jako głównych przyczyn zgłoszenia się o pomoc.

Przedstawione w powyższej tabeli dane można procentowo odnieść do osób korzystających z  pomocy społecznej zamieszkujących  Nowe Miasto - II Blok Urbanistyczny.

Bez dachu nad głową  rejestruje się w mieście ok.35 – 40 osób, głównie mężczyzn z tego  ok. 12 z terenu II Bloku Urbanistycznego.

            Największym zagrożeniem  i największym problemem w Wodzisławiu Śląskim  jest bezrobocie i jego społeczne skutki i konsekwencje, tak jednostkowe, jak i grupowe.

Do osób dotkniętych tym problemem powinny być kierowane w pierwszej kolejności określone projekty socjalne, które pomogłyby ograniczyć zasięg tych niekorzystnych zjawisk.

Rolę wiodąca w zmniejszeniu bądź rozwiązywaniu problemu bezrobocia winien pełnić Powiatowy Urząd Pracy przy ścisłej współpracy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz organizacji pozarządowych zainteresowanych tym problemem.

Szczególnie ważnym zadaniem jest  organizowanie zajęć młodym mieszkańcom miasta, którzy jeszcze nie zaczęli pracować ,a już występują w roli bezrobotnych. Wsparciem i działaniami edukacyjnymi należy też objąć osoby, które są bezrobotne powyżej 12 miesięcy. Są one zagrożone syndromem trwale bezrobotnego ,co ma negatywny wpływ na ich funkcjonowanie w społeczności / szczególnie z członkami rodziny / 
c / Kultura 

Rewitalizowany teren  posiada stosunkowo dobrze rozwiniętą infrastrukturę kulturalną umożliwiającą mieszkańcom zarówno bierne jak i czynne uczestnictwo w życiu kulturalnym .

Infrastrukturę tę tworzą: 

1/ Miejska Biblioteka Publiczna,

2/ Miejski Ośrodek Kultury”Centrum”

3/  Muzeum  /regionalne /

4/ Świetlica środowiskowa 
5/ USC –koncerty kameralne, imprezy rocznicowe, itp./ 

6/ Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia,

Mieszkańcy tego terenu chętnie uczestniczą w  imprezach  masowych organizowanych przez  władze miasta ,np. Dni Wodzisławia Śląskiego, pożegnanie lata ,powitanie Nowego Roku ,itp.

Korzystanie z  istniejących placówek kulturalnych oraz sposób spędzania wolnego czasu w znacznej mierze uzależniony jest od poziomu wykształcenia 

i wykonywanego zawodu. Zauważa się,  że  osoby z wykształceniem średnim               i wyższym częściej korzystają z instytucji kultury niż mieszkańcy                               z wykształceniem zawodowym czy podstawowym, którzy  chętniej korzystają            z organizowanych  bezpłatnych imprez masowych.

Zadanie do realizacji w latach 2004 –2006 

Stworzenie warunków i zachęt do powstania miejsc  kulturalnego spędzania wolnego czasu.

d / Sport i rekreacja

Mieszkańcy korzystają z miejskich obiektów  sportowych oraz uczestniczą                 w odbywających się w mieście sportowych imprezach 

Istotną rolę w zajęciach sportowych i rekreacyjnych odgrywają sale gimnastyczne w szkołach i boiska szkolne, które wypełniają lukę  w tym zakresie. 

Ilość obiektów sportowych jest niewystarczająca w stosunku do potrzeb.

W związku z tym należy podjąć działania w kierunku budowy basenu, rozbudowy boisk szkolnych  i sal gimnastycznych oraz udostępnić je 

do szerszego korzystania, m.in. do zajęć rehabilitacyjnych, gier itp.
Takie działania stwarzają  z jednej strony możliwość powstania nowych miejsc pracy , z drugiej  wpływają na właściwe spędzanie wolnego czasu dzieci                       i młodzieży

 Właściwe zagospodarowanie wolnego czasu dzieciom i młodzieży pozwala na rozładowanie energii i w pewnym zakresie  jest działaniem  profilaktycznym przeciw  powstawaniu zjawisk patologicznych.
e / Edukacja 

Bazę edukacyjną  II Bloku Urbanistycznego tworzą 2 szkoły podstawowe,                1 gimnazjum , Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 3 oraz filia Wyższej Szkoły Humanistycznej w Łodzi.

Liczba uczniów wynosi: 

· w  2 szkołach podstawowych                                   -  1096  

· w gimnazjum                                                            -    771

· w Zespole Szkół  Ogólnokształcących                     -    557

· studentów w filii Wyższej Szkole Humanistycznej  -    900

· w szkole muzycznej I stopnia                                   -    201

Nauczyciele stale podnoszą kwalifikacje ,co w konsekwencji wpływa na poziom nauczania.

Ze względu na lokalne  potrzeby związane  z realizacją programu aktywizacji gospodarczej miasta oraz potrzeby wynikające z lokalnego rynku pracy istnieje  konieczność zmiany profilu nauczania odzwierciedlającego krajowe i światowe trendy gospodarcze.

W pracach mających na celu usprawnienie systemu edukacji należy wziąć pod uwagę duży udział populacji z podstawowym  i zasadniczym wykształceniem.

Obecny profil nauczania  na poziomie średnim i wyższym musi być dokładnie przeanalizowany i ściśle zintegrowany z programem aktywizacji gospodarczej miasta.

Wszystkie działania edukacyjne muszą uwzględniać stan bezrobocia w mieście, jak również możliwość zwiększenia szans na rozwój intelektualny i zawodowy młodej, najaktywniejszej części społeczeństwa, która w przypadku  braku szans                  i możliwości  będzie opuszczać miasto z przyczyn ekonomicznych.

Niezbędne działanie winno polegać na maksymalnym dostosowywaniu  profilu kształcenia ponadgimnazjalnego do aktualnych wymagań rynku pracy.
Istotnym czynnikiem  kształcenia kwalifikowanych kadr jest lokalizacja filii wyższej uczelni na terenie miasta.

Możliwość zdobycia zawodu w szkołach ponadgimnazjalnych w mieście               w roku  2001 /2002 przedstawia poniższa tabela.

Liczba uczniów      Ogólnokształ-      Technicznych      Zawodowych      Wyższych

w szkołach              cących           

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Ogółem                        1982                     3607                       1466                 -

 Profil

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Elektryczny                                                 190                         96
Elektroniczny                                              324                         27

Mechaniczny                                               679                       150

Pedagogika                                                                                                           125

Budowlany                                                  577                         230

Rolno-spożywczy                                         87                         181

Przemysłu lekkiego                                      85                          35

Fryzjerstwo                                                                                125
Inne                                                                                            109

Ekonomiczno-adm.

Biurowy                                                       316

Gastronomiczny                                           107

Usługi gosp.                                                  50

Handlowy                                                    373                           128

Informatyczny                                             76                                                       201

BHP                                                             151

Księgowość                                                   89

Ochrona środowiska                                    126

Ogrodniczy                                                                                     50 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Oprócz wyżej przedstawionych placówek oświatowych na terenie objętym rewitalizacją funkcjonują 4  placówki przedszkolne do których uczęszcza 358 dzieci.

Zadania do bieżącej realizacji :

1.  Systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej

2. Zwiększenie w szkołach liczby godzin języków obcych  i zajęć  

rekreacyjno –sportowych

3.  Propagowanie wśród młodzieży potrzeby podnoszenia poziomu   

     wykształcenia.

 4. Dostosowanie kierunków  i struktury kształcenia do zmieniających się   

     potrzeb rynku pracy

 5.  Optymalizacja kierunków i metod nauczania. 

5. Struktura ludności obszaru  objętego rewitalizacją 

a/ Struktura wiekowa 

Na obszarze objętym rewitalizacją  zamieszkuje11,2% mieszkańców miasta, czyli około 5.600 mieszkańców, z czego w zasobach komunalnych 3 327 mieszkańców, co stanowi  6,6 % ogółu mieszkańców miasta .

Liczba ludności , podobnie jak w całym  mieście , wykazuje w ostatnich latach  tendencję spadkową spowodowaną przede wszystkim  ujemnym bilansem migracji. Zjawisko to jest związane  głównie z recesją górnictwa węgla kamiennego, jak też likwidacją  i restrukturyzacją zakładów przemysłowych  w mieście

     Struktura wiekowa ludności  rewitalizowanej części miasta  niewiele różni się od  struktury wiekowej  ludności miasta i przedstawia się następująco:

Struktura wiekowa ludności wg stanu na dzień 31 grudnia 2003 ** 
     - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

                                          Kobiety                  Mężczyźni           Ogółem

- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -

0 – 18 lat                                 260                         417                      677

Ludność w wieku

produkcyjnym *                    907                          978                   1885
Ludność w wieku 

poprodukcyjnym                     410                          355                     765

     - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

     Ogółem                                 1 577                       1 750                   3 327                         

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 *   Wiek produkcyjny dla kobiet  19-59 lat, dla mężczyzn 19 –64 lat.

      ** Dane zawarte w tabeli dotyczą  komunalnych zasobów mieszkaniowych

W strukturze wiekowej  największy udział ma ludność w wieku produkcyjnym.

W wieku poprodukcyjnym zaznacza się ilościowa przewaga kobiet nad  mężczyznami , co związane jest przede wszystkim z dłuższą średnią życia    kobiet. 

Przyrost naturalny jest jeszcze dodatni , przy czym-zgodnie z tendencją ogólnopolską - wykazuje tendencję spadkową .

b / Struktura zawodowa

Struktura zatrudnienia jest charakterystyczna dla  terenów uprzemysłowionych         i zurbanizowanych.

Zdecydowana większość ludności czynnej zawodowo jest zatrudniona w zawodach pozarolniczych, głównie w przemyśle   / 37,1 %  / oraz w handlu  i różnego rodzaju usługach / 12,5 %/. 

Ze względu  na procesy  związane z likwidacją  kopalń ,spadać będzie odsetek zatrudnionych w przemyśle a wzrastać w sektorze usług.

Należy liczyć się również ze wzrostem liczby bezrobotnych.

Sytuacja rynku pracy w Wodzisławiu Śląskim w 2000 r. przedstawiała się następująco:

Struktura zawodowa ludności  w Wodzisławiu Śląskim.

      - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - --

ZATRUDNIENIE                                %  ZATRUDNIONYCH 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -

Przemysł                                                                37,1 

Rolnictwo                                                               brak danych

Budownictwo                                                            6,5

Handel i usługi                                                        12,5

Transport                                                                   7,3                                 

Ochrona zdrowia                                                     16,5 

Edukacja                                                                  11,7

Administracja publiczna                                            4,9

Inne                                                                            3,5

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

                               Razem                                     100,0

      -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

      Największe zakłady pracy w Wodzisławiu Śląskim 

    - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 
     Nazwa zakładu                                                 Liczba zatrudnionych w 2004 r.

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
     ZOZ Wodzisław Śląski                                              728

     MHC Firma Handlowa                                              300 

     PSS” Społem”                                                            243

     Przedsiębiorstwo Wodociągów 

     i  Kanalizacji                                                              194

     Urząd Miasta Wodzisławia Śląskiego                       151

     FZB” Sas”                                                                  120

     Summer-Cha                                                              120

     Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim         113

     Spółdzielnia Mieszkaniowa „ROW”                         141

     PPH Semet                                                                   95

     Zakład Cieplny                                                             95

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 Notowany jest ciągły  spadek zatrudnienia  ludności w wieku produkcyjnym, co powoduje  wzrost ludności  pozostającej bez pracy oraz korzystającej            z pomocy społecznej.

Ten stan mógłby ulec zmianie w przypadku powstawania nowych miejsc pracy. Dlatego też instytucje i organizacje pozarządowe winny  zaktywizować działania w kierunku tworzenia nowych miejsc pracy.
c /  Bezrobotni 

Za bezrobotną uznaje się osobę zdolną do pracy, a jednocześnie pozostającą przymusowo w bezczynności zawodowej , nie mogącą  w określonym czasie znaleźć pracy odpowiadającej jej kwalifikacjom.

Bezrobocie można uznać za najważniejszy negatywny skutek uboczny transformacji ustrojowej w naszym kraju. Jest to źródło pogorszenia sytuacji wielu ludzi, nie tylko tych tracących pracę ,lecz ich bliskich pozostających w układach rodzinnych. 

Utrata pracy często uniemożliwia  zaspokajanie ważnych potrzeb człowieka, takich jak: kontakt ze środowiskiem pozarodzinnym , ukierunkowanie aktywności ,określenie tożsamości, a także budzi upokorzenie ,poczucie małej wartości oraz izolacji, osłabia aktywność fizyczną i psychiczną.

Trudna sytuacja materialna rodzin bezrobotnych jest konfliktogenna w interakcjach małżeńskich oraz rodzice – dzieci.

Skutki bezrobocia w rodzinie w szczególny sposób są odczuwalne przez dzieci       i młodzież, które czują się gorsze od swych rówieśników. Wstydzą się swoich warunków, w jakich żyją .

Bezrobocie zdecydowanie sprzyja wyzwalaniu szeroko rozumianych zachowań patologicznych osób bezrobotnych. Zjawiskiem szczególnie niebezpiecznym jest przemoc w rodzinie. Osoby bezrobotne pozostające długi czas bez pracy, doświadczając szeregu negatywnych stanów psychicznych /lęk ,poczucie krzywdy czy winy / przenoszą również negatywne emocje związane z tymi stanami na innych członków rodziny .

 Notowany jest ciągły wzrost ludności w wieku produkcyjnym pozostających bez pracy, czego przyczyną jest nie tylko prowadzona restrukturyzacja przemysłu wydobywczego ,ale również  narastająca recesja gospodarcza kraju. 
Bezrobotni 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Rok               Bezrobotni               Kobiety             Mężczyźni         Stopa bezrobocia 

                         ogółem                                                                                %
     - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
· 1997                1168                        947                         221                         6,4

· 1998                1608                       1064                        544                         8,7

· 1999                2250                       1331                        919                        12,1

· 2000                2775                       1671                       1104                       14,9

· 2001                3022                       1739                       1283                       16,7

· 2002                3208                       1794                       1414                       17,7

· 2003                3508                       1922                       1586                       19,9 

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - 

Bezrobotni wg wieku w 2003 r.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - 
Wiek                                Kobiety                      Mężczyźni                   Ogółem

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - --  

· 18 – 24                                  528                              558                          1086    

· 25 – 34                                  611                              414                          1025

· 35 – 44                                  466                              315                            781

· 45 – 54                                  285                              241                            526

· 55 – 59                                   32                                 58                              90

· - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Razem                                1922                              1586                         3508                     

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Charakterystyczny jest wysoki odsetek bezrobotnych wśród  młodzieży.

 Absolwenci stanowią  wśród bezrobotnych  / 19 – 24 lat / grupę społeczno –zawodową znajdującą się w wyjątkowo trudnej sytuacji na rynku pracy.

Po ukończeniu nauki nie dysponują zazwyczaj jeszcze żadnym doświadczeniem zawodowym.

Struktura bezrobotnych absolwentów wg poziomu wykształcenia 

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

  Wykształcenie                   Ogółem                       w tym: kobiet

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

· Wyższe                                95                                         60
· Policealne i średnie            236                                       118
      zawodowe

-    Średnie ogólnokształcące     86                                         61

-    Zasadnicze zawodowe        223                                         65

-    Pozostałe                               89                                         60

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - 

Struktura  wykształcenia bezrobotnych absolwentów odzwierciedla  aspiracje młodzieży w zakresie kształcenia i różni się od struktury ogółu bezrobotnych.
     Z przedstawionego zestawienia wynika konieczność podjęcia pilnych działań na rzecz zwiększenia stopy zatrudnienia, szczególnie należy zaktywizować działania na rzecz ograniczenia bezrobocia wśród młodzieży.  

      Bezrobotni  wg wykształcenia w 2003 r.

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

· Wykształcenie                   Kobiety                     Mężczyźni                   Razem

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

·  Wyższe                                    69                               46                               115

·  Średnie                                   602                             341                               943

·   Zawodowe                            594                             695                             1289 

·   podstawowe i niepełne          657                             504                             1161

         podstawowe                                                             

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - 

         Razem                                 1922                           1586                            3508

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Bezrobotnych charakteryzuje niski poziom wykształcenia .Około 70 % zakończyło edukację na szkole zasadniczej lub podstawowej.

Jedynie 3% bezrobotnych posiadało dyplom wyższej uczelni. 

Najczęstsze zawody wśród bezrobotnych w 2003 r.

- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

   Zawód                                               Liczba osób

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -  

          Sprzedawca                                              394

          Referent adm.-biurowy                            108

          Robotnik budowlany                               112

          Sprzątaczka                                              116 

          Mechanik samochodowy                         124

          Ślusarz                                                      106 

          Krawiec                                                      91

          Górnik                                                        69

          Bez zawodu                                              317

          Pozostałe                                                 2061

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- -

            Razem                                                   3498  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Najczęściej poszukiwane zawody  / w ofertach pracy w roku 2003 /

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

     Zawód                                             Liczba ofert

· - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - --- 

· Sprzedawca                                             537
· Referent                                                   594
· Murarz,                                                      92       
· Robotnik                                                  170      

· Kierowca                                                   60 
-     Przedstawiciel handlowy                          45

-     Kelner-bufetowy                                       71  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- --
Porównując dane dotyczące   ilości osób bezrobotnych z ilością złożonych ofert, daje się łatwo zauważyć niedostateczną ilość propozycji pracy dla bezrobotnych.

Oferty adresowane są przede wszystkim do osób młodych, dobrze wykształconych, dyspozycyjnych, władających językami obcymi , natomiast wobec osób z grupy robotników i rzemieślników oczekuje się doświadczenia zawodowego                           i udokumentowanych kwalifikacji.

Średnio w ciągu roku na jedną ofertę przypadało 38 bezrobotnych. 

Instytucją powołaną do podejmowania działań w zakresie łagodzenia skutków bezrobocia jest Powiatowy Urząd Pracy. 

W 2003 r. działania te obejmowały m.in. szkolenia bezrobotnych, zatrudnianie w ramach organizowanych prac interwencyjnych i robót publicznych, umowy i staże absolwenckie ,program specjalny i pożyczki .

Programem aktywizacji bezrobotnych objęto 1619 bezrobotnych ,m.in.:

prace interwencyjne  / 347 / , roboty publiczne   /338 /, refundacja wynagrodzeń absolwentów  /167 /, staż absolwencki / 566 / , szkolenia  /443 /.   

Obejmując bezrobotnych subsydiowanymi formami aktywizacji zawodowej przyjęto zasadę stworzenia przede wszystkim możliwości podjęcia pracy przynajmniej jednego pozostającego bez pracy członka rodziny, dla osób długotrwale bezrobotnych oraz korzystających z pomocy społecznej.

Z problemem bezrobocia współwystępują najczęściej inne problemy ,takie jak:

-    rodzinne,

· utrwalone patologie, np., przestępczość ,alkoholizm,

· zaburzenia zdrowia psychicznego ,

· brak zabezpieczenia socjalnego ,

· brak wsparcia ze strony najbliższego środowiska,

· utrwalanie negatywnych nawyków np., brak samodyscypliny, brak planowania rozkładu dnia,

· bezradność bezrobotnego ,

· negatywna adaptacja osoby bezrobotnej do problemu  ,np. nielegalne zdobywanie środków finansowych ,pasożytowanie  na innych osobach.

Zadania do bieżącej realizacji :

1. Zaktywizowanie i zmotywowanie bezrobotnego do poszukiwania pracy. 

2. Pomoc w znalezieniu pracy np. opiekun  placu zabaw , opiekunka               do dzieci, itp.

3. Pomoc w ewentualnym przekwalifikowaniu się osoby bezrobotnej.

4. Oddziaływanie na problemy wynikłe z długotrwałego pozostawania bez pracy.

5. Udzielanie bezrobotnemu wsparcia psychicznego.

6. Uruchomienie koniecznej pomocy do czasu  podjęcia zatrudnienia .

7. Nawiązanie współpracy z instytucjami, organizacjami i zespołami specjalistów mogącymi pomóc w rozwiązywaniu problemów bezrobotnego, 

8. Zintensyfikować współpracę pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej ,Powiatowym Urzędem Pracy, pracodawcami                                i organizacjami pozarządowymi w celu przygotowania miejskiego programu rozwiązywania problemu bezrobocia oraz projektów socjalnych, dążących do stworzenia zintegrowanego systemu pomocy dla bezrobotnych.

d / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

     Dla osób borykających się z problemami rodzinnymi udostępniona jest pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

W 2003 roku  do PCPR zgłosiły się 82 osoby z tego ok. 30 z terenu II Bloku Urbanistycznego. Liczba osób zgłaszających się  o pomoc do PCPR zbliżona jest do liczby osób zgłaszających się do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej.

Najczęstszymi problemami z którymi borykają się zgłaszające się osoby to :

· konflikty w relacjach  małżeńskich     -  8  przypadków,

· przemoc w rodzinie                             - 23 przypadki ,

· problemy z nadużywaniem alkoholu   -  5 przypadków,

· trudności wychowawcze                      -  5 przypadków.

Zdarzały się ,że zgłaszały się osoby zgwałcone /1 / molestowane seksualnie / 1/,

z zaburzeniami popędowymi / 1 /  i  zdradzane / 5 /. 

Powyższe zestawienie wskazuje , iż najwięcej  jest przypadków przemocy              w rodzinie  oraz konfliktów małżeńskich.  

Wszystkim udzielono pomocy specjalistycznej. Niektóre z nich zostały objęte pomocą terapeutyczną.

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udziela wsparcia i pomocy psychologicznej, prawnej i  terapeutycznej.

W ciągu 2003 roku udzielono pomocy 76 osobom ,w tym:

· pomoc prawna                   - 11 osobom,

· pomoc  psychologiczna     - 58 osobom, 

· pomoc terapeutyczna         -   7 osobom

     Niezależnie od  w /w pomocy przeprowadzane są rozmowy wskazujące sposób ewentualnego rozwiązania problemu i  udzielane informacje o innych instytucjach mogących pomóc. 

Niepokojącym zjawiskiem jest rosnąca ilość osób zgłaszających się do PCPR.

Na podstawie  przeprowadzonych rozmów ze zgłaszającymi się do PCPR  osobami , podstawowym  podłożem konfliktów rodzinnych w większości przypadków jest bezrobocie.
Brak środków do zaspokojenia podstawowych potrzeb , a często  eksmisja               z mieszkania z powodu zadłużenia czynszowego , postępujące ubożenia             oraz brak  perspektyw konflikty rodzinne ,które obejmują nie tylko dorosłych, ale również dzieci. 

Zwiększenie ilości miejsc pracy ,nie spowoduje zlikwidowania  problemów rodzinnych, ale na pewno  znacznie  zmniejszy ilość osób korzystających               z pomocy PCPR.

6 Zjawiska patologiczne nieletnich  
W okresie 12 miesięcy 2003 roku w Wodzisławiu Śląskim ujawniono 63 nieletnich, w wieku od 13 do 17 lat, którzy popełnili ponad 100 przestępstw. 

Na terenie działania Komendy Powiatowej Policji w Wodzisławiu Śląskim ujawniono popełnienie 238 przestępstw przez nieletnich.

W stosunku do roku 2002  udział nieletnich sprawców w ogólnej liczbie nieletnich podejrzanych o dokonanie przestępstw zwiększył się  o 1,2 % .

Na ogólną liczbę czynów popełnionych przez nieletnich, aż 98,3 % to czyny karalne nieletnich –czyny o charakterze kryminalnym.

Większość z nieletnich sprawców  przestępstw kryminalnych to sprawcy przestępstw przeciwko  mieniu, w tym kradzieży cudzej rzeczy/ często z włamaniem /  uszkodzenia rzeczy ,wymuszenia rozbójnicze, czyny karalne –uszczerbek na zdrowiu, bójki lub pobicia. Nie odnotowano przypadku zabójstwa lub gwałtu ,którego sprawcą byliby nieletni.    

Najwyższy wzrost czynów karalnych popełnionych przez nieletnich  odnotowany został z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii.

Zauważa się współzależność pomiędzy  bezrobociem a wzrostem przestępczości.

Wobec zmieniających się warunków ekonomicznych ludności związanych                    z procesami restrukturyzacyjnymi wzrasta wskaźnik bezrobocia, a wraz z nim wskaźnik przestępczości nieletnich.

Nieletni sprawcy to  w większości chłopcy w wieku 14 –16 lat, dziewczęta stanowią 7,1 % .     

W analizowanym okresie 4 nieletnich sprawców popełniło czyny karalne                      w stanie nietrzeźwości, a 3 w chwili dokonywania czynu było pod wpływem narkotyków.

W dalszym ciągu zauważalny jest wzrost przypadków  narkomanii zwłaszcza wśród  młodzieży szkół ponadgimnazjalnych

Z badań przeprowadzonych kilka lat temu przez członków Rady ds. Rodziny na terenie Wodzisławia Śląskiego wynika, że doświadczenie z narkotykami miało ok. 5% uczniów starszych klas gimnazjalnych oraz uczniów szkół ponadgimnazjalnych.

Środki najczęściej używane  przez dzieci i młodzież to leki uspokajające , marihuana, amfetamina oraz tabletki ecstazy.

Walka ze skutkami narkomanii jest trudna i wymaga dużych nakładów finansowych .Znacznie tańsza jest profilaktyka. 

Problematyka dotycząca zapobieganiu narkomanii winna być ujęta                       w podstawach programowych we wszystkich typach szkół, tym bardziej, że            w następnych latach można prognozować dalszy wzrost przypadków narkomanii wśród młodzieży i przestępczości narkotykowej.

Na terenie powiatu  wodzisławskiego  w 2003 roku stwierdzono 121 przestępstw z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii.

Innym  negatywnym , dotychczas nie notowanym w Wodzisławiu Śląskim zjawiskiem jest prostytucja nieletnich. W  2003 r. ujawniono 2 przypadki prostytuowania się dziewcząt w wieku 17 lat , które składały propozycje               w kawiarniach i  dyskotece. 

Wzrost bezrobocia przyczynia się do powstania kolejnego problemu jakim jest  żebractwo nieletnich.

            Na terenie naszego miasta w dzielnicy Nowe Miasto – II Blok Urbanistyczny w okolicach supermarketów odnotowane zostały 3 przypadki  samodzielnego żebrania nieletnich chłopców w wieku  od 10-12 lat.

Wszyscy pochodzą z rodzin patologicznych gdzie występuje  problem alkoholizmu i bezrobocia. 

Coraz częściej występująca przemoc w rodzinie wobec dzieci jest kolejnym niepokojącym zjawiskiem  występującym w Wodzisławiu Śląskim.

W 2003 r. zanotowano 266 przestępstw przeciwko rodzinie, których sprawcami było 245 podejrzanych. W tym 108 przestępstw znęcania się nad rodziną                   i 2 przypadki  rozpijania małoletniego.
Sprawcy tych przestępstw to w większości mężczyźni w przedziale wiekowym 

29-49 lat.

Wśród ogółu 657 ofiar przemocy w rodzinie ,163 ofiary to małoletni / w wieku do 13 lat – 91 osób, w wieku 13 – 18 lat - 72 osoby /.

Nieletni sprawcy w swej działalności przestępczej kierowali się pobudkami chuligańskimi .

Proces wstępowania nieletnich na drogę konfliktu z prawem poprzedzany był                z reguły innymi symptomami tj. wagarami szkolnymi ,piciem alkoholu, ucieczkami z domu. Stwierdzono, że około 20 % wszystkich ujawnionych przestępstw popełnionych przez nieletnich to sprawcy wielokrotni, tzn. tacy, w stosunku do których Sąd Rodzinny w przeszłości stosował już środki wychowawcze.

W większości przypadków powodem demoralizacji nieletnich jest źle funkcjonująca rodzina, niewydolność wychowawcza rodziców , a także zły wpływ rówieśników. W 2003 r. zatrzymano 41 nieletnich podczas ucieczki, w tym 23               z domu rodzinnego. W większości były to ucieczki trwające do 3 dni. 

Powodem ucieczek nieletnich z domu były sprawy konfliktowe pomiędzy rodzicami a dziećmi, zbyt ostre kary stosowane przez rodziców, brak wzajemnego zrozumienia oraz obawa  przed konsekwencjami swego negatywnego zachowania/ wagary, złe oceny, itp./ 

Zmniejsza się zakres pozytywnego oddziaływania rodziców na dzieci  / brak autorytetu rodzica  /, a niejednokrotnie silny wpływ  na kształtowanie postaw społecznych i moralnych wywierają patologiczne, nieformalne grupy.

Brak kontroli oraz właściwego zainteresowania się rodziców  swymi dziećmi,            a zwłaszcza  nad czasem wolnym spędzanym przez dziecko poza domem                i szkołą sprzyja  kontaktom  wpływającym negatywnie na dziecko.

Nieletni sprawcy czynów karalnych i zagrożeni demoralizacją najczęściej wychowywali się w rodzinach niewydolnych wychowawczo /ok. 90 % nieletnich /,gdzie występował problem  alkoholowy i przemoc /ok.40 % /,        

W rodzinach o zakłóconej strukturze /ok.40 % /,gdzie rodzice lub starsze rodzeństwo w przeszłości byli karani za przestępstwo kryminalne.
Najczęściej rodzice w niedostatecznym stopniu zaspokajali podstawowe potrzeby życiowe  zwłaszcza emocjonalne swych dzieci. Nie rozmawiali z dorastającymi dziećmi o ich problemach. Często swoim nieprzemyślanym działaniem utrwalają negatywne zachowania dzieci, chroniąc je przed  odpowiedzialnością za przestępcze czyny. 

Równie trudna jest sytuacja dziecka z rodzin rozbitych. Rozbicie rodziny często

poprzedzone było napiętą atmosferą w domu, niejednokrotnie przemocą, które ujemnie wpływają na postawy dzieci. 

Narastające bezrobocie będące przyczyną ubożenia społeczeństwa jest nie tylko źródłem napięć  i konfliktów rodzinnych, ale również wpływa na postawy młodego pokolenia, które nie widząc perspektyw dla siebie ani możliwości innego życia naśladuje , nie zawsze pozytywne wzorce. Innymi słowy: patologia w rodzinie stwarza następną patologię.

Rozszerza się narkomania , alkoholizm, wzrasta przestępczość , przemoc nie tylko w rodzinie , powodując zniechęcenie i apatię.

Zadania do natychmiastowej realizacji :

1.Działania  profilaktyczne prowadzone przez  placówki oświatowe   

   instytucje i stowarzyszenia działające na rzecz dzieci i młodzieży. 

2.Pedagogizacja medialna rodziców i społeczeństwa.

3.Stworzyć warunki do kulturalnego spędzania wolnego czasu. 

4.Zminimalizować kontakty dzieci i młodzieży  z młodzieżą   

   zdemoralizowaną.

7. PROJEKTY I ZADANIA DO REALIZACJI
Projekt – rewitalizacja dzielnicy Nowe Miasto –II Blok Urbanistyczny został przeznaczony do realizacji w latach 2004 – 2006 / 2008 / 

Realizacja projektu będzie polegała  na termomodernizacji 34 budynków  komunalnych  tzw. II Bloku Urbanistycznego .Obejmuje kompleksowe docieplenie ścian zewnętrznych ,stropów piwnic ,stropodachów, wymianę stolarki okiennej dla 1472 mieszkań i lokali użytkowych. 

Celem realizacji projektu jest przede wszystkim obniżenie  zużycia energii cieplnej o  30 % i podniesienie komfortu  mieszkań o 30 % . Wartość mieszkania wzrośnie o 15% do 20  %

Nastąpi zdecydowana poprawa estetyki znacznej części centrum miasta oraz wzrośnie  atrakcyjność  Wodzisławia Śląskiego   jako ośrodka miejskiego zarówno u osób  przyjezdnych jak i inwestorów. Zostanie zmniejszona odpowiednio emisja zanieczyszczeń do powietrza atmosferycznego z ciepłowni miejskiej, dzięki czemu nastąpi poprawa jakości powietrza w mieście oraz w regionie, co ma szczególne znaczenie z uwagi na  przygraniczne  położenie miasta  - nastąpi zmniejszenie tzw. transgranicznego transportu zanieczyszczeń.

Jednocześnie będą prowadzone wspólnie z Powiatowym Urzędem Pracy, Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej , Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  i Powiatową Policją działania mające na celu :

· stworzenie szans dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

· zmniejszenie bezrobocia ,

· ograniczenie biedy i patologii społecznych. 

Bezpośrednio projekt będzie miał wpływ na poprawę warunków życia dla około 4500 mieszkańców, pośrednio  dla  kilkuset tysięcy mieszkańców regionu.

Zadania zostały podzielone na  dwie grupy:

1. Zadania realizowane w latach 2004 –2006  / 2008 /
2. Zadania do bieżącej realizacji. 

 Zadania  realizowane                        Sposób finansowania        Całkowity

   w latach 2004 – 2006                                                                   koszt  zadania
                                                                                                                                 PLN

I. Zadania w zakresie infrastruktury  

    mieszkaniowej i technicznej

1.Termomodernizacja 34 budynków                                                     11,6 mln                   

    /1472 mieszkania i 22 lokale użytkowe/                                                              

2.Modernizacja instalacji centralnego                                                    0,75 mln

    ogrzewania.                                                                                                        

3.Zmniejszenie zużycia energii cieplnej 0 30 %

4.Poprawa stanu dróg chodników i placów,                                            0,08 mln

5 Wymiana drzwi wejściowych do klatek                                        0,35 mln

      schodowych  oraz zadaszeń                             

6.   Wymiana stolarki okiennej                                                            0,89 mln

7.    Poprawa estetyki budynków i terenów zielonych,       

budowa placów zabaw,                                                                  0,150 mln

8.   Zwiększeni ilości miejsc postojowych            środki własne        0,100 mln *            

      * kwoty nie uwzględnione w źródłach finansowania MG i P  i ZPORR

                                                  Źródła finansowania     środki własne  - 15 %  

                                                                                             MG i P          -  10 %

                                                                                             ZPORR         -  75 %

Podmiotem wiodącym realizacji  wyżej wymienionych zadań   jest Urząd Miasta 

przy bezpośredniej realizacji przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej                         i Remontowej  w Wodzisławiu Śląskim. 

II. Zadania w zakresie gospodarki i rynku pracy

1.   Pozyskiwanie inwestorów  i stworzenie                           środki własne                                                                                 

2       nowych miejsc pracy ,

3 Zmniejszenie bezrobocia szczególnie wśród ludzi                                                           młodych i  długotrwale pozostających bez pracy,

3. Zabudowa pomp ciepła w budynkach                                           1,70 mln    

komunalnych  przy ul. Piłsudskiego 3-9 i Jana  12                                                

4. Renowacja kamienicy przy ul.Kubsza 15                                      0,650 mln                       

                                                                                        środki własne  - 50 % *       

                                                                                              środki na restrukturyzację

                                                                                               górnictwa      -50 % 

5. Budowa kortu tenisowego, ścieżki zdrowia                                   0,450 mln.                    
· kwoty nie ujęte w źródłach finansowania  MG i P  i ZPORR

                 Źródła finansowania:   środki własne  -15 %       

                                                                                          MG i P   –10%

                                                                                               ZPORR –75%      

Wyżej wymienione zadania realizowane będą przez Urząd Miasta  przy współudziale Powiatowego Urzędu Pracy  i  Zakład Gospodarki Mieszkaniowej            i Remontowej .

Zadania do bieżącej realizacji          

I. Zadania w zakresie edukacji ,kultury i rekreacji :                 .                  0,600 mln

1. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadry nauczycielskiej,                                                                    

2. Zwiększenie ilości godzin  nauczania języków obcych i zajęć rekreacyjno – sportowych, aktualizacja programów zajęć pozalekcyjnych,

3. Dostosowywanie kierunków struktury kształcenia                                             do zmieniających się potrzeb rynku pracy ,

4.   Optymalizacja kierunków i metod nauczania,   

6. 5.   Zabezpieczenie odpowiedniej bazy materialnej dla placówek oświatowych,

7.  Przeprowadzenie prac inwestycyjnych i remontowych w obiektach szkolnych ,

8.  Rozbudowa i modernizacja obiektów sportowych,

9. 8.Rozszerzanie oferty w zakresie kultury fizycznej                                                                    i wypoczynku dla młodzieży,

10. Stworzenie systemu pomocy pedagogicznej ,                                                    psychologicznej i  poradnictwa zawodowego wychodzącego poza problemy szkolne,

11. Propagowanie wśród młodzieży potrzeby                                                           podnoszenia poziomu wykształcenia  

12. Stworzenie warunków i zachęt dla inwestorów w celu  powstania  miejsc kulturalnego 

     spędzania czasu wolnego,

Zadania będą realizowane  przez Urząd Miasta  i placówki oświatowe 
II. Zadania na rzecz ograniczenia przyczyn  i skutków patologii społecznych  

      realizowane wspólnie przez Urząd Miasta,  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej,  

      Powiatowy Urząd Pracy, Powiatowe  Centrum Pomocy Rodzinie, Policję ,  

      placówki oświatowe przy współudziale Rady Dzielnicy

1   Zaktywizowanie i  zmotywowanie bezrobotnego                                                                                           

     do poszukiwania pracy,

2. Pomoc w znalezieniu pracy,

3. Pomoc w ewentualnym przekwalifikowaniu się,

4. Udzielanie bezrobotnemu wsparcia psychicznego,

5. Udzielanie koniecznej pomocy bezrobotnemu                                                      do czasu znalezienia pracy,

6.  Stworzenie nowych miejsc pracy,

7. Zmniejszenie bezrobocia , 

8. Ograniczenie zjawisk biedy i patologii 

            społecznych,

9. Poprawa bezpieczeństwa ,

10. Zwiększenie oferty zainteresowań 

                  dla młodzieży,

11. Działania profilaktyczne prowadzone przez placówki                                 oświatowe w zakresie  zapobiegania narkomanii i przestępczości -pedagogizacja medialna rodziców i społeczeństwa ,

  12.Zminimalizować kontakty dzieci i młodzieży                                                              

       z młodzieżą zdemoralizowaną    
8 .Podsumowanie
               Przedstawiony Program Rewitalizacji obejmuje zarówno konieczność podjęcia niezbędnych  działań o charakterze gospodarczym jak i społecznym stanowiących wzajemne uzupełnienie.

Zachodzące procesy gospodarcze  i przemiany ustrojowe  przyczyniły się                 z jednej strony do zwiększonej aktywności części społeczeństwa z drugiej , ukazały ogrom bezradności ,apatii i zniechęcenia.

Przyczyny tego stanu zostały  opisane w Programie Rewitalizacji dzielnicy Nowe Miasto- II Blok Urbanizacyjny.

Jak wynika z przedstawionych w programie danych , obszar ten jest  szczególnie zagrożony.

Główną przyczyną zagrożenia jest  likwidacja miejsc pracy ,a tym samym narastające bezrobocie i zubożenie społeczeństwa, co niejednokrotnie prowadzi do zadłużenia z tytułu opłat czynszowych, które systematycznie wzrasta. Niepokojącym jest fakt występowania dużego bezrobocia wśród  młodzieży, która nie widząc perspektyw dla siebie szuka różnych możliwości uzyskania  środków do egzystencji ,  często na drodze przestępczej .

W celu  pozytywnego uaktywnienia  społeczeństwa tego obszaru należy podjąć niezbędne  działania w kierunku  stworzenia nowych miejsc pracy, samozatrudniania się bezrobotnych, zmiany sposobu spędzania czasu wolnego oraz szeroko rozumianej profilaktyki.

              Celowi temu mają służyć m.in. realizowane w mieście inwestycje  ułatwiające codzienne życie mieszkańcom oraz obniżające koszt utrzymania mieszkania.

Jedną z realizowanych w  ciągu ostatnich kilku lat inwestycji  jest   termomodernizacja 34  budynków  usytuowanych w  dzielnicy Nowe Miasto – II Blok Urbanistyczny.

Dzięki realizacji tej inwestycji zostaną osiągnięte nie tylko określone efekty ekonomiczne  w postaci obniżenia kosztów za centralne ogrzewanie / nawet do 40 % / czy estetyczne / / odnowienie kolorystyki elewacji budynków /, ale również społeczne.

Wraz z inwestycją zmieni się  estetyka otoczenia ,bowiem właściwe zagospodarowanie   terenów zielonych,  wykonanie placów zabaw , naprawa  chodników i dróg,  wywiera  pozytywny wpływ  na  pobudzenie aktywności.

Wiele zadań  uwzględnionych w programie  ,szczególnie te o charakterze społecznym, winny być niezwłocznie realizowane, tym bardziej, że obszar ten zaliczyć można do szczególnie zagrożonego ze względu na ilość występujących różnorodnych zjawisk patologicznych. takich jak: narkomania wśród młodzieży pojawiające się przypadki prostytucji nieletnich oraz wzrost  przestępczości

Nie bez znaczenia jest rola różnych instytucji takich jak: Powiatowy Urząd Pracy ,Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ,Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  i Policja powołanych do pomocy w rozwiązywaniu  problemów.

Dzięki realizacji programu rewitalizacji winny  zostać osiągnięte wymierne  korzyści:

· zmniejszenie  o 30 % kosztu zużycia energii cieplnej,

· podniesienie standardu i wartości mieszkania ,

-    obniżenie stopnia  zanieczyszczenia środowiska,   

-    wzrost aktywności społeczeństwa, 

·  powstanie nowych podmiotów gospodarczych  /nowe miejsca pracy / ,

-     malejące  bezrobocie, 

·  zahamowanie  postępującego ubożenia ludności, 

-     spadek przestępczości i innych zjawisk patologicznych.
9.Monitoring i wdrażanie  programu.
Dla wdrażania Programu  Rewitalizacji prowadzony będzie stały monitoring 

wewnętrznych i zewnętrznych środków, które będą mogły być wykorzystane na  rzecz realizacji określonych w Programie zadań. 

Podejmowane będą działania  polegające  w szczególności  na :

· inspirowaniu mieszkańców  do zgłaszania propozycji realizacji zadań, 

· precyzyjnym  przygotowaniu koncepcyjnym zadań o największych możliwościach realizacyjnych /  zwłaszcza w kontekście  skorzystania               z zewnętrznych źródeł wsparcia/

Selekcja zadań przyjętych do realizacji w ramach Programu Rewitalizacji  zostanie oparta na  następujących kryteriach:

-    społeczna akceptacja realizowanych  zadań ,  

· oczekiwany wymiar pozytywnych efektów dla społeczności  lokalnej,

· stwarzanie dobrych warunków wyjściowych dla realizacji  kolejnych  zadań ,

· poziom kosztów ,jakie musi ponieść miasto na realizację zadań,

· czas  uzyskania efektów z tytułu realizacji zadań ujętych w Programie Rewitalizacji / zauważalne dla społeczności lokalnej  efektów cząstkowych nawet jeżeli ostateczne sfinalizowanie  Programu jest odległe /

W Programie Rewitalizacji określono orientacyjne koszty realizacji zadań oraz wskazano źródła finansowania, a także określono podmiot prowadzący, który jest gotów wziąć na siebie podstawowe obowiązki organizacyjne.  

Program Rewitaliazacji  dzielnicy Nowe Miasto – II blok Urbanistyczny jest programem otwartym ,w którym mogą pojawić się  nowe projekty. 

Przy wdrażaniu Programu Rewitalizacji zostanie pobudzona aktywność miasta, mieszkańców dzielnicy Nowe Miasto i innych podmiotów.                                                                                   

