
S T A T U T
Publicznej Sze�cioletniej Szko³y Podstawowej Nr 3

im. Jana Paw³a II
w Wodzis³awiu �l¹skim

Podstawa prawna: ustawa o systemie o�wiaty z dnia 7 wrze�nia 1991 roku (tekst jednolity: Dz. U. 1996 r. Nr 67,
poz. 329, z pó�niejszymi zmianami) oraz rozporz¹dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowego statutu publicznej sze�cioletniej szko³y podstawowej (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z pó�niej-
szymi zmianami Dz. U z 2002 r. Nr 10, poz. 96)

Rozdzia³ I: Informacje o szkole

§ 1
1. Nazwa szko³y: Szko³a Podstawowa

2. Numer porz¹dkowy szko³y: 3

3. Imiê szko³y: Jana Paw³a II

4. Siedziba szko³y: Wodzis³aw �l¹ski, ul. 26 Marca 9

§ 2
Decyzjê o zmianie imienia szko³y podejmuje organ prowadz¹cy szko³ê na wspólny wniosek rady pedagogicznej i

rady rodziców i samorz¹du uczniowskiego.

§ 3
Ustalona nazwa szko³y jest zasadniczo u¿ywana w pe³nym brzmieniu. Mo¿e byæ w pismach, na stemplach i pie-

czêciach u¿ywany czytelny skrót nazwy.

§ 4
1. Organ prowadz¹cy szko³ê: Gmina Wodzis³aw �l¹ski

2. Organ prowadz¹cy nadzór pedagogiczny: �l¹ski Kurator O�wiaty

3. Obs³ugê finansow¹ szko³y prowadzi Miejski Zespó³ Placówek O�wiatowych w Wodzis³awiu �l¹skim

4. Szko³a jest szko³¹ publiczn¹.

5. Cykl kszta³cenia w szkole trwa 6 lat.

6. Szko³a prowadzi �wietlicê i bibliotekê szkoln¹.

Rozdzia³ II: Cele i zadania szko³y

§ 5
Szko³a realizuje cele i zadania okre�lone w ustawie o systemie o�wiaty z dnia 7 wrze�nia 1991 r. (Dz. U. Nr 95,

poz. 425 z pó�niejszymi zmianami) oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególno�ci:

1. umo¿liwia zdobycie wiedzy i umiejêtno�ci niezbêdnych do uzyskania �wiadectwa ukoñczenia szko³y.

2. umo¿liwia realizacjê zadañ oraz zdobycie wiadomo�ci i umiejêtno�ci okre�lonych w podstawie programowej
kszta³cenia ogólnego dla sze�cioletnich szkó³ podstawowych.

3. kszta³tuje �rodowisko wychowawcze sprzyjaj¹ce realizowaniu celów i zasad okre�lonych w ustawie, stosownie
do warunków szko³y i wieku uczniów.

4. realizuje cele i zadania okre�lone w Szkolnym Programie Wychowania stanowi¹cym za³¹cznik nr 1 do niniejsze-
go statutu oraz realizuje cele i zadania okre�lone w programie profilaktyki stanowi¹cym za³¹cznik nr 2 do statutu.

5. dba o w³a�ciwy rozwój fizyczny dziecka.

6. zapewnia dla ka¿dego ucznia mo¿liwo�æ korzystania z basenu szkolnego w ci¹gu ca³ego cyklu kszta³cenia.

7. sprawuje opiekê nad uczniami, w tym opiekê nad bezpieczeñstwem i ochron¹ zdrowia uczniów odpowiednio do
ich potrzeb i mo¿liwo�ci szko³y



8. umo¿liwia i organizuje zajêcia dodatkowe dla uczniów z uwzglêdnieniem ich potrzeb rozwojowych w ramach
posiadanych �rodków finansowych.

9. sprawuje opiekê i udziela pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie

10. wspó³pracuje z poradni¹ psychologiczno - pedagogiczn¹, s¹dem rodzinnym, o�rodkami pomocy oraz innymi
instytucjami �wiadcz¹cymi poradnictwo i pomoc specjalistyczn¹ dzieciom i rodzinom.

11. wspó³dzia³a z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniów w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

12. zapewnia wysoko kwalifikowan¹ kadrê i bazê dydaktyczn¹ do realizacji powy¿szych zadañ.

§ 6
Edukacja w szkole:

1. Wspomaga rozwój ucznia.

2. Wprowadza ucznia w ¿ycie spo³eczne.

3. Wprowadza ucznia w �wiat nauki poprzez poznawanie pojêæ, twierdzeñ, jêzyka i metod umo¿liwiaj¹cych dalsze
kszta³cenie.

4. Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia.

5. Wprowadza ucznia w �wiat kultury i sztuki.

6. Rozwija umiejêtno�ci spo³eczne, wspó³¿ycie i wspó³dzia³anie w grupie.

7. Rozwija samorz¹dno�æ

§ 7
1. Dyrektor szko³y powierza ka¿dy oddzia³ szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli ucz¹cych w tym

oddziale zwanemu dalej " wychowawc¹ ".

2. Dla zapewnienia ci¹g³o�ci wychowawczej i jej skuteczno�ci wskazane jest, by wychowawca prowadzi³ swój oddzia³
przez ca³y cykl kszta³cenia. Zmiana wychowawcy mo¿e wyst¹piæ w przypadku wyst¹pienia uzasadnionych prze-
s³anek do podjêcia takiej decyzji.

§ 8
1. Szko³a organizuje zajêcia pozalekcyjne dla uczniów w postaci:

a) zajêæ dydaktyczno-wyrównawczych,

b) kó³ek przedmiotowych,

c) zajêæ sportowo-rekreacyjnych,

d) kó³ek artystycznych,

e) warsztatów i zajêæ terapeutycznych,

f) konsultacji indywidualnych

g) gimnastyki korekcyjnej

2. Udzia³ ucznia w zajêciach dydaktyczno-wyrównawczych jest obowi¹zkowy w okresie okre�lonym przez nauczycie-
la, w pozosta³ych zajêciach pozalekcyjnych jest dobrowolny.

§ 9
1. Szko³a zapewnia opiekê i pomoc uczniom w postaci:

a) opieki pedagoga szkolnego,

b) opieki wychowawcy klasy

c) zajêæ �wietlicowych,

d) odp³atnych obiadów w sto³ówce szkolnej,

e) stypendiów socjalnych i dofinansowania zakupu podrêczników w ramach posiadanych �rodków,

2. Szko³a przy udzielaniu opieki wspó³pracuje za po�rednictwem nauczycieli, pedagoga i dyrektora szko³y z:

a) poradni¹ psychologiczno-pedagogiczn¹,

b) Rad¹ Rodziców,

c) s¹dem rodzinnym,



d) kuratorami,

e) opiek¹ spo³eczn¹,

f) policj¹,

g) innymi organizacjami i towarzystwami

§ 10
Zadania opiekuñczo-wychowawcze szko³y:

1. Pe³ni funkcjê opiekuñcz¹ odpowiedni¹ do wieku uczniów i potrzeb �rodowiska z uwzglêdnieniem obowi¹zuj¹cych
w szkole ogólnych zasad bhp.

2. Udziela uczniom pomoc psychologiczn¹ i pedagogiczn¹ poprzez:

a) doradztwo wychowawców,

b) porady pedagoga szkolnego,

c) kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

d) koordynowanie dzia³añ z innymi nauczycielami ucz¹cymi w danej klasie,

e) wspó³pracê z rodzicami.

3. Bezpo�redni¹ opiekê nad uczniami przebywaj¹cymi w szkole podczas zajêæ obowi¹zkowych i pozalekcyjnych
sprawuje nauczyciel prowadz¹cy zajêcia.

4. Opiekê nad uczniami przebywaj¹cymi w szkole, podczas przerw miêdzylekcyjnych sprawuj¹ nauczyciele pe³ni¹cy
dy¿ur zgodnie z planem dy¿urów.

5. Opiekê nad uczniami w drodze do szko³y i ze szko³y pe³ni¹ rodzice

§ 11
Warunki pobytu uczniów w szkole zapewniaj¹ce im bezpieczeñstwo:

1. Zapewnienie ogólnych warunków bezpieczeñstwa w budynku szko³y.

2. Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisów bhp przez osoby prowadz¹ce zajêcia z uczniami.

3. Zapewnienie pe³nej sprawno�ci urz¹dzeñ sanitarnych i utrzymanie czysto�ci.

4. Wyposa¿enie pomieszczeñ szkolnych we w³a�ciwe o�wietlenie, wentylacjê i ogrzewanie.

5. Dostosowanie sprzêtu szkolnego do wzrostu uczniów i rodzaju zajêæ.

6. Sporz¹dzanie i przestrzeganie regulaminów w salach lekcyjnych, pracowniach, sali gimnastycznej, �wietlicy i bi-
bliotece.

7. Pe³nienie dy¿urów nauczycielskich na przerwach w budynku i na boisku szkolnym.

§ 12
1. W celu ochrony ucznia przed przemoc¹, uzale¿nieniami, demoralizacj¹ oraz innymi przejawami patologii spo³ecz-

nej szko³a realizuje program profilaktyki (za³¹cznik nr 2).

2. Dzia³ania szko³y realizuje siê poprzez:

a) diagnozowanie �rodowiska wychowawczego ucznia,

b) wspó³pracê z poradni¹ psychologiczno-pedagogiczn¹, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, policj¹, s¹dem
rodzinnym itp.,

c) realizacjê programów profilaktycznych,

d) zapewnienie opieki uczniom z rodzin patologicznych lub zagro¿onych patologi¹,

e) zagospodarowanie czasu wolnego uczniów (zajêcia sportowe, ko³a zainteresowañ, zajêcia �wietlicowe, itp.).

§ 13
Szko³a wspó³pracuje z poradni¹ psychologiczno-pedagogiczn¹ w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicz-

nej w zakresie:

1. Zwalniania ucznia z wad¹ s³uchu z nauki drugiego jêzyka obcego.

2. Udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

3. Orzekania i kierowania do kszta³cenia specjalnego.

4. Rozpoznawania wszechstronnego rozwoju m³odzie¿y:



1) diagnozowanie przyczyn trudno�ci w nauce i niepowodzeñ szkolnych,

2) wspieranie pracy szko³y z uczniem o wybitnych uzdolnieniach,

3) indywidualizowanie procesu nauczania z uczniami z deficytami rozwojowymi (dostosowanie wymagañ eduka-
cyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia).

5. Profilaktyki uzale¿nieñ i innych problemów dzieci i m³odzie¿y.

6. Terapii zaburzeñ rozwojowych i zachowañ dysfunkcyjnych.

7. Wspomagania wychowawczej funkcji rodziny.

§ 14
1. Obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zasady wspó³dzia³ania pomiêdzy szko³¹ a poradni¹ psychologiczno-pedagogiczn¹:

a) Po zdiagnozowaniu problemu, informowany o nim jest wychowawca,

b) Wychowawca konsultuje siê z pedagogiem i dyrektorem szko³y oraz opracowuje opiniê dotycz¹c¹ wychowanka,

c) Pedagog nawi¹zuje kontakt z poradni¹ oraz prowadzi dalsze postêpowanie do czasu uzyskania opinii z poradni,

d) Z opini¹ oraz zaleceniami poradni pedagog zaznajamia wychowawcê, który powiadamia o zaleceniach nauczy-
cieli ucz¹cych ucznia.

§ 15
1. W szkole prowadzi siê ocenianie uczniów kszta³tuj¹ce proces nauczania i wychowania

2. Ocenianie osi¹gniêæ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postêpów
w opanowaniu przez ucznia wiadomo�ci i umiejêtno�ci w stosunku do wymagañ edukacyjnych wynikaj¹cych
z programów nauczania oraz formu³owaniu oceny.

3. Szczegó³owe zasady oceniania zawiera Wewn¹trzszkolny System Oceniania stanowi¹cy za³¹cznik nr 3 do niniej-
szego statutu.

Rozdzia³ III: Organy szko³y i ich kompetencje

§ 16
1. Organami szko³y s¹:

a) dyrektor szko³y,

b) rada pedagogiczna,

c) samorz¹d uczniowski,

d) rada rodziców.

2. Szko³a zapewnia swobodê dzia³añ w/w organów w wype³nianiu kompetencji przewidzianych w ustawie, umo¿liwia
organizowanie ich spotkañ, zapewnia bie¿¹c¹ wymianê informacji oraz zapewnia realizacjê zgodnych z obowi¹zu-
j¹cym prawem zadañ i uchwa³.

§ 17
1. Szko³¹ kieruje dyrektor do którego kompetencji nale¿y:

a) kierowanie dzia³alno�ci¹ placówki i reprezentowanie jej na zewn¹trz,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków do harmonijnego rozwoju psychofizycznego po-
przez aktywne dzia³ania prozdrowotne,

d) realizowanie uchwa³ rady pedagogicznej podejmowanych w ramach jej kompetencji stanowi¹cych,

e) dysponowanie �rodkami okre�lonymi w planie finansowym szko³y zaopiniowanym przez radê pedagogiczn¹
i ponosi odpowiedzialno�æ za ich prawid³owe wykorzystanie, a tak¿e mo¿e organizowaæ administracyjn¹, finan-
sow¹ i gospodarcz¹ obs³ugê szko³y,

f) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów szczegó³owych,

g) organizowanie i planowanie pracy szko³y, w tym rozk³adu zajêæ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

h) wspó³dzia³anie ze szko³ami wy¿szymi oraz zak³adami kszta³cenia nauczycieli w organizacji praktyk pedago-
gicznych.



2. Dyrektor szko³y jest kierownikiem zak³adu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz pracowników nie
bêd¹cych nauczycielami. Dyrektor w szczególno�ci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szko³y,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porz¹dkowych nauczycielom i innym pracownikom szko³y,

c) wystêpowania z wnioskami, po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeñ, nagród i innych
wyró¿nieñ dla nauczycieli oraz pozosta³ych pracowników szko³y.

3. Dyrektor szko³y w wykonywaniu swoich zadañ wspó³pracuje z wszystkimi organami szko³y.

4. Dyrektor szko³y jest przewodnicz¹cym rady pedagogicznej.

§ 18
1. Do kompetencji stanowi¹cych rady pedagogicznej nale¿y:

a) zatwierdzanie planów pracy szko³y,

b) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmowanie uchwa³ w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

d) ustalanie organizacji doskonalenia nauczycieli.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególno�ci:

a) organizacjê pracy szko³y, w tym zw³aszcza tygodniowy rozk³ad zajêæ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szko³y,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeñ, nagród i innych wyró¿nieñ,

d) propozycje dyrektora szko³y w sprawach przydzia³u nauczycielom sta³ych prac i zajêæ w ramach wynagrodze-
nia zasadniczego oraz dodatkowo p³atnych zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych.

3. Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala statut szko³y po zasiêgniêciu opinii rady rodziców

4. Rada pedagogiczna mo¿e wyst¹piæ z wnioskiem o odwo³anie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole

5. Rada pedagogiczna mo¿e wystêpowaæ do innych organów szko³y z wnioskami i opiniami dotycz¹cymi wszystkich
spraw szko³y.

§ 19
1. Do kompetencji samorz¹du uczniowskiego nale¿y przedstawianie dyrektorowi oraz radzie pedagogicznej wnio-

sków i opinii we wszystkich sprawach szko³y, a w szczególno�ci dotycz¹cych:

a) programu nauczania, jego tre�ci, celami i stawianymi wymaganiami,

b) szkolnego programu wychowania,

c) szkolnego systemu oceniania,

d) organizacji ¿ycia szko³y, w tym realizacji planu pracy samorz¹du uczniowskiego,

e) realizacji praw uczniów okre�lonych w art. 55 ustawy o systemie o�wiaty,

f) prawa wyboru nauczyciela pe³ni¹cego funkcjê opiekuna samorz¹du uczniowskiego.

2. Samorz¹d uczniowski dzia³a w oparciu o regulamin swojej dzia³alno�ci, który nie mo¿e byæ sprzeczny ze statutem
szko³y

§ 20
1. Rada rodziców jest organem przedstawicielskim rodziców wszystkich uczniów szko³y, jej kadencja trwa 3 lata.

2. Do kompetencji rady rodziców nale¿y:

a) opiniowanie projektów miedzy innymi: statutu szko³y, szkolnego programu wychowania, szkolnego systemu
oceniania, szkolnego zestawu programów nauczania

b) opiniowanie w innych sprawach okre�lonych w przepisach szczegó³owych

c) pobudzanie i organizowanie form aktywno�ci rodziców na rzecz wspomagania celów i zadañ statutowych szko³y

d) wystêpowanie do innych organów szko³y z wnioskami i opiniami dotycz¹cymi wszystkich spraw szko³y

e) gromadzenie funduszy w celu wspierania statutowej dzia³alno�ci szko³y oraz ustalanie zasad ich wydatkowania

3. Rada rodziców dzia³a w oparciu o regulamin swojej dzia³alno�ci, który nie mo¿e byæ sprzeczny ze statutem szko³y



§ 21
1. Wszystkie organy szko³y wspó³dzia³aj¹ ze sob¹.

2. W razie pojawienia siê sporu miêdzy organami organizuje siê wspólne ich posiedzenie w celu rozwi¹zania sporu.

3. W przypadku braku porozumienia sprawy sporne rozstrzyga dyrektor z zachowaniem prawa oraz dobra publiczne-
go, wydaj¹c zalecenia organom, których dzia³alno�æ narusza interesy szko³y.

Rozdzia³ IV: Organizacja szko³y

§ 22
1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. I okres rozpoczyna siê 1 wrze�nia, a koñczy w pi¹tek poprzedzaj¹cy

ferie zimowe. II okres rozpoczyna siê w poniedzia³ek po feriach zimowych, a koñczy w dniu zakoñczenia roku
szkolnego.

2 Terminy rozpoczynania i koñczenia zajêæ dydaktyczno - wychowawczych, przerw �wi¹tecznych oraz ferii zimo-
wych i letnich okre�laj¹ przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 23
1. Szczegó³ow¹ organizacjê nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre�la arkusz organizacji

szko³y opracowany przez dyrektora szko³y z uwzglêdnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w prze-
pisach w sprawie ramowych planów nauczania-do dnia 30 kwietnia ka¿dego roku. Arkusz organizacji szko³y za-
twierdza organ prowadz¹cy szko³ê do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szko³y zamieszcza siê w szczególno�ci: liczbê pracowników szko³y, w tym pracowników
zajmuj¹cych stanowiska kierownicze, ogóln¹ liczbê godzin edukacyjnych finansowanych ze �rodków przydzielo-
nych przez organ prowadz¹cy szko³ê.

§ 24
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szko³y dyrektor szko³y, z uwzglêdnieniem zasad ochrony zdro-

wia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozk³ad zajêæ okre�laj¹cy organizacjê sta³ych, obowi¹zkowych i nadobowi¹zko-
wych zajêæ edukacyjnych

§ 25
1. Podstawow¹ jednostk¹ organizacyjn¹ szko³y jest oddzia³.

2. W szkole mog¹ byæ tworzone oddzia³y przedszkolne realizuj¹ce program wychowania przedszkolnego

3. Liczba uczniów w oddziale w klasach I - VI nie mo¿e przekraczaæ 30 uczniów.

4. Liczba uczniów uczestnicz¹cych w danych zajêciach pozalekcyjnych musi zapewniaæ zrealizowanie okre�lonych
celów i zadañ.

§ 26
1. Oddzia³ mo¿na dzieliæ na grupy na zajêciach z jêzyków obcych i informatyki oraz na zajêciach, dla których z tre�ci

programu nauczania wynika konieczno�æ prowadzenia æwiczeñ, w tym laboratoryjnych, z zastrze¿eniem ust. 2.

2. Podzia³ na grupy jest obowi¹zkowy na zajêciach z jêzyków obcych i informatyki w oddzia³ach licz¹cych powy¿ej 24
uczniów oraz podczas æwiczeñ, w tym laboratoryjnych, w oddzia³ach licz¹cych powy¿ej 30 uczniów.

3. W przypadku oddzia³ów licz¹cych odpowiednio mniej ni¿ 24 uczniów lub mniej ni¿ 30 uczniów podzia³u na grupy na
zajêciach, o którym mowa w ust. 2, mo¿na dokonywaæ za zgod¹ organu prowadz¹cego szko³ê.

4. Zajêcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone s¹ w grupach licz¹cych od 12 do 26 uczniów, na
basenie szkolnym zajêcia prowadzone s¹ w grupach licz¹cych do 15 uczniów.

§ 27
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z dyrektorem, dopuszcza siê

prowadzenie zajêæ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowuj¹c ogólny tygodniowy czas zajêæ.

2. Czas trwania poszczególnych zajêæ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadz¹cy te zajêcia, zachowuj¹c ogólny
tygodniowy czas zajêæ, o którym mowa w ust. 1.



§ 28
1. Dla uczniów, którzy musz¹ d³u¿ej przebywaæ w szkole ze wzglêdu na czas pracy ich rodziców (prawnych opieku-

nów) lub organizacjê dojazdu do szko³y, szko³a organizuje �wietlicê.

2. Dzia³alno�æ �wietlicy prowadzona jest w oparciu o regulamin dzia³alno�ci i plan pracy zatwierdzony przez dyrekto-
ra szko³y

3. W �wietlicy prowadzone s¹ zajêcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie mo¿e przekraczaæ 25
osób.

4. Przy �wietlicy dzia³a sto³ówka szkolna zapewniaj¹ca mo¿liwo�æ skorzystania ka¿demu uczniowi z odp³atnego
gor¹cego posi³ku lub napoju

5. Odp³atno�æ za korzystanie z posi³ków ustala dyrektor szko³y w porozumieniu z rad¹ rodziców.

§ 29
1. W uzasadnionych przypadkach zajêcia edukacyjne okre�lone w ramowym planie nauczania mog¹ odbywaæ siê

poza systemem klasowo - lekcyjnym, tak¿e w ramach zajêæ warsztatowych, wycieczek, wyjazdów �ródrocznych,
itp.

2. Liczbê godzin zajêæ wymienionych w ust. 1 okre�laj¹ odrêbne przepisy.

§ 30
1. Biblioteka szkolna jest pracowni¹ dydaktyczn¹, w której uczeñ i nauczyciel ma mo¿liwo�æ w ró¿ny- przez siebie

akceptowany- sposób przyswajaæ sobie wiedz¹ przewidzian¹ programem nauczania, rozwijaæ i pog³êbiaæ w³asne
zainteresowania i umiejêtno�ci. Istotn¹ funkcj¹ biblioteki szkolnej jest przygotowanie ucznia lub korzystania z ró¿-
nych �róde³ informacji, w tym multimedialnych, przydatnych w dalszej edukacji.

2. Z biblioteki korzystaæ mog¹: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szko³y, rodzice zgodnie z zasadami wypo¿y-
czeñ obowi¹zuj¹cych w bibliotekach publicznych.

3. Pomieszczenia biblioteki powinny umo¿liwiaæ:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

b) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypo¿yczanie ich poza bibliotekê,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniów.

4. Godziny pracy biblioteki daj¹ mo¿liwo�æ dostêpu do jej zbiorów podczas zajêæ lekcyjnych i po ich zakoñczeniu.

5. Organizacja biblioteki szkolnej:

a) ze zgromadzonych w bibliotece ksi¹¿ek korzystaæ mo¿na:

� wypo¿yczaj¹c je do domu (lektury, literatura, piêkna, ksi¹¿ki popularno - naukowe)

� czytaj¹c lub przegl¹daj¹c na miejscu (ksiêgozbiór podrêczny)

� wypo¿yczaj¹c do pracowni przedmiotowych.

b) jednorazowo wypo¿yczyæ mo¿na 2 ksi¹¿ki na okres 2 tygodni,

c) zbiory biblioteczne s¹ wspóln¹ w³asno�ci¹, nale¿y je chroniæ przed zniszczeniem i zagubieniem,

d) czytelnik odpowiada materialnie za zagubion¹ lub zniszczon¹ ksi¹¿kê,

e) za przetrzymywanie ksi¹¿ki bêd¹ pobierane kary pieniê¿ne,

f) czytelnik mo¿e wypo¿yczyæ ksi¹¿ki wy³¹cznie na swoje nazwisko,

g) czytelnik mo¿e prosiæ o zarezerwowanie potrzebnej mu ksi¹¿ki,

h) w bibliotece nale¿y mówiæ szeptem,

i) czytelnik przechowuje wypo¿yczon¹ ksi¹¿kê w ob³ó¿ce,

j) wszystkie wypo¿yczone ksi¹¿ki nale¿y zwróciæ do biblioteki przed dniem zakoñczenia zajêæ w danym roku
szkolnym.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) czynno�ci administracyjno-techniczne: gromadzenie, opracowanie i konserwacja zbiorów, �ledzenie rozwoju
czytelnictwa uczniów,

b) udostêpnianie zbiorów,

c) nadzór nad uczniami korzystaj¹cymi z zasobów biblioteki i jej wyposa¿enia,

d) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych oraz o nowych nabytkach,

e) rozmowy z czytelnikami o ksi¹¿kach,



f) poradnictwo o wyborach czytelniczych, zachêcanie uczniów do �wiadomego doboru lektury,

g) przysposobienie czytelnicze i kszta³cenie uczniów jako u¿ytkowników informacji,

h) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego oraz jego szkolenie,

i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przeprowadzanie analiz czytelnictwa na posiedzeniach rady
pedagogicznej,

j) prowadzenie ro¿nych form wizualnej informacji o ksi¹¿kach,

k) organizowanie z aktywem bibliotecznym ró¿nych form inspiracji czytelnictwa, np. dyskusji nad ksi¹¿kami, kon-
kursów, spotkañ z autorami,

l) wspó³praca z bibliotekami pozaszkolnymi (wymiana materia³ów informacyjnych, zachêcanie do korzystania ze
zbiorów innych bibliotek, wycieczki do innych bibliotek itd.).

§ 31
1. Do realizacji celów i zadañ statutowych szko³a zabezpiecza odpowiednie pomieszczenia do nauki z niezbêdnym

wyposa¿eniem, w tym sale dydaktyczne, salê gimnastyczn¹, basen szkolny, boiska sportowe, szatnie, gabinet
pielêgniarki szkolnej, pomieszczenia administracyjno - biurowe, itp.

2. Szko³a mo¿e odp³atnie udostêpniæ pomieszczenia osobom prawnym lub fizycznym je¿eli nie stanowi to zagro¿enia
dla realizacji celów i zadañ statutowych szko³y. Pozyskane w ten sposób �rodki finansowe przeznacza siê na
realizacjê celów i zadañ statutowych szko³y oraz na wzbogacenie wyposa¿enia.

§ 32
1. Zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami w szkole tworzy siê stanowisko wicedyrektora szko³y oraz kierownika �wie-

tlicy.

2. Do kompetencji wicedyrektora szko³y nale¿y:

a) uczestnictwo w kierowaniu dzia³alno�ci¹ szko³y,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) realizowanie uchwa³ rady pedagogicznej,

d) uczestnictwo w organizowaniu i planowaniu pracy szko³y, w tym w opracowaniu tygodniowego rozk³adu zajêæ
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

e) uczestnictwo w organizowaniu administracyjnej i finansowej dzia³alno�ci szko³y,

f) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów szczególnych,

g) uczestnictwo w przyznawaniu nagród i kar porz¹dkowych nauczycielom i innym pracownikom szko³y.

3. Kierownik �wietlicy odpowiedzialny jest za organizacjê zajêæ opiekuñczo-wychowawczych w �wietlicy szkolnej,
do¿ywianie, gospodarkê finansow¹ �wietlicy, sprawuje nadzór nad prac¹ kuchni.

Rozdzia³ V: Nauczyciele i inni pracownicy szko³y

§ 33
1. W szkole zatrudnia siê nauczycieli oraz pracowników administracji i obs³ugi zgodnie z projektem organizacyjnym.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szko³y okre�laj¹ odrêbne przepisy.

3. Szczegó³owy zakres czynno�ci dla pracowników administracji i obs³ugi sporz¹dza dyrektor. Dokument ten stanowi
za³¹cznik do umowy o pracê.

§ 34
1. Nauczyciel prowadzi pracê dydaktyczn¹, wychowawcz¹, opiekuñcz¹ i jest odpowiedzialny za jako�æ tej pracy oraz

bezpieczeñstwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Zakres zadañ nauczycieli:

a) realizacja statutowych zadañ szko³y,

b) dba³o�æ o prawid³owy przebieg procesu dydaktycznego,

c) bezstronno�æ i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów i ich zdolno�ci, zainteresowañ,

e) udzielanie pomocy w przezwyciê¿aniu niepowodzeñ szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,



f) doskonalenie umiejêtno�ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

g) dba³o�æ o pomoce dydaktyczne i sprzêt szkolny,

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami.

§ 35
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów mog¹ tworzyæ zespó³ przedmiotowy.

2. Prac¹ zespo³u przedmiotowego kieruje powo³any przez dyrektora szko³y przewodnicz¹cy zespo³u.

3. Cele i zadania zespo³u przedmiotowego obejmuj¹:

a) zorganizowanie wspó³pracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania,

b) wspólne opracowanie szczegó³owych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania,

c) organizowanie wewn¹trzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla pocz¹tkuj¹-
cych nauczycieli,

d) wspó³dzia³anie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, w uzupe³nianiu ich wyposa¿enia,

e) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych, eksperymentalnych programów
nauczania.

§ 36
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególno�ci;

a) tworzenie warunków wspomagaj¹cych rozwój ucznia, proces jego uczenia siê oraz przygotowania do ¿ycia
w rodzinie i spo³eczeñstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dzia³añ zespo³owych uczniów,

c) podejmowanie dzia³añ umo¿liwiaj¹cych rozwi¹zywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiêdzy uczniami
a innymi cz³onkami spo³eczno�ci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadañ, o których mowa w ust. 1:

a) otacza indywidualn¹ opiek¹ ka¿dego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

� ró¿ne formy ¿ycia zespo³owego, rozwijaj¹cego jednostki i integruj¹ce zespó³ uczniowski,

� ustala tre�ci i formy zajêæ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

c) wspó³dzia³a z nauczycielami ucz¹cymi w jego klasie, uzgadniaj¹c ich dzia³ania wychowawcze wobec ogó³u
uczniów, a tak¿e wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka,

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

� poznania i ustalenia potrzeb opiekuñczo-wychowawczych ich dzieci,

� wspó³dzia³ania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dzia³aniach wychowawczych wobec dzieci i otrzy-
mywania od nich pomocy w swoich dzia³aniach,

� w³¹czania ich w sprawy ¿ycia klasy i szko³y,

e) wspó³pracuje z specjalistami �wiadcz¹cymi kwalifikowan¹ pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno�ci, tak¿e
zdrowotnych oraz zainteresowañ i szczególnych uzdolnieñ uczniów; organizacjê i formy udzielania tej pomocy
na terenie szko³y okre�laj¹ odrêbne przepisy

3. Wychowawca ma prawo korzystaæ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony w³a�ciwych
placówek i instytucji o�wiatowych i naukowych.

§ 37
1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

2. Pedagog organizuje pomoc pedagogiczn¹ dla uczniów szko³y.

3. Pedagog szkolny opracowuje na ka¿dy rok szkolny ramowy plan pracy.

4. Do zadañ pedagoga szkolnego nale¿y:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napiêæ psychicznych na tle niepowodzeñ szkolnych,

b) przeciwdzia³anie skrajnym formom niedostosowania spo³ecznego dzieci i m³odzie¿y,

c) udzielanie porad rodzicom w rozwi¹zywaniu trudno�ci wychowawczych,

d) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,



e) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w gimnazjum,

f) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dzia³alno�ci,

g) wspó³praca w realizacji swoich zadañ z instytucjami �wiadcz¹cymi pomoc,

h) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

i) prowadzenie zajêæ indywidualnych i grupowych z m³odzie¿¹ maj¹c¹ zaburzenia zachowania, problemy z nad-
pobudliwo�ci¹ i zachowaniem oraz zaburzenia emocjonalne,

j) organizowanie pomocy w wyrównywaniu i likwidowaniu mikrodefektów i zaburzeñ rozwojowych,

k) systematyczne diagnozowanie zachowañ agresywnych i ulegania na³ogom, które umo¿liwia profilaktykê.

5. Pedagog szkolny w szczególno�ci:

a) rozpoznaje warunki ¿ycia i nauki uczniów z trudno�ciami dydaktycznymi w �cis³ej wspó³pracy z wychowawcami
klas,

b) udziela uczniom pomocy w wyborze kierunku dalszego kszta³cenia,

c) organizuje opiekê i pomoc materialn¹ dla uczniów opuszczonych i zaniedbanych,

d) wnioskuje o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych �rodowiskowo do placówek opieki spo³ecznej i w³a�ci-
wych kompetencyjnie organizacji pozarz¹dowych,

e) kontroluje realizacjê obowi¹zku szkolnego,

f) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szko³y wystêpowaæ z wnioskami do
s¹du rodzinnego.

Rozdzia³ VI: Uczniowie szko³y

§ 38
1. Szko³a przeprowadza rekrutacjê uczniów w oparciu o zasady powszechnej dostêpno�ci.

2. Do klasy pierwszej przyjmuje siê:

a) z urzêdu - dzieci koñcz¹ce w danym roku kalendarzowym siedem lat zamieszka³ych w obwodzie szko³y,

b) na pro�bê rodziców (prawnych opiekunów) -dzieci koñcz¹ce w danym roku kalendarzowym siedem lat zamie-
szka³e poza obwodem szko³y.

3. Do klasy programowo wy¿szej przyjmuje siê ucznia na podstawie �wiadectwa ukoñczenia klasy programowo ni¿-
szej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o uprawnieniach szko³y publicznej lub odpisu z arkusza ocen
wydanego przez szko³ê, z której uczeñ przyszed³.

4. Ró¿nice programowe z przedmiotów objêtych nauk¹ w klasie, do której uczeñ przychodzi s¹ uzupe³niane wed³ug
zasad ustalonych przez nauczycieli prowadz¹cych dane zajêcia edukacyjne.

§ 39
Na wniosek rodziców (opiekunów prawnych) ucznia oraz po zasiêgniêciu opinii poradni psychologiczno-pedago-

gicznej dyrektor mo¿e zezwoliæ na pozaszkoln¹ realizacjê obowi¹zku szkolnego przez ucznia.

§ 40
Nie spe³nianie obowi¹zku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postêpowaniu egzekucyjnym w admini-

stracji.

§ 41
1. Uczeñ ma prawo do:

a) w³a�ciwie zorganizowanego procesu kszta³cenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umys³owej,

b) przejawiania w³asnej aktywno�ci w zdobywaniu wiedzy i umiejêtno�ci przy wykorzystaniu wszystkich mo¿liwo-
�ci szko³y,

c) wyra¿ania opinii i w¹tpliwo�ci dotycz¹cych tre�ci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyja�nieñ i odpowiedzi,

d) przedstawianie wychowawcy klasy, dyrektorowi szko³y i innym nauczycielom swoich problemów oraz uzyska-
nia od nich pomocy, odpowiedzi, wyja�nieñ,

e) poszanowania godno�ci w³asnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kole¿eñskich,

f) jawnego wyra¿ania opinii dotycz¹cych ¿ycia szko³y zgodnie z ogólnie przyjêtymi zasadami,



g) do inicjatywy spo³ecznej i obywatelskiej; mo¿e nale¿eæ do wybranej przez siebie organizacji ideowo-wycho-
wawczej lub spo³ecznej,

h) do opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniaj¹cych bezpieczeñstwo, ochronê przed wszelki-
mi formami przemocy fizycznej oraz psychicznej,

i) reprezentowania szko³y w konkursach, przegl¹dach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi mo¿liwo-
�ciami i umiejêtno�ciami,

j) do odpoczynku w przerwach miêdzylekcyjnych, �wi¹tecznych i w okresie ferii,

k) do jawnej, przeprowadzonej na bie¿¹co oceny swego stanu wiedzy i umiejêtno�ci, zachowanie siê w szkole
i poza ni¹ ocenia siê odrêbnie,

l) do dodatkowej pomocy nauczyciela zw³aszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materia³u,

m) swobody wyra¿ania my�li i przekonañ �wiatowych i religijnych, je�li nie narusza tym dobra innych osób,

n) uczniowie pochodz¹cy z rodzin �le sytuowanych maj¹ prawo do korzystania z pomocy materialnej je¿eli szko³a
tak¹ organizuje.

2. Uczeñ ma obowi¹zek:

a) zachowania siê w ka¿dej sytuacji w sposób kulturalny,

b) wykorzystywania w pe³ni czasu przeznaczonego na naukê, rzetelnej pracy nad poszerzeniem swej wiedzy
i umiejêtno�ci, systematycznego przygotowania siê do zajêæ szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez
siebie zajêciach pozaszkolnych i wyrównawczych,

c) postêpowania zgodnego z doborem szkolnej spo³eczno�ci, dbania o honor i tradycje szko³y, wspó³tworzenia jej
autorytetu,

d) godnego, kulturalnego zachowania siê w szkole i poza ni¹, dbania o piêkno mowy ojczystej,

e) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szko³y, podporz¹dkowania siê zaleceniom i za-
rz¹dzeniom dyrektora szko³y, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom rady samorz¹du klasowego lub
szkolnego; spory rozstrzyga s¹d kole¿eñski, rada pedagogiczna i dyrektor szko³y,

f) przestrzegania zasad wspó³¿ycia spo³ecznego, a szczególnie:

� okazywanie szacunku doros³ym i kolegom,

� przeciwstawiania siê przejawom brutalno�ci i wulgarno�ci,

� szanowania pogl¹dów i przekonañ innych ludzi,

� poszanowania wolno�ci i godno�ci osobistej drugiego cz³owieka,

� naprawiania wyrz¹dzonej przez siebie szkody; koszt dewastacji ponosz¹ rodzice,

g) dbania o bezpieczeñstwo i zdrowie w³asne oraz swoich kolegów; uczeñ - nie pali tytoniu, nie pije alkoholu,
nie u¿ywa narkotyków i innych �rodków odurzaj¹cych; jest czysty i schludny,

h) troszczenia siê o mienie szko³y i jej estetyczny wygl¹d, starania siê o utrzymanie czysto�ci i porz¹dku na terenie
szko³y, wokó³ niej oraz poza szko³¹.

3. Samorz¹d uczniowski tworz¹ wszyscy uczniowie szko³y.

a) rada uczniowska jest organem przedstawicielskim samorz¹du,

b) zasady dzia³ania rady uczniowskiej okre�la regulamin uchwalony przez uczniów. Nie mo¿e on byæ sprzeczny ze
statutem szko³y,

c) rada uczniowska zostaje wybrana przez ogó³ uczniów w wyborach demokratycznych,

d) w sk³ad rady uczniowskiej oprócz wybranych przez ogó³ uczniów reprezentantów wchodz¹ równie¿ przewodni-
cz¹cy samorz¹dów klasowych,

e) samorz¹d mo¿e przedstawiaæ radzie rodziców, radzie pedagogicznej, dyrektorowi szko³y wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szko³y,

f) samorz¹d uczniowski ma prawo organizowaæ dzia³alno�æ o�wiatow¹, kulturaln¹, sportow¹ i rozrywkow¹ zgo-
dnie z w³asnymi potrzebami i mo¿liwo�ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szko³y,

g) samorz¹d uczniowski ma prawo wymagaæ przestrzegania regulaminu ucznia oraz zg³aszaæ do dyrekcji szko³y
wnioski w przypadku jego naruszenia,

h) samorz¹d uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela pe³ni¹cego funkcjê opiekuna samorz¹du.

§ 42
1. Przewiduje siê dla uczniów nastêpuj¹ce nagrody:

a) pochwa³a wychowawcy klasy,



b) pochwa³a na apelu wobec ca³ej szko³y,

c) dyplom oraz list pochwalny,

d) nagroda rzeczowa

2. Przewiduje siê dla uczniów nastêpuj¹ce kary:

a) upomnienie wychowawcy

b) zakaz uczestniczenia okre�lonym czasie w imprezach klasowych i szkolnych,

c) upomnienie udzielone przez dyrektora szko³y

d) nagana udzielona przez dyrektora szko³y

3. Za postêpowanie wywieraj¹ce szkodliwy wp³yw na kolegów, uczeñ mo¿e byæ postanowieniem rady pedagogicznej
przeniesiony do równoleg³ej klasy w swojej szkole.

4. Na wniosek dyrektora w trybie okre�lonym w art. 39, ust. 2a ustawy o systemie o�wiaty uczeñ mo¿e byæ przenie-
siony do innej szko³y za:

a) wchodzenie w kolizjê z prawem,

b) demoralizacjê innych uczniów,

c) chuligañstwo, wandalizm, rozpowszechnianie zachowañ patologicznych, brutalno�æ.

5. Rada pedagogiczna mo¿e podj¹æ uchwa³ê upowa¿niaj¹c¹ dyrektora szko³y do skre�lenia ucznia z listy uczniów,
je¿eli nie podlega obowi¹zkowi szkolnemu, w przypadku gdy:

1) wchodzenie w kolizjê z prawem,

2) demoralizacjê innych uczniów,

3) chuligañstwo, wandalizm, rozpowszechnianie zachowañ patologicznych, brutalno�æ.

6. Zastosowanie kary wobec ucznia ma wp³yw na jego ocenê z zachowania.

7. Tryb odwo³ania od kary:

a) uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom) przys³uguje odwo³anie od kary w ci¹gu 7 dni od momentu nadania
kary.

b) odwo³anie z³o¿one winno byæ na rêce dyrektora szko³y, a rozpatrzone w porozumieniu z rad¹ pedagogiczn¹
szko³y.

8. Szko³a ma obowi¹zek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zasto-
sowaniu wobec niego kary.

Rozdzia³ VII: Wspó³dzia³anie szko³y z rodzicami

§ 43
1. Rodzice i nauczyciele wspó³dzia³aj¹ ze sob¹ w sprawach wychowania i kszta³cenia dzieci.

2. Udzia³ rodziców w ¿yciu szko³y powinien przyczyniaæ siê do prawid³owego procesu nauczania-uczenia siê, rozwi¹-
zywania problemów wychowawczych i zaspakajania potrzeb opiekuñczych m³odzie¿y.

3. Rodzice maj¹ prawo do:

a) znajomo�ci zasad i zamierzeñ dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

b) znajomo�ci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

c) uzyskiwania w ka¿dym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postêpów i przy-
czyn trudno�ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kszta³cenia swych dzieci,

e) spotkañ z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

4. Rodzice maj¹ obowi¹zek:

a) regularnego przysy³ania dziecka na zajêcia szkolne,

b) usprawiedliwienia nieobecno�ci swego dziecka w ci¹gu 7 dni od powrotu do szko³y,

c) zapewnienia dziecku warunków umo¿liwiaj¹cych przygotowanie siê do zajêæ szkolnych,

d) udzielania informacji niezbêdnych w prawid³owym kszta³ceniu i wychowaniu dziecka (trudno�ci wychowawcze,
choroby, itp.),

e) naprawienia wyrz¹dzonej przez ucznia szkody materialnej w szkole lub zap³aceniu równowarto�ci w gotówce.



§ 44
1. Szko³a informuje rodziców o efektach pracy dydaktyczno-wychowawczej w formie konsultacji indywidualnych, ze-

brañ rodziców, zawiadomieñ pisemnych przesy³anych rodzicom za po�rednictwem ich dzieci. lub poczty

2. Spotkania klasowe odbywaj¹ siê wed³ug potrzeb, nie rzadziej jednak ni¿ raz na kwarta³, za� indywidualne konsul-
tacje raz w miesi¹cu.

3. Udzia³ rodziców w zebraniach jest obowi¹zkowy.

Rozdzia³ VIII: Postanowienia koñcowe

§ 45
1. Szko³a u¿ywa pieczêci urzêdowej zgodnie z odrêbnymi przepisami.

2. Szko³a posiada w³asny sztandar, god³o oraz ceremonia³ szkolny.

3. Szko³a prowadzi i przechowuje dokumentacjê zgodnie z odrêbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szko³ê gospodarki finansowej materia³owej okre�laj¹ odrêbne przepisy.

* * *

Niniejszy statut wchodzi w ¿ycie z dniem uchwalenia na mocy uchwa³y Rady Pedagogicznej 12/2002/2003 z dnia
12.12.2003 r.


