UCHWALA NR .....uiviviririncrerersnesersssssseene
RADY MIEJSKIEJ WODZISLEAWIA SLASKIEGO
Z dNia ...eeeeeieeeennennnnne.

w sprawie: trybu 1 sposobu powotywania 1 odwotywania czlonkéw  Zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdétowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust.1 1 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) i art. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz. 1493 =z po6ézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 20 listopada 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych 1 niektorych innych aktéw prawnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172)

Rada Miejska Wodzislawia Slaskiego
uchwala, co naste¢puje:

§1

Okresla sig tryb 1 sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegdlowe warunki funkcjonowania Zespotu interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespotem.

§2

1. Cztonkéw Zespotu powotuje Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego w drodze Zarzadzenia.

2. Prezydent odwoluje cztonka Zespotu:

1) na jego wniosek,

2) w przypadku skazania go prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie,

3) na wniosek jednostki, ktora reprezentuje.

3. Uzupetnienie sktadu Zespotu nastepuje w trybie 1 na zasadach okreslonych do ich powotania.

4. Zespol na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona w gtosowaniu tajnym wigkszo$cia
glosow Przewodniczacego 1 jego Zastepce oraz ustala regulamin pracy Zespotu.

5. Odwotanie Przewodniczacego 1 jego Zastgpcy nastgpuje w glosowaniu tajnym zwykta wigkszo-
$cig glosow.

6. Przewodniczacy 1 jego Zastgpca moga zosta¢ odwotani na podstawie:

a) pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkoéw Zespotu,

b) pisemnej rezygnacji.

7. Do zadan Przewodniczacego nalezy:

a) reprezentowanie Zespotu,

b) zwolywanie posiedzen i zawiadamianie o ich terminach cztonkéw Zespotu,

¢) prowadzenie posiedzen,

d) ustalanie porzadku obrad stosownie do rodzaju i charakteru spraw przewidzianych do rozpatrze-
nia.

§3

1. Kadencja Zespotu trwa 2 lata.

2. Zespot pracuje na posiedzeniach.

3. Posiedzenia Zespotu zwolywane sa przez Przewodniczacego lub jego Zastgpcg, z tym,
ze pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w dni robocze w godzinach pracy Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim. Posiedzenia moga sie rowniez odbywaé na terenie



innych instytucji.

5. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci jego Zastepca.

6. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokot.

7. Decyzje podjete przez Zespol sa wazne, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa
cztonkéw Zespotu.

8. Zespo6t podejmuje decyzje w formie uchwat, stanowisk zwykla wigkszoscia gltosow.

9. Czlonkowie Zespotu wykonuja zadania w ramach obowiazkéw shuzbowych lub zawodowych
1 z tytulu uczestniczenia w pracach Zespotu nie przystuguje im wynagrodzenie.

10. Zespot tworzy grupy robocze w celu rozwiazywania probleméw zwiazanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

11. Powolanie grupy roboczej przez Zespot nastgpuje na wniosek Przewodniczacego lub jego
Zastepcey.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

§6

Traci moc uchwata nr VII/50/11 Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia 31 marca 2011r.
w sprawie trybu 1 sposobu powotywania i odwolywania cztonkow Zespolu interdyscyplinarnego
oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania.



