
Uchwała Nr............................

Rady Miejskiej Wodzisławia Śląskiego

z dnia ....................................

w  sprawie:  ustalenia  wysokości  wynagrodzenia  dla  Prezydenta  Miasta  Wodzisławia 
Śląskiego mgr inż. Mieczysława Kiecy.

Na podstawie  art.  8  ust.  2  ustawy z dnia  21 listopada  2008 roku o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. Nr 229 poz. 1458) art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku  o  samorządzie  gminnym  (tekst  jednolity  z  2001  roku  Dz.  U.  Nr  142,  poz.  1591 
z późniejszymi zmianami) 

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego
uchwala, co następuje:

§ 1

Wynagrodzenie  miesięczne  Prezydenta  Miasta  Wodzisławia  Śląskiego  mgr  inż. 
Mieczysława Kiecy ustala się od dnia 1 stycznia 2009  roku w następującej wysokości:

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości: 5 500,00 zł.
b) dodatek funkcyjny w wysokości: 2 100,00 zł
c) dodatek specjalny w wysokości 38% tj.              2 888,00 zł.  

      Razem:          10 488,00 zł

§ 2

Traci  moc  uchwała  Nr  XV/156/07  Rady  Miejskiej  Wodzisławia  Śląskiego  z  dnia 
29  listopada  2007  roku w  sprawie  ustalenie  wysokości  wynagrodzenia  dla  Prezydenta 
Miasta Wodzisławia Śląskiego mgr inż. Mieczysława Kiecy.

§ 3

Wykonanie  uchwały  powierza  się  Przewodniczącemu  Rady  Miejskiej  Wodzisławia 
Śląskiego.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



UZASADNIENIE

         Zgodnie  z  art.  8  pkt  2  ustawy  z  dnia  21  listopada  2008  r.  o  pracownikach 
samorządowych ustalanie wynagrodzenia dla wójta ( burmistrz, prezydenta miasta ) należy 
do kompetencji rady gminy. Zasady wynagradzania określają przepisy rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich.

          Minęły dwa lata od wyboru Pana Mieczysława Kiecy na stanowisko Prezydenta Miasta 
Wodzisławia  Śląskiego.  Przez  ten  okres  dał  się  poznać  jako  osoba  odpowiedzialna 
i  dynamiczna, która realizuje wiele przemyślanych i dobrych pomysłów na systematyczny 
rozwój  Wodzisławia  Śląskiego.  W  trakcie  tego  okresu  przygotowanych  zostało  wiele 
dokumentów  umożliwiających  realizację  koniecznych  inwestycji  niezbędnych  dla 
prawidłowego  rozwoju  Wodzisławia  Śląskiego  oraz  pozyskania  na  te  cele  środków 
finansowych. Z przeprowadzonych 9 zebrań wyborczych w Dzielnicach miasta Wodzisławia 
Śląskiego wynika, że społeczność Dzielnic nie wnosi zastrzeżeń do pracy Prezydenta Miasta 
a wręcz przeciwnie daje się odczuć poparcie dla podejmowanych przez niego działań.

          Mając na uwadze wyjątkowy charakter pracy i ogromną odpowiedzialność na tym 
stanowisku  a  także  zakres  podjętych  zadań  do  realizacji,  proponuję  podwyższenie 
wynagrodzenia miesięcznego na stanowisku prezydenta miasta. 
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