Załącznik do Uchwały
Rady Miejskiej Wodzisławia Śl.
Nr XIX/181/04 z dnia 25.03.2004 r.
Program współpracy Miasta Wodzisławia Śląskiego z organizacjami pozarządowymi na 2004 r.

Rozdział I. Postanowienia ogólne

1.
Program współpracy Miasta Wodzisławia Śląskiego z Organizacjami Pozarządowymi określa formy, zasady i zakres współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

2. Ilekroć w Programie jest mowa o:


a) 
ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

b) 
organizacji – rozumie się przez to organizacje pozarządowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

c) 
programie – rozumie się przez to Program Współpracy Miasta Wodzisławia Śląskiego z Organizacjami Pozarządowymi na 2004 r.

3. 
Obszar współpracy Miasta Wodzisławia Śląskiego i organizacji obejmuje w szczególności sferę zadań publicznych, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdział II. Formy współpracy

Współpraca pomiędzy Miastem Wodzisław Śl. a organizacjami może być prowadzona w szczególności poprzez:

1. Wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków, poprzez:

a) publikowanie ważnych informacji na stronach internetowych Miasta oraz w „Serwisie Wodzisławskim”,

b) udział przedstawicieli organizacji pozarządowych na sesjach i komisjach Rady Miejskiej Wodzisławia Śl. odnoszących się do zagadnień związanych z działalnością tych organizacji,

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej.

2. Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich działania projektów aktów normatywnych w dziedzinie dotyczących działalności statutowej tych organizacji:

a) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej Wodzisławia Śl., na których omawiane będą projekty uchwał odnoszących się do zagadnień związanych z profilem działalności tych organizacji,

b) udostępnienie wymienionych w pkt.3a projektów w Biurze Rady.

3. Stworzenie Zespołu Konsultacyjnego ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, złożonego z przedstawicieli organizacji, Rady Miejskiej i Prezydenta Miasta Wodzisławia Śl.

4. Zespół Konsultacyjny zostanie powołany w drodze odrębnej uchwały.

5. Inne formy współpracy mogą obejmować w szczególności:

a) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkań otwartych przez organizacje, których tematyka wiąże się z Programem,

b) organizację lub współudział w organizacji szkoleń, konferencji i form wymiany doświadczeń

c) koordynowanie działań, prowadzenie wspólnych przedsięwzięć,

d) doradztwo i udzielanie przez Miasto pomocy merytorycznej organizacjom.

Rozdział III. Lista zagadnień priorytetowych

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego na podstawie dotychczasowego przebiegu współpracy z organizacjami uznaje, że do zagadnień priorytetowych, których realizacja w 2004 roku przez partnerów Programu jest najpilniejsza, należą:

a) 
pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej,

b) 
ochrona i promocja zdrowia,

c) 
działania na rzecz osób niepełnosprawnych,

d) 
edukacja i wychowanie dzieci i młodzieży,

e) 
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

f) 
działalność charytatywna,

g) 
wspieranie organizacji i stowarzyszeń ubiegających się o pozyskanie funduszy ze źródeł 
zewnętrznych.

Rozdział IV. Postanowienia końcowe

1. Posiedzenia Zespołu Konsultacyjnego ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi odbędą się nie rzadziej niż raz w kwartale.

2. Termin posiedzenia Zespołu, o którym mowa w pkt.1 ustala Naczelnik Wydziału Promocji i Działalności Gospodarczej po wcześniejszym ustaleniu z zainteresowanymi. 

3. W terminie do 31 października 2004 r. Zespół opracuje projekt Programu Współpracy Miasta Wodzisławia Śl. z Organizacjami na 2005r.
4. W terminie do 31 grudnia 2004 r. Rada Miejska w Wodzisławiu Śląskim uchwali roczny Program, o którym mowa w pkt.3, biorąc pod uwagę w szczególności:

a) formy współpracy, o których mowa w art.5 ust. 1 ustawy o pożytku publicznym i o wolontariacie oraz w Rozdziale II Programu,

b) 
informację Prezydenta Miasta o stanie realizacji współpracy z organizacjami,

c) 
informację Prezydenta Miasta o realizacji zadań publicznych objętych Programem, a powierzonych do wykonania w trybie wynikającym z odrębnych przepisów.

Zakończenie

W realizacji niniejszego Programu partnerami Miasta Wodzisławia Śląskiego mogą być w szczególności:

a) stowarzyszenia i ich związki

b) organizacje działające w ramach związków wyznaniowych,

c) organizacje pozarządowe.

Współpraca Miasta Wodzisławia Śląskiego z organizacjami odbywać się będzie na zasadach:

a) 
pomocniczości, co oznacza że Miasto może powierzyć realizację swoich zadań publicznych organizacjom, a te zagwarantują, że wykonają je w sposób profesjonalny, efektywny, oszczędny i terminowy,

b) 
suwerenności stron, co oznacza, że stosunki pomiędzy Miastem, a organizacjami kształtowane będą z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezależności w swojej działalności statutowej,

c) 
partnerstwa, co oznacza, że Miasto gwarantuje organizacjom m.in. udział w planowaniu priorytetów realizowanych przez Miasto, określeniu sposobu ich realizacji, rozeznawaniu i definiowaniu problemów mieszkańców miasta, sugerowaniu zakresu współpracy,

d) 
efektywności – co oznacza, że Miasto oraz organizacje wspólnie dążyć będą do osiągnięcia najlepszych rezultatów podczas wykonywania zadań publicznych,
e) 
uczciwej konkurencji i jawności, co oznacza, że Miasto udostępni organizacjom informacje o celach, kosztach i planowanych efektach współpracy, a także wszystkich środkach finansowych zaplanowanych w budżecie Miasta na współpracę z nimi oraz kryteriach stosowanych przy dokonywaniu oferty, a organizacje udostępnią samorządowi m.in. dane dotyczące swojej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, rezultatów prowadzenia dotychczasowej działalności oraz sytuacji finansowej.
