
S T A T U T
SZKO£Y PODSTAWOWEJ NR 10

IM. JANUSZA KORCZAKA
W WODZIS£AWIU �L¥SKIM

Uchwalony przez Radê Szko³y dnia 09.12.1999 r.

Tekst jednolity z dnia 02.09.2002 r.

ROZDZIA£ I

NAZWA SZKO£Y

§ 1

1. Ustala siê nastêpuj¹c¹ nazwê szko³y: Szko³a Podstawowa nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzis³awiu �l., Osiedle
XXX-lecia.

2. Ustalona nazwa szko³y jest u¿ywana w pe³nym brzmieniu.

3. W szkole u¿ywa siê nastêpuj¹cych pieczêci urzêdowych: du¿ej, ma³ej okr¹g³ej z god³em pañstwowym i nazw¹
szko³y oraz pod³u¿nej z nazw¹ i adresem szko³y.

4. Szko³a jest publiczn¹, sze�cioklasow¹ szko³¹ podstawow¹, która zapewnia bezp³atne nauczanie w zakresie ramo-
wych planów nauczania i przeprowadza rekrutacjê uczniów w oparciu o zasadê powszechnej dostêpno�ci.

5. Zatrudnia nauczycieli posiadaj¹cych kwalifikacje okre�lone w odrêbnych przepisach.

6. Realizuje ustalone przez MENiS minimum programowe przedmiotów obowi¹zuj¹cych w oparciu o ramowy plan
nauczania oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania.

7. Umo¿liwia uzyskanie �wiadectwa ukoñczenia szko³y podstawowej.

8. Organem prowadz¹cym szko³ê jest Miasto Wodzis³aw �l., a organem nadzoruj¹cym: �l¹ski Kurator O�wiaty
w Katowicach.

§ 2

1. Zgodnie z Uchwa³¹ Rady Miejskiej Wodzis³awia �l. Nr XV/128/98 z dnia 27 lutego 1998 r. szko³a nosi imiê Janusza
Korczaka.

2. Zgodnie z Uchwa³¹ Rady Miejskiej Wodzis³awia �l. Nr XV/129/98 z dnia 27 lutego 1998 r. przyznano szkole prawo
do posiadania sztandaru.

ROZDZIA£ II

INNE INFORMACJE O SZKOLE.

§ 1

1. Zgodnie z Uchwa³¹ Rady Miejskiej Wodzis³awia �l¹skiego Nr VII/76/ 99 z dnia 25 marca 1999 r. Szko³a Podstawo-
wa nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzis³awiu �l¹skim sta³a siê od dnia 1 wrze�nia 1999 r. sze�cioletni¹ szko³¹
podstawow¹.

2. W szkole mog¹ byæ prowadzone klasy sportowe. Z wnioskiem o ich otwarcie wystêpuje do organu prowadz¹cego
szko³ê Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Spo³eczn¹ Rad¹ Szko³y i po przeanalizowaniu sytuacji kadrowej,
finansowej i lokalowej placówki.

3. Opiekê nad uczniami, których rodzice/prawni opiekunowie pracuj¹ zawodowo organizuje siê w �wietlicy szkolnej.

4. W szkole prowadzona jest sto³ówka, w której uczniowie i pracownicy szko³y mog¹ korzystaæ z jednego ciep³ego
posi³ku dziennie.

5. Szko³a realizuje zadania z zakresu profilaktyki w oparciu o opracowany przez Radê Pedagogiczn¹ program profi-
laktyki.



ROZDZIA£ III
CELE I ZADANIA SZKO£Y

§ 1
1. Szko³a realizuje cele i zadania okre�lone w ustawie o systemie o�wiaty z dnia 7 wrze�nia 1991 r. oraz przepisach

wydanych na jej podstawie.

2. Wzór absolwenta:

"Chcieliby�my, aby absolwent naszej szko³y by³ dobrze przygotowany do dalszej nauki w gimnazjum. By³ samo-
dzielny, umia³ korzystaæ z ró¿nych �róde³ informacji i opanowa³ w stopniu podstawowym jeden jêzyk obcy.
By³ wolny od wszelkich na³ogów. Potrafi³ odró¿niæ dobro od z³a i umia³ mu siê przeciwstawiæ. Szanowa³ godno�æ
ka¿dego cz³owieka."

3. Misja szko³y: Nasza szko³a:

� wspiera rodziców w dziedzinie wychowania, tote¿ jej dzia³alno�æ nie bêdzie sprzeczna z ich wol¹,

� zmierza do wszechstronnego rozwoju ucznia, maj¹c na uwadze poszanowanie jego wolno�ci, godno�ci i niepo-
wtarzalno�ci,

� uczy szacunku dla ka¿dego cz³owieka, tolerancji wobec odmiennych postaw oraz twórczego rozwi¹zywania
problemów,

� rozwija dociekliwo�æ poznawcz¹ ukierunkowan¹ na poszukiwanie na �wiecie dobra, prawdy i piêkna,

� przygotowuje ucznia do realizacji ¿yciowych celów.

4. Szko³a prowadzi pracê wychowawcz¹ w oparciu o opracowany przez Radê Pedagogiczn¹ program wychowawczy
(za³¹cznik nr 1).

§ 2
1. Szko³a realizuje swe zadania statutowe w oparciu o nastêpuj¹ce za³o¿enia:

a) ka¿dy uczeñ ma prawo do kszta³cenia siê, wychowania i opieki odpowiednio do wieku i osi¹gniêtego rozwoju,
zwi¹zku z tym nauczyciele s¹ zobowi¹zani do dostosowania tre�ci, metod i organizacji nauczania do mo¿liwo-
�ci psychofizycznych uczniów,

b) opiekê psychologiczn¹ nad uczniami maj¹cymi trudno�ci w nauce sprawuje pedagog szkolny. Pedagog szkolny
udziela porad nauczycielowi, uczniom i ich rodzicom. W uzasadnionych przypadkach kieruje uczniów na bada-
nie do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, ale po uzyskaniu zgody rodziców,

c) dla uczniów maj¹cych trudno�ci w nauce dyrektor szko³y organizuje zajêcia dydaktyczno - wyrównawcze, których
prowadzenie powierza nauczycielom przedmiotu.

d) w szczególnych wypadkach dla uczniów, o których mowa w pkt c. dyrektor szko³y organizuje nauczanie indywi-
dualne. Zasady prowadzenia nauczania indywidualnego reguluj¹ odrêbne przepisy,

e) uczniowie mog¹ rozwijaæ swe uzdolnienia i zainteresowania uczestnicz¹c w zajêciach nadobowi¹zkowych orga-
nizowanych przez szko³ê i finansowanych z bud¿etu szko³y lub w ramach posiadanych przez ni¹ �rodków
finansowych,

f) dyrektor szko³y jest odpowiedzialny za utrzymanie pro zdrowotnych warunków ¿ycia i pracy uczniów i nauczy-
cieli, a zwi¹zku z tym organizuje pracê szko³y zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami dotycz¹cymi ochrony
zdrowia oraz bezpieczeñstwa i higieny pracy,

g) na ¿yczenie rodziców/prawnych opiekunów uczniów szko³a organizuje lekcje religii zgodnie z obowi¹zuj¹cymi
przepisami,

h) w celu kszta³towania w³a�ciwych postaw wobec ochrony �rodowiska nauczyciele przedmiotu wprowadzaj¹ do
programu elementy wiedzy ekologicznej,

i) w pracy wychowawczo - dydaktycznej szko³a zapewnia uczniom podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej,

j) w celu wspomagania wychowawczej roli rodziny szko³a wspó³pracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami organi-
zuj¹c okresowe spotkania z nauczycielami, prelekcje pedagogów, psychologów i lekarzy.

§ 3
1. Wszelkie zajêcia nauczyciel rozpoczyna i koñczy w czasie wyznaczonym w tygodniowym rozk³adzie zajêæ.

2. Podczas trwania zajêæ obowi¹zkowych, nadobowi¹zkowych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaj¹ pod opiek¹
nauczyciela prowadz¹cego te zajêcia, który wówczas odpowiada za ich zdrowie i ¿ycie. Przed rozpoczêciem



zajêæ uczniowie ustawiaj¹ siê parami pod pomieszczeniem wyznaczonym w planie lekcji. Natomiast po zakoñ-
czeniu zajêæ ustawiaj¹ siê w pary przed wyj�ciem i wychodz¹ na polecenie nauczyciela.

3. Podczas zajêæ prowadzonych poza terenem szko³y opiekê nad uczniami sprawuje wyznaczony przez dyrektora
szko³y nauczyciel - wychowawca, który mo¿e zaanga¿owaæ do pomocy rodziców/prawnych opiekunów. Nauczy-
ciel zapoznaje ich z odpowiednimi przepisami o bezpieczeñstwie dzieci. Wszystkie zajêcia poza terenem szko³y
musz¹ byæ prowadzone zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami dotycz¹cymi bezpieczeñstwa dzieci.

4. Przed zajêciami prowadzonymi w szkole lub poza jej terenem nauczyciel przeprowadza pogadanki na temat
bezpieczeñstwa dzieci. Informacjê o pogadance odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

5. Przed rozpoczêciem zajêæ, w czasie przerw miêdzy nimi lub po ich zakoñczeniu nauczyciele pe³ni¹ dy¿ury
wed³ug planu opracowanego przez zastêpcê dyrektora szko³y.6.

6. W czasie pe³nienia dy¿uru nauczyciel musi byæ ca³y czas obecny, gdy¿ odpowiada za zdrowie i ¿ycie uczniów.
Jego obowi¹zkiem jest kontrolowanie przestrzegania uczniów przepisów zawartych w regulaminie szko³y.

7. Podczas przerw nauczycielom dy¿uruj¹cym pomagaj¹ dy¿urni uczniowie z klas programowo najwy¿szych. Dy-
¿ury uczniowskie organizuje Samorz¹d Szkolny.

8. W czasie przerw uczniowie przebywaj¹ wy³¹cznie w wyznaczonej dla nich czê�ci szko³y.

9. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narz¹dów ruchu, s³uchu i wzroku musz¹ byæ traktowani przez
nauczycieli zgodnie ze wskazaniami lekarzy specjalistów, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej i rodziców.
Uczniowie ci maj¹ prawo do korzystania z zajêæ dydaktyczno - wyrównawczych, gimnastyki korekcyjno - kom-
pensacyjnej w klasach I - III oraz indywidualnej pomocy nauczyciela.

10. Wychowawca klasy ma obowi¹zek interesowaæ siê warunkami rodzinnymi swych podopiecznych. W wypadku
zaistnienia dowodów stosowania wobec dziecka przemocy fizycznej lub psychicznej albo molestowania seksual-
nego dyrektor szko³y w porozumieniu z wychowawc¹ klasy i pedagogiem szkolnym oraz organem prowadz¹cym
szko³ê mo¿e wyst¹piæ z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do s¹du dla nieletnich.

11. W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie napotykaj¹ na trudno�ci w wychowaniu dziecka mog¹ zwróciæ siê
o pomoc do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szko³y.

12. Dyrektor szko³y mo¿e wyst¹piæ z wnioskiem o zorganizowanie pomocy materialnej dla ucznia do Komitetu Ro-
dzicielskiego, Miejskiego O�rodka Pomocy Spo³ecznej oraz innych instytucji dzia³aj¹cych na terenie miasta.

§ 4
1. Dyrektor szko³y powierza ka¿dy oddzia³ szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli ucz¹cych w tym

oddziale, zwanym pó�niej "wychowawc¹".

2. Dla zapewnienia ci¹g³o�ci pracy wychowawczej i jej skuteczno�ci wychowawca prowadzi swój oddzia³ przez ca³y
cykl kszta³cenia.

3. Rodzice/prawni opiekunowie mog¹ zwracaæ siê z pro�b¹ o przydzielenie oddzia³owi wybranego przez nich wycho-
wawcy. Je¿eli nie zaistniej¹ ¿adne przeszkody zwi¹zane z organizacj¹ pracy szko³y, pro�ba ta mo¿e byæ uwzglê-
dniona przez dyrektora.

4. Zmiana wychowawcy mo¿e nast¹piæ, je�li nauczyciel przechodzi na urlop macierzyñski, zdrowotny, wychowaw-
czy, bezp³atny lub emeryturê.

ROZDZIA£ IV
ORGANY SZKO£Y

§ 1
1. Organami szko³y s¹:

a) dyrektor szko³y,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Szko³y,

d) Komitet Rodzicielski,

e) Samorz¹d Uczniowski.

2. Dyrektor szko³y realizuje uprawnienia i obowi¹zki okre�lone w art. 39 Ustawy o systemie o�wiaty, a w szczególno�ci:

a) kieruje bie¿¹c¹ dzia³alno�ci¹ dydaktyczno - wychowawcz¹ szko³y i reprezentuje j¹ na zewn¹trz,

b) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,



c) sprawuje opiekê nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktyw-
ne dzia³ania prozdrowotne,

d) realizuje uchwa³y Rady Szko³y oraz Rady Pedagogicznej, podjête w ramach ich kompetencji stanowi¹cych,

e) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodnicz¹cy,

f) dysponuje �rodkami okre�lonymi w planie finansowym szko³y, zaopiniowanym przez Radê Szko³y i ponosi
odpowiedzialno�æ za ich prawid³owe wykorzystanie,

g) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szko³y,

h) decyduje w sprawach przyznawania nagród z zak³adowego funduszu nagród oraz wymierzania kar porz¹dko-
wych nauczycielom i innym pracownikom szko³y,

i) wystêpuje z wnioskami, po zasiêgniêciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagród, odznaczeñ i innych
wyró¿nieñ dla nauczycieli oraz pozosta³ych pracowników szko³y przyznawanych przez organ prowadz¹cy lub
nadzoruj¹cy szko³ê,

j) wykonuje inne zadania wynikaj¹ce z przepisów szczegó³owych,

k) udziela nauczycielom instrukta¿u i nadzoruje ich pracê w zakresie realizacji obowi¹zuj¹cych programów nau-
czania i wychowania, stosowanych metod i osi¹ganych wyników prowadz¹c planow¹ dzia³alno�æ hospitacyjn¹,

l) opracowuje rozk³ad zajêæ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

m) odpowiada za maj¹tek szko³y, jego prawid³owe utrzymanie i zabezpieczenie oraz w³a�ciwe obci¹¿enie odpo-
wiedzialno�ci¹ materialn¹ nauczycieli i innych pracowników,

n) prowadzi okre�lon¹ szczegó³owymi przepisami dokumentacjê dzia³alno�ci szko³y.

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szko³y realizuj¹cym statutowe zadania dotycz¹ce kszta³cenia,
wychowania i opieki.

4. W sk³ad Rady Pedagogicznej wchodz¹ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

5. Przewodnicz¹cym jest zawsze dyrektor szko³y.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mog¹ tak¿e braæ udzia³ z g³osem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodnicz¹cego za zgod¹ lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

7. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych, szkoleniach oraz nadzwyczajnych w miarê bie¿¹cych
potrzeb. Zebrania te mog¹ byæ organizowane na organu sprawuj¹cego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy prze-
wodnicz¹cego, Rady Szko³y, organu prowadz¹cego szko³ê albo, co najmniej 1/3 cz³onków Rady Pedagogicznej.
Zebrania prowadzi i przygotowuje jej przewodnicz¹cy, który jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cz³onków o terminie i porz¹dku zebrania.

8. Kompetencje stanowi¹ce Rady Pedagogicznej:

a) zatwierdzenie arkusza organizacyjnego szko³y oraz zmian dokonywanych w nim w czasie roku szkolnego,

b) przygotowanie i zatwierdzenie planu pracy i rozwoju oraz programu wychowawczego szko³y, programu profi-
laktyki, a tak¿e zatwierdzenie szkolnego zestawu programów nauczania,

c) podejmowanie uchwa³ w sprawie innowacji, eksperymentów i programów autorskich,

d) opracowanie statutu szko³y,

e) podejmowanie uchwa³ w sprawie nagradzania i karania uczniów zgodnie postanowieniami zawartymi w regu-
laminie szko³y,

f) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

g) ustalanie organizacji wewnêtrznego doskonalenia nauczycieli.

9. Rada Pedagogiczna wyra¿a opiniê w nastêpuj¹cych sprawach:

a) organizacja pracy szko³y,

b) projekt planu finansowego szko³y,

c) wnioski dyrektora szko³y o przyznanie nagród i odznaczeñ (z wyj¹tkiem "Nagrody Dyrektora Szko³y")

d) propozycje dyrektora szko³y dotycz¹ce przydzia³u nauczycielom sta³ych prac i zajêæ w ramach wynagrodze-
nia zasadniczego oraz dodatkowo p³atnych zajêæ pozalekcyjnych,

e) propozycje dyrektora szko³y dotycz¹ce kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.

10. Dyrektor szko³y mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y Rady Pedagogicznej, je�li stwierdzi, ¿e jest ona podjêta
niezgodnie z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania uchwa³y powiadamia organ prowadz¹cy szko³ê oraz organ
nadzoruj¹cy szko³ê. Organ sprawuj¹cy nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadz¹cym szko³ê
uchyla uchwa³ê niezgodn¹ z przepisami prawa. Decyzja organu nadzoruj¹cego szko³ê jest ostateczna.

11. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swej dzia³alno�ci.



12. Zebrania Rady Pedagogicznej s¹ protoko³owane. Nauczyciele s¹ zobowi¹zani do nie ujawniania spraw porusza-
nych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, które mog¹ naruszyæ dobro osobiste uczniów i ich rodziców,
a tak¿e nauczycieli i innych pracowników szko³y.

13. Rada Szko³y bierze czynny udzia³ w rozwi¹zywaniu generalnych i podstawowych problemów funkcjonowania
szko³y podejmuje dzia³ania o charakterze opiniodawczo - doradczym, a w szczególno�ci:

a) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego �rodków specjalnych szko³y,

b) opiniuje plan finansowy szko³y,

c) mo¿e wystêpowaæ do organu sprawuj¹cego nadzór pedagogiczny nad szko³¹ z wnioskiem o zbadanie i doko-
nanie oceny dzia³alno�ci szko³y i jej dyrektora,

d) opiniuje plan racy szko³y, projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla
szko³y,

e) z w³asnej inicjatywy ocenia sytuacjê oraz stan szko³y i mo¿e wystêpowaæ z wnioskami do dyrektora, Rady
Pedagogicznej, organu prowadz¹cego i organu nadzoruj¹cego szko³ê oraz do wojewódzkiej rady o�wiatowej,

f) wystêpuje do organów, o których mowa w punkcie 5. z inicjatyw¹ w sprawach zajêæ pozalekcyjnych i przedmio-
tów nadobowi¹zkowych.

g) uchwala statut szko³y.

15. W celu wspierania dzia³alno�ci statutowej szko³y Rada Szko³y mo¿e gromadziæ fundusze z drobnych sk³adek
oraz innych �róde³ np. dzia³alno�ci gospodarczej, edukacyjnej. Zasady wydatkowania funduszy Rady Szko³y
winny byæ okre�lone w regulaminie rady.

16. Rada Szko³y powinna liczyæ 12 osób. W sk³ad Rady Szko³y wchodzi w równej liczbie:

� 6 nauczycieli wybranych przez Radê Pedagogiczn¹,

� 6 rodziców wybranych przez ogó³ rodziców,

17. Kadencja Rady Szko³y trwa 3 lata. Dopuszcza siê dokonywania corocznych zmian jednej trzeciej sk³adu rady.

18. Rada Szko³y uchwala regulamin swojej dzia³alno�ci oraz wybiera przewodnicz¹cego. Zebrania rady s¹ protoko-
³owane.

19. Na posiedzeniach Rady Szko³y mo¿e byæ obecny dyrektor szko³y, ale jedynie z g³osem doradczym.

20. Komitet Rodzicielski stanowi samorz¹dn¹ reprezentacjê rodziców, wybieran¹ przez ogó³ rodziców w g³osowaniu
równym, tajnym i powszechnym, która mo¿e wystêpowaæ do Rady Szko³y, Rady Pedagogicznej i dyrektora szko-
³y z wnioskami i opiniami dotycz¹cymi wszystkich spraw szko³y, a w szczególno�ci:

a) bie¿¹cego i perspektywicznego programowania szko³y,

b) doskonalenia organizacji i warunków pracy szko³y,

c) realizacji programów nauczania i wychowania oraz zadañ opiekuñczych szko³y,

d) organizowanie dzia³alno�ci maj¹cej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, w szkole i �rodo-
wisku lokalnym.

21. Komitet Rodzicielski mo¿e uczestniczyæ w planowaniu wydatków szko³y i podejmowaæ dzia³ania na rzecz pozy-
skiwania �rodków finansowych na potrzeby szko³y, zw³aszcza na dzia³alno�æ opiekuñczo - wychowawcz¹. Gro-
madzenie w³asnych funduszy pochodz¹cych z dobrowolnych sk³adek rodziców oraz innych �róde³ i ich wydatko-
wania okre�la regulamin Komitetu Rodzicielskiego.

22. Kadencja Komitetu Rodzicielskiego trwa 3 lata. Dopuszcza siê dokonywania corocznych zmian jednej trzeciej
sk³adu komitetu.

23. Komitet Rodzicielski uchwala regulamin swej dzia³alno�ci i wybiera przewodnicz¹cego. Zebrania Komitetu Ro-
dzicielskiego s¹ protoko³owane.

24. W zebraniach Komitetu Rodzicielskiego mo¿e braæ udzia³ dyrektor szko³y, ale jedynie z g³osem doradczym.

25. Samorz¹d uczniowski tworz¹ wszyscy uczniowie. Zasady wybierania i dzia³alno�ci organów samorz¹du a tak¿e
opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej okre�la regulamin uchwalony przez ogó³ uczniów w g³osowaniu rów-
nym, tajnym powszechnym. Organy samorz¹du s¹ jedynymi reprezentantami ogó³u uczniów.

26. Samorz¹d Uczniowski mo¿e przedstawiæ Radzie Szko³y, Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szko³y wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szko³y, a w szczególno�ci tych, które dotycz¹ realizacji podstawowych praw
ucznia, takich jak:

a) prawo do zapoznania siê z programem nauczania, z jego tre�ci¹, celami i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jasnej i umotywowanej oceny postêpów w nauce i zachowania,

c) prawo do organizacji ¿ycia szkolnego, umo¿liwiaj¹ce zachowanie w³a�ciwych proporcji miêdzy wysi³kiem szkol-
nym, a mo¿liwo�ci¹ rozwijania i zaspakajania w³asnych zainteresowañ,



d) prawo do wydawania i redagowania gazety szkolnej,

e) w ramach edukacji ekonomicznej mo¿e za³o¿yæ i prowadziæ sklepik szkolny zajmuj¹cy siê organizowaniem
sprzeda¿y artyku³ów szkolnych i spo¿ywczych,

f) prawo do organizowania dzia³alno�ci kulturalnej, o�wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z w³asnymi
potrzebami i mo¿liwo�ciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem szko³y,

g) prawo wyboru nauczyciela pe³ni¹cego rolê opiekuna samorz¹du.

28. Samorz¹d Uczniowski organizuje tak¿e wybory rzecznika praw uczniowskich, który reprezentuje ogó³ uczniów
w sprawach dotycz¹cych przestrzegania postanowieñ zawartych w statucie szko³y, a w szczególno�ci:

a) wyja�nia prawid³owo�ci decyzji podjêtych przez inne organy szko³y,

b) pe³ni rolê mediatora w konfliktach zaistnia³ych miêdzy uczniami a dyrektorem szko³y i Rad¹ Pedagogiczn¹,

c) wystêpuje z wnioskiem do dyrektora szko³y, organów szko³y i organu nadzoruj¹cego szko³ê wówczas, gdy s¹
³amane prawa ucznia,

d) informuje Radê Pedagogiczn¹ o za¿aleniach sk³adanych przez uczniów, ale z zagwarantowaniem ich anoni-
mowo�ci.

29. Kadencja organów samorz¹du i rzecznika praw ucznia trwa 2 lata.

§ 2
1) W szkole tworzy siê stanowisko wicedyrektora oraz kierownika �wietlicy. Sposób powo³ywania na stanowiska

kierownicze reguluj¹ odrêbne przepisy.

2) Wicedyrektor szko³y przyjmuje na siebie czê�æ zadañ dyrektora szko³y, a w szczególno�ci:

a) pe³ni funkcjê zastêpcy dyrektora w przypadku jego nieobecno�ci w placówce,

b) przygotowuje projekty dokumentów programowo - organizacyjnych szko³y,

c) koordynuje bie¿¹cy tok dzia³alno�ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuñczej,

d) prowadzi czynno�ci zwi¹zane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

e) pe³ni bie¿¹cy nadzór kierowniczy nad ca³¹ szko³¹ wed³ug ustalonego harmonogramu.

3) Kierownik �wietlicy realizuje swoje zadania wed³ug rocznego planu pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuñ-
czej szko³y, a w szczególno�ci:

a) opracowuje roczny plan pracy �wietlicy i tygodniowy rozk³ad,

b) nadzoruje i koordynuje dzia³alno�æ wychowawców,

c) nadzoruje pracê personelu kuchni,

d) uczestniczy w przygotowaniu jad³ospisu,

e) prowadzi na bie¿¹co dokumentacjê �wietlicy.

§ 3
1) Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspó³dzia³aj¹ ze sob¹ w sprawach wychowania i kszta³cenia dzieci.

2) Rodzice/prawni opiekunowie maj¹ prawo do:

a) znajomo�ci zadañ i zamierzeñ dydaktyczno - wychowawczych danej klasy i szko³y,

b) znajomo�ci przepisów dotycz¹cych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzenia
egzaminów,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postêpów i przyczyn trudno�ci
w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kszta³cenia swych dzieci,

e) wyra¿ania i przekazywania organowi sprawuj¹cemu nadzór pedagogiczny i organowi prowadz¹cemu opinii
i skarg dotycz¹cych pracy szko³y.

3) Rodzice/prawni opiekunowie mog¹ kontaktowaæ siê z nauczycielem bezpo�rednio lub w uzasadnionych wypad-
kach telefonicznie, je¿eli nie prowadzi on w tym czasie lekcji lub nie pe³ni dy¿uru. Terminy indywidualnych spotkañ
z rodzicami ustala wychowawca podczas okresowych zebrañ.

4) Sta³e spotkania zwane dalej "wywiadówkami" odbywaj¹ siê 5 razy w roku (we wrze�niu, listopadzie, styczniu,
marcu i maju).

5) Wychowawcy klasy nie wolno omawiaæ spraw dotycz¹cych poszczególnych uczniów w obecno�ci wszystkich
zebranych rodziców/prawnych opiekunów.



6) Zebranie organizacyjne dla rodziców, uczniów maj¹cych rozpocz¹æ naukê w szkole podstawowej zwo³uje przed
rozpoczêciem roku szkolnego dyrektor szko³y.

7) Je¿eli rodzice/prawni opiekunowie nie interesuj¹ sytuacj¹ swego dziecka, wychowawca klasy mo¿e przeprowadziæ
wywiad domowy, ale wy³¹cznie w porozumieniu i z udzia³em upowa¿nionego pracownika MOPS.

8) Rodzice/prawni opiekunowie powinni informowaæ wychowawcê o stanie zdrowia swojego dziecka, aby podczas
zajêæ szkolnych mog³o byæ otoczone szczególn¹ trosk¹ ze strony nauczycieli.

ROZDZIA£ V
ORGANIZACJA SZKO£Y

§ 1
1. Terminy rozpoczynania i koñczenia zajêæ dydaktyczno - wychowawczych, przerw �wi¹tecznych oraz ferii zimo-

wych i letnich okre�laj¹ odrêbne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 2
1. Szczegó³ow¹ organizacjê nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre�la arkusz organizacji

szko³y opracowany przez dyrektora, najpó�niej do 15 maja ka¿dego roku, na podstawie ramowego planu naucza-
nia. Arkusz organizacji szko³y zatwierdza organ prowadz¹cy szko³ê po uprzednim zaopiniowaniu przez organ
nadzoruj¹cy szko³ê.

2. W arkuszu organizacji szko³y zamieszcza siê w szczególno�ci liczbê pracowników szko³y ³¹cznie z liczb¹ stano-
wisk kierowniczych, ogóln¹ liczbê godzin przedmiotów i zajêæ obowi¹zkowych, liczbê godzin przedmiotów nadobo-
wi¹zkowych, w tym kó³ zainteresowañ i innych zajêæ pozalekcyjnych finansowanych ze �rodków przydzielonych
przez organ prowadz¹cy szko³ê.

§ 3
1. Podstawow¹ jednostk¹ organizacyjn¹ szko³y jest oddzia³ z³o¿ony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki

danego roku szkolnego ucz¹ siê wszystkich przedmiotów obowi¹zkowych, okre�lonych planem nauczania zgod-
nym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z programów dla danej klasy, dopu-
szczonym do u¿ytku szkolnego przez MENiS.

2. Przeciêtna liczba uczniów w oddziale powinna wynosiæ od 25 - 30 uczniów. Nie tworzy siê jednak nowego oddzia³u
tej samej - klasy, je¿eli �rednia liczba uczniów w ka¿dym z tych oddzia³ów by³aby ni¿sza ni¿ 18.

§ 4
1. Organizacjê sta³ych, obowi¹zkowych i nadobowi¹zkowych zajêæ dydaktycznych i wychowawczych okre�la tygo-

dniowy rozk³ad zajêæ ustalony przez wicedyrektora szko³y na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
uwzglêdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Szczegó³owy dzienny rozk³ad zajêæ zintegrowanych w klasach I - III ustala nauczyciel.

§ 5
1. Podstawow¹ form¹ pracy szko³y s¹ zajêcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyj-

nym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast przerwy odpowiednio: 5, 10, 15, 20minut.

3. Rada Pedagogiczna szko³y, po zasiêgniêciu opinii Rady Szko³y, mo¿e podj¹æ uchwa³ê, w której ustali siê inny czas
trwania godziny lekcyjnej (nie d³u¿szy ni¿ godzina zegarowa) zachowuj¹c ogólny tygodniowy czas pracy obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 6
1. Zasady podzia³u oddzia³ów na grupy na zajêciach wymagaj¹cych specjalnych warunków nauki i bezpieczeñstwa

reguluj¹ odrêbne przepisy.

§ 7
1. Niektóre zajêcia obowi¹zkowe np.: zajêcia dydaktyczno - wyrównawcze, specjalistyczne, elementów informatyki,

ko³a zainteresowañ, nauczanie jêzyków obcych i inne zajêcia nadobowi¹zkowe, mog¹ byæ prowadzone poza sy-



stemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzia³owych, miêdzyoddzia³owych, miêdzyklasowych i miêdzyszkol-
nych, a tak¿e podczas wycieczek i wyjazdów (p. kolonie �ródroczne lub inne formy wyjazdowe organizowane
przede wszystkim dla dzieci z rejonów zagro¿onych ekologicznie).

2. Czas trwania zajêæ wymienionych w pkt 1 ustala siê zgodnie z § 5 pkt. 2 statutu szko³y.

3. Zajêcia, o których mowa w pkt 1 s¹ organizowane w ramach posiadanych przez szko³ê �rodków finansowych.

4. Liczba uczestników kó³ i zespo³ów zainteresowañ oraz innych zajêæ nadobowi¹zkowych finansowanych z bud¿etu
szko³y nie mo¿e byæ wy¿sza ni¿ 15 uczniów. Liczba uczestników zajêæ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie
powinna przekraczaæ 7 osób.

5. Na zajêciach fakultatywnych organizowanych w grupach miêdzyklasowych, miêdzyoddzia³owych i miêdzyszkol-
nych liczba uczniów nie mo¿e byæ wy¿sza ni¿ 15 uczniów.

§ 8

1. Dla uczniów, którzy w wyniku badania w poradni psychologiczno - pedagogicznej otrzymali orzeczenie kwalifikuj¹-
ce ich do nauczania indywidualnego tokiem szko³y specjalnej lub nauczania indywidualnego z powodu przewlek³ej
choroby, dyrektor szko³y organizuje dodatkowe zajêcia lekcyjne po otrzymaniu skierowania wydanego przez organ
prowadz¹cy szko³ê.

2. Uczeñ, który otrzyma³ orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej kwalifikuj¹ce go do nauczania tokiem
szko³y specjalnej, mo¿e byæ do niej skierowany tylko za zgod¹ rodziców/prawnych opiekunów.

§ 9

1. Zasady dzia³alno�ci klas sportowych okre�laj¹ odrêbne przepisy.

§ 10

1. Szko³a mo¿e przyjmowaæ s³uchaczy zak³adów kszta³cenia nauczycieli oraz studentów szkó³ wy¿szych kszta³c¹-
cych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiêdzy dyrekto-
rem szko³y lub za jego zgod¹ z poszczególnymi nauczycielami a zak³adem kszta³cenia nauczycieli lub szko³¹
wy¿sz¹.

2. Opiekunem s³uchacza lub studenta, o którym mowa w pkt 1 jest wyznaczony przez dyrektora szko³y nauczyciel.

3. Opiekun ma obowi¹zek udzieliæ s³uchaczowi lub studentowi odbywaj¹cemu praktykê pomocy metodycznej i mery-
torycznej oraz sporz¹dziæ rozk³ad zajêæ zgodnie z zaleceniami przekazanymi przez w³adze zak³adu kszta³cenia
nauczycieli lub szko³y wy¿szej kszta³c¹cej nauczycieli.

§ 11

1. W szkole obowi¹zuje wewn¹trzszkolny system oceniania opracowany przez Radê Pedagogiczn¹ i zatwierdzony
przez Radê Szko³y.

System ten ujmuje szczegó³owo zasady oceniania z przedmiotów nauczania i zachowania uczniów w ka¿dym
cyklu kszta³cenia, wymagania na poszczególne stopnie szkolne, tryb postêpowania i przeprowadzania egzaminów
klasyfikacyjnych. (za³¹cznik nr 2)

§ 12

1. Szko³a powinna zapewniæ uczniom mo¿liwo�æ i higieniczne warunki spo¿ycia, co najmniej jednego posi³ku w sto-
³ówce szkolnej.

2. Odp³atno�æ za korzystanie z posi³ków ustala dyrektor szko³y w porozumieniu z Komitetem Rodzicielskim i Rad¹
Szko³y.

§ 13

1. Biblioteka szkolna jest pracowni¹ szkoln¹, s³u¿¹c¹ realizacji potrzeb i zainteresowañ uczniów, zadañ dydaktyczno-
- wychowawczych szko³y, doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej w�ród
rodziców oraz w miarê mo¿liwo�ci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mog¹ korzystaæ uczniowie, nauczyciele, i pracownicy niepedagogiczni szko³y, natomiast rodzice/pra-
wni opiekunowie i inne osoby mog¹ korzystaæ z ksiêgozbioru w czytelni.



3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umo¿liwiaæ:

a) gromadzenie i opracowanie ksiêgozbioru,

b) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypo¿yczanie ich poza bibliotekê,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniów (w grupach b¹d� oddzia³ach).

4. Godziny pracy biblioteki powinny umo¿liwiaæ dostêp do jej zbiorów podczas zajêæ lekcyjnych i po ich zakoñczeniu.

5. Biblioteka czynna jest codziennie z wyj¹tkiem dni wolnych od zajêæ szkolnych. Korzystaæ z niej mog¹ wszyscy
uczniowie podczas przerw, a tak¿e po zakoñczeniu zajêæ lekcyjnych.

6. Do zadañ nauczyciela bibliotekarza nale¿¹:

a) gromadzenie, opracowanie, konserwacja i udostêpnianie zbiorów,

b) propagowanie zbiorów i udzielanie pomocy fachowej w ich wykorzystaniu,

c) prowadzenie zajêæ z przysposobienia czytelniczego kszta³tuj¹cych podstawowe elementy kultury czytelniczej,

d) inspirowanie czytelnictwa w�ród uczniów i prowadzenie zajêæ z aktywem bibliotecznym,

7. Bibliotekarz szkolny opracowuje regulamin pracy biblioteki szkolnej.

§ 14

1. Dla uczniów, którzy musz¹ d³u¿ej przebywaæ w szkole ze wzglêdu na czas pracy ich rodziców/prawnych opieku-
nów szko³a organizuje zajêcia opiekuñcze w �wietlicy szkolnej. Rodzice/prawni opiekunowie ustalaj¹ z kierowni-
kiem �wietlicy czas pobytu dziecka na zajêciach opiekuñczo- wychowawczych oraz przez kogo bêdzie odbierane
po ich zakoñczeniu. Powy¿sze ustalenia zapisuje siê na karcie zg³oszenia dziecka, a rodzice/prawni opiekunowie
potwierdzaj¹ je w³asnorêcznym podpisem.

2. �wietlica prowadzi zajêcia od 7.30 do 16.00. Zakres zajêæ w dni, w których nie odbywaj¹ siê zajêcia dydaktyczne
w szkole, okre�la dyrektor szko³y, przy przestrzeganiu zasady piêciu dni pracy nauczyciela w tygodniu.

3. Zajêcia wychowawcze prowadzone s¹ w grupach licz¹cych nie mniej ni¿ 25 uczniów.

4. �wietlica realizuje swoje zadania wed³ug rocznego planu pracy szko³y.

Do zadañ �wietlicy nale¿y:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki w³asnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pra-
cy naukowej,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach i na powietrzu,
maj¹cych na celu prawid³owy rozwój fizyczny ucznia,

c) ujawnianie i rozwijanie zainteresowañ, zami³owañ i uzdolnieñ, organizowanie zajêæ w tym zakresie,

d) stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz kszta³towanie nawy-
ków kultury ¿ycia codziennego,

e) upowszechnianie kultury zdrowotnej, kszta³towanie nawyków higieny i czysto�ci oraz dba³o�ci o zachowanie
zdrowia,

f) rozwijanie samodzielno�ci i samorz¹dno�ci oraz spo³ecznej aktywno�ci,

g) wspó³dzia³anie z rodzicami i nauczycielami uczestników zajêæ �wietlicowych, w miarê potrzeby z placówkami
upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonuj¹cymi w �ro-
dowisku.

6. Kierownik �wietlicy opracowuje regulamin pracy �wietlicy szkolnej.

§ 15

1. Dla 5realizacji celów statutowych szko³a powinna posiadaæ odpowiednie pomieszczenia, zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty, a ponadto w miarê mo¿liwo�ci:

a) pomieszczenia dla dzia³alno�ci organizacji uczniowskich, samorz¹du uczniowskiego, sklepiku i �wietlicy szkolnej

b) ogród szkolny,

c) gabinet terapii pedagogicznej,

d) archiwum,

e) szatniê.



ROZDZIA£ VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKO£Y

§ 1
1. W szkole zatrudnia siê nauczycieli oraz pracowników administracji i obs³ugi szko³y.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w pkt 1 okre�laj¹ odrêbne przepisy.

3. Dyrektor szko³y opracowuje zakresy obowi¹zków zastêpcy dyrektora, pedagoga szkolnego, bibliotekarza i kierow-
nika �wietlicy.

4. Zakresy obowi¹zków pracowników niepedagogicznych, a tak¿e ich odpowiedzialno�æ ustala dyrektor szko³y.

5. Zasady wynagradzania i premiowania pracowników niepedagogicznych ustala dyrektor szko³y w porozumieniu ze
zwi¹zkami zawodowymi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y.

§ 2
1. Nauczyciel prowadzi pracê dydaktyczno - wychowawcz¹ i opiekuñcz¹ oraz jest odpowiedzialny za jako�æ i wyniki

tej pracy i bezpieczeñstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Formalny przydzia³ przedmiotów nauczania, wychowawstw, opiekunów nad ko³ami, zespo³ami, organizacjami
i pracowniami reguluje na pocz¹tku roku szkolnego arkusz organizacyjny szko³y i wykaz zadañ dodatkowych.

3. Do zadañ nauczycieli nale¿¹:

a) realizacja programu kszta³cenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespo³ach oraz
osi¹ganie w stopniu optymalnym celów szko³y ustalonych w programie i planie pracy szko³y,

b) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej oraz wnioskowanie o jego wzbogaca-
nie lub modernizacjê do organów kierowniczych szko³y,

c) wspieranie swoj¹ postaw¹ i dzia³aniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolno�ci
i zainteresowañ,

d) udzielanie pomocy w przezwyciê¿aniu niepowodzeñ szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

e) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniów,

f) informowanie rodziców/prawnych opiekunów oraz wychowawcê klasy i dyrekcjê a tak¿e Radê Pedagogiczn¹
o wynikach w nauce swoich uczniów,

g) udzia³ w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagaj¹-
ce szko³ê,

h) prowadzenie prawid³owo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub ko³a zainteresowañ.

4. Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrêczników i �rodków dydaktycznych
w nauczaniu swego przedmiotu, a je¿eli prowadzi ko³o zainteresowañ lub zespó³ - decyduje o tre�ci programu ko³a

lub zespo³u.

5. Nauczyciel decyduje o ocenie bie¿¹cej, semestralnej i rocznej swoich uczniów. Ma tak¿e prawo wspó³decydowaæ
o ocenie z zachowania oraz wnioskowaæ w sprawie nagród i wyró¿nieñ oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniów.

6. Nauczyciel odpowiada s³u¿bowo przed dyrektorem szko³y i organem prowadz¹cym za: poziom wyników dydak-
tyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespo³ach stosownie do realizowanego programu
i warunków, w jakich dzia³a³,

a) stan warsztatu pracy, sprzêtów i urz¹dzeñ oraz �rodków dydaktycznych mu przydzielonych,

b) tragiczne skutki wynik³e z braku swego nadzoru nad bezpieczeñstwem uczniów na zajêciach szkolnych, poza-
szkolnych, w czasie dy¿urów mu przydzielonych,

c) nieprzestrzeganie procedury postêpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek po¿aru,

d) zniszczenie lub stratê elementów maj¹tku i wyposa¿enia szko³y przydzielonych mu przez kierownictwo szko³y
a wynikaj¹ce z nieporz¹dku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 3
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególno�ci:

a) tworzenie warunków wspomagaj¹cych rozwój ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowania do ¿ycia w ro-
dzinie i spo³eczeñstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dzia³añ zespo³owych uczniów,



c) podejmowanie dzia³añ umo¿liwiaj¹cych rozwi¹zywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiêdzy uczniami
a innymi cz³onkami spo³eczno�ci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadañ, o których mowa w pkt. 1:

a) otacza indywidualn¹ opiek¹ ka¿dego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami/prawnymi opiekunami:

� ró¿ne formy ¿ycia zespo³owego, rozwijaj¹ce jednostki i integruj¹ce zespó³ uczniowski,

� ustala tre�ci i formy zajêæ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

c) wspó³dzia³a z nauczycielami ucz¹cymi w jego klasie, uzgadniaj¹c z nimi i koordynuj¹c ich dzia³ania wychowaw-
cze wobec ogó³u uczniów, a tak¿e wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno
uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z ró¿nymi trudno�ciami i niepowodzeniami), utrzymuje kontakt z rodzi-
cami/prawnymi opiekunami uczniów celu:

� poznania i ustalenia potrzeb opiekuñczo wychowawczych ich dzieci,

� wspó³dzia³ania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzia³aniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dzia³aniach,

� w³¹czania ich do spraw ¿ycia klasy i szko³y.

d) wspó³pracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami �wiadcz¹cymi kwalifikowan¹ pomoc w rozpozna-
waniu potrzeb i trudno�ci, a tak¿e zdrowotnych oraz zainteresowañ i szczególnych uzdolnieñ uczniów; organi-
zacjê i formy udzielania tej pomocy na terenie szko³y okre�laj¹ przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologicznej i pedagogiczne

3. Czêstotliwo�æ kontaktów wychowawców i innych nauczycieli z rodzicami reguluj¹ postanowienia zawarte w § 3
pkt. 3, 4, 5

4. Wychowawca ma prawo korzystaæ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony w³a�ciwych
placówek i instytucji o�wiatowych i naukowych.

5. Dyrektor szko³y przydziela nauczycielowi sta¿y�cie oraz nauczycielowi kontraktowemu opiekuna, którym powinien
byæ nauczyciel z du¿ym do�wiadczeniem pedagogicznym wyró¿niaj¹cy siê w pracy wychowawczej.

6. Wychowawca odpowiada s³u¿bowo przed dyrektorem za:

a) osi¹ganie celów wychowawczych w swojej klasie,

b) integrowanie wysi³ków nauczycieli i rodziców wokó³ programu wychowawczego klasy i szko³y,

c) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowanków bêd¹cych w trudnej sytuacji szkolnej lub spo-
³eczno - wychowawczej,

d) prawid³owe prowadzenie dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 4
1. W szkole tworzy siê stanowisko pedagoga szkolnego, do którego zadañ nale¿¹:

a) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiaj¹cymi trudno�ci dydaktyczne
i wychowawcze,

b) rozpoznanie potrzeb dziecka i rodziny,

c) ustalenie form pomocy,

d) udzielanie rodzicom/prawnym opiekunom pomocy w rozwi¹zywaniu przez nich trudno�ci w wychowaniu w³a-
snych dzieci,

e) indywidualna pomoc uczniom w eliminowaniu napiêæ psychicznych powstaj¹cych na tle niepowodzeñ szkol-
nych, trudno�ci w kontaktach rodzinnych i rówie�niczych,

f) udzielanie pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego kszta³cenia,

g) wspó³praca z instytucjami wspomagaj¹cymi wychowanie (poradnia psychologiczno - pedagogiczna, lekarz
i pielêgniarka szkolna, opieka spo³eczna, s¹d rejonowy i inne w zale¿no�ci od potrzeb)

h) wspó³praca z Rad¹ Pedagogiczn¹ i dyrekcj¹ szko³y w organizowaniu dzia³añ wspieraj¹cych proces rozwoju
i uczenia siê dzieci i m³odzie¿y - odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

i) okresowa ocena sytuacji wychowawczej szko³y.

§ 5
1. Do szko³y przyjmowane s¹ wszystkie dzieci, które mieszkaj¹ w obwodzie szko³y, a którego granice ustala organ

prowadz¹cy szko³ê.



2. Na pisemn¹ pro�bê rodziców/prawnych opiekunów do szko³y mog¹ byæ przyjmowane dzieci, które mieszkaj¹ poza
obwodem szko³y, je¿eli w szkole jest odpowiednia ilo�æ miejsc. W takiej sytuacji rodzice/prawni opiekunowie przej-
muj¹ na siebie odpowiedzialno�æ za zorganizowanie bezpiecznego doj�cia lub przejazdu dziecka do i ze szko³y.

3. Do szko³y podstawowej uczêszczaj¹ w zasadzie uczniowie, od 7, ale nie wcze�niej ni¿ od 6 roku ¿ycia, do 13, ale
nie pó�niej ni¿ do 18 roku ¿ycia. Dzieci sze�cioletnie mog¹ byæ przyjête do szko³y, je¿eli uzyskaj¹ pozytywn¹ opiniê
zawart¹ w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej. Natomiast w uzasadnionych przypadkach decyzjê
w sprawie odroczenia rozpoczêcia obowi¹zku szkolnego przez dziecko podejmuje dyrektor szko³y po zasiêgniêciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko mo¿e byæ odroczone nie d³u¿ej ni¿ o 1 rok.

4. Na wniosek rodziców/prawnych opiekunów dyrektor szko³y mo¿e zezwoliæ na spe³nianie przez dziecko obowi¹zku
szkolnego poza szko³¹ oraz okre�la warunki jego spe³niania. Dziecko mo¿e otrzymaæ promocjê do kolejnych klas
a nastêpnie �wiadectwo ukoñczenia szko³y na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szko³ê, której dyrektor zezwoli³ na tak¹ formê spe³niania obowi¹zku szkolnego.

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach uczeñ szko³y podstawowej sprawiaj¹cy bardzo du¿e trudno�ci wycho-
wawcze mo¿e byæ przeniesiony do innej szko³y w tej samej miejscowo�ci. Decyzjê w tej sprawie podejmuje na
wniosek dyrektora szko³y kurator o�wiaty.

§ 6
1. Prawa i obowi¹zki ucznia okre�la regulamin szkolny (za³¹cznik nr 3)

§ 7
1. Wyró¿nienia i nagrody:

a) pochwa³a dyrektora szko³y udzielona w obecno�ci wszystkich uczniów,

b) przyznanie dyplomu uznania lub nagrody rzeczowej przez Radê Pedagogiczn¹.

2. Za osi¹gniêcie wyró¿niaj¹cego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie, zawodach sportowych lub za inne
osi¹gniêcia przynosz¹ce, zaszczyt szkole - oprócz mo¿liwo�ci przyznania uczniowi w / w wyró¿nieñ odnotowuje
siê ten fakt na �wiadectwie szkolnym.

3. Kary:

a) upomnienie udzielone przez wychowawcê,

b) upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora szko³y,

c) zawieszenie przez dyrektora praw do udzia³u w imprezach pozalekcyjnych,

d) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole decyzj¹ Rady Pedagogicznej

4. Dyrektor mo¿e wstrzymaæ wykonanie kary, je¿eli uczeñ uzyska porêczenie nauczyciela, samorz¹du uczniowskie-
go lub rady klasowej rodziców.

5. Nie mog¹ byæ stosowane kary naruszaj¹ce nietykalno�æ i godno�æ osobist¹ ucznia.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) musz¹ byæ informowani o przyznaniu nagrody lub zastosowaniu kary wobec dziec-
ka. Je¿eli maj¹ zastrze¿enia, co do zasadno�ci kary zastosowanej wobec ich dziecka mog¹ w ci¹gu 14 dni zwróciæ
siê z pisemn¹ pro�b¹ do dyrektora szko³y o ponowne jej rozpatrzenie.

7. Wniosek, o którym mowa w pkt. 6 rozpatrywany jest na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w ci¹gu 14 dni.

ROZDZIA£ VII
POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§ 1
1. Szko³a u¿ywa pieczêci urzêdowych i stempli wed³ug ustalonego wzoru zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami.

2. Szko³a mo¿e posiadaæ w³asny sztandar, god³o oraz ceremonia³ szkolny.

3. Szko³a prowadzi i przechowuje dokumentacjê zgodnie z odrêbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szko³ê gospodarki finansowej i materia³owej okre�laj¹ odrêbne przepisy.

Statut Szko³y Podstawowej nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzis³awiu �l¹skim zosta³ uchwalony przez Radê
Szko³y dnia 09. 12. 1999 r.


