STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 10
IM. JANUSZA KORCZAKA
W WODZISLAWIU SLASKIM

Uchwalony przez Rade Szkoty dnia 09.12.1999 r.
Tekst jednolity z dnia 02.09.2002 r.

ROZDZIAL |
NAZWA SZKOLY

§1
. Ustala sie nastepujgcg nazwe szkoty: Szkota Podstawowa nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzistawiu SI., Osiedle
XXX-lecia.

2. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

3. W szkole uzywa sie nastepujgcych pieczeci urzedowych: duzej, matej okragtej z godtem panstwowym i nazwg,

szkoty oraz podiuznej z nazwa i adresem szkoty.

. Szkofa jest publiczng, szescioklasowg szkotg podstawowa, ktéra zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramo-
wych plandéw nauczania i przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach.

6. Realizuje ustalone przez MENiIS minimum programowe przedmiotéw obowigzujgcych w oparciu o ramowy plan

nauczania oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania.

7. Umozliwia uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;.

. Organem prowadzacym szkofe jest Miasto Wodzistaw Sl., a organem nadzorujgcym: Slagski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

§2
. Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej Wodzistawia SI. Nr XV//128/98 z dnia 27 lutego 1998 r. szkota nosi imie Janusza
Korczaka.

. Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej Wodzistawia SI. Nr XV/129/98 z dnia 27 lutego 1998 r. przyznano szkole prawo
do posiadania sztandaru.

ROZDZIAL 1l
INNE INFORMACJE O SZKOLE.

§1

. Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej Wodzistawia Slgskiego Nr VII/76/ 99 z dnia 25 marca 1999 r. Szkota Podstawo-
wa nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzistawiu Slaskim stata sie od dnia 1 wrze$nia 1999 r. szescioletnig szkotg
podstawowa.

. W szkole mogg by¢ prowadzone klasy sportowe. Z wnioskiem o ich otwarcie wystepuje do organu prowadzgcego
szkote Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Spoteczng Radg Szkoly i po przeanalizowaniu sytuacji kadrowe;j,
finansowej i lokalowej placowki.

. Opieke nad uczniami, ktorych rodzice/prawni opiekunowie pracujg zawodowo organizuje sie w $wietlicy szkolne;.

4. W szkole prowadzona jest stotowka, w ktérej uczniowie i pracownicy szkoty mogq korzysta¢ z jednego cieptego

positku dziennie.

. Szkota realizuje zadania z zakresu profilaktyki w oparciu o opracowany przez Rade Pedagogiczng program profi-
laktyki.



ROZDZIAL 11l
CELE | ZADANIA SZKOLY

§1
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. oraz przepisach
wydanych na jej podstawie.
2. Wzér absolwenta:

"Chcielibysmy, aby absolwent naszej szkoty byt dobrze przygotowany do dalszej nauki w gimnazjum. Byt samo-
dzielny, umiat korzystac¢ z réznych Zrodet informacji i opanowat w stopniu podstawowym jeden jezyk obcy.
Byt wolny od wszelkich natogéw. Potrafit odrézni¢ dobro od zta i umiat mu sie przeciwstawi¢. Szanowat godnosc
kazdego cztowieka."

3. Misja szkoty: Nasza szkota:
— wspiera rodzicow w dziedzinie wychowania, totez jej dziatalnosS¢ nie bedzie sprzeczna z ich wola,

— zmierza do wszechstronnego rozwoju ucznia, majgc na uwadze poszanowanie jego wolnosci, godnosci i niepo-
wtarzalnosci,

— uczy szacunku dla kazdego cziowieka, tolerancji wobec odmiennych postaw oraz tworczego rozwigzywania
problemoéw,

— rozwija dociekliwo$¢ poznawczg ukierunkowang na poszukiwanie na Swiecie dobra, prawdy i piekna,
— przygotowuje ucznia do realizacji zyciowych celow.

4. Szkota prowadzi prace wychowawczg w oparciu o opracowany przez Rade Pedagogiczng program wychowawczy
(zatgcznik nr 1).

§2
1. Szkota realizuje swe zadania statutowe w oparciu o nastepujgce zatozenia:

a) kazdy uczen ma prawo do ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju,
zwigzku z tym nauczyciele sg zobowigzani do dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwo-
&ci psychofizycznych uczniéw,

b) opieke psychologiczng nad uczniami majgcymi trudnosci w nauce sprawuje pedagog szkolny. Pedagog szkolny
udziela porad nauczycielowi, uczniom i ich rodzicom. W uzasadnionych przypadkach kieruje uczniéw na bada-
nie do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, ale po uzyskaniu zgody rodzicow,

c¢) dla ucznidow majacych trudnosci w nauce dyrektor szkoty organizuje zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, ktérych
prowadzenie powierza nauczycielom przedmiotu.

d) w szczegolnych wypadkach dla ucznidw, o kiérych mowa w pkt c. dyrektor szkoty organizuje nauczanie indywi-
dualne. Zasady prowadzenia nauczania indywidualnego regulujg odrebne przepisy,

e) uczniowie moga rozwija¢ swe uzdolnienia i zainteresowania uczestniczgc w zajeciach nadobowigzkowych orga-
nizowanych przez szkote i finansowanych z budzetu szkoty lub w ramach posiadanych przez nig srodkéw
finansowych,

f) dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za utrzymanie pro zdrowotnych warunkdéw zycia i pracy uczniéw i nauczy-
cieli, a zwigzku z tym organizuje prace szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony
zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunow uczniéw szkota organizuje lekcje religii zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

h) w celu ksztaltowania wtasciwych postaw wobec ochrony srodowiska nauczyciele przedmiotu wprowadzajg do
programu elementy wiedzy ekologicznej,

i) w pracy wychowawczo - dydaktycznej szkota zapewnia uczniom podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej,

j) w celu wspomagania wychowawczej roli rodziny szkota wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami organi-
zujgc okresowe spotkania z nauczycielami, prelekcje pedagogéw, psychologow i lekarzy.

§3
1. Wszelkie zajecia nauczyciel rozpoczyna i konczy w czasie wyznaczonym w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Podczas trwania zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych uczniowie przebywajg pod opieka
nauczyciela prowadzacego te zajecia, ktéry wowczas odpowiada za ich zdrowie i zycie. Przed rozpoczeciem



10.

11.

12.

1.

1

zajec uczniowie ustawiajg sie parami pod pomieszczeniem wyznaczonym w planie lekcji. Natomiast po zakon-
czeniu zaje¢ ustawiajg sie w pary przed wyjsciem i wychodzg na polecenie nauczyciela.

Podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony przez dyrektora
szkoty nauczyciel - wychowawca, ktéry moze zaangazowa¢ do pomocy rodzicoéw/prawnych opiekundéw. Nauczy-
ciel zapoznaje ich z odpowiednimi przepisami o bezpieczenstwie dzieci. Wszystkie zajecia poza terenem szkoty
muszg by¢ prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa dzieci.

Przed zajeciami prowadzonymi w szkole lub poza jej terenem nauczyciel przeprowadza pogadanki na temat
bezpieczehstwa dzieci. Informacje o pogadance odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Przed rozpoczeciem zajeé, w czasie przerw miedzy nimi lub po ich zakonczeniu nauczyciele petnig dyzury
wedtug planu opracowanego przez zastepce dyrektora szkoty.6.

W czasie petnienia dyzuru nauczyciel musi by¢ caty czas obecny, gdyz odpowiada za zdrowie i zycie uczniéw.
Jego obowigzkiem jest kontrolowanie przestrzegania ucznidéw przepisdw zawartych w regulaminie szkoty.

Podczas przerw nauczycielom dyzurujagcym pomagajg dyzurni uczniowie z klas programowo najwyzszych. Dy-
zury uczniowskie organizuje Samorzad Szkolny.

W czasie przerw uczniowie przebywajg wytgcznie w wyznaczonej dla nich cze$ci szkoty.

Uczniowie z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku muszg by¢ traktowani przez
nauczycieli zgodnie ze wskazaniami lekarzy specjalistow, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej i rodzicow.
Uczniowie ci majg prawo do korzystania z zaje¢ dydaktyczno - wyrbwnawczych, gimnastyki korekcyjno - kom-
pensacyjnej w klasach | - lll oraz indywidualnej pomocy nauczyciela.

Wychowawca klasy ma obowigzek interesowac sie warunkami rodzinnymi swych podopiecznych. W wypadku
zaistnienia dowodow stosowania wobec dziecka przemocy fizycznej lub psychicznej albo molestowania seksual-
nego dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg klasy i pedagogiem szkolnym oraz organem prowadzgcym
szkote moze wystgpi¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do sgdu dla nieletnich.

W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie napotykajg na trudnosci w wychowaniu dziecka mogg zwrécic sie
o0 pomoc do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem o zorganizowanie pomocy materialnej dla ucznia do Komitetu Ro-
dzicielskiego, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz innych instytucji dziatajgcych na terenie miasta.

§4
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcych w tym
oddziale, zwanym pézniej "wychowawcg".

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swéj oddziat przez caty

cykl ksztatcenia.

. Rodzice/prawni opiekunowie moga zwracac¢ sie z prosbg o przydzielenie oddziatowi wybranego przez nich wycho-

wawcy. Jezeli nie zaistniejg zadne przeszkody zwigzane z organizacjg pracy szkoty, prosba ta moze by¢ uwzgle-
dniona przez dyrektora.

. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢, jesli nauczyciel przechodzi na urlop macierzynski, zdrowotny, wychowaw-

czy, bezptatny lub emeryture.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§1

. Organami szkoty sa;

a) dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Szkoty,
d) Komitet Rodzicielski,
e) Samorzad Uczniowski.
. Dyrektor szkoty realizuje uprawnienia i obowigzki okreslone w art. 39 Ustawy o systemie osSwiaty, a w szczegdlnoci:
a) kieruje biezgcg dziatalno$cig dydaktyczno - wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,



c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktyw-
ne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

e) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

f) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez Rade Szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

g) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

h) decyduje w sprawach przyznawania nagréd z zaktadowego funduszu nagrod oraz wymierzania kar porzgdko-
wych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

i) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrdd, odznaczen i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty przyznawanych przez organ prowadzgcy lub
nadzorujgcy szkote,

j) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych,

k) udziela nauczycielom instruktazu i nadzoruje ich prace w zakresie realizacji obowigzujgcych programoéw nau-
czania i wychowania, stosowanych metod i osigganych wynikow prowadzgc planowg dziatalnos¢ hospitacyjnag,

[) opracowuje rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

m) odpowiada za majatek szkoty, jego prawidtowe utrzymanie i zabezpieczenie oraz wiasciwe obcigzenie odpo-
wiedzialno$cig materialng nauczycieli i innych pracownikow,

n) prowadzi okreslong szczegotowymi przepisami dokumentacje dziatalnosci szkoty.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia,

wychowania i opieki.

4. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

10.

11.

Przewodniczacym jest zawsze dyrektor szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogq takze bra¢ udziat z gltosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych, szkoleniach oraz nadzwyczajnych w miare biezgcych

potrzeb. Zebrania te mogg by¢ organizowane na organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy prze-
wodniczgcego, Rady Szkoty, organu prowadzacego szkote albo, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Zebrania prowadzi i przygotowuje jej przewodniczgcy, ktéry jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie i porzgdku zebrania.

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:
a) zatwierdzenie arkusza organizacyjnego szkoty oraz zmian dokonywanych w nim w czasie roku szkolnego,

b) przygotowanie i zatwierdzenie planu pracy i rozwoju oraz programu wychowawczego szkoty, programu profi-
laktyki, a takze zatwierdzenie szkolnego zestawu programédw nauczania,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw i programéw autorskich,
d) opracowanie statutu szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawie nagradzania i karania uczniéw zgodnie postanowieniami zawartymi w regu-
laminie szkoty,

f) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

g) ustalanie organizacji wewnetrznego doskonalenia nauczycieli.

Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ w nastepujgcych sprawach:

a) organizacja pracy szkoty,

b) projekt planu finansowego szkoty,

¢) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nagrdd i odznaczen (z wyjgtkiem "Nagrody Dyrektora Szkoty")

d) propozycje dyrektora szkoty dotyczace przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodze-
nia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ pozalekcyjnych,

e) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.

Dyrektor szkoty moze wstrzymac wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli stwierdzi, Ze jest ona podjeta
niezgodnie z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania uchwaty powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
nadzorujgcy szkote. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote
uchyla uchwate niezgodng z przepisami prawa. Decyzja organu nadzorujgcego szkofe jest ostateczna.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swej dziatalnosci.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw porusza-
nych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogq naruszy¢ dobro osobiste ucznidw i ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada Szkoty bierze czynny udziat w rozwigzywaniu generalnych i podstawowych probleméw funkcjonowania
szkoty podejmuje dziatania o charakterze opiniodawczo - doradczym, a w szczegdlnosci:

a) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkoéw specjalnych szkoty,

b) opiniuje plan finansowy szkoty,

c) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskiem o zbadanie i doko-
nanie oceny dziatalnosci szkoty i jej dyrektora,

d) opiniuje plan racy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla
szkoty,

e) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i moze wystepowac z wnioskami do dyrektora, Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego i organu nadzorujgcego szkote oraz do wojewoddzkiej rady o$wiatowej,

f) wystepuje do organdw, o ktérych mowa w punkcie 5. z inicjatywg w sprawach zaje¢ pozalekcyjnych i przedmio-
tow nadobowigzkowych.

g) uchwala statut szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze z drobnych skladek
oraz innych zrédet np. dziatalnosci gospodarczej, edukacyjnej. Zasady wydatkowania funduszy Rady Szkoty
winny by¢ okre$lone w regulaminie rady.

Rada Szkoty powinna liczy¢ 12 oséb. W sktad Rady Szkoty wchodzi w rowne;j liczbie:

— 6 nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng,

— 6 rodzicow wybranych przez og6t rodzicéw,

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Dopuszcza sie dokonywania corocznych zmian jednej trzeciej sktadu rady.

Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego. Zebrania rady sg protoko-
towane.

Na posiedzeniach Rady Szkoty moze by¢ obecny dyrektor szkoty, ale jedynie z gtosem doradczym.

Komitet Rodzicielski stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow, wybierang przez ogot rodzicéw w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym, ktéra moze wystepowac¢ do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i dyrektora szko-
ty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegblnosci:

a) biezgcego i perspektywicznego programowania szkoty,
b) doskonalenia organizacji i warunkow pracy szkoty,
c) realizacji programdw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty,

d) organizowanie dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, w szkole i $rodo-
wisku lokalnym.

Komitet Rodzicielski moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkow szkoty i podejmowaé dziatania na rzecz pozy-
skiwania $rodkéw finansowych na potrzeby szkoty, zwtaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawczg. Gro-
madzenie wiasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddet i ich wydatko-
wania okresla regulamin Komitetu Rodzicielskiego.

Kadencja Komitetu Rodzicielskiego trwa 3 lata. Dopuszcza sie dokonywania corocznych zmian jednej trzeciej
sktadu komitetu.

Komitet Rodzicielski uchwala regulamin swej dziatalnosci i wybiera przewodniczgcego. Zebrania Komitetu Ro-
dzicielskiego sg protokotowane.

W zebraniach Komitetu Rodzicielskiego moze bra¢ udziat dyrektor szkoty, ale jedynie z gtosem doradczym.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie. Zasady wybierania i dziatalno$ci organéw samorzadu a takze

opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu réw-

nym, tajnym powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktdre dotyczg realizacji podstawowych praw

ucznia, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jasnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkol-
nym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan,



d) prawo do wydawania i redagowania gazety szkolnej,

e) w ramach edukacji ekonomicznej moze zatozy¢ i prowadzi¢ sklepik szkolny zajmujacy sie organizowaniem
sprzedazy artykutow szkolnych i spozywczych,

f) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

28. Samorzad Uczniowski organizuje takze wybory rzecznika praw uczniowskich, ktéry reprezentuje ogét uczniow
w sprawach dotyczgcych przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczegdlnosci:

a) wyjasnia prawidtowosci decyzji podjetych przez inne organy szkoty,
b) petni role mediatora w konfliktach zaistniatych miedzy uczniami a dyrektorem szkoty i Radg Pedagogiczna,

c) wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty, organéw szkoty i organu nadzorujgcego szkote wowczas, gdy sg
tamane prawa ucznia,

d) informuje Rade Pedagogiczng o zazaleniach sktadanych przez uczniéw, ale z zagwarantowaniem ich anoni-
MOWOSCi.

29. Kadencja organéw samorzgdu i rzecznika praw ucznia trwa 2 lata.

§2
1) W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora oraz kierownika Swietlicy. Sposéb powotywania na stanowiska
kierownicze regulujg odrebne przepisy.
2) Wicedyrektor szkoty przyjmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:
a) pefni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce,
b) przygotowuje projekty dokumentéw programowo - organizacyjnych szkoty,
c) koordynuje biezacy tok dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
d) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,
e) pefni biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkotg wedtug ustalonego harmonogramu.

3) Kierownik $wietlicy realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekun-
czej szkoty, a w szczegolnosci:

a) opracowuje roczny plan pracy $wietlicy i tygodniowy rozktad,
b) nadzoruje i koordynuje dziatalno$¢ wychowawcow,

¢) nadzoruje prace personelu kuchni,

d) uczestniczy w przygotowaniu jadtospisu,

e) prowadzi na biezgco dokumentacje Swietlicy.

§3
1) Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2) Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych danej klasy i szkoty,
b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzenia
egzamindw,
c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci
w nauce,
d) uzyskiwania informac;ji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny i organowi prowadzacemu opinii
i skarg dotyczacych pracy szkoty.
3) Rodzice/prawni opiekunowie mogg kontaktowaé sie z nauczycielem bezposrednio lub w uzasadnionych wypad-

kach telefonicznie, jezeli nie prowadzi on w tym czasie lekcji lub nie petni dyzuru. Terminy indywidualnych spotkan
z rodzicami ustala wychowawca podczas okresowych zebran.

4) State spotkania zwane dalej "wywiadowkami" odbywajg sie 5 razy w roku (we wrze$niu, listopadzie, styczniu,
marcu i maju).

5) Wychowawcy klasy nie wolno omawia¢ spraw dotyczgcych poszczegdlnych uczniow w obecnosci wszystkich
zebranych rodzicow/prawnych opiekunéw.



6) Zebranie organizacyjne dla rodzicow, ucznidw majacych rozpoczaé nauke w szkole podstawowej zwotuje przed
rozpoczeciem roku szkolnego dyrektor szkoty.

7) Jezeli rodzice/prawni opiekunowie nie interesujq sytuacjg swego dziecka, wychowawca klasy moze przeprowadzi¢
wywiad domowy, ale wytgcznie w porozumieniu i z udziatem upowaznionego pracownika MOPS.

8) Rodzice/prawni opiekunowie powinni informowaé¢ wychowawce o stanie zdrowia swojego dziecka, aby podczas
zaje¢ szkolnych mogto by¢ otoczone szczegdlng troskg ze strony nauczycieli.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§1
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimo-
wych i letnich okre$lajg odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§2

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora, najp6zniej do 15 maja kazdego roku, na podstawie ramowego planu naucza-
nia. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote po uprzednim zaopiniowaniu przez organ
nadzorujacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg stano-
wisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych, liczbe godzin przedmiotéw nadobo-
wigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.

§3
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgod-
nym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z programoéw dla danej klasy, dopu-
szczonym do uzytku szkolnego przez MENIS.
2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 25 - 30 uczniow. Nie tworzy sie jednak nowego oddziatu
tej samej - klasy, jezeli $rednia liczba uczniéw w kazdym z tych oddziatéw bytaby nizsza niz 18.

§4
1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygo-
dniowy rozktad zaje¢ ustalony przez wicedyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Szczego6towy dzienny rozkiad zajec zintegrowanych w klasach | - lll ustala nauczyciel.

§5
1. Podstawowg formag pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyj-
nym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast przerwy odpowiednio: 5, 10, 15, 20minut.
3. Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty, moze podjg¢ uchwate, w ktérej ustali sie inny czas
trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz godzina zegarowa) zachowujgc ogoélny tygodniowy czas pracy obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

§6
1. Zasady podziatu oddziatbw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkdéw nauki i bezpieczenstwa
regulujg odrebne przepisy.

§7
1. Niektore zajecia obowigzkowe np.: zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, specjalistyczne, elementéw informatyki,
kota zainteresowan, nauczanie jezykdéw obcych i inne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza sy-



stemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkol-
nych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw (p. kolonie $rédroczne lub inne formy wyjazdowe organizowane
przede wszystkim dla dzieci z rejondéw zagrozonych ekologicznie).

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt 1 ustala sie zgodnie z § 5 pkt. 2 statutu szkoty.

3. Zajecia, o ktérych mowa w pkt 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkéw finansowych.

. Liczba uczestnikéw kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu
szkoty nie moze by¢ wyzsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestnikdw zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie
powinna przekraczac 7 osoéb.

. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkol-
nych liczba uczniéw nie moze by¢ wyzsza niz 15 uczniéw.

§8

. Dla uczniéw, ktérzy w wyniku badania w poradni psychologiczno - pedagogicznej otrzymali orzeczenie kwalifikuja-
ce ich do nauczania indywidualnego tokiem szkoty specjalnej lub nauczania indywidualnego z powodu przewlekte;j
choroby, dyrektor szkoty organizuje dodatkowe zajecia lekcyjne po otrzymaniu skierowania wydanego przez organ
prowadzacy szkofe.

. Uczen, ktory otrzymat orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej kwalifikujgce go do nauczania tokiem
szkoty specjalnej, moze by¢ do niej skierowany tylko za zgodg rodzicow/prawnych opiekunow.

§9

. Zasady dziatalno$ci klas sportowych okreslajg odrebne przepisy.

§10

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych ksztatca-
cych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrekto-
rem szkoty lub za jego zgodg z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg
Wyzsz3g.

. Opiekunem stuchacza lub studenta, o ktérym mowa w pkt 1 jest wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel.

. Opiekun ma obowigzek udzieli¢ stuchaczowi lub studentowi odbywajacemu praktyke pomocy metodycznej i mery-
torycznej oraz sporzadzi¢ rozktad zaje¢ zgodnie z zaleceniami przekazanymi przez wiadze zaktadu ksztatcenia
nauczycieli lub szkoty wyzszej ksztatcgcej nauczycieli.

§11
. W szkole obowigzuje wewnagtrzszkolny system oceniania opracowany przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzony
przez Rade Szkoty.

System ten ujmuje szczegdtowo zasady oceniania z przedmiotéw nauczania i zachowania uczniéw w kazdym
cyklu ksztatcenia, wymagania na poszczegdlne stopnie szkolne, tryb postepowania i przeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych. (zatgcznik nr 2)

§12
. Szkota powinna zapewni¢ uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia, co najmniej jednego positku w sto-
towce szkolne;.

. Odptatnos¢ za korzystanie z positkoéw ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Komitetem Rodzicielskim i Radg
Szkoty.

§13

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-
- wychowawczych szkoty, doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd
rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, i pracownicy niepedagogiczni szkoty, natomiast rodzice/pra-
wni opiekunowie i inne osoby mogag korzysta¢ z ksiegozbioru w czytelni.



. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

a) gromadzenie i opracowanie ksiegozbioru,

b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw (w grupach bgadz oddziatach).

4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakohczeniu.

. Biblioteka czynna jest codziennie z wyjatkiem dni wolnych od zaje¢ szkolnych. Korzysta¢ z niej moga wszyscy
uczniowie podczas przerw, a takze po zakonhczeniu zaje¢ lekcyjnych.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza;

a) gromadzenie, opracowanie, konserwacja i udostepnianie zbiorow,

b) propagowanie zbioréw i udzielanie pomocy fachowej w ich wykorzystaniu,

c) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego ksztattujgcych podstawowe elementy kultury czytelniczej,
d) inspirowanie czytelnictwa wsrod ucznidw i prowadzenie zaje¢ z aktywem bibliotecznym,

. Bibliotekarz szkolny opracowuje regulamin pracy biblioteki szkolnej.

§14

. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw/prawnych opieku-
néw szkota organizuje zajecia opiekuncze w Swietlicy szkolnej. Rodzice/prawni opiekunowie ustalajg z kierowni-
kiem Swietlicy czas pobytu dziecka na zajeciach opiekunczo- wychowawczych oraz przez kogo bedzie odbierane
po ich zakonczeniu. Powyzsze ustalenia zapisuje sie na karcie zgtoszenia dziecka, a rodzice/prawni opiekunowie
potwierdzajg je wtasnorecznym podpisem.

. Swietlica prowadzi zajecia od 7.30 do 16.00. Zakres zaje¢ w dni, w ktérych nie odbywaja sie zajecia dydaktyczne
w szkole, okresla dyrektor szkoty, przy przestrzeganiu zasady pieciu dni pracy nauczyciela w tygodniu.

. Zajecia wychowawcze prowadzone sg w grupach liczgcych nie mniej niz 25 uczniéw.

4. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy szkoty.

Do zadan Swietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pra-
cy naukowej,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach i na powietrzu,
majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia,

C) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

d) stwarzanie warunkoéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawy-
kow kultury zycia codziennego,

e) upowszechnianie kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdw higieny i czystosci oraz dbatosci o zachowanie
zdrowia,

f) rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

g) wspoétdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow zaje¢ Swietlicowych, w miare potrzeby z placéwkami
upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujgcymi w Sro-
dowisku.

. Kierownik $wietlicy opracowuje regulamin pracy swietlicy szkolne;j.

§15

. Dla 5realizacji celéw statutowych szkota powinna posiada¢ odpowiednie pomieszczenia, zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, a ponadto w miare mozliwo$ci:

a) pomieszczenia dla dziatalnosci organizacji uczniowskich, samorzgdu uczniowskiego, sklepiku i $wietlicy szkolnej
b) ogrod szkolny,

c) gabinet terapii pedagogicznej,

d) archiwum,

e) szatnie.
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ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1
. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi szkoty.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w pkt 1 okres$lajg odrebne przepisy.
. Dyrektor szkoty opracowuje zakresy obowigzkow zastepcy dyrektora, pedagoga szkolnego, bibliotekarza i kierow-
nika Swietlicy.
. Zakresy obowigzkow pracownikow niepedagogicznych, a takze ich odpowiedzialnos¢ ustala dyrektor szkoty.

. Zasady wynagradzania i premiowania pracownikow niepedagogicznych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi na terenie szkoty.

§2
. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki
tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
. Formalny przydziat przedmiotéw nauczania, wychowawstw, opiekunéw nad kotami, zespotami, organizacjami
i pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty i wykaz zadah dodatkowych.
. Do zadan nauczycieli naleza:

a) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespotach oraz
osigganie w stopniu optymalnym celéw szkoty ustalonych w programie i planie pracy szkoty,

b) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej oraz wnioskowanie o jego wzbogaca-
nie lub modernizacje do organéw kierowniczych szkoty,

c) wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
i zainteresowan,

d) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

e) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw,

f) informowanie rodzicéw/prawnych opiekunéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje a takze Rade Pedagogiczng
0 wynikach w nauce swoich ucznidw,

g) udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagaja-
ce szkote,

h) prowadzenie prawidtowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota zainteresowan.

. Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu, a jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespét - decyduje o treSci programu kota
lub zespotu.

. Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej swoich uczniéw. Ma takze prawo wspotdecydowac
0 ocenie z zachowania oraz wnioskowa¢ w sprawie nagrdd i wyréznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym za: poziom wynikow dydak-
tyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach stosownie do realizowanego programu
i warunkéw, w jakich dziatat,

a) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych,

b) tragiczne skutki wynikite z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach szkolnych, poza-
szkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

c) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

d) zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo szkoty
a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§3
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnoéci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowania do zycia w ro-
dzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,



¢) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 1:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami/prawnymi opiekunami:
— rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
— ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

c) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowaw-
cze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno

ucznidw szczegodlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami), utrzymuje kontakt z rodzi-
cami/prawnymi opiekunami uczniéw celu:

— poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo wychowawczych ich dzieci,

— wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
— wilgczania ich do spraw zycia klasy i szkoty.

d) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpozna-
waniu potrzeb i trudnosci, a takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow; organi-
zacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologicznej i pedagogiczne

. Czestotliwos¢ kontaktow wychowawcow i innych nauczycieli z rodzicami regulujg postanowienia zawarte w § 3

pkt. 3,4, 5

. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wiasciwych

placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

. Dyrektor szkoty przydziela nauczycielowi stazy$cie oraz nauczycielowi kontraktowemu opiekuna, ktérym powinien

by¢ nauczyciel z duzym doswiadczeniem pedagogicznym wyrdzniajgcy sie w pracy wychowawczej.

. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za:

a) osigganie celow wychowawczych w swojej klasie,

b) integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczego klasy i szkoty,

c) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spo-
teczno - wychowawczej,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§4
. W szkole tworzy sie stanowisko pedagoga szkolnego, do ktérego zadan naleza;

a) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi trudnosci dydaktyczne
i wychowawcze,

b) rozpoznanie potrzeb dziecka i rodziny,
c) ustalenie form pomocy,

d) udzielanie rodzicom/prawnym opiekunom pomocy w rozwigzywaniu przez nich trudnosci w wychowaniu wia-
snych dzieci,

e) indywidualna pomoc uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych powstajgcych na tle niepowodzen szkol-
nych, trudnosci w kontaktach rodzinnych i réwiesniczych,

f) udzielanie pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia,

g) wspotpraca z instytucjami wspomagajgcymi wychowanie (poradnia psychologiczno - pedagogiczna, lekarz
i pielegniarka szkolna, opieka spoteczna, sad rejonowy i inne w zaleznosci od potrzeb)

h) wspétpraca z Radg Pedagogiczng i dyrekcjg szkoty w organizowaniu dziatan wspierajacych proces rozwoju
i uczenia sie dzieci i mtodziezy - odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

i) okresowa ocena sytuacji wychowawczej szkoty.

§5
. Do szkoty przyjmowane sg wszystkie dzieci, ktére mieszkajg w obwodzie szkoty, a ktérego granice ustala organ
prowadzacy szkofe.



A WO DN -

. Na pisemna prosbe rodzicow/prawnych opiekunéw do szkoty mogg by¢ przyjmowane dzieci, ktére mieszkajg poza

obwodem szkoty, jezeli w szkole jest odpowiednia ilos¢ miejsc. W takiej sytuacji rodzice/prawni opiekunowie przej-
mujg na siebie odpowiedzialnos¢ za zorganizowanie bezpiecznego dojscia lub przejazdu dziecka do i ze szkoty.

. Do szkoty podstawowej uczeszczajg w zasadzie uczniowie, od 7, ale nie wcze$niej niz od 6 roku zycia, do 13, ale

nie poézniej niz do 18 roku zycia. Dzieci szescioletnie mogg byc¢ przyjete do szkoty, jezeli uzyskajg pozytywng opinie
zawartg w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej. Natomiast w uzasadnionych przypadkach decyzje
w sprawie odroczenia rozpoczecia obowigzku szkolnego przez dziecko podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko moze by¢ odroczone nie dtuzej niz o 1 rok.

. Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundw dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku

szkolnego poza szkotg oraz okres$la warunki jego spetniania. Dziecko moze otrzymac¢ promocje do kolejnych klas
a nastepnie $wiadectwo ukonczenia szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkote, ktérej dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen szkoty podstawowej sprawiajgcy bardzo duze trudnosci wycho-

wawcze moze by¢ przeniesiony do innej szkoty w tej samej miejscowosci. Decyzje w tej sprawie podejmuje na
wniosek dyrektora szkoty kurator o$wiaty.

§6

. Prawa i obowigzki ucznia okresla regulamin szkolny (zatgcznik nr 3)

§7

. Wyrdznienia i nagrody:

a) pochwata dyrektora szkoty udzielona w obecnoséci wszystkich uczniow,
b) przyznanie dyplomu uznania lub nagrody rzeczowej przez Rade Pedagogiczna.

. Za osiggniecie wyrdzniajgcego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie, zawodach sportowych lub za inne

osiggniecia przynoszace, zaszczyt szkole - oprécz mozliwosci przyznania uczniowi w / w wyréznien odnotowuje
sie ten fakt na $wiadectwie szkolnym.

Kary:

a) upomnienie udzielone przez wychowawce,

b) upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora szkoty,

C) zawieszenie przez dyrektora praw do udziatu w imprezach pozalekcyjnych,
d) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole decyzjg Rady Pedagogiczne;j

. Dyrektor moze wstrzymac wykonanie kary, jezeli uczen uzyska poreczenie nauczyciela, samorzgdu uczniowskie-

go lub rady klasowej rodzicow.

. Nie mogqg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
. Rodzice (prawni opiekunowie) muszg byc¢ informowani o przyznaniu nagrody lub zastosowaniu kary wobec dziec-

ka. Jezeli majg zastrzezenia, co do zasadno$ci kary zastosowanej wobec ich dziecka mogg w ciggu 14 dni zwrécic
sie z pisemng prosbg do dyrektora szkoty o ponowne jej rozpatrzenie.

. Wniosek, o ktérym mowa w pkt. 6 rozpatrywany jest na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w ciggu 14 dni.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1

. Szkofa uzywa pieczeci urzedowych i stempli wedtug ustalonego wzoru zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

Statut Szkoty Podstawowej nr 10 im. Janusza Korczaka w Wodzistawiu Slaskim zostat uchwalony przez Rade

Szkoty dnia 09. 12. 1999 .



