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Zakacznik

do uchwaty Nr IV/36/07

Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
z dnia 25 stycznia 2007 roku

Regulamin Organizacyjny Strazy Miejskiej w Wodzistawiu Slaskim

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne.

§1
Straz Miejska w Wodzistawiu SI. zwana dalej Straza”, jest samorzadowa, umundurowana
formacja utworzona w celu ochrony porzadku publicznego, dziatajaca na podstawie
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz. 779 z p6zn.
zmianami ).
Straz jest jednostka organizacyjng Gminy Wodzistaw Slaski.
Straz speiniajac stuzebna role¢ wobec spotecznosci lokalnej, wykonuje swe zadania
z poszanowaniem godnosci i praw cztowieka.

§2

Terenem dziatania Strazy sa obszary gmin: Wodzistaw Slaski, Kornowac, Lubomia, Godow,
Marklowice 1 Mszana.
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§3
Siedziba Strazy jest budynek przy ul. Rzecznej 24 w Wodzistawiu Slaskim.
Straz uzywa pieczeci :
1) okraglej o tresci : , Straz Miejska Wodzistawia S1.”, z wizerunkiem godia
panstwowego,
2) prostokatnej o tresci : KOMENDA STRAZY MIEJSKIEJ
44-300 Wodzistaw Slaski
ul. Rzeczna 24
tel. 032/459 04 33
Do oznaczania spraw zgodnie z instrukcja kancelaryjna Straz uzywa symbolu literowego
»KSM”.

§ 4
Nadzoér nad dziatalno$cia Strazy sprawuje: ’
1) w zakresie wykonawczym Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego,
2) w zakresie fachowym — Slaski Komendant Wojewo6dzki Policji.

Rozdzial 11
Zadania i Srodki dzialania Strazy.

§5

Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace:



2.
3.

1) z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779
z p6zn. zmianami),

2) innych ustaw 1 aktow prawa miejscowego.

Zadania Strazy wykonuja pracownicy Strazy zwani dalej straznikami.

Zadania Strazy zwigzane z obstuga administracyjna wykonuja inni pracownicy Strazy nie

bedacy straznikami, na zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

§6

Straznik w czasie wykonywania czynnosci shuzbowych jest zobowiazany do noszenia
przepisowego munduru, legitymacji stuzbowej, znaku identyfikacyjnego i emblematu Gminy
Wodzistaw Sl., zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.
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Rozdzial 111
Struktura organizacyjna.

§7
Straza kieruje Komendant reprezentujac ja na zewnatrz.
Komendant Strazy powolywany jest przez Prezydenta Miasta Wodzistawia Slaskiego,
po zasiggnieciu opinii Slaskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji.
Przetozonym Komendanta Strazy jest Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego.
Komendant Strazy jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
Komendant Strazy wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy Strazy Miejskie;.

§8
Funkcjonowanie Strazy Miejskiej opiera si¢ na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziale czynnosci oraz indywidualnej
odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych zadan .
Pracownicy  Strazy  Miejskiej powinni posiada¢  kwalifikacje  odpowiednie
do zajmowanych stanowisk i1 petnionych funkcji, okreslone w stosownych, odrgbnych
przepisach.

§9

Dla wtasciwego wykonywania zadan wyodrebnia si¢ w Strazy nastgpujace stanowiska pracy:

Komendanta.

Zastgpcy Komendanta.

Glownego Ksiggowego.

Kierownikéw Zmian.

Dyzurnych.

Straznikow.

Pracownika ds. Organizacji i Kadr.

Pracownika ds. Obstugi Prawnej (Radcy Prawnego).
Pracownikéw biurowych.
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§10

Do zadan Zastepcy Komendanta nalezy w szczegdlnosci:
1. Prowadzenie gospodarki materiatlowo-magazynowej, w tym:

a.  zaopatrzenie, przyjmowanie, ewidencjonowanie, przechowywanie i wydawanie
z magazynu umundurowania stuzbowego, srodkéw trwatych i obrotowych,
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b. prowadzenie kartotek iloSciowych przechowywanych przedmiotow, w tym
srodkow bezposredniego przymusu,

c. uzgadnianie stanu zapasow z Gtowna Ksiggowa Komendy,

d. rozliczanie zwolnionych straznikéw 1 pracownikdw 2z pobranego sprzegu
1 umundurowania.

Gospodarowanie pomieszczeniami i sprzgtem biurowym Komendy oraz $rodkami

tacznosci 1 transportu.

Ewidencja osobistego wyposazenia i prowadzenie magazynu rzeczy uzywanych.

Utrzymanie $§rodkow transportu w stalej gotowosci do stuzby.

Systematyczne rozliczanie osob materialnie odpowiedzialnych za majatek Strazy

Miejskiej.

Dystrybucja i rozliczanie drukow $cistego zarachowania, w szczegdlnosci:

- Mandatéw karnych gotdéwkowych 1 kredytowych,

- Wezwan wystawionych dla osob, ktére popetnity wykroczenia,

- Pozostatych drukow Scistego zarachowania obowiazujacych w Strazy

Ocena zebranego przez straznikow materialu dowodowego pod katem wiasciwego

udokumentowania dowodow pozwalajacych na skierowanie wnioskow do Sadu

Rejonowego.

Prowadzenie czynno$ci sprawdzajacych dla ujawnienia 1 zabezpieczenia materiatu

dowodowego na czas postgpowan toczacych si¢ przed Sadem Rejonowym, gdzie Straz

jest oskarzycielem publicznym.

Sporzadzanie i kierowanie wnioskéw do Sadu Rejonowego o ukaranie sprawcow

wykroczen.

Przygotowywanie odwotan do Sadu Okrggowego od rozstrzygnie¢ Sadu Rejonowego.

Prowadzenie magazynu dowodow rzeczowych do spraw o wykroczenia, gdzie Straz jest

oskarzycielem publicznym.

Prowadzenie zbioréw zawiadomien o wykroczeniach, nakladanie mandatow karnych,

ustalanie 1 wzywanie sprawcoéw wykroczen celem ustalenia okoliczno$ci wykroczenia.

§11

Do zadan Kierownikéw Zmian nalezy w szczeg6lnosci:

1.

Koordynowanie, nadzorowanie i kontrolowanie pracy straznikow pelniacych stuzbe
w terenie.

Codzienne zdawanie relacji Komendantowi Strazy z przebiegu stuzby.

Patrolowanie poszczegdlnych rejondw miasta i rozpoznawanie zagrozen dla
wypracowania skutecznych przedsigwzig¢ prewencyjnych.

Przeprowadzanie kontroli poszczegdlnych rejondw miasta pod wzgledem utrzymania
porzadku i czystosci oraz realizacji prawa miejscowego w tym zakresie.
Podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia,
w przypadku ujawnianych przez straznikow wykroczen oraz na zlecenie Prezydenta
Miasta.

Prowadzenie czynno$ci sprawdzajacych i gromadzenie materiatow dowodowych
w stosunku do sprawcéw ujawnionych wykroczen, stosowanie kar wobec o0sob
popetiajacych wykroczenia.

Udzielanie asysty przy wykonywaniu czynno$ci sluzbowych realizowanych przez
pracownikow administracji samorzadowej, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.

Konwojowanie dokumentow, przedmiotéw warto§ciowych lub wartosci pienigznych
dla potrzeb Urzedu Miasta lub Rady Miejskie;j.
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Reagowanie na osoby nietrzezwe oraz doprowadzanie osob nietrzezwych do miejsca
zamieszkania lub Izby Wytrzezwien, jezeli osoby te daja powdd do zgorszenia w
miejscu publicznym, znajduja si¢ w okolicznos$ciach zagrazajacych ich zyciu lub
zdrowiu albo zagrazaja zyciu i zdrowiu innych oséb.

Zabezpieczanie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem os6b postronnych lub
zniszczeniem $ladow 1 dowodow do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze
ustalenie w miare mozliwosci swiadkow zdarzenia.

Zabezpieczanie imprez masowych oraz oficjalnych wizyt.

Wykonywanie czynno$ci materialno-technicznych zwiazanych z pobieraniem oplaty
targowe;j.

§12

Do zadan Dyzurnych nalezy w szczegdlnosci:

1. Przyjmowanie zgloszen i1 kierowanie radiowozoéw badz patroli pieszych na miejsce
zdarzen w celu podjgcia interwencji.

2. Powiadamianie kompetentnych stluzb o wydarzeniach nadzwyczajnych Iub innych
zdarzeniach wymagajacych podjgcia dziatan z ich strony.

3. Informowanie Urzedu Miasta i odpowiednich jednostek organizacyjnych Miasta
o zauwazonych uszkodzeniach lub zniszczeniach urzadzen komunalnych i uzytecznosci
publiczne;.

4. Informowanie wihasciwych stuzb o stwierdzonych awariach lub osobach wymagajacych
pomocy.

5. Prowadzenie dokumentacji przyjmowanych i przekazywanych interwencji.

§13

Do zadan i kompetencji Gtownego Ksiggowego nalezy:

l.

2.

W

Opracowywanie projektu planu finansowego Strazy Miejskiej na podstawie projektu
uchwaly budzetowej, a nastepnie dostosowanie planu do uchwaly budzetowe;.

Realizacja planu finansowego zgodnie z zasadami gospodarki finansowej okre§lonymi
w ustawie o finansach publicznych.

Sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci finansowej

Prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z ustawa o finansach publicznych oraz
Uchwala Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego w sprawie uchwalenia budzetu
Miasta Wodzistawia SI., w tym:
- kontrola finansowa umow zawieranych przez jednostk¢ m.in. pod katem
ustawy Prawo zamowien publicznych,
- przestrzeganie zasad rozliczen finansowych, zabezpieczenie $rodkow
pienigeznych,
- zapewnienie terminowego $ciagania nalezno$ci i dochodzenia roszczen
spornych oraz splaty zobowiazan i naleznosci,

5. Analiza wykorzystania §rodkow budzetowych bedacych w dyspozycji Strazy.
6. Prowadzenie rachunkowosci Strazy zgodnie z obowiazujacymi przepisami i ustalonymi

zasadami, w tym prowadzenie ewidencji ksiggowej dochodéw i wydatkow Strazy
Miejskie;j.

7. Opracowanie projektow przepisow wewngtrznych wydawanych przez kierownika

jednostki dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, a w szczego6lnosci zakladowego
planu kont, obiegu dokumentow, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.



8. Prowadzenie catoksztaltu prac zwiazanych z obstuga ptacowa pracownikéw Strazy.

9. Prowadzenie ewidencji iloSciowo-wartosciowej skladnikow majatkowych Strazy
Miejskie;j.

10. Prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych z realizacja Funduszu Swiadczen
Socjalnych (ksiggowanie, przygotowywanie umow z pozyczkobiorcami).

§14

Do zadan realizowanych przez pracownika ds. Organizacji 1 Kadr nalezy w szczego6lnosci;

1.  Przygotowanie zatozen i realizacja polityki kadrowej i ptacowej w Strazy.

2. Prowadzenie spraw osobowych pracownikow Strazy.

3.  Prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikéw Strazy.

4.  Sporzadzanie, wydawanie i przyjmowanie legitymacji stuzbowych oraz ewidencja
przyznanych uprawnien do mandatowania.
Prowadzenie postgpowania skargowego w stosunku do pracownikow Strazy.
Analiza nieprawidtowosci popetlionych przez straznikow w czasie wykonywania
obowiazkow stuzbowych.
Opracowywanie programow i harmonogramow szkolen pracownikow.
Prowadzenie archiwum zaktadowego.
Rozliczanie czasu pracy oraz kontrola dyscypliny pracy.
0. Przygotowywanie dokumentacji z zakresu organizacji i zarzadzania Strazy.
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§15
Do zadan realizowanych przez pracownika ds. Obslugi Prawnej (Radcy Prawnego) nalezy
w szczegblnoscei:
1.  Opracowywanie opinii prawnych dla potrzeb Strazy Miejskie;j.
2. Reprezentowanie Komendanta Strazy Miejskiej w postgpowaniach przed sadami
powszechnymi.
3. Opracowywanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych dziatalnosci Strazy.

Rozdzial IV
Zasady kierowania Straza

§16
1. Straza kieruje Komendant powolywany i odwolywany przez Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slaskiego po zasiggnieciu opinii Slaskiego Komendanta Policji w
Katowicach.
2. Przetozonym Komendanta jest Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego.
3. Komendant Strazy jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
4. W razie nieobecno$ci Komendanta jego obowiazki petni Zastgpca Komendanta.

§17
1. Komendant wykonuje zadania przy pomocy Komendy Strazy Miejskie;j.
2. Komendant kieruje Komenda przy pomocy:
a. Zastgpcy Komendanta.
b. Gloéwnego Ksiggowego.
¢.  Samodzielnych stanowisk okreslonych w § 9 pkt. 4-9
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Zastgpce Komendanta zatrudnia Komendant po zasiggnigciu opinii Prezydenta Miasta
Wodzistawia Sl.

§18

Do zadan i kompetencji Komendanta nalezy:

1.
2.

3.
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1.

Kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Strazy.

Reprezentowanie Strazy w kontaktach z organami panstwowymi, samorzadowymi
1 organizacjami spotecznymi.

Wydawanie zarzadzen i pism okolnych regulujacych zasady, formy i porzadek prawny
obowiazujace w Strazy Miejskie;.

Powotywanie zespoléw o charakterze stalym lub doraznym spehliajacych funkcje
opiniodawczo-doradcze lub wykonawcze.

Ustalanie szczegdtowego zakresu dziatania i wewnetrznej struktury Strazy Miejskie;.
Ustalenie zakresu obowiazkéw Zastgpcy Komendanta oraz szczegdlowego zakresu
obowiazkow o0s6b zajmujacych samodzielne stanowiska podlegajace bezposrednio
Komendantowi.

Dysponowanie limitem etatow przydzielonych Strazy przez Prezydenta Miasta
Wodzistawia S1.

. Wydawanie na podstawie udzielonych upowaznien decyzji w indywidualnych sprawach

z zakresu administracji publiczne;.

§19
Komendant jest przetozonym wszystkich pracownikow Strazy.
Straznicy 1 pozostali pracownicy Strazy sa pracownikami samorzadowymi.
Szczegbtowe zakresy czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk oraz ich wykonania
okresla Komendant Strazy.
Pracownikow Strazy Miejskiej zatrudnia 1 zwalnia Komendant Strazy.

20
Komendant sprawuje bezposredni nadzor nad§ praca:
Zastgpcy Komendanta.
Glownego Ksiggowego.
Pracownika ds. Obstugi Prawnej (Radcy Prawnego).
Pracownika ds. Organizacji i Kadr.
Pracownikéw biurowych.
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§ 21

Zadania shuzbowe dla straznikow w gminach Kornowac, Lubomia, Godéw, Marklowice
1 Mszana ustala Komendant Strazy wspolnie z wojtem danej gminy. W razie nieobecnosci
wojta jego funkcje w zakresie wspotpracy z komendantem przejmuje upowazniona przez
wojta danej gminy osoba.



Rozdzial V
Pracownicy Strazy

§22
Status prawny pracownikéw Strazy okresla ustawa o pracownikach samorzadowych i ustawa
o strazach gminnych.

§23
Zasady 1 procedurg zatrudniania pracownikéw okresla Komendant w oparciu o Ustawe o
strazach gminnych oraz Ustawe o pracownikach samorzadowych.

§ 24
1. Pracownicy Strazy zatrudnieni na podstawie umowy o pracg podlegaja ocenom
kwalifikacyjnym.
2. Zasady dokonywania ocen kwalifikacyjnych ustala Komendant Zarzadzeniem
okreslajac terminy, kryteria i tre$¢ wnioskow.

Rozdzial VI
Gospodarka Finansowa.

§25
Straz Miejska prowadzi dziatalno$¢ finansowa wedlug zasad obowiazujacych gminna
jednostke budzetowa.

§26
Podstawa dziatalnosci Strazy jest roczny plan dochodoéw i1 wydatkow budzetowych
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Wodzistawia SI.

§27
. Plan finansowy sporzadza Komendant Strazy Miejskiej, a zatwierdza Prezydent Miasta.
2. Zmiany w planie finansowym moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla zasad
wykonywania budzetu gminy .
3. Za prawidlowa realizacj¢ planu finansowego odpowiedzialny jest Komendant Strazy
Miejskie;j.

—

Rozdzial VII
Uprawnienia i obowiagzki funkcjonariuszy.

§28
Prawa i obowiazki straznikow reguluje ustawa o strazach gminnych, a ponadto w kwestiach
nie unormowanych, ustawa o pracownikach samorzadowych.



§29
Podczas wykonywania czynnosci stuzbowych funkcjonariusze strazy korzystaja z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 30
Organizacjg i porzadek pracy Strazy okresla Regulamin Pracy ustalony przez Komendanta.

§31
Ilos¢ etatoéw na dany rok kalendarzowy ustala Komendant i przedktada do zatwierdzenia
Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego

§32
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem dotyczacym funkcjonowania Strazy ustala
Komendant w formie zarzadzenia.

§33
Zmiana Regulaminu nastgpuje w drodze uchwaty Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora
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