                                                                                     Załącznik nr 2 do ogłoszenia o naborze na stanowisko

                                                                                                                  Inspektora  

                                                                                          w Dziale Organizacyjno-Ekonomicznym i Kadr

                                                                                     w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej i Remontowej    

                                                                                                     w Wodzisławiu Śl. ul.Mendego 2

                       CHARAKTERYSTYKA WYMAGAŃ NA STANOWISKU
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Wykształcenie:     

  Konieczne:  średnie  (ogólne lub zawodowe)                                                                             

_________________________________________________________________________________________

  Pożądane: wyższe (kierunki:prawo,ekonomia,administracja,zarządzanie i marketing       



2


Praktyka:

 Konieczna: staż pracy 4 lata

________________________________________________________________________________ 

 Pożądana: staż pracy 2 lata  

 doświadczenie  w zakresie prowadzenia spraw kadrowo-płacowych
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Umiejętności:

 Konieczne: 

 1)znajomość aktów prawnych z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych takich jak:

 -  ustawy Kodeks Pracy,   

-  przepisów wykonawczych do Kodeksu Pracy w szczególności dotyczących działu VI i  

    VII Kodeksu Pracy 

  - ustawy o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i 

   macierzyństwa, 

-  kodeksu postępowania administracyjnego, 

2)bardzo dobra znajomość obsługi komputera w tym programu kadry-płace.

__________________________________________________________________________

Pożądane:      j.w.    


Cechy osobowości:

Konieczne: 

wysoka kultura osobista, sumienność, systematyczność, dyscyplina pracy
_________________________________________________________________________________

Pożądane: zdolności analityczne,


