Uchwata Nr ........cccceeeriiinneee .
Rady Miejskiej w Wodzistawiu Slaskim

w  sprawie: sposobu podziatu srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, zatrudnionych
w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych Miasto Wodzistaw Slaski
jest organem prowadzgcym.

Na podstawie art. 18 ust 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z p6zZniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 70a ust.1
i 1a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r Nr 97,
poz. 674 z pozniejszymi zmianami) oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlinych wojewoddéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowanych ze $srodkéw wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych
szkoty, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegoétowych
kryteridow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz.430).

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala co nastepuje:

§1

Dokonuje sie podziatu srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, zatrudnionych w szkotach
i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych Miasto Wodzistaw Slaski jest organem prowadzacym
w ramach $rodkéw okreslonych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002r. (Dz. U. Nr 46, poz.430)

§2

1. W budzecie Miasta Wodzistawia Slaskiego wyodrebnia sie $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowe nauczycieli w tym organizacje systemu doradztwa metodycznego
w wysokosci 1% planowanych rocznych sSrodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli w nastepujgcy sposoéb:

1) 10% srodkow na organizacje szkolen i konferencji dyrektorow,

2)20% s$rodkoéw na organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zaje¢, dodatkow funkcyjnych oraz podrézy
stuzbowych doradcéw metodycznych,

3) 70% srodkow na pokrycie kosztéw doskonalenia zawodowe nauczycieli obejmujgcego:

a) refundacje czesnego dla nauczycieli zatrudnionych na podstawie mianowania lub na czas
nieokreslony studiujgcych w szkotach wyzszych lub zaktadach ksztatcenia nauczycieli
dla potrzeb szkolnictwa w formie:

- studiéw magisterskich uzupetniajacych,

- studiéw licencjackich,

- studiéw podyplomowych,

b) refundacje optat za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, o ile nauczyciel zostat skierowany
przez dyrektora szkoty/placowki i podyktowane jest to potrzebami placéwki,

c) refundacje optat za udziat w warsztatach metodycznych oraz szkoleniach, jezeli nauczyciel
byt skierowany przez dyrektora szkoty i wynika to z potrzeb szkoty/placowki,

d) pokrycie kosztéw zwigzanych z organizowaniem szkolen, kurséw, seminariéw i warsztatdw
dla rad pedagogicznych danej szkoty/placéwki, w tym takze zakup niezbednych do ich
prowadzenia materiatow szkoleniowych i informacyjnych, literatury fachowej oraz przepisow
prawa.

e) zakup programow komputerowych, sprzetu i pomocy do realizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli,



f) koszty przejazdéow nauczycieli biorgcych udzial w szkoleniach, kursach doskonalgcych,
kwalifikacyjnych oraz warsztatach organizowanych poza miejscowoscig, w ktérej znajduje
sie jego zakfad pracy,

g) koszty przejazdéw dla nauczycieli mianowanych i zatrudnionych na czas nieokre$lony, ktérzy
ksztatcg sie w szkotach wyzszych, zakladach ksztatcenia nauczycieli, celem podnoszenia
poziomu wyksztatcenia oraz zdobywania dodatkowych kwalifikacji do nauczania drugiego
przedmiotu lub prowadzenia zajeé.

§3

1. Ustala sie wysokos$é kwoty dofinansowania doptaty do czesnego w wysokosci:
1) od 200- 600 zt. za semestr,
2) do 80% w przypadkach podyktowanych szczegélnymi potrzebami szkoty.
2. Wysokos¢ zwrotu kosztéw przejazdu dla nauczycieli dokonuje sie zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
3. Refundacjg czesnego oraz doptatg do kurséw kwalifikacyjnych moga by¢ objete nastepujace
specjalnosci:
1) jezyk obcy,
2) matematyka,
3) wychowanie techniczne,
4) diagnoza i terapia psychologiczno-pedagogiczna,
5) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
6) obstuga programéw komputerowych,
7) technologie informacyjne w edukaciji,
8) edukacja multimedialna w szkole i bibliotece szkolnej,
9) internetowe centrum informaciji,
10) edukacja artystyczna,
11) inne wynikajace z potrzeb danej placowki.

§4

1. Dofinansowanie w/w form doskonalenia zawodowego nauczycieli ustala dyrektor szkoty/placéwki
W oparciu o:
1) przyznane s$rodki finansowe,
2) opracowany plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok,
3) kryteria przyznawania refundacji czesnego i dopfat,
4) ztozone wnioski i dokumenty przez nauczycieli zatrudnionych w danej szkole/placéwce.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie do projektu uchwaly Rady Miejskiej Wodzislawia Slaskiego w sprawie
sposobu podzialu Srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych Miasto Wodzistaw Slaski jest

organem prowadzacym.

Projekt uchwaly przygotowano stosownie do postanowien art. 70a ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ,,W budzetach organéw prowadzacych szkoty
wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
z uwzglednieniem doradztwa metodycznego — w wysokosci 1% planowanych rocznych
srodkoOw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, z zastrzezeniem ust. 2”
oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Sportu w sprawie podzialu $rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigedzy budzety poszczegolnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze  $rodkéw
wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz szczegdélowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkéw.
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