Uchwala Nr ey
Rady Miejskiej Wodzislawia Slaskiego
b 201111 E: NN 2008 roku

w sprawie: przyjecia Programu Wspolpracy Miasta Wodzislawia Slqskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami uprawnionymi ustawa
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w 2009 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pdzn. zm)

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala, co nast¢puje:

§1
Przyjmuje si¢ Program Wspélpracy Miasta Wodzistawia Slaskiego z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami uprawnionymi ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie, w 2009 roku, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zatacznik

douchwaly Nr.........cooceeiiiin.
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
zdnia ... 2008r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA WODZISEAWA
SLASKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI USTAWA O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2009

§1

Niniejszy program wspotpracy okresla:

1) cele wspotpracy;

2) zadania publiczne zaplanowanie do zlecenia podmiotom uprawnionym ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.
873 ze zm.), zwanej dalej Ustawa;

3) pozafinansowe zadania zaplanowane do realizacji w ramach wspolpracy prowadzonej na
poziomie poszczegdlnych komérek organizacyjnych Urzedu Miasta Wodzistaw Sl. oraz
jednostek organizacyjnych gminy, jakie wspélnie realizowane beda w Wodzistawiu
Slaskim w 2009 r.

§2

1. Celem programu wspélpracy jest umacnianie demokratycznego tadu spotecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomigdzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi, opartego na dlugotrwatej wspotpracy
w zaspokajaniu potrzeb mieszkancoOw miasta.

2. Realizacji celu stuzy¢ beda:

1) umacnianie w $wiadomosci mieszkancow poczucia odpowiedzialno$ci za wspolnote
lokalna;

2) dzialania  zwigkszajace  aktywno$¢  mieszkancow ~ Wodzistawia  Slaskiego
w pelniejszym zaspokajaniu potrzeb wspolnoty;

3) tworzenie warunkéw do powstawania 1 rozwoju inicjatyw shuzacych spotecznosci
lokalnej;

4) dzialania podnoszace zdolnos$¢ organizacji pozarzadowych do wykonywania zadan miasta;

5) promowanie osiagnig¢ sektora pozarzadowego oraz prezentacja jego dorobku.

§3

Program adresowany jest do organizacji pozarzadowych, osdb prawnych 1 jednostek
organizacyjnych dzialajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych kosciolow 1 zwiazkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, stowarzyszen jednostek samorzadu
terytorialnego, prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz mieszkancow
Wodzistawia Slaskiego, zwanych dalej ,,organizacjami”.



1.
1)

§ 4

Sfera wspolpracy okreslona programem obejmuje realizacjg:
zadan publicznych, okreslonych w art. 4 Ustawy, w zakresie odpowiadajacym

ustawowym zadaniom gminy;

2) zadan wynikajacych z uchwaty nr X/93/07 Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia
28.06.2007 r. w sprawie przyjecia strategii rozwoju miasta Wodzistawia Sl. na lata
2007 —2020;

3) zadan wynikajacych z miejskich programow spotecznych;

4) dziatah promujacych Miasto Wodzistaw Slaski

§5

Wykonawcami Programu sg :

1)

komorki organizacyjne Urzedu Miasta Wodzistawia Slaskiego;

2) jednostki organizacyjne Miasta Wodzistawia Slaskiego;

3)
4)

a)
b)

1)

2)

1)

2)

1)

2)

3)

Pelnomocnik Prezydenta Miasta Wodzistawia Slaskiego ds. Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi;

Zespoty, Komisje 1 Rady o charakterze doradczym 1 inicjatywnym:

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

Rada ds. Sportu przy Prezydencie Miasta Wodzistawia Slaskiego.

§6

Wspotpraca o charakterze finansowym, pomigedzy Miastem a podmiotami uprawnionymi
Ustawa moze odbywacé si¢ w szczegdlnosci poprzez zlecanie organizacjom realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie w formie:
powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane w drodze:
otwartych konkurséw ofert, ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Wodzistawia Slaskiego
1 rozstrzyganych w oparciu o ocen¢ przeprowadzona przez Komisje Opiniujace oferty
konkursowe,
zakupu potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2006 Nr 164 poz. 1163
ze zm.)
Wspodtpraca o charakterze pozafinansowym pomigdzy Miastem a podmiotami upraw-
nionymi Ustawa moze odbywac si¢ w szczegolnosci poprzez :

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 Ustawy, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych
w  dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych

z  przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
Ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow administracji publiczne;.



§7

1. Planuje sig realizacjg przez adresatéw Programu zadan publicznych z zakresu:
1) edukacji
Cele wspotpracy:
a) ochrona dzieci i mtodziezy przed patologiami i zagrozeniami wspotczesnej cywilizacji,

2) kultury fizycznej 1 sportu
Cele wspotpracy:
a) aktywizacja sportowa i rekreacyjna  mieszkancow  Wodzistawia  Sl.,
b) promocja zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow ~Wodzistawia  Sl.,
¢) upowszechnianie uprawiania aktywnosci fizycznej (sportu i rekreacji) wsréd mieszkancow
Wodzistawia SI.,
d) podniesieniec poziomu sprawno$ci fizycznej mieszkancow Wodzistawia SI.,
e) poszerzenie oferty zagospodarowania czasu wolnego w Wodzistawiu Sl.,
f) przeciwdziatanie problemom spotecznym i profilaktyka przeciw uzaleznieniom wsrod
dzieci i mtodziezy z terenu Wodzistawia S1.,
g) stworzenie oferty aktywnego spedzania czasu dla osob starszych z terenu Wodzistawia
SL;

3) kultury
Cele wspotpracy :

a) podniesienie poziomu partycypacji dzieci i mlodziezy w inicjatywach kulturalnych,
ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnika zycia kulturalnego, ksztattowanie
wrazliwosci kulturalnej wérdd dzieci i mlodziezy,

b) podniesienie poziomu zaangazowania seniorow Ww sprawy spotecznosci lokalnej,
przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu os6b starszych poprzez stworzenie
warunkow  do podtrzymywania wigzi spotecznych, zagospodarowanie czasu wolnego,

c) tworzenie warunkow do rozwoju podmiotow i instytucji kultury w tym kultury masowe;j,
podniesienie poziomu i rozszerzenie oferty zycia kulturalnego w Mie$cie, wzmocnienie
instytucjonalne, organizacyjne, kadrowe podmiotéw z sektora kultury,

d) poszerzenie oferty zagospodarowania czasu wolnego dla mieszkancoéw Miasta,

e) rozwdj swiadomosci i tradycji regionalnej wérdd spolecznosci lokalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mlodziezy, zapoznanie z tradycja oraz historiag Miasta i regionu,

f) przeciwdzialanie patologiom spotecznym w §rodowisku 0séb zagrozonych uzaleznieniem
1 wspotuzaleznieniem od alkoholu, narkotykéw i nikotyny, organizacja czasu wolnego
dzieci i mlodziezy ze srodowisk zagrozonych patologiami, wyrobienie nawyku zdrowego
spedzania czasu wolnego;

4) zdrowia - w zakresie promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej i1 profilaktyki uzaleznien
Cele wspotpracy :
a) realizacja oraz udzial w przedsigwzigciach zwiazanych z profilaktyka i promocja zdrowia,

b) propagowanie na terenie Miasta akcji edukacyjno - profilaktycznych majacych na celu
zwigkszenie wiedzy 1 $wiadomosci spolecznej dotyczacej profilaktyki zdrowotnej,

c) tworzenie mozliwosci rehabilitacji osobom niepelnosprawnym oraz warunkéw do
korzystania z najlepszych form §wiadczen,

d) organizacja i zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy ze $rodowisk
zagrozonych patologiami, wyrobienie nawyku zdrowego spgdzania czasu wolnego od
uzywek,



e) pomoc osobom najbiedniejszym i uzaleznionym znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;

5) ochrony srodowiska
Cele wspotpracy :
a) podnoszenie swiadomosci ekologicznej dzieci i mtodziezy;

6) pomocy spoteczne;j:
Cele wspotpracy :
a) zapewnienie schronienia osobom tego pozbawionym w tym kobietom w sytuacjach
kryzysowych,
b) przeciwdzialanie zjawisku bezdomnos$ci oraz zwigzanym z nim patologiom spotecznym,
a w szczeg6lno$ci uzaleznieniom od alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych,
¢) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb starszych poprzez stworzenie warunkow
do podtrzymywania wigzi spotecznych, zagospodarowanie czasu wolnego wraz
z zapewnieniem niezbgednej opieki w tym opieki pielegniarsko — medyczne;,
d) zapewnienie positku dla oséb go pozbawionych.

2. Zadania przewidziane do zlecenia:

1) w zakresie edukac;ji :

a) opracowanie programoéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy (zajecia w grupach,
warsztaty, spotkania z lekarzami, terapeutami, trenerami, spektakle teatralne,
uczestnictwo w ogolnopolskich programach profilaktycznych) i ich realizacja w wybrane;j
placowce,

b) prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych z dzie¢mi i mlodzieza w placéwkach oswiatowych
promujacych zdrowy styl zycia, aktywno$¢ ruchowa, aktywno$¢ tworcza;

2) w zakresie kultury fizycznej i sportu :

a) organizacja i upowszechnianie wychowania fizycznego wsréd dzieci i miodziezy
zamieszkujacej w Wodzistawiu SI.,

b) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci 1 milodziezy zamieszkujacej
w Wodzistawiu S1.,

¢) rozwdj i animacja lokalnego amatorskiego ruchu sportowego poprzez ogdlnomiejskie
imprezy sportowo — rekreacyjne,

d) przygotowanie i przeprowadzenie cyklicznej imprezy sportowo - rekreacyjnej na terenie
Miasta Wodzistawia Sl.,

e) upowszechnianie kultury fizycznej i promocja aktywnosci fizycznej wérod dorostych
mieszkancow Wodzistawia Sl. ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb 50+,

f) organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych
patologiami spotecznymi ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy z rodzin
z problemem alkoholowym,

g) organizacja zajec profilaktyczno - terapeutycznych o charakterze sportowym dla dzieci
1 mlodziezy ze §rodowisk zagrozonych patologiami spotecznymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym:;

3) w zakresie kultury :

a) aktywizacja kulturalna dzieci i mlodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu ferii
letnich,

b) aktywizacja spoteczno- kulturalna seniorow 50 +,

¢) rozwoj i animacja lokalnego ruchu artystycznego poprzez ogolnomiejskie imprezy



d)

kulturalno — artystyczne,

przygotowanie i przeprowadzenie cyklicznej imprezy kulturalnej na terenie Miasta
Wodzistawia Slaskiego,

upowszechnianie kultury regionu wéréd mieszkancow Wodzistawia Slaskiego,
organizacja zaj¢¢ terapeutycznych i profilaktycznych o charakterze artystycznym dla
uczniéw szkot podstawowych 1 gimnazjow prowadzonych przez Miasto

Wodzistaw Slaski.

w zakresie zdrowia:

prowadzenie bezptatnej jadlodajni dla uzaleznionych lub najbiedniejszych mieszkancow
Miasta,

wspieranie dzialan na rzecz ochrony 1 promocji zdrowia oraz profilaktyki,
wspieranie dzialalno$ci $wietlic integracyjnych, sSrodowiskowych i profilaktycznych;

w zakresie ochrony srodowiska:

prowadzenie zaje¢ edukacji ekologicznej w placowkach o$wiatowych poprzez np.:
ogrodki przyszkolne, zajecia w ramach kot zainteresowan z uwzglednieniem informacji
przykazywanych przez Urzad Miasta w zakresie ochrony $rodowiska oraz tematyki:
segregacji odpadow, =zagrozen dla $rodowiska zwiazane z nieprawidlowym
odprowadzaniem $ciekOw,- obowiazujacego regulaminem utrzymania czystosci
1 porzadku, stanu zanieczyszczenia powietrza i sposobOw ograniczenia emisji substancji
szkodliwych, pojecia odpaddéw niebezpiecznych i sposobdéw pozbywania sig¢ tych
odpadow,

przeprowadzenie akcji porzadkowych w ramach "Dnia ziemi", "Sprzatania $wiata",
koordynacja zadania w miejskich placowkach o$wiatowych,

zakup materiatlow niezbgdnych do przeprowadzenia akcji,

zorganizowanie wywozu odpadow;

6) w zakresie pomocy spotecznej:

prowadzenie schroniska, w tym pokoju interwencyjnego dla kobiet w sytuacji kryzysowe;j,
animacja zajec¢ terapeutyczno — wzmacniajacych dla osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym bezdomnych oraz uzaleznionych,

prowadzenie srodowiskowej §wietlicy seniora,

prowadzenie jadlodajni umozliwiajacej zakup positkow.

§8

. Zlecenie realizacji poszczegdlnych zadan okreslonych w § 7 bedzie udzielane w trybie

otwartego konkursu ofert w oparciu o ustawg¢ o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

. Do konkursu, o ktéorym mowa w ust. 1 moga przystapi¢ takze jednostki organizacyjne

podlegle organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane oraz spoidzielnie
socjalne.

§9

Sprawozdanie z realizacji programu zostanie sporzadzone przez Pelnomocnika Prezydenta
Miasta Wodzistawia Slaskiego ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
1 przedstawione Radzie Miejskiej do dnia 30 kwietnia 2010r.



2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

§10

Przy wyborze oferty na realizacj¢ zadania bgda brane pod uwage nastgpujace kryteria:
ranga przedsigwzigcia (ocena w skali 1-3);

atrakcyjnos¢ i dostgpnos¢ imprezy dla mieszkancow miasta ( ocena w skali 1-5);
doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji imprez ( ocena w skali 1-3);

posiadane zasoby kadrowe i bazowe niezb¢dne do przeprowadzenia imprezy (ocena
w skali 1-5);

ocena kosztow realizacji zadania pod katem ich celowosci, oszczgdnosci 1 efektywnosci,
wykorzystania (ocena w skali 1-6) ;

ocena rzetelnosci i terminowosci rozliczen dotacji otrzymanych w latach poprzednich
(ocena w skali 1-3);

Rozpatrywane beda wylacznie oferty:

przygotowane na formularzu zgodnym z obowiazujacymi przepisami;

prawidtowo wypeione;

zawierajace komplet niezbednych zatacznikow;

ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym.

Oceny formalnej zlozonej oferty dokona komorka organizacyjna Urzedu Miasta
lub jednostka organizacyjna Miasta, ktérej zakresu zadan dotyczy oferta.

Koordynatorem wspolpracy Miasta Wodzistawia  Slaskiego z  organizacjami
pozarzadowymi bedzie Pemomocnik Prezydenta Miasta Wodzistawia Slaskiego
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Do zadan pelnomocnika, o ktorym mowa w ust. 3 naleze¢ bedzie przede wszystkim :
organizowanie  wspolpracy o charakterze pozafinansowym z  organizacjami
pozarzadowymi;

koordynowanie wspoOtpracy komorek organizacyjnych Urzedu 2z organizacjami
pozarzadowymi;

monitorowanie 1 koordynowanie realizacji polityki Miasta w zakresie wspoOtpracy
z organizacjami pozarzadowymi,

pelnienie roli mediatora pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a Miastem,
w sytuacjach konfliktowych;

przygotowywanie projektow rocznych programéw wspdlpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi;

wspoltworzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych,

prowadzenie internetowej bazy adresowej organizacji pozarzadowych oraz internetowej
ksiggi dotacji;

monitorowanie zmian aktow prawnych dotyczacych wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz umieszczanie ich na stronie internetowej Miasta;

reprezentowanie Prezydenta na konferencjach i spotkaniach dotyczacych problematyki
sektora pozarzadowego;

10) organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi;
11) stwarzanie atmosfery do doskonalenia kadr organizacji pozarzadowych;
12) przedstawianie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Pelnomocnika oraz wnioskow ze

wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.



Uzasadnienie do projektu uchwaly nr ..., Rady Miejskiej Wodzistawia
Slqskiego z dnia ........... 2008 roku w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Miasta
Wodzislawia Slaskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w 2009
roku.

Projekt uchwaty jest wykonaniem dyspozycji ustawowej przepisu art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 zpdzn. zm). Jest on wyrazem dazenia Miasta do ulozenia wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.

W opracowaniu projektu uchwaly aktywnie uczestniczyly organizacje pozarzadowe
funkcjonujace naterenie Miasta - od organizacji kulturalnych, przez kluby sportowe,
towarzystwa krzewienia kultury fizycznej i stowarzyszenia kultury fizycznej po organizacje
dzialajace w sferze ochrony 1promocji zdrowia, edukacji, ochrony S§rodowiska, a takze
pomocy spolecznej. Projekt jest efektem konsultacji z powotanymi podmiotami.

Program wspotpracy w proponowanym ksztalcie jest nie tylko efektem dotychczasowe;j

partnerskiej wspolpracy Miasta z podmiotami III sektora, ale takze jest wynikiem stanowisk

wypracowanych podczas warsztatow odbywajacych si¢ w Wodzistawiu Slaskim od kwietnia
do czerwca 2008 r. w ramach projektu "Gmina - tu wszystko sie zaczyna".

Niniejszy projekt zaklada kontynuowanie wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi

polegajacej na:

1) zlecaniu organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w powotanej ustawie;

2) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci 1 wspoétdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzeniu wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
oraz przedstawicieli jednostek organizacyjnych Miasta.

Projekt okresla takze sfery zadan publicznych Miasta, ktore maja sta¢ si¢ obszarem

szczegdlnie intensywnej wspolpracy.



W trakcie prac nad projektem Programu projektodawcy starali si¢ takze uwzgledni¢ w jak
najszerszym zakresie wnioski ptynace z raportu Najwyzszej Izby Kontroli oraz Krajowe;j
Rady Regionalnych Izb Obrachunkowych pt. "Informacja o wynikach kontroli prawidtowosci
udzielania i rozliczania przez jednostki samorzqdu terytorialnego dotacji na zadania zlecone
podmiotom niezaliczanym do sektora finansow publicznych".

Zgodnie z ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie program
wspolpracy jest dokumentem uchwalanym corocznie przez organ stanowiacy gminy, dlatego

tez prezentowany projekt swoim zakresem obejmuje rok 2009.



	PROGRAM WSPÓŁPRACY MIASTA WODZISŁAWA ŚLĄSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI USTAWĄ O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2009

