GMINNY PROGRAM 

PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

NA 2004 ROK
1. Na zasadzie ustawy  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu  alkoholizmowi,  prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych należy do zadań własnych gminy, których realizację w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych uchwalanego corocznie przez Radę Miejską,                 a tworzonego wspólnie z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, prowadzi Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej oraz Urząd Miasta Wodzisławia Śląskiego.

Gminny program jest opracowywany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 
26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U.Nr 147, poz. 1231 z 2002 roku z późniejszymi zmianami), a celem jego jest nakreślenie kierunków profilaktyki przeciwalkoholowej, zmniejszenie rozmiarów problemów alkoholowych, które już występują oraz zapobieganie powstawaniu nowych. 

2. Program ten wymaga świadomego, celowego i długoterminowego planowania różnych przedsięwzięć, które prowadzą do stworzenia zintegrowanego systemu profilaktyki gminnej, bo szkody, które wynikają z nadużywania napojów alkoholowych dotyczą wielu                      dziedzinach życia naszego środowiska, nie można ich całkowicie usunąć, 
ale można zmniejszyć ich dotkliwość.

3. Sprawdzone obszary działania z lat ubiegłych wskazują, że należy je kontynuować 
w latach następnych, szczególnie dotyczące prowadzenia szerokiej działalności edukacyjno-informacyjnej wśród dzieci i młodzieży szkolnej, jak również udzielania pomocy                    osobom doświadczonym problemem alkoholowym i współuzależnionym 
w ramach istniejących na terenie miasta specjalistycznych placówek, wspieranie organizacji społecznych w tym zakresie, których celem jest krzewienie trzeźwości 
i oddziaływanie na osoby nadużywające alkoholu.

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego przyjmuje następujące zadania związane 
z realizacją "gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych":

I. Realizacja  profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej wśród dzieci 

4.       i  młodzieży:

5. Prowadzenie na terenie szkół programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży wg. najnowszych standardów przez profesjonalnie przygotowanych realizatorów, których celem jest redukcja i wyeliminowanie określonych zachowań ryzykownych (kontakt 
z alkoholem, narkotyki, przemoc, palenie papierosów).

6. Podejmowanie działań o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodziców, których celem jest wspieranie abstynencji dziecka i przygotowanie go do

7. podejmowania odpowiedzialnych decyzji związanych z używaniem substancji     psychoaktywnych (np. „Szkoła dla rodziców”).
8. Wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych, opracowywanych 
i realizowanych przez młodzież, skierowanych do grup rówieśniczych (np. gazetki szkolne, przedstawienia, programy edukacyjne).

9. Dofinansowanie szkoleń w zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą dla osób, które wyrażają chęć podjęcia pracy profilaktycznej (np. dla nauczycieli, grona pedagogicznego, terapeutów, psychologów, kuratorów, pracowników socjalnych 
i innych).

10. Dofinansowanie lokalnych imprez profilaktycznych (np. koncerty, festyny, zawody sportowe) dla dzieci i młodzieży, odbywających się bez alkoholu, konkursów edukacyjnych, plastycznych, po przedstawieniu projektu programu.

11. Udział w  ogólnopolskich i lokalnych kampaniach profilaktyczno - edukacyjnych.

12. Podejmowanie działań edukacyjnych, skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych, podejmowanie działań kontrolnych.

13. Projekty profilaktyczne polegające na tworzeniu warunków do realizacji alternatywnych form spędzania wolnego czasu poprzez uczestnictwo w interesujących pozalekcyjnych,  zajęciach sportowych, artystycznych, plastycznych, które dostarczają młodzieży                wielu pozytywnych doświadczeń intelektualnych, emocjonalnych 
i społecznych.

14. Diagnoza problemów związanych z używaniem alkoholu i innych środków uzależniających przez dzieci i młodzież.

15.  Finansowanie targów programów profilaktycznych i programów wychowawczych. 

16.  Rozpowszechnianie wydawnictw, ulotek, broszur, plakatów oraz prenumerata wydawnictw specjalistycznych.

17.  Organizacja Wodzisławskiej Szkoły Wczesnej Profilaktyki (szkolenia, warsztaty, wydawnictwa, targi programów profilaktycznych).

1. Zapobieganie negatywnym następstwom nadużywania alkoholu oraz ich usuwanie:

2. Podejmowanie czynności zmierzających do objęcia leczeniem osób uzależnionych od

    alkoholu przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

a)     a zwłaszcza:

b) prowadzenie rozmów zachęcających do podjęcia leczenia dobrowolnego,

c) kierowanie na badania przez biegłego sądowego w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia alkoholowego, 

d) kierowanie do sądu wniosków o wszczęcie postępowania w sprawie zastosowania obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu,

3. wydawanie opinii dotyczącej wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia na miejscu lub poza miejscem sprzedaży co do ich zgodności z uchwałami  Rady Miejskiej. 

4. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej przez:

b) 
a) 
udostępnienie informacji o możliwościach korzystania na terenie miasta z bezpłatnej pomocy psychologicznej w zakładach opieki zdrowotnej, poradniach specjalistycznych oraz punktach konsultacyjnych, 

c) pomoc terapeutyczna dla dzieci i  żon alkoholików,

5. wspieranie działań prowadzących do ochrony przed przemocą w rodzinie.

6.  Wspomaganie działalności świetlic profilaktyczno - wychowawczych dla dzieci 
i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych.

7.  Dofinansowywanie obozów terapeutycznych (dla kobiet i mężczyzn – pacjentów Poradni Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia), obozów profilaktyczno-wychowawczych, sportowych dla młodzieży, wycieczek, zimowisk, warsztatów. 

8. Wspieranie działalności grup samopomocowych, towarzystw trzeźwościowych,  organizacji pozarządowych, klubów sportowych, kościołów, związków wyznaniowych propagujących zdrowy i trzeźwy styl życia.

9.  Zwiększanie skuteczności działania Policji i Straży Miejskiej w przypadkach naruszania  prawa i porządku publicznego przez osoby w stanie nietrzeźwym oraz osób     stosujących przemoc w rodzinie (Niebieskie Karty). Kierowanie osób z takich  interwencji do postępowania przed komisją zmierzając do ewentualnego orzeczenia 
o zastosowaniu wobec nich leczenia odwykowego .

10. Podjęcie działań zmierzających do utworzenia Międzygminnej Izby Wytrzeźwień.

11.  Współdziałanie z podmiotami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo i porządek publiczny oraz ochronę zdrowia, współuczestniczących w rozwiązywaniu pojawiających się problemów alkoholowych w tym między innymi: doposażenie tych podmiotów w specjalistyczny sprzęt wykorzystywany do zapobiegania 
i rozwiązywania problemów alkoholowych u mieszkańców miasta.

12.  Zwiększenie dostępności i efektywności usług terapeutycznych i rehabilitacyjnych dla osób uzależnionych i członków ich rodzin.


13.  Zasiłki i pomoc w naturze dla osób i rodzin zagrożonych i dotkniętych problemem    alkoholowym    (MOPS).

14. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych 
w  art.13(1) i 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego poprzez:

1) składanie wniosków do organów policji o wszczęcie postępowania dowodowego,

2) wniesienie aktu oskarżenia do sądu.

III. Leczenie i rehabilitacja osób uzależnionych i współuzależnionych:
1. 
Pomoc terapeutyczna dla rodzin osób uzależnionych.

3. 2. 
Wspieranie placówek profilaktycznych zajmujących się leczeniem osób uzależnionych od alkoholu  i pomocą   psychologiczną dla ich rodzin.

4. Wspomaganie działalności Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów    Alkoholowych.

1. IV. Ograniczenie dostępności do alkoholu:
2.  W związku z koniecznością ograniczenia liczby punktów sprzedaży napojów alkoholowych, ustalono liczbę punktów sprzedaży napojów zawierających powyżej 4,5% alkoholu (z wyjątkiem piwa) przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży (limit 115 punktów) i w miejscu sprzedaży (limit 80 punktów) - zgodnie 
z przedmiotową uchwałą Rady Miejskiej

3. W związku z koniecznością ograniczenia dostępu do alkoholu utrzymać zasady usytuowania na terenie miasta Wodzisławia Śląskiego miejsc sprzedaży napojów alkoholowych i warunków sprzedaży tych napojów – zgodnie z przedmiotową uchwałą Rady Miejskiej.

1. V. Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych:
2. Członkom Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje wynagrodzenie za każdorazowy udział w jej posiedzeniach.

3. Wysokość wynagrodzenia, o którym mowa powyżej uzależniona jest od obowiązującej wysokości minimalnego wynagrodzenia.

4. Wynagrodzenie członka komisji za każdorazowy udział w posiedzeniu nie może przekroczyć 15% minimalnego wynagrodzenia.

5. Wysokość wynagrodzenia określa Prezydent Miasta zgodnie z ust. 1-3.

VI. 
Środkami budżetowymi uzyskanymi z koncesji za sprzedaż napojów alkoholowych dysponują wydziały - jednostki:
1. 
Wydział Promocji .

2. 
Wydział Edukacji .

3.  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
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·     Środkami finansowymi w kwocie 800.000,- przeznaczonymi na realizację gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych dysponują:

· Wydział Promocji – Referat Sportu i Zdrowia, Referat Kultury

· Wydział Edukacji -  Zespół Świetlic Profilaktyczno-Wychowawczych

· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej

WYDZIAŁ PROMOCJI

 - prowadzenie działań profilaktycznych przez kluby i organizacje sportowe,      

   wspieranie finansowe imprez sportowych, festynów, zawodów rekreacyjnych,

   rajdów, zakup sprzętu sportowego, finansowanie pozalekcyjnych zajęć      

   sportowych dla dzieci i młodzieży jako alternatywna forma spędzania    

   wolnego czasu                                                      


150.000,-

-  prowadzenie działań profilaktycznych w szkołach (programy profilaktyczne,

   spektakle teatralne, koncerty traktujące o problemach uzależnień),

  dofinansowywanie wycieczek, obozów terapeutycznych, konkursów

  edukacyjnych i plastycznych, szkolenia i warsztaty dla różnych grup 

  zawodowych, druk ulotek, ankiet, biuletynów, zakup literatury fachowej,

  plakatów, prenumerata czasopism profilaktycznych, dofinansowanie   

  profesjonalnych placówek, koszty opinii biegłego sądowego, udzielanie    

  dotacji dla stowarzyszeń, wspieranie kampanii profilaktyczno-edukacyjnych, 

  udział w konferencjach, diagnoza problemów społecznych (uzależnienia, 

  przemoc w rodzinie, agresja, kondycja rodziny), targi programów  

  profilaktycznych (promocja zdrowia),  wodzisławska szkoła wczesnej 

  profilaktyki (warsztaty psychoedukacyjne, wykłady, seminaria)

                                                                                                          140.000,-
-  finansowanie pozalekcyjnych zajęć artystycznych w szkołach       53.300,-

- doposażenie podmiotów odpowiedzialnych za bezpieczeństwo i porządek  
   publiczny oraz ochronę zdrowia w sprzęt specjalistyczny 
       39.450,-

M O P S

- zasiłki celowe na pomoc doraźną dla rodzin z problemem alkoholowym

   (opał, żywność)                                                                                114.000,-

WYDZIAŁ EDUKACJI

- dofinansowanie kosztów utrzymania świetlic (energia elektryczna, c.o., woda,

   ścieki), drobne naprawy i remonty, nagrody dla uczestników konkursów, 

   wyposażenie świetlic w pomoce dydaktyczne, zakup materiałów biurowych, 

   środków czystości, dożywianie dzieci w świetlicach, obóz profilaktyczny,

   wynagrodzenie pracowników pedagogicznych, szkolenia, wyjazdy służbowe,

                                                                                                             303.250,-

Powyższe kwoty mieszczą się w podziale uchwalonych środków budżetowych Miasta Wodzisławia Śląskiego na rok 2004,  w rozdziale 85154 – Przeciwdziałanie alkoholizmowi.                          

