STATUT
Szkoty Podstawowej Nr 5
w Wodzistawiu Slaskim

Opracowany na podstawie Ustawy o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (Dz. U. Nr 67 poz. 329 z
pbézniejszymi zmianami) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutow szkot publicznych.

§1
Szkota nosi nazwe:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 5
Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. WLADYSEAWA BRONIEWSKIEGO
W WODZISLAWIU SLASKIM
ULICA TYSIACLECIA 25

§2
Decyzje o zmianie imienia szkoty podejmuje organ prowadzacy na wniosek rady szkoty lub wspoélny wniosek rady
pedagogicznej i przedstawicieli rodzicow i uczniéw.

§3
1. Organem prowadzacym szkote jest:
Miasto Wodzistaw Slaski
2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest:
Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach

§4
1. Szkota jest publiczng szescioletnig szkotg podstawows.
2. Szkofa posiada oddziatly integracyjne.

3. W realizacji podstawowych zadan dydaktycznych i wychowawczo-opiekunczych uczestniczy $wietlica i biblioteka
szkolna.

CELE | ZADANIA SZKOLY
§5

1. Zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrze-
bami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolno$ci $wiato-
pogladowej i wyznaniowej.

W realizacji tego zadania Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa oraz zobowigzania
wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwenc;ji o Pra-
wach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20.11.89r.

2. Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpieczenstwa w szkole i w czasie zaje¢ organizo-
wanych przez szkote.

3. Umozliwienie uczniom rozwoju ich zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych odpo-
wiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

4. Ksztattowanie srodowiska wychowawczego i swoistego klimatu naszej szkoty.

§6
1. Szkota poprzez wychowawcow klas utrzymuje kontakt z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wodzistawiu
Slgskim i w sytuacjach niepowodzen dydaktycznych i wychowawczych dziecka, kieruje je (za zgodg lub na wnio-
sek rodzicow) na konsultacje pedagogiczne lub psychologiczne celem udzielenia uczniowi pomocy.



. Uczen szczegolnie uzdolniony ma prawo do realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skréconym czasie zgodnie z Art. 66 ust.1 Ustawy o Systemie OSwiaty.

§7

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole w nastepujacy sposob:

1) Podczas godziny lekcyjnej opieke sprawuje nauczyciel uczacy w danej klasie lub nauczyciel zastepujacy nie-
obecnego nauczyciela, wyznaczony do petnienia tego obowigzku.

Na kazdej godzinie lekcyjnej musi by¢ sprawdzony sktad osobowy ucznidéw i wyjasniona nieuzasadniona nie-
obecno$¢ dziecka na lekcji (ucieczka z lekcji, wagary).

2) Podczas przerw opieke nad uczniami przejmujg nauczyciele dyzurujgcy zgodnie z grafikiem dyzuréw nauczy-
cielskich. Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ si¢ z terminami i stanowiskami przydzielonych mu dyzuréw
i pemni¢ dyzur w poczuciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw.

3) Podczas zaje¢ pozalekcyjnych w $wietlicy szkolnej opieke nad dzie¢mi sprawujg wychowawcy $wietlicy,
a w czasie zaje¢ nadobowigzkowych nauczyciele lub instruktorzy te zajecia prowadzacy.

. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty opiekunowie grup wycieczkowych (nauczyciele i rodzice) ponoszg odpowie-
dzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci. Wszystkie wycieczki wymagajg wypetnienie karty wycieczki, na udziat w wy-
cieczce rodzice muszg wyrazi¢ zgode.

. Zasady opieki nad grupami uczniowskimi:

1) Jeden opiekun na 30 uczniow, jesli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych srodkow
lokomocii.

2) Jeden opiekun na 10 ucznidw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub je$li przepisy szczegdtowe nie
stanowig inacze;.

3) Grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekraczac 15 osob.

4) Obowigzkiem kazdego opiekuna grupy jest stata kontrola liczby uczestnikow. Kierownik wycieczki wydaje pole-
cenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje i odpowiada za nie.

. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie ucznidéw z regulaminem odbywania zaje¢ ze swojego przedmiotu
nauczania oraz przeprowadzenie na poczgtku kazdego roku szkolnego pogadanki na temat bhp. Pogadanki odno-
towac "na czerwono" w dzienniku lekcyjnym.

. Obowigzuje zakaz opuszczania przez ucznia terenu szkoty w czasie trwania jego zaje¢ obowigzkowych i nadobo-
wigzkowych. Wczeéniejsze zwolnienie dziecka moze nastgpi¢ na osobiste lub pisemne uzasadnione zyczenie
rodzicow.

. O kazdym zaistniatym na terenie szkoty wypadku nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty, a pod jego
nieobecnos¢ wicedyrektora. Obecny przy wypadku nauczyciel powoduje odnotowanie faktu w zeszycie wypadkow
w sekretariacie szkoty.

. Szkota za posrednictwem kierownika swietlicy wnioskuje do MOPS o refundowanie obiadéw w stotéwce szkolnej
dla dzieci wychowywanych w trudnych warunkach materialnych.

§8
. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci dyrektor szkoty przyjmuje zasade powierzenia
nauczycielowi obowigzkéw wychowawcy klasy w dwéch cyklach:

1) Wychowawca klas | -1 (3 lata)
2) Wychowawca klas IV - VI (3 lata)

. Rodzice uczniéw danej klasy po przegtosowaniu wiekszoscig gtosow wnioskujg do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy w sytuacji razgcych zaniedban zwigzanych z petnieniem obowigzkéw wychowawcy klasy, a wyni-
ktych z:

1) Lekcewazenia praw ucznia.
2) Braku pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych dziecka.
3) Nieumiejetnosci rozwigzywania konfliktow wewnetrznych klasy.

4) Nieumiejetnosci nawigzania kontaktu z rodzicami wychowankéw.



ORGANY SZKOLY
§9

. Organami szkoty sg;

1) Dyrektor szkoty.

2) Rada pedagogiczna.

3) Rada szkoty.

4) Rada rodzicow.

5) Samorzad uczniowski.

§10
Kompetencje i zadania dyrektora szkoty

1. Kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

. Sprawuje nadzér pedagogiczny.

. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne.

. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady rodzicow podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych.

. Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i rade
rodzicdw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng
i gospodarczg obstuge szkoty.

. Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych.
. Moze wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty ucznia, ktory swoim zachowaniem zagraza
zdrowiu lub zyciu pozostatym cztonkom szkolnej spotecznosci.

. Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygniecie organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

. Dyrektor jako kierownik zaktadu decyduje w sprawach:
1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty.
2) Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

3) Wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagrdd, odznaczen i wyrdz-
nien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

§ 11

Rada pedagogiczna - kompetencje
Zatwierdzanie plandw pracy szkoty.
Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw.
Opracowanie i zatwierdzenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
(Wewnatrzszkolny System Oceniania - zatgcznik numer 1).
Opracowanie i zatwierdzenie programu wychowawczego szkoty.
(Program Wychowawczy Szkoty - zatacznik numer 2).
Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
Opiniowanie w sprawach:
1) Tygodniowego planu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2) Projektu planu finansowego szkoty.
3) Whnioskoéw dyrektora szkoty o nagrody, odznaczenia, wyrdznienia.
4)

5) Przydziatu czynnosci dodatkowych.

Propozyciji dyrektora szkoty dotyczacych kandydatow do powierzenia funkcji kierowniczych w szkole.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole. W ciggu 14 dni otrzymuje odpowiedz w tej sprawie od organu uprawnione-
go do odwotania.



9. Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
10. Uchwalty rady pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnoéci co najmniej potowy jej czton-
kow.
11. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
12. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

13. Czionkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktére mogtyby naruszy¢ dobro osobi-
ste ucznidw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

14. W sytuacji gdy rada szkoty nie zostanie powotana jej zadania wykonuje rada pedagogiczna

§12
Rada szkoty
1. Dyrektor szkoty organizuje powstanie rady szkoty pierwszej kadencji na wniosek rady rodzicéw.
2. Tryb wyboru cztonkdéw rady szkoty.
1) Rodzice:
a) wybér na zebraniach klasowych jednego kandydata z klasy,
b) nazwiska kandydatéw umieszczone zostang na kartach do gtosowania,
¢) kazdemu rodzicowi przystuguje prawo oddania gtosu na 4 kandydatow,
d) czterej kandydaci, ktorzy uzyskajg najwieksza liczbe gtosow stanowig reprezentacje rodzicéw w radzie szkoty,
e) nad prawidtowym przebiegiem glosowania czuwa komisja skrutacyjna, ktéra sporzadza protokét z glosowania.
2) Nauczyciele:
a) kandydatéw w liczbie 8 wytaniajg sposrdd siebie cztonkowie rady pedagogicznej,
b) dalsza procedura jak wyzej.

3. Rada szkoty wybiera swojego przewodniczacego, ustala regulamin dziatalnosci, ktéry zawiera zadania i kompe-/
tencje rady w mysl Art. 50 Ustawy o Systemie Os$wiaty.

§13
Rada Rodzicow
1. Rodzice majg prawo do wytonienia swej reprezentacji - rady rodzicow zgodnie z Art. 53 i 54 Ustawy o Systemie
OsSwiaty.
2. Rada rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicéw uchwalonego przez zebranie rodzicow.

§14
Szkolna Rada Uczniowska
1. Uczniowie majg prawo do wytonienia swojej reprezentacji - Szkolnej Rady Uczniowskie;j.

2. Szkolna Rada Uczniowska dziata na podstawie Regulaminu SRU uchwalonego przez Prezydium Rady pierwszej
kadencji.

3. Rada Uczniowska moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami.
2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu.

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego.

4) Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne;j.

5) Prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej, oraz rozrywkowej w porozumieniu z dy-
rektorem szkoty.

6) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
4. Sposo6b wytaniania rady uczniowskie;j:

1) W drugim tygodniu wrze$nia rozpoczyna si¢ kampania przedwyborcza majgca na celu zaprezentowanie kandy-
datéw.

2) Pod koniec trzeciego tygodnia wrze$nia odbywaja sie tajne, powszechne i bezposrednie do rady uczniowskiej
(czynne prawo wyborcze majg uczniowie klas IV - VI, a bierne klas V - VI).

3) Do konca wrze$nia spoteczno$¢ uczniowska zapoznaje sie z ukonstytuowang radg uczniowska.



§15

Wicedyrektor szkoty

1.

Przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:
1) Petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.
2) Przygotowuje projekty dokumentdéw programowo - organizacyjnych szkoty.

3) Organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczania poczatkowego, przedmiotow huma-
nistycznych klas IV - VI oraz biblioteki szkolne;j.

4) Utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami uczniéw klas | - 1ll, a takze przyjmuje tych rodzicéw
i odpowiada na ich postulaty i skargi oraz zatatwia je.

5) Wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia oraz z ramienia dyrekcji szkoty z poradnig psychologiczno-pedago-
giczna.

. Prowadzi czynnoéci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli klas

I - Ill, nauczycieli jezyka polskiego, jezyka angielskiego, historii, religii.

. Petni biezacy nadzér kierowniczy nad catg szkotg wedtug ustalonego harmonogramu.
. Nadzoruje wypetnienie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkolnym.

§16

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

1.

Na pierwszym ogoélnym zebraniu rodzicoéw (wrzesien) dyrektor szkoty przedstawia rodzicom zamierzenia dydak-
tyczno-wychowawcze szkoty, a wychowawca klasy omawia te problemy pod katem dziatan w klasie.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest na drugim w danym roku szkolnym spotkaniu z rodzicami przypomniec

przepisy dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw.

. Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do udzielenia wyczerpujgcej informacji na temat

zachowania, postepdédw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce. Takie kontakty rodzica z nauczycielem nie mogq
powodowaé zaktdcenia pracy dydaktycznej nauczyciela i odrywac od pracy lekcyjnej.

. Rodzice za pos$rednictwem rady szkoty lub rady rodzicdw majg mozliwo$¢ wyrazania i przekazywania organowi

sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

. W roku szkolnym szkota organizuje co najmniej 4 spotkania z rodzicami w celu wymiany informaciji oraz dyskusji na

tematy dydaktyczno-wychowawcze. Terminy spotkan ustala sie corocznie i realizuje wg kalendarza spotkan, za-
twierdzonego na posiedzeniu rady pedagogicznej dotyczgcym organizacji danego roku szkolnego.

. Aby wspoétdziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawach ksztatcenia i wychowania przebiegato prawidtowo rodzice

majg obowigzek:

1) Zapewnienia dziecku warunkéw do nauki, kontroli i pomocy w odrabianiu zadan domowych, reagowania na
wezwanie wychowawcy klasy w zwigzku z niepowodzeniami dziecka.

2) Aktywnego uczestniczenia w zebraniach rodzicielskich.

3) Troski o higiene, estetyczny wyglad i zdrowie dziecka.

4) Tworzenie w rodzinie klimatu wychowawczego sprzyjajgcego prawidtowemu rozwojowi dziecka zgodnie z jego
psychofizycznymi mozliwosciami.

5) Kontrolowanie czasu wolnego dziecka, orientowania si¢ gdzie i w jakim $rodowisku w danym czasie przebywa,
w jaki sposéb spedza czas, do ktérej godziny przebywa poza domem.

6) Aktywnie wigczac sie w organizowanie $srodkow finansowych wspierajgcych dziatalno$¢ szkoty czy to w postaci
dobrowolnej deklaracji finansowej, czy innej formie pomocy fachowej.

ORGANIZACJA SZKOLY
§17
Terminy rozpoczecia i kofnczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i

letnich okreS$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§18
Szczegblowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla Arkusz Organizacji

Szkoty opracowany przez dyrektora szkoty najp6zniej do 15 maja kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadzacy szkofe.



§19
1) Szkota jest placéwka oSwiatowo-wychowawczg ksztatcgca dzieci od klasy | do VI wigcznie.

2) Szkota realizuje programy zatwierdzone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej dla szkoty podstawowej oraz
programy autorskie opracowane zgodnie z Rozp. MEN dot. warunkoéw i trybu dopuszczenia do uzytku szkolnego
programéw nauczania, tworzac tym samym Szkolny Zestaw Programow - zatgcznik numer 3.

3) Podstawowg jednostkg organizacyjng szkotly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérych przecietna liczba wynosi od
25 do 30.

4) Wyjatek stanowig klasy integracyjne, w ktérych liczna uczniow powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5
uczniéw niepetnosprawnych.

5) Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziatach integracyjnych okreslajg odrebne przepisy.

§ 20

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych, zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okres$la tygo-
dniowy rozktad zaje¢ opracowany przez wicedyrektora, a zatwierdzony przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
$rodkow finansowych przyznanych szkole w ramach zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

2. Na wniosek rodzicow uczniéw, szkota moze organizowac zajecia dydaktyczno-wychowawcze, sportowe, nadobo-
wigzkowe (kursy jezykow obcych itp.).

§21

1. Podstawowg formag pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyj-
nym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogblny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | - Ill ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogoéiny
tygodniowy czas zajec.

4. Podziat oddziatdbw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa nastepuje
z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajgcych z przepi-
séw w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 22

Na wniosek rodzicow szkota organizuje wyjazdy srodroczne uczniéw klas Il w ramach "zielonej szkoty" z uwzgle-
dnieniem Zarzadzenia nr 021/5/92 Kuratora Oswiaty w Katowicach oraz instrukcji w sprawie wyjazdow $rédrocznych
(zatgcznik nr 1 Zarzadzenia).

§23

1. Uczen, ktory ukonczyt klase V i co najmniej 14 lat oraz nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowej w normalnym
trybie moze zostac skierowany do klasy lub szkoty przysposabiajgcej do pracy zawodowe;.

2. Decyzje o skierowaniu ucznia do klasy lub szkoty przysposabiajgcej do pracy zawodowej podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwosciami ucznia,
uwzgledniajgc opinie lekarska oraz opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodzicéw
(opiekunéw prawnych) ucznia.

§24

1. Szkota umozliwi odbywanie praktyki pedagogicznej stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentom
wyzszych szkot ksztatcgcych nauczycieli, jezeli bedzie mogta powierzy¢ opieke nad praktykg nauczycielowi
o petnych kwalifikacjach i dodwiadczeniem pedagogicznym.

2. Przyjecie na praktyke nastepuje na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty
lub poszczegdlnymi nauczycielami (za zgodg dyrektora), a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§25
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia positkow tj. $niadania i obiadu.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkdbw w stotdwce szkolnej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiem
Swietlicy.



§ 26

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty, nauczyciele, pracownicy techniczni, rodzice.
. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie ze zbioréw w czytelni

i wypozyczanie ich, prowadzenie przysposobienia czytelniczego.

. Pracownicy biblioteki prowadzg dziatalno$¢ popularyzujgcg nowosci ksigzkowe, aktywizujg czytelnictwo poprzez

prowadzenie catorocznego konkursu czytelniczego, przyblizajg sylwetki pisarzy i lektury poprzez organizowanie
konkursoéw.

. Poprzez odpowiednie dziatania pracownicy biblioteki aktywizujg mtodziez spotecznie, wciggajac jg do pomocy

przy pracach porzadkowych w bibliotece i organizacji konkursow.

. Zadaniem pracownikéw biblioteki jest réwniez organizacja spotkan z ciekawymi ludzmi, pisarzami, propagowanie

historii i aktualnych wydarzen w regionie.

. Biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 800 do 1400
. Sroda zostata wybrana na dzien biblioteczny, kiedy to przeprowadzane sg konieczne prace porzadkowe. W tym

dniu udostepniona jest tylko czytelnia i ksiegozbiér podreczny.

§ 27

. Swietlica szkolna jest czynna w godzinach od 730 do 1530.
. W $wietlicy mogg przebywac¢ wszyscy uczniowie, ktdrzy chcg mito i pozytecznie spedzi¢ czas wolny, ale przede

wszystkim uczniowie, ktdérzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub dojazd
do szkoty.

. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza liczy nie mniej niz 25 ucznidw.

4. Oprécz funkcji opiekunczej $wietlica petni wazng role w procesie dydaktyczno-wychowawczym szkoty.

5. W $wietlicy realizujgc cele wychowawcze i ksztattujgc osobowo$¢ dzieci stosowane sg nastepujgce formy pracy:

a A WO N =

1) Zabawy i gry Swietlicowe.

2) Czytelnictwo.

3) Zywe stowo i teatralne formy pracy.

4) Zajecia umuzykalniajgce.

5) Zajecia plastyczne i prace reczne.

6) Zajecia inspirujgce rozwoj zainteresowan.
7) Imprezy i uroczystosci.

8) Srodki audiowizualne.

9) Formy ¢wiczen ruchowych.

§ 28
Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkota posiada pomieszczenia:

. Swietlice szkolna.

. Jadalnie.

. Sklepik.

. Gabinet pielegniarki szkolne;.
. Salke gimnastyki korekcyjnej.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 29

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obstugi administracyjo-gospodarcze;.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow o ktorych mowa w ust. 1 okres$lajg odrebne przepisy.



§ 30

. Obowigzkiem nauczyciela jest realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach

wg jego najlepszej wiedzy i woli, takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty.

. Szczegbtowy zakres zadanh:

1) Punktualne rozpoczynanie i kohczenie zaje¢ lekcyjnych.

2) Prawidtowa organizacja procesu lekcyjnego z uwzglednieniem roznorodnych form, metod, srodkéw dydaktycz-
nych i zasad higieny pracy ucznia.

3) Dbatos¢ i troska o sprzet, pomoce dydaktyczne, opieka nad klasopracownig.
4) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, rozwoj ich zdolnosci i zainteresowan.

5) Ocenianie uczniéw zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Ocenianie winno by¢ jasne, obiektyw-
ne i poparte uzasadnieniem.

. Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach lekcyjnych

oraz podczas innych form pracy szkoty poprzez:

1) Troske o stan techniczny sprzetu udostepnianego uczniom.

2) Aktywne petnienie dyzuréw podczas przerw na wyznaczonych stanowiskach.
3) Stosowanie sie do ogélnych przepiséw bhp.

. Obowigzkiem nauczyciela jest state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych za pomocg réznych dostep-

nych form, takich jak:

1) Aktywne uczestnictwo w zespotach przedmiotowych.

2) Udziat w szkoleniowych konferencjach rady pedagogiczne;.
3) Czytelnictwo lektur i czasopism fachowych.

4) Studia, kursy, szkolenia itp.

. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty zwigzanych z orga-

nizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczych takich jak:

1) Prowadzenie lekcji zastepczych i petnienie dyzurdéw zleconych w ramach zastepstw za nieobecnych nauczycie-
li w zgodzie z obowigzujgcymi uregulowaniami MEN.

2) Wywigzywanie sie z zadan przyjetych i okreslanych mianem czynnoéci dodatkowych nauczyciela.
3) Wizyty w domach rodzinnych uczniéw, wywiady, opieka pedagogiczna nad rodzinami zastepczymi.

. Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnosc¢ za:

1) Poziom wynikow nauczania i wspétodpowiedzialno$¢ za wyniki wychowania powierzonych uczniéw.

2) Bezpieczenstwo ucznidéw na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote oraz za wypadki wynikajgce
z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich.

§ 31

Nauczyciele majg prawo do

1.
2.
3.

Formutowania programéw autorskich, ktore winny by¢ akceptowane przez dyrektora szkoty.
Decydowania o podrecznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach pracy z uczniami.

Korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Sadu, pethomocnika do spraw
resocjalizacji w przypadkach trudnosci w nauce lub niedostosowania spotecznego badz zagrozenia niedostosowa-
niem.

§ 32

1. Nauczyciele przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworzg zespét przedmiotowy.

. Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczgcy zespotu.

3. Zadaniem zespotu jest:

1) Organizowanie wspotpracy w zakresie sposobow realizowania tresci programowych, korelowania tych tresci,
dobér podrecznikéw, wymiana do$wiadczen.

2) Opracowywanie kryteriow oceniania oraz testow do badania wynikéw nauczania.
3) Organizowanie doskonalenia zawodowego wewnatrzszkolnego oraz opieki nad mtodymi nauczycielami.



1.

§ 33

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonym zespotem uczniowskim oraz
realizowanie Szkolnego Programu Wychowawczego.

. Zadania szczegétowe:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych harmonijny rozwoj osobowosci ucznia przez:
a) otoczenie indywidualng opiekg kazdego ucznia,

b) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw w celu poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzie-
ci oraz wzajemng pomoc w dziataniach wychowawczych,

c) prowadzenie pedagogizujgcych zebran rodzicielskich
2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw poprzez:
a) organizowanie roznych form zycia klasy integrujgcych zespot uczniowski i wzbogacajacych zycie wewnetrz-
ne klasy,
b) wspdlne ustalanie tematyki i sposobow realizacji godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego,
¢) wigczenie rodzicdw do organizacji imprez klasowych, wycieczek i dziatann ogdélnoszkolnych.
3) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniowskim.

4) Scista wspotpraca z nauczycielami uczacymi w jego klasie w zakresie postepéw w nauce jak i dziatan wycho-
wawczych oraz wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 34
Przyjmuje sie zasade rekrutacji ucznidéw zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw przyjmowania uczniéw do

szkot.

do

§35

Do szkoty uczeszczajg w zasadzie uczniowie od 7 ale nie wczesniej niz od 6 roku zycia, do 13 ale nie pozniej niz
15 roku zycia.

§ 36

Uczen ma prawo do:

1.
2.
3.

10.
11.

Wiaéciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;.

Jasnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny stanu wiedzy i umiejetno$ci oraz przygotowania do zajec lekcyjnych.
Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed przemocqg
fizyczng badz psychiczna.

Poszanowania godno$ci osobistej.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania przez pracownikow szkoty.

Swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze Swiatopoglgdowych
i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow.

Pomocy ze strony nauczyciela i kolegéw w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajec
pozalekcyjnych.

Whptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa.

Zgtaszania do dyrektora szkoty skarg zwigzanych z tamaniem praw ucznia przez nauczycieli lub pracownikow
obstugi technicznej.

§ 37

Uczen ma obowigzek:

1.
2.
3.

Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Dbac o swdj wyglad zewnetrzny.
Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.



4. Dba¢ o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole, m.in. zmienia¢ obuwie.
5. Bra¢ udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska.

§ 38
1. Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymacé nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1) Pochwate dyrektora szkoty.
2) List pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicéw.
3) Nagrode rzeczows.
4) Dyplom uznania.
5) Wpis do "Ksiegi pamigtkowej".

§39
1. Za nieprzestrzeganie regulaminu, za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, a takze za naruszanie
porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) Upomnieniem wychowawcy klasy.
2) Upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty.

2. Za postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na kolegdw, uczeh moze by¢ przeniesiony do réwnolegtej klasy
w swojej szkole.

§ 40
Uczen za po$rednictwem samorzgdu klasowego lub rodzicow ma prawo odwofania sie od kary do dyrektora szkoty.

Dyrektor w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku obowigzany jest przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i
powiadomi¢ zainteresowanych o jego wyniku.

§ 41

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zasto-
sowaniu wobec niego kary.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§42
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§43
Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 44
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej materiatowej okre$lajg odrebne przepisy.

3. Za organizacje prowadzenia gospodarki finansowej w szkole odpowiada Miejski Zespét Obstugi Placowek Oswia-
towych w Wodzistawiu Slaskim.

Integralng czesc¢ stanowig: Statut, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Szkolny Program Wychowawczy i Szkol-
ny Zestaw Programow.



