UCHWALA Nr..ooiiiiiiiiiiiiiiiiniieiieneene.

RADY MIEJSKIEJ WODZISEAWIA SLASKIEGO

w sprawie: uzgodnienia warto$ci jednego punktu w ztotych dla poszczegolnych kategorii
zaszeregowania pracownikow zatrudnionych w Miejskim O$rodku Pomocy
Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( jednolity tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zmianami) oraz § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych  jednostek
samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pdzn. zmianami)

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Uzgadnia si¢ wartos¢ jednego punktu dla poszczegolnych kategorii zaszeregowania w kwocie
5,60 zt, co bedzie stanowi¢ podstawe miesigcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazywania od dnia 1 lipca 2006 r.

Uzasadnienie

do Uchwaly Nr.......... Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia .......................

w sprawie: uzgodnienia wartos$ci jednego punktu w ztotych dla poszczegodlnych kategorii
zaszeregowania pracownikéw zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy  Spoteczne;j
w Wodzistawiu Slaskim.

Ostatnia uchwata ustalajaca wysokos$¢ najnizszego wynagrodzenia i warto$¢ jednego punktu dla
poszczegolnych kategorii zaszeregowania byla podjeta w 2001 roku, stad po prawie 5 —letnim
okresie jej obowiazywania zaszta potrzeba jej zaktualizowania i1 dostosowania do obecnych
realiow.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.



