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Sprawozdanie ]
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej Wodzistaw S1.
z przeprowadzonej kontroli

wykonania wnioskéw skierowanych do Prezydenta Miasta od II polowy 2008 roku

do pazdziernika 2010 roku

W miesiacach wrzesniu i pazdzierniku 2010 roku zespét kontrolny w skladzie:
Stanistaw Stachon- Przewodniczacy zespotu kontrolnego,
Janusz Wylezych - cztonek zespolu kontrolnego,

dziatajac zgodnie ze Statutem Miasta Wodzistawia S1. oraz z planem pracy Komisji przeprowadzit
kontrole wykonania wnioskow skierowanych do Prezydenta Miasta od II polowy 2008 roku
do pazdziernika 2010 roku

Zespot kontrolny stwierdza:

L.

Plac6owki Oswiatowe:

Podjete wnioski i ich realizacja:

1.

Nalezy przystapi¢ do wykonania przegladu szkét i przedszkoli w celu szczegblowego
okreslenia ich stanu technicznego i dokonania spisu potrzeb w tym zakresie — przeglady
szkot i przedszkoli w celu szczegolnego okreslenia ich stanu technicznego sa wykonywane
przez MZOPO z udzialem dyrektorow placowek. Pozwala to skatalogowac potrzeby
remontowe i okre$li¢ kolejno$¢ ich wykonania z uwagi na ograniczone mozliwosci
budzetowe. Niezaleznie sa przeprowadzane przeglady inspektora posiadajacego uprawnienia
budowlane dokumentowane w wymaganym protokole.

2. Nalezy zabezpieczy¢ srodki finansowe, tak aby mozna w jednym roku przeprowadzi¢

gruntnowy remont jednego obiektu — po zakonczeniu prowadzonych inwestycji na
obiektach o$wiatowych tj. Gimnazjum Nr 2 i SP Nr 3 Wydziat Edukacji bedzie wnioskowat
o coroczne zabezpieczenie srodkéw finansowych pozwalajacych przeprowadzi¢ gruntowny
remont wybranego obiektu oswiatowego.

Przetargi na drobniejsze remonty nalezy przeprowadzi¢ w miar¢ wczesnie, aby prace
budowlane konczyly sie 28 sierpnia — zostala wprowadzona zasada przygotowania planu
remontéw w placowkach oswiatowych tak, aby roboty rozpoczynaly si¢ w ostatnim
tygodniu miesigca czerwca i konczyly si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu sierpnia.

II. Muzeum:
Podjete wnioski i ich realizacja:

1.

Nalezy przeprowadzi¢ wymiang podiogi, zalozy¢ nowe oswietlenie, malowanie $cian w sali
wystawowej, zachodzi koniecznosé remontu pomieszczen magazynowych, wprowadzi¢
wlasciwe zabezpieczenie fizyczne w Muzeum - jednym z wazniejszych czynnosci
chroniacych mienie Muzeum byla wymiana zamkoéw tradycyjnych na nowe atestowane —
firmy Gerda. Zamki wymieniono w biurach, salach wystawienniczych oraz magazynach.
Dla zwigkszenia bezpieczefistwa prowadzono takze rozmowy ze Strazg Miejska, ktore miaty
na celu wzmocnienie bezpieczenstwa terenu wokot Muzeum w p6znych godzinach nocnych
(patrole prewencyjne). Obecnie prowadzone sa negocjacje z'firmg monitorujgcg obiekt
o mozliwosci zatozenia dodatkowych czujnikow antywtamaniowych i przeciwpozarowych.
Niestety ze wzgledu na ograniczony budzet nie udalo si¢ wynaja¢ zewnetrzng firmg
ochroniarska. W wyniku ztozonych wnioskéw wykonano kapitalny remont holu
pod Centrum Informacji Kulturalnej, gdzie wymieniono podiogg oraz centralne ogrzewanie
w tym pomieszczeniu. Obecnie trwa remont sali wystaw statych, gdzie planuje si¢ zmiang
statych ekspozycji, wymiane podtdég oraz kaloryferow. W magazynach jak do tej pory
wykonano generalne porzadki wraz z wymiang regaléw, ktore pozyskano z USC
w Wodzistawiu Sl. Dodatkowo w kazdej z szaf zamontowano zamek. W przysztym roku
planuje si¢ pomalowanie tych pomieszczen.
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III. Stuzby Komunalne Miasta:
Podjete wnioski i ich realizacja:
1. Dyrektor SKM winien opracowa¢ plan naprawczy m.in. poprzez odpowiedni dobér kadr
kierowniczych, tak aby zaostrzy¢ kontrole we wszystkich dziatach majac na uwadze
poprawe organizacji i dyscypliny pracy.

Dyrektor dokonat gruntownej kontroli zakresdw czynnosci kadry kierowniczej,
opracowujac z dniem 1 marca 2009 roku nowy zakres czynnosci dla wskazanego
Zastepcy Dyrektora,

w zwiazku ze stwierdzeniem braku kwalifikacji zawodowych, Dyrektor dokonat
dnia 26 marca 2009 roku zwolnienia Gléwnej Ksiegowej ze skutkiem
natychmiastowym,

w zwiazku z ujawnieniem uchybien w szkoleniu okresowym BHP i pomocy
przedlekarskiej pracownikéw Stuzb Komunalnych, Dyrektor w dniu 10 czerwca
2009 roku ztozyl do Prokuratury Rejonowej w Wodzistawiu Slaskim zawiadomienia
0 podejrzeniu popetnienia przestgpstwa, jak rowniez dokonat zmiany na stanowisku
Inspektora d/s BHP,

Dyrektor ~ wprowadzit cotygodniowe odprawy, na ktérych omawiane
sg najistotniejsze problemy zwigzane z produkcja, jak i pozostata dziatalnoscia
Shuzb Komunalnych,

w celu zwigkszenia dyscypliny pracy, Dyrektor sporzadzil nowy Regulamin
Wynagradzania i nowy Zaktadowy Regulamin Premiowania, jak réwniez polozyt
zwigkszony nacisk na uznaniowy charakter premii przewidzianej w Regulaminie
Premiowania, zobowigzujac ~ Kierownikow Dzialow do  bezwzglednego
przestrzegania jej charakteru.

2. Dyrektor SKM winien przeprowadzi¢ gruntowng analize kadr, celem wyeliminowania
0s0b, ktore m.in. doprowadzity do sytuacji zawartej w raportach z audytu:

Dyrektor zlecit wykonanie audytu niezaleznej Kancelarii Ustug Finansowo-
Ksiggowych, ktora dokonata badan w m-cach czerwiec-lipiec 2009 r. Audyt ujawnit
nieprawdopodobny chaos w wynikach finansowych Zaktadu Budzetowego za rok
2007 i rok 2008, wykazujac przestanki do naruszenia dyscypliny finansow
publicznych. Totez ujawnienie okolicznosci wskazujacych na naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych w Zakladzie Budzetowym zaskutkowalo ztozeniem
Rzecznikowi Dyscypliny Finanséw Publicznych stosownego zawiadomienia,
Prezydent Miasta Wodzistawia Slaskiego, pismami:

- FB.1.0114-00060/09 z dnia 6 sierpnia 2009 roku,

- FB.1.0114-00066/09 z dnia 7 wrzesnia 2009 roku,

wystapit do Rzecznika Dyscypliny Finanséw z zawiadomieniami o ujawnionych
okolicznosciach wskazujacych na naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
w Zakladzie Budzetowym: Shizbach Komunalnych Miasta z siedziba 44-300
Wodzistaw Slaski ul. Marklowicka 21, z uzasadnieniem i okresleniem zakresow
naruszen. Rzecznik Dyscypliny dokonal kazdorazowo zwrotu zawiadomienia
uzasadniajac koniecznos¢ ich uzupeinienia. Ostatniego zwrotu dokonat 7 grudnia
2009 roku. zadajac przedstawienia licznych dowodéw naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych. Poniewaz takimi danymi dysponuje tylko Jednostka,
Prezydent Miasta pismem FB.1.0114-00001/10 z dnia 6 stycznia 2010 roku zwrdcit
si¢ do Dyrektora o dokonanie zadanych uzupelniefi i ponowne wystapienie
z zawiadomieniem do Rzecznika,

po sporzadzeniu niezbednych zestawiei dotyczacych nieterminowych platnosci
Stuzb Komunalnych jako Zakladu Budzetowego wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych za lata 2007 i 2008, oraz sporzadzenia wyciagéw bankowych



-3-

potwierdzajacych fakt i czas naruszenia dyscypliny finanséw publicznych, pismem
SKM-D/0831-1/798/2010 z dnia 17 lutego 2010 roku Dyrektor przekazal
Prezydentowi Miasta zebrane dokumenty. Dyrektor stal na stanowisku, ze do
naruszenia dyscypliny doszlo w Zakladzie Budzetowym w czasie, kiedy byl on
pracownikiem Urzedu Miasta, totez nie powinienem by¢ autorem zawiadomienia,
Prezydent Miasta pismem FB.1.0114-00030/10 z dnia 24 lutego 2010 roku,
ktore wptyneto do Stuzb Komunalnych dnia 2 marca 2010 roku, zobowiazat
Dyrektora jako kierownika jednostki sektora finansow publicznych do wystapienia
z zawiadomieniem o ujawnionych okoliczno$ciach wskazujacych na naruszenie
dyscypliny finansow publicznych w Zakladzie Budzetowym jakim byly Stuzby
Komunalne Miasta (wynika to z art.93 ustawy o naruszeniu dyscypliny finanséw
publicznych, ktory wskazuje personalnie osoby mogace wystapi¢ z wnioskiem),
Dyrektor sporzadzit zawiadomienie i z obszernym opisem uchybien, pismem SKM-
D / 0523-1/ 1147 /2010 z dnia 12 marca 2010 roku skierowatem je do Rzecznika
Dyscypliny Finanséw Publicznych, a kopig¢ wystapienia przestal do Prezydenta
Miasta Wodzistawia Slaskiego,

na wniosek Dyrektora, Zarzadzeniem Prezydenta Miasta dnia 20 kwietnia 2010 roku,
zatwierdzono zmiang Regulaminu Organizacyjnego ze schematem organizacyjnym
w zmienionym Regulaminie nie uwzgledniono stanowiska Zastgpcy Dyrektora
SKM, ktore z dniem 1 maja 2010 roku zostato zlikwidowane,

w odpowiedzi na pismo Rzecznika z dnia 23 sierpnia 2010 roku, dnia 3 wrzesnia
2010 roku Dyrektor przekazal dodatkowe informacje do Rzecznika Dyscypliny
Finans6w Publicznych,

dalsze dziatania w spawie analizy kadr, ktore doprowadzily do sytuacji Zakladu
Budzetowego wykazanego w audytach mozliwe beda po nadaniu sprawie dalszego
biegu.

3. Dyrektor SKM winien wykona¢ bilans otwarcia jednostki SKM uwzgledniajac wyniki
kontroli zewng¢trznej (audytu):
- jednostka audytorska dokonata weryfikacji sprawozdania finansowego Zakladu

Budzetowego Stuzby Komunalne Miasta za okres 1 styczen 2008 r. do 30 listopada
2008 r. i ze wzgledu na wykazane bledy formalne, nie zaleca aby stanowi¢ podstawe
do sporzadzenia bilansu otwarcia powotanej Uchwala Nr XXVI/265/08 Rady
Miejskiej Wodzistawia Slaskiego nowej jednostki budzetowej. Opierajac si¢ na tej
opinii nie polecitem wykonania bilansu otwarcia Jednostki. Polecitem jedynie
dokonanie uzgodnienia sald nalezno$ci i zobowiazan. Zobowiazania i naleznosci
budzetowe uzgodniono na podstawie pism z Urzedu Skarbowego i Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych, ktore Dyrektor otrzymal w odpowiedzi na swoje
wystgpienie. Dokonano korekty bilansu otwarcia na rok 2009 na podstawie
przeprowadzonych inwentaryzacji, oraz uzgodnien ksiggowan na poszczegdlnych
kontach w latach poprzednich na podstawie dokumentow zrodtowych.

4. Dyrektor SKM winien z Dzialu Oczyszczania wydzieli¢ Dziat Gospodarki Odpadami
(sortownia z sitem dla odpadow komunalnych, recykling materiatow budowlanych).

z dniem 1 maja 2010 roku wprowadzono nowy Regulamin i schemat organizacyjny
obejmujacy utworzenie Dzialu Oczyszczania i Dzialu Gospodarki Odpadami.
Natomiast Zarzadzeniem z dnia 30 czerwca 2010 roku dokonano podzialu Dziatu
Oczyszczania na Oczyszczanie i Gospodarke odpadami. Jednoczesnie Dyrektor
dokonal wszystkich przeksiegowan od 1 stycznia 2010 roku. Aktualnie Dzial
Oczyszczania zajmuje si¢ transportem i utylizacja odpadéw zmieszanych, segregacja
workéw i dzwonowa, oczyszczaniem miasta i akcja zimowa, koszami ulicznymi,
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cmentarzem komunalnym. W zwigzku z ograniczeniami personalnymi, zmiany winne
by¢ wykonane w oparciu o osoby aktualnie pracujace w Jednostce, jednakze bedzie
to trudne do wykonania z racji braku os6b z wyksztalceniem w zakresie ochrony
srodowiska ze specjalnoscia gospodarka odpadami.

5. Dyrektor SKM winien przeanalizowa¢ zakupy czesci zamiennych do samochodow

1 sprzgtu, jak ogumienia, olejéw. Rozpatrzy¢ mozliwo$¢ podpisania nowych umoéw

z uwzglednieniem bliskosci i szybkosci kompleksowego wykonania ustugi.

- dostawcy paliw, olejow i ptynow eksploatacyjnych zostali wylonieni w przetargach
nieograniczonych,

- dostawca ogumienia dysponuje jako jedyny w okolicy wywazarka, z ktora
przyjezdza bezposrednio do osrodka sprzgtowego, nie ma potrzeby wozenia kot
srodkow sprzgtowych do warsztatu.

" 6. Dyrektor SKM winien we wlasnym zakresie wykonaé remont szatni i tazni:

- w budzecie 2010 roku nie uzyskano zadnych srodkéw na remont szatni i tazni. Koszt
rob6t oceniam na 300 000 zt. ( z czego okolo 130 000 zt to zakup szafek z funkcja
suszenia odziezy dla pracownikéw dziatlu drogowego i zieleni). W roku biezacym
Dyrektor przystapit do wykonania projektu nowej szatni dla wszystkich
pracownikow. Projekt obejmuje zmiang sposobu uzytkowania czesci magazynowej
SKM-u z przeznaczeniem na zaplecze socjalne.

7. Dyrektor SKM powinien przystapi¢ do zmiany schematu organizacyjnego SKM, tak aby
odpowiadal wymoga jednostki.

- na wniosek Dyrektora, Zarzadzeniem Prezydenta z dnia 25 marca 2009 roku
dokonano zatwierdzenie nowego Regulaminu i schematu organizacyjnego,

- kolejny wniosek zlozono i Zarzadzeniem Prezydenta z dania 20 kwietnia 2010 roku
dokonano zatwierdzenia zmienionego Regulaminu i schematu organizacyjnego,
odpowiadajacego potrzebom jednostki (uwzglednia rozbudowe linii segregacyjnej).

Zespot kontrolny nie wnosi uwag.

Podpisy cztonkow Zespoiu:(jolne

A
Prezydent Miasta W sla»aa glqskwgo
°REZ

.........................................................................

M iyczyslaw Kieca
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