Zatacznik do uchwaty nr..........cccceeeneees
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
zdnia ..o

STATUT
WODZISEAWSKIEJ PLACOWKI
WSPARCIA DZIENNEGO ,,DZIUPLA”

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Wodzistawska Placowka Wsparcia Dziennego ,,.Dziupla” dziala w oparciu o nastgpujace akty
prawne:
1. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku

w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych (Dz. U. z 2007 r., Nr 201, poz.1455)

2. Ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. Nr 64,
p0z.593 wraz z pdzn.zm.)

3. Ustaweg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240 z p6zn. zm.)

§2

Ilekro¢ w statucie mowa jest o:

Placowce - nalezy przez to rozumie¢ Wodzistawska Placéwke Wsparcia Dziennego ,,Dziupla”.
Klubie - nalezy przez to rozumie¢ klub mtodziezowy dziatajacy w ramach Placowki.

Swietlicy - nalezy przez to rozumie¢ $wietlicg sSrodowiskowa dzialajaca w ramach Placowki.
Hostelu - nalezy przez to rozumie¢ czg$¢ organizacyjna Placowki tj. pomieszczenie noclegowe
udostgpniane dzieciom za zgoda rodzicéw badz opiekundéw prawnych w uzasadnionych sytuacjach
kryzysowych w rodzinie, na zasadach okreslonych w Regulaminie organizacyjno - porzadkowym.
Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin organizacyjno — porzadkowy Wodzistawskiej
Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Dziupla” okres$lajacy szczegdtowa organizacj¢ pracy, zakres zadan
opracowany przez Dyrektora Placowki w porozumieniu z organem prowadzacym.

§3

Placowka ma charakter placoéwki opiekunczo-wychowawczej wsparcia dziennego dzialajacej
W systemie pomocy spotecznej.

§4

Placowka jest jednostka organizacyjna Miasta Wodzistawia Slaskiego.

§5

Glowna siedziba Placowki jest lokal budynku mienia komunalnego w Wodzistawiu Slaskim przy
ulicy Jana 17.

§6

W ramach Placowki moga dziata¢ $wietlice srodowiskowe, klub miodziezowy, hostel oraz moga
by¢ prowadzone inne formy wsparcia i pomocy wynikajace ze stosownych uregulowan prawnych.



§7
Placowka uzywa pieczgcti 1 tablic urzgdowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§8

Szczegblowa organizacje placoéwki, specyfike, zakres sprawowanej opieki 1 zadan okresla
Regulamin opracowany przez Dyrektora Placowki w porozumieniu z organem prowadzacym.

ROZDZIAL 11 - CELE 1 ZADANIA

§9

1. Podstawowym celem Placowki jest prowadzenie dziatalnosci srodowiskowej na rzecz dziecka
1 rodziny w zakresie:

1) Przeciwdzialania i zapobiegania patologiom rodzinnym, wychowawczym, spotecznym,

2) Pomocy dzieciom i mlodziezy zagrozonej niedostosowaniem spotecznym,

3) Wyrownywania szans edukacyjnych i wychowawczych dzieci i mtodziezy z deficytami
w rozwoju psychofizycznym, spotecznym, kulturalnym,

4) Pomocy w integracji rodziny ze §rodowiskiem lokalnym.

2. Placowka realizuje nastepujace zadania:

1) Zapewnienie czeSciowej opieki wychowawczej poprzez tworzenie warunkow do nauki,
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankoéw, tagodzenie niedostatkow wychowawczych w
rodzinie,

2) Wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji oraz pomoc w sytuacjach
kryzysowych,
3) Zapobieganie  niedostosowaniu  spotecznemu  poprzez  realizacj¢ = programow

profilaktycznych 1 wspolpracg z odpowiednimi instytucjami,
3. W celu realizacji zadan w zakresie pracy z dzieckiem podejmowane sa nastgpujace dziatania:

1) Opieka po zajgciach szkolnych i organizowanie czasu wolnego,

2) Pomoc w nauce,

3) Rozwoj zainteresowan, uzdolnien, talentow,

4) Pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych, szkolnych, rowiesniczych,
rodzinnych,

5) Przeprowadzanie diagnozy sytuacji dziecka i rodziny w celu ustalenia indywidualnego planu
pracy,

6) Organizowanie zajg¢ specjalistycznych — indywidualnych i grupowych,
7) Prowadzenie dozywiania,

8) Realizowanie programow profilaktycznych,

9) Organizowanie czasu wolnego w roku szkolnym a takze w okresie ferii zimowych i wakacji,
4. W celu realizacji zadan w zakresie pracy z rodzina podejmowane sa nastepujace dziatania:

1) Organizowanie zaje¢ o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, terapeutycznym,

2) Prowadzenie grup wsparcia,

3) Udzielanie pomocy i wsparcia w sytuacjach kryzysowych,

4) Organizowanie pomocy socjalne;.

5. Placéwka realizuje swoje zadania kierujac sig:
1) dobrem dziecka,
2) poszanowaniem praw dziecka i rodzicow,

3) potrzeba niesienia pomocy rodzinie i dzieciom zagrozonym demoralizacja, przestgpczoscia,



uzaleznieniami i niedostosowaniem spotecznym,

4) potrzeba wyréwnywania brakow wiedzy 1 niwelowaniem niepowodzen szkolnych,

5) potrzeba dziatan przygotowujacych do samodzielnego zycia, konieczno$cia wspierania
rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwdj zainteresowan, zdolnosci.

§10

W wykonywaniu zadan Placoéwka wspoélpracuje z instytucjami 1 osobami prowadzacymi
dziatalno$¢ w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing a takze z organizacjami pozarzadowymi
1 mediami.

RODZIAL III - ORGANIZACJA PLACOWKI

§ 11
1. Organami Placowki sa:
1) Dyrektor,
2) Zespot ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,

3) Samorzad.
2. Placowka kieruje Dyrektor powolany przez organ prowadzacy placowke.
3. Do kompetencji Dyrektora nalezy:

1) Kierowanie dziatalnoscia Placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) Sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkoéw harmonijnego
rozwoju,

4) Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialno$ci
za ich prawidtowe wykorzystanie,

5) Organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Placowki,

6) Organizowanie pracy w placowece,

7) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

4. Dyrektor Placowki na mocy pelnomocnictwa udzielonego mu przez Prezydenta Miasta
uprawniony jest do dokonywania czynno$ci prawnych w zakresie biezacego kierowania placéwka.
5. W Placowce dziata Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Sktad, zadania Zespotu,

czgstotliwos¢ spotkan okreslone sa w Regulaminie.

6.Wychowankowie wszystkich $wietlic 1 klubu tworza spoteczno$¢, przedstawiciele
poszczegbdlnych grup tworza samorzad. Prawa spolecznosci, zasady tworzenia samorzadu oraz jego
kompetencje ustala Regulamin.

§ 12

Placowka moze organizowaé imprezy $rodowiskowe, wycieczki, potkolonie i obozy wakacyjne,
a takze zajecia otwarte dla dzieci nie bedacych wychowankami §wietlic.

§13

W placéwcee prowadzi si¢ dozywianie wychowankéw wedtug zasad opracowanych w Regulaminie.



§14

Wychowankowie $wietlic oraz uczestnicy zaje¢ w klubie mtodziezowym przyjmowani sa bez
skierowania na zasadach okreslonych w Regulaminie.

§ 15

W celu rozszerzenia zakresu opieki i wsparcia, integrowania §rodowiska lokalnego oraz krzewienia
idei wolontariatu dziatalno$¢ Placéwki moze by¢ wspierana praca wolontariuszy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§16

Dyrektor Placéwki na podstawie stosownej umowy moze przyjmowac studentow kierunkow
pedagogicznych na praktyki oraz absolwentow studiow wyzszych na staze.

§17

Strukture organizacyjna Placowki ustala Dyrektor w Regulaminie.

ROZDZIAL IV- GOSPODARKA FINANSOWA

§ 18
Wodzistawska Placowka Wsparcia Dziennego ,,Dziupla” jest jednostka budzetowa.

§19

Placéwka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych.

§20
Placowka moze pozyskiwac srodki finansowe 1 rzeczowe z innych zrodet niz budzet Miasta zgodnie
z odrgbnymi przepisami. Moze takze prowadzi¢ kwesty z zachowaniem stosownych przepisow.
ROZDZIAL V — POSTANOWIENIA KONCOWE
§21
Dokonanie zmiany niniejszego statutu wymagaja Uchwaty Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego.
§22

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie powszechnie
obowiazujace przepisy.



