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Rozdziaª 1

Wst¦p

Niniejszy dokument stanowi aktualizacj¦ Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta
Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2005�2015, b¦d¡cego zaª¡cznikiem do Uchwaªy Rady
Miejskiej nr XXXIII/340/05 z dnia 27 czerwca 2005. Aktualizacja dokumentu byªa nie-
zb¦dna ze wzgl¦du na dynamiczne zmiany zachodz¡ce polityce spoªeczno-gospodarczo-
przestrzennej miasta, a tak»e zmiany formalno-prawne zwi¡zane z nowym okresem pro-
gramowania Funduszy Europejskich.

Lokalny Program Rewitalizacji Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2015 powsta-
waª w formule otwartej, wykorzystuj¡cej aktywn¡ partycypacj¦ przedstawicieli ±rodo-
wisk lokalnych. Ponadto, w toku prac nad dokumentem w ramach struktur Urz¦du
Miasta powoªano Horyzontalny Zespóª Roboczy d/s Rewitalizacji, w skªad którego we-
szli przedstawiciele poszczególnych komórek Urz¦du Miasta, a tak»e przedstawiciele
niektórych instytucji spoªecznych w mie±cie. Pracami zespoªu kierowaª Wiceprezydent
Dariusz Szymczak.

Uspoªeczniony proces powstawania programu rewitalizacji obejmowaª nast¦puj¡ce
punkty kluczowe:

� 24 wrze±nia 2007, 5 pa¹dziernika 2007, 30 wrze±nia 2007 � spotkania Horyzon-
talnego Zespoªu Roboczego d/s Rewitalizacji podczas których przedstawione zo-
staªy kluczowe kwestie dotycz¡ce ró»nych aspektów procesu rewitalizacji na tere-
nie Wodzisªawia �l¡skiego. Zespóª Roboczy prowadziª bie»¡c¡ analiz¦ Programu
Rewitalizacji w poszczególnych fazach powstawania dokumentu, a tak»e byª od-
powiedzialny za selekcj¦ projektów, które docelowo znalazªy si¦ w Programie Re-
witalizacji.

� 5 pa¹dziernika 2007 � spotkanie z partnerami spoªecznymi w którym uczestniczyli
przedstawiciele Urz¦du Miasta, najwa»niejszych instytucji miejskich, organizacji
pozarz¡dowych oraz kluczowych pracodawców. Spotkanie zostaªo podzielone na
cz¦±¢ informacyjn¡ i cz¦±¢ warsztatow¡. Podczas cz¦±ci informacyjnej, uczestnicy
spotkania zapoznali si¦ z podstawowymi kwestiami dotycz¡cymi procesu rewita-
lizacji, a tak»e potrzebami oraz mo»liwo±ciami w tym zakresie. Ponadto, omó-
wiony zostaª obszar wsparcia dla Wodzisªawia �l¡skiego wraz z kryteriami, które
pozwoliªy na jego wytyczenie. W dalszej cz¦±ci spotkania przedstawiono krótk¡
charakterystyk¦ projektów rewitalizacyjnych oraz omówiono dokªadnie szablon
ankiety projektowej. W cz¦±ci warsztatowej, uczestnicy spotkania podj¦li prób¦
zde�niowania kluczowych problemów miasta, oraz okre±lenia ±rodków zaradczych
neutralizuj¡cych wskazane problemy. Co istotne, uczestnicy spotkania wskazali,
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i» wªa±ciwie wszysktie kluczowe problemy miasta zlokalizowane s¡ w granicach
obszaru wsparcia wytyczonego dla miasta.

� W okresie od 5 do 17 pa¹dziernika wszyscy mieszka«cy mieli mo»liwo±¢ skªadania
wªasnych propozycji projektów rewitalizacyjnych. Ankiety wraz z przygotowan¡
instrukcj¡ i ulotk¡ informacyjn¡ zostaªy przesªane do najwa»niejszych instytucji
w mie±cie, organizacji pozarz¡dowych oraz kluczowych pracodawców. Ponadto,
aby swoj¡ opini¦ mogªo wyrazi¢ jak najwi¦cej mieszka«ców, materiaªy te zostaªy
tak»e umieszczone na stronie internetowej Urz¦du Miasta.

� Strona internetowa Urz¦du Miasta byªa na bie»¡co wykorzystywana jako warto-
±ciowe narz¦dzie komunikacji z mieszka«cami miasta. Na portalu miejskim zostaªa
utworzona dedykowana zakªadka dla programu rewitalizacji, gdzie zamieszczone
zostaªy podstawowe informacje na temat procesu rewitalizacji. W dalszej ko-
lejno±ci, na stronie umieszczone zostaªo sprawozdanie ze spotkania z partnerami
spoªecznymi, a tak»e ankieta do projektów rewitalizacyjnych wraz z informacjami
dotycz¡cymi obszaru wsparcia na terenie miasta oraz metodologii jego wytyczenia.

Uspoªeczniona formuªa opracowywania Lokalnego Programu Rewitalizacji Wodzisªawia
�l¡skiego na lata 2007�2013 pozwoliªa na przygotowanie dokumentu w obiektywny
sposób de�niuj¡cego aktualn¡ sytuacj¦ miasta i zachodz¡ce w nim procesy, a tak»e od-
zwierciedlaj¡cego rzeczywiste potrzeby mieszka«ców i ich oczekiwania w zakresie roz-
woju miasta.

W pierwszej cz¦±ci zebrano informacje charakteryzuj¡ce obecn¡ sytuacj¦ w mie±cie.
Diagnoza sytuacji w mie±cie zostaªa uj¦ta w trzech sferach: przestrzennej, gospodarczej i
spoªecznej, co stanowi odniesienie do gªównych aspektów funkcjonowania miasta. Ka»dy
z rozdziaªów zako«czony zostaª identy�kacj¡ obszarów problemowych miasta w danej
sferze.

Tak zde�niowane, istotne dla miasta, problemy staªy si¦ podstaw¡ do przeprowa-
dzenia strategicznej analizy mocnych i sªabych stron miasta oraz szans i zagro»e«, jakie
wyst¦puj¡ w jego otoczeniu, uj¦tym zarówno w znaczeniu bezpo±redniego s¡siedztwa
jak i szerszego ukªadu zale»no±ci regionalnych. Rozdziaª �Identy�kacja zjawisk kryzyso-
wych� umo»liwiª syntetyczne zestawienie najistotniejszych problemów miasta.

Maj¡c na wzgl¦dzie fakt, i» Wodzisªaw �l¡ski stanowi spójn¡ caªo±¢ z otoczeniem
zarówno w uj¦ciu przestrzennym, jak i administracyjnym, niniejsze opracowanie zawiera
odniesienie do dokumentów strategicznych miasta, regionu i kraju. Analiza tego rodzaju
umieszczona zostaªa w cz¦±ci zatytuªowanej �Nawi¡zanie do strategicznych dokumen-
tów dotycz¡cych rozwoju przestrzennego, spoªecznego i gospodarczego miasta, regionu i
kraju�.

Na podstawie zde�niowanej sytuacji wyj±ciowej oraz zdiagnozowanej jako±ci oto-
czenia, przyst¡piono do formuªowania strategii interwencji, czyli okre±lenia wªa±ciwego
programu rewitalizacji Wodzisªawia �l¡skiego. Informacje te zostaªy zawarte w cz¦-
±ci zatytuªowanej �Zaªo»enia programu rewitalizacji�. Strategia interwencji obejmuje
wyznaczenie zasi¦gu obszaru wsparcia, dla którego wyznaczono cele oraz kierunki dzia-
ªania, które b¦d¡ realizowane poprzez konkretne projekty i inicjatywy. Projekty zapre-
zentowane w niniejszym opracowaniu oraz ich szczegóªowe opisy, stanowi¡ce zaª¡czniki
do Lokalnego Programu Rewitalizacji, maj¡ charakter indykatywny. Nale»y przez to
rozumie¢, i» dopuszczalne s¡ mody�kacje dotycz¡ce zarówno zakresu, warto±ci jak i
terminu projektów, a realizacja poszczególnych zada« b¦dzie uzale»niona od bie»¡cych
mo»liwo±ci �nansowych instytucji odpowiedzialnych za ich wdra»anie.
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Zasada realno±ci planowania wymaga, aby przyj¦te dziaªania skonfrontowa¢ ze ¹ró-
dªami �nansowania, co zostaªo opisane w rozdziale zatytuªowanym �Plan �nansowy
rewitalizacji na lata 2007�2015 �.

Ostatni rozdziaª niniejszego opracowania: �Monitorowanie, ocena i komunikacja�,
zawiera opis systemu aktualizacji i kontroli wykonania Programu Rewitalizacji, w od-
niesieniu do zaplanowanych wska¹ników i celów. System wery�kacji stanowi niezb¦dn¡
cz¦±¢ Programu, ze wzgl¦du na stosunkowo dªugi okres programowania oraz dynamik¦
otoczenia.

W sekcji �Zaª¡czniki � zamieszczono skrótow¡ charakterystyk¦ poszczególnych pro-
jektów wpisanych do Lokalnego Programu Rewitalizacji. Projekty wª¡czone do Pro-
gramu Rewitalizacji uj¦to w trzech grupach, odpowiadaj¡cych trzem sferom: przestrzen-
nej, gospodarczej i spoªecznej.
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Cz¦±¢ I

Charakterystyka obecnej sytuacji w
mie±cie
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Rozdziaª 2

Sfera przestrzenna

2.1 Informacje ogólne o mie±cie

Wodzisªaw �l¡ski to miasto powiatowe licz¡ce okoªo 49 400 mieszka«ców. Miasto roz-
ci¡ga si¦ na 49,6 km2 i jest poªo»one w poªudniowo-zachodniej cz¦±ci województwa
±l¡skiego, na przeci¦ciu wa»nych szlaków komunikacyjnych. Jest pierwszym du»ym mia-
stem le»¡cym przy drodze krajowej ª¡cz¡cej przej±cie drogowe w Chaªupkach (17 km od
Wodzisªawia �l¡skiego) z centrum konurbacji górno±l¡skiej � Katowicami. Wodzisªaw
�l¡ski jest poªo»ony pomi¦dzy nast¦puj¡cymi o±rodkami miejskimi, z którymi ª¡cz¡ go
drogi krajowe i wojewódzkie:

� Rybnik � 12 km,

� Racibórz � 20 km,

� Jastrz¦bie Zdrój � 12 km,

� �ory � 17 km oraz

� Cieszyn � 44 km.

Bliska odlegªo±¢ mi¦dzy poszczególnymi gminami powoduje, »e powiat wodzisªawski
stanowi zwart¡ aglomeracj¦ licz¡c¡ obecnie 156 tys. mieszka«ców. Pozycja strategiczna
miasta powinna zosta¢ dodatkowo wzmocniona po oddaniu do u»ytku odcinka auto-
strady A1 przebiegaj¡cego w obr¦bie powiatu wodzisªawskiego.

Obecny ukªad osadniczy miasta tworzy 10 jednostek strukturalnych ustalonych
w procesie historycznego rozwoju miasta:

� A � Centrum wraz z zabytkowym ukªadem staromiejskim,

� B � Nowe Osiedla,

� C � Radlin Dolny,

� D � Jednostka Wschód,

� E � Wilchwy,

� F � Marusze-Turzyczka,

� G � Jedªownik-Karkoszka,
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� H � Kokoszyce,

� I � Zawada,

� J � Radlin Górny.

2.2 Warunki naturalne

Wodzisªaw �l¡ski poªo»ony jest w poªudniowo-zachodniej cz¦±ci tzw. Pªaskowy»u
Rybnickiego nale»¡cego do Wy»yny �l¡skiej i s¡siaduj¡cego z Kotlin¡ O±wi¦cimsko-
Raciborsk¡. Charakterystyczne dla tego terenu jest du»e zró»nicowanie morfologiczne
powierzchni ze znacznymi deniwelacjami typowymi dla skrajów wy»yn. Samo miasto,
szczególnie za± jego starsza cz¦±¢, le»y w obni»eniu b¦d¡cym efektem dziaªalno±ci ero-
zyjnej rzeki Le±nicy i jej dopªywów.

Pomimo stosunkowo g¦stej sieci cieków powierzchniowych i podmokªo±ci, miasto
le»y na obszarze o dosy¢ ubogich zasobach wodnych, gªównie ze wzgl¦du na poªo»enie
w stre�e wododziaªu mi¦dzy dorzeczami Odry i Wisªy. Ponadto, zwraca uwag¦ dosy¢
wysoki stopie« degradacji zasobów wodnych � wody podziemne s¡ znacznie naruszone
przez eksploatacje górnicz¡, za± wody powierzchniowe wykazuj¡ zanieczyszczenie ±cie-
kami komunalnymi i przemysªowymi.

Gªównym ciekiem powierzchniowym przepªywaj¡cym przez Wodzisªaw �l. jest rzeka
Le±nica. Swój pocz¡tek bierze ona na terenie Radlina, przecina miasto z póªnocy na
poªudnie i po przepªyni¦ciu odcinka 10,8 km uchodzi razem z Szotkówk¡ do Olzy, na
terenie gminy Godów. Le±nica jest rzek¡ powa»nie zanieczyszczon¡, szczególnie od
przyj¦cia w rejonie ulicy Rybnickiej lewego dopªywu nios¡cego ±cieki przemysªowe i
komunalne z Radlina.

Pod wzgl¦dem klimatycznym, lokalizacja Wodzisªawia �l¡skiego mo»e zosta¢ uznana
za korzystn¡. Blisko±¢ wylotu Bramy Morawskiej i Niziny �l¡skiej powoduje, »e klimat
panuj¡cy w mie±cie nale»y do najcieplejszych i najªagodniejszych w Polsce. Brama Mo-
rawska jest wyªomem w barierze górskiej Karpat i Sudetów, przez który przedostaj¡
si¦ ciepªe i suche masy powietrza z poªudnia, w wyniku czego ±rednia wieloletnia tem-
peratur roku w Wodzisªawiu wynosi 8,1°C, za± temperatury lipca i stycznia wynosz¡
odpowiednio 17,4°C i �2,5°C. Do najdªu»szych nale»y te» okres wegetacyjny wynosz¡cy
225 dni. �rednioroczna suma opadów atmosferycznych nale»y do wzgl¦dnie wysokich
� 786 mm przy ±redniej krajowej na poziomie 600�650 mm.

Najcz¦±ciej wyst¦puj¡cymi typami pokrywy glebowej na terenie Wodzisªawia �l¡-
skiego s¡ gleby pªowe lub brunatne, w tym wytworzone z lessów lub utworów lesso-
watych. Po±ród kompleksów glebowo-rolniczych przewa»aj¡ kompleksy pszenne oraz
»ytnio-ziemniaczane bardzo dobre i dobre. Pod wzgl¦dem bonitacji dominuj¡ gleby
klasy IV (52,7% areaªu) i III (32,5%). Klasa V zajmuje 13,4% powierzchni, a VI �
1,4%.

Obecnie lasy maj¡ status �lasów ochronnych� i zajmuj¡ okoªo 6% powierzchni miasta
w jego granicach administracyjnych, to jest okoªo 300 ha. Najwi¦ksze powierzchnie za-
lesione znajduj¡ si¦ we wschodniej cz¦±ci (Grodzisko). Ponadto niewielkie powierzchnie
le±ne znajduj¡ si¦ na terenie Kokoszyc i Zawady. Stosunkowo du»¡ powierzchni¦ zajmuj¡
ª¡ki, pastwiska i pola uprawne � tereny u»ytkowane rolniczo zajmuj¡ powierzchni¦ 3151
ha, co stanowi 64% powierzchni ogólnej miasta.
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2.3 Granice strefy ochrony konserwatorskiej

Na terenie Wodzisªawia �l¡skiego wyst¦puj¡ nast¦puj¡ce strefy ochrony konserwator-
skiej:

� Strefa �A� � strefa ±cisªej ochrony konserwatorskiej: obejmuje centrum Starego
Miasta oraz tereny dochodz¡ce do ulic: Witosa i Mendego. Tereny te posiadaj¡
aktualny plan zagospodarowania przestrzennego miasta.

� Strefa �B� � strefa po±redniej ochrony konserwatorskiej obejmuj¡ca:

� zespóª paªacowo-dworski w Kokoszycach,

� zespóª sanatorium przeciwgru¹liczego na Wilchwach,

� zespóª dworsko-parkowy (Caritas) w Jedªowniku,

� cmentarz ewangelicki przy ulicy Wiejskiej,

� cmentarz stary przy ulicy ks. Roboty/Sªowia«skiej.

� Proponowane rozszerzenie lub utworzenie nowej strefy �B� po±redniej
ochrony konserwatorskiej obejmuje:

� teren przy zespole paªacowo-dworskim w Kokoszycach,

� teren ko±cioªa przy ulicy Wolno±ci ze starym i nowym cmentarzem,

� teren cmentarza przy ulicy Pszowskiej.

� Strefa �E� � strefa ochrony ekspozycji krajobrazu kulturowego obejmuj¡ca:

� park le±ny przy byªym sanatorium na Wilchwach,

� otoczenie zespoªu paªacowo-parkowego w Kokoszycach,

� tereny le±ne i zespoªy stawów w rejonie �Grodzisko� przy ul. �u»yckiej.

� Strefa �Ow� � strefa ochrony i obserwacji archeologicznej obejmuj¡ca szczyt
wzgórza �Grodzisko� na terenie ograniczonym warstwic¡ 260 m n.p.m. oraz 17
wyznaczonych stanowisk archeologicznych.

Do gminnej ewidencji zabytków Wodzisªawia �l¡skiego zostaªy wpisane nast¦puj¡ce
pozycje:

� Paªac, ob. Muzeum Miejskie i Urz¡d Stanu Cywilnego przy ul. Kubsza 2,

� Paªac, ob. Dom Rekolekcyjny nr 1 przy ul. Paªacowej 53,

� Kaplica z will¡, ob. Dom Rekolekcyjny nr 2 przy ul. Paªacowej 53,

� Ko±cióª Kaplica z will¡, ob. Domu Rekolekcyjnego nr 2 przy ul. Paªacowej 53,

� Ko±cióª p.w. Wniebowzi¦cia NMP przy ul. Ko±cielnej,

� Ko±cióª p.w. Trójcy �wi¦tej przy ul. Minorytów,

� Klasztor oo Franciszkanów, ob. S¡du przy ul. S¡dowej 1,

� S¡d ob. Urz¦du Miasta przy ul. Bogumi«skiej 4,
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� Dawne sanatorium przeciwgru¹licze na Wilchwach,

� Wi¦zienie, ob. Urz¦du Miasta przy ul. Bogumi«skiej 4a,

� Dom mieszkalny, ob. Starostwa Powiatowego przy ul. Bogumi«skiej 2,

� Szkoªa, ob. Pa«stwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne przy ul. Bogumi«skiej
3,

� Szpital Miejski przy ul. Waªowej 28,

� Sanatorium � pawilon przy ul. Brackiej 13,

� Dom mieszkalny przy sanatorium przy ul. Brackiej 13,

� Budynek gospodarczy przy sanatorium przy ul. Brackiej 13,

� Kotªownia przy sanatorium przy ul. Brackiej 13,

� Poczta przy ul. Kubsza 4,

� Szkoªa przy ul. Szkolnej 1,

� Wie»a romantyczna � Grodzisko,

� Kapliczka Matki Boskiej z Dzieci¡tkiem przy ul. Ko±cielnej 1,

� Kapliczka p.w. ±w. Jana Nepomucena przy ul. Ko±cielnej 1,

� Kapliczka p.w. Trójcy �wi¦tej przy ul. Po±piecha,

� Kapliczka p.w. ±w. Jana Nepomucena przy ul. Daszy«skiego,

� Kapliczka p.w. Matki Boskiej Niepokalanie Pocz¦tej przy ul. Radli«skiej 75,

� Kapliczka p.w. Matki Boskiej przy ul. Pszowskiej 243,

� Kapliczka p.w. Trzeciego Upadku Chrystusa przy ul. Miczurina 1a,

� Kapliczka p.w. ±w. Jana Nepomucena przy ul. Oraczy 36,

� Kapliczka p.w. ±w. Jana Nepomucena przy ul. Oraczy 8a,

� Domy przy Rynku nr 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 25, 26, 27,

� Dom przy ul. Minorytów 1,

� Dom przy ul. Ks. Konstancji 18,

� Dom przy ul. Waªowej 23,

� Dom przy ul. Pszowskiej 2,

� Dom � willa, ob. przedszkole przy ul. Po±piecha 7,

� Dom przy ul. Chrobrego 119, 121.

Ponadto, na terenie miasta zlokalizowane s¡ obiekty maªej architektury obj¦te ochron¡
konserwatorsk¡, takie jak krzy»e, krzy»e pokutne, kaplice oraz �gury.

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 18 Inter Project



2.4. UWARUNKOWANIA OCHRONY �RODOWISKA

2.4 Uwarunkowania ochrony ±rodowiska

Wodzisªaw �l¡ski na bie»¡co podejmuje dziaªania i inwestycje zmierzaj¡ce do poprawy
stanu ±rodowiska naturalnego w mie±cie. W efekcie realizowanych dziaªa«, pomimo
lokalizacji w obr¦bie intensywnej eksploatacji zªó» w¦gla kamiennego, bezpo±rednie, ne-
gatywne skutki funkcjonowania przemysªu wydobywczego s¡ widoczne przede wszystkim
w dzielnicy Wilchwy, gdzie zlokalizowana byªa nieczynna ju» kopalnia 1 Maja oraz w
obszarze górniczym Radlin I, gdzie wci¡» prowadzona jest bie»¡ca eksploatacja.

Aby umo»liwi¢ rozwój miasta zrównowa»ony pod wzgl¦dem ekologicznym, opraco-
wane zostaªy nast¦puj¡ce dokumenty strategiczne obejmuj¡ce caªo±ciowo problematyk¦
ochrony ±rodowiska oraz stanowi¡ce podstawowe narz¦dzia reguluj¡ce kompleksow¡ po-
lityk¡ poprawy stanu ±rodowiska w mie±cie:

� Program ochrony ±rodowiska gminy Wodzisªaw �l¡ski (uchwaªa RM nr
XXII/226/04 z dn. 24 czerwca 2004r.),

� Plan gospodarki odpadami dla miasta Wodzisªawia �l¡skiego (uchwaªa RM nr
XXI/212/04 z dn. 27 maja 2004r.).

2.4.1 Ochrona powietrza

Prowadzone w trybie ci¡gªym dziaªania zmierzaj¡ce do ograniczenia zanieczyszcze« py-
ªowych i gazowych emitowanych do atmosfery daj¡ wymierny efekt w postaci poprawy
czysto±ci powietrza w mie±cie. Niska emisja na terenie Wodzisªawia �l¡skiego zostaªa
ograniczona przede wszystkim dzi¦ki programowi kompleksowej modernizacji systemów
grzewczych opalanych w¦glem, bardzo cz¦sto powi¡zanej z ociepleniem budynków. Naj-
wi¦ksz¡ inwestycj¡ w tym zakresie byªo zadanie termomodernizacyjne pn.: �Uciepªow-
nienie III Bloku Urbanistycznego�. Peªna modernizacja obj¦ªa 29 budynków miesz-
kalnych za± gªówny efekt ekologiczny to wyeliminowanie z u»ytkowania ponad dwóch
tysi¦cy palenisk w¦glowych. Z zadaniem tym wi¡zaªo si¦ równie» wybudowanie ko-
tªowni olejowej przy ul. Kubsza, która pozwoliªa na wyeliminowanie w okresie letnim
emisji z ciepªowni przy ul. Jastrz¦bskiej. Ponadto, zako«czone zostaªy prace termomo-
dernizacyjne, b¡d¹ modernizacyjne systemów grzewczych we wszystkich komunalnych
obiektach u»yteczno±ci publicznej, polegaj¡ce na wymianie starego typu kotªów na eko-
logiczne kotªy w¦glowe. Zako«czony zostaª równie» projekt kompleksowej termomoder-
nizacji starego miasta, obejmuj¡cy zastosowanie innowacyjnych i proekologicznych tech-
nologii grzewczych, takich jak pompy ciepªa. Pozytywne efekty w ograniczaniu emisji
niskiej uzyskano równie» dzi¦ki prowadzonej przez miasto akcji do�nansowania moder-
nizacji systemów grzewczych w budownictwie indywidualnym. Do zmniejszenia stopnia
zanieczyszczenia powietrza ze ¹ródeª przemysªowych przyczyniªa si¦ tak»e moderniza-
cja koksowni �Radlin�. Ponadto, stopniowemu zmniejszeniu ulega ilo±¢ zanieczyszcze«
transgranicznych, niesionych przez wiatry poªudniowe i poªudniowo-zachodnie z obszaru
Republiki Czeskiej.

2.4.2 Gospodarka odpadami

Caªkowita wielko±¢ produkcji odpadów na terenie miasta systematycznie spada, gªównie
w zwi¡zku z zaprzestaniem wydobycia w¦gla kamiennego i deponowania odpadów po-
w¦glowych. Rekultywacja terenów poprzemysªowych na terenie byªej KWK �1 Maja" i
przy ul. Bogumi«skiej odbywa si¦ z wykorzystaniem materiaªów inertnych. W roku 2006
uruchomiono na terenie Sªu»b Komunalnych Miasta lini¦ sortownicz¡ do podczyszczania
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odpadów zbieranych w sposób selektywny oraz zakupiono kruszark¦, która umo»liwia
recykling gruzu budowlanego oraz odpadów betonowych. Miasto nie posiada wªasnego
wysypiska odpadów komunalnych. Mieszane odpady komunalne przekazywane s¡ �rmie
zewn¦trznej, która odpowiada za ich zagospodarowanie. W trybie ci¡gªym prowadzone
s¡ dziaªania techniczno-organizacyjne i edukacyjne maj¡ce na celu zmniejszenie ilo-
±ci wytwarzanych odpadów. Od roku 2001 w mie±cie funkcjonuje system selektywnej
zbiórki odpadów komunalnych. W obr¦bie zabudowy jednorodzinnej prowadzona jest
workowa zbiórka odpadów, natomiast na terenie osiedli mieszkaniowych utworzono 40
punktów, w których ustawionych zostaªo 160 pojemników do selektywnej zbiórki od-
padów. Miasto uczestniczy w "Programie usuwania azbestu i wyrobów zawieraj¡cych
azbest stosowanych na terytorium Polski" poprzez prowadzenie akcji do�nansowania
likwidacji wyrobów cementowo-azbestowych maj¡cych zastosowanie jako pokrycia da-
chowe w budynkach oraz stosowanych jako element ocieplenia elewacji.

Pomimo bie»¡cych dziaªa« w zakresie gospodarki odpadami, dla uzyskania trwaªego
efektu poprawy, konieczne jest utrzymanie ci¡gªo±ci i dalsza intensy�kacja dziaªa« w
tym obszarze.

2.4.3 Ochrona wód

W ostatnich latach Wodzisªaw �l¡ski podejmuje intensywne dziaªania zmierzaj¡ce do
uporz¡dkowania gospodarki ±ciekowej na terenie miasta. Miasto posiada opracowan¡
koncepcj¦ gospodarki wodno-±ciekowej wraz ze studium wykonalno±ci i analiz¡ ekono-
miczn¡. Sukcesywnie, od wielu lat realizowana jest budowa kanalizacji rozdzielczej.
Systematycznej rozbudowie podlega sie¢ kolektorów sanitarnych, jednak najwi¦ksz¡,
strategiczn¡ inwestycj¡ miejsk¡ ostatnich lat byªo podj¦cie budowy oczyszczalni ±cieków
�Karkoszka II�. Przedsi¦wzi¦cie to wraz z systemem kanalizacji sanitarnej skutecznie
rozwi¡»e problem gospodarki ±ciekowej oraz wyeliminuje uci¡»liwe dla mieszka«ców za-
nieczyszczenia wód powierzchniowych. Nowa oczyszczalnia dysponuje wydajno±ci¡ od-
powiadaj¡c¡ docelowym potrzebom Wodzisªawia �l¡skiego oraz zainteresowanych gmin
o±ciennych: Radlina, Marklowic i Gorzyc. Podejmowane inwestycje maj¡ zasadniczy
wpªyw na jako±¢ ±rodowiska naturalnego i przekªadaj¡ si¦ bezpo±rednio na popraw¦
komfortu »ycia mieszka«ców i estetyki miasta.

Inwestycje o charakterze proekologicznym b¦d¡ kontynuowane tak»e w nadchodz¡-
cych latach. Do najwa»niejszych z nich mo»na zaliczy¢ kanalizacj¦ sanitarn¡ obejmuj¡c¡
znaczny obszar miasta, obwodnic¦ wewn¦trzn¡ miasta, drog¦ gªówn¡ poªudniow¡ oraz
projekt termomodernizacyjny obejmuj¡cy znaczn¡ ilo±¢ budynków mieszkalnych.

2.5 Wªasno±¢ gruntów

Udzial posiadanych gruntów przez poszczególnych wªa±cicieli na obszarze miasta zesta-
wiono w tabeli 2.1 na nast¦pnej stronie.

Powy»sze zestawienie wskazuje, »e w strukturze wªasno±ciowej dominuj¡ tereny pry-
watne i stanowi¡ prawie 65% caªej powierzchni miasta. Dalej mie±ci si¦ wªa±ciciel pa«-
stwowy z udziaªem równym prawie 16% oraz wªa±ciciel komunalny z wªasno±ci¡ na
poziomie 14%.

2.6 Infrastruktura techniczna

Opis infrastruktury miasta uj¦to w nast¦puj¡ce kategorie:
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Tablica 2.1: Struktura wªasno±ciowa gruntów na teranie miasta
Forma wªasno±ci Powierzchnia (km2) % powierzchni

Grunty Skarbu Pa«stwa z wyª¡czeniem gruntów 5,70 11,51
przekazanych w u»ytkowanie wieczyste
Grunty Skarbu Pa«stwa przekazane 1,86 3,76
w u»ytkowanie wieczyste
Spóªki Skarbu Pa«stwa, przedsi¦biorstwa 0,20 0,4
pa«stwowe i inne pa«stwowe osoby prawne
Grunty gminy i zwi¡zków mi¦dzygminnych
za wyj¡tkiem gruntów 5,99 12,1
przekazanych w u»ytkowanie wieczyste
Grunty gminy i zwi¡zków mi¦dzygminnych 0,94 1,9
przekazane w u»ytkowanie wieczyste
Grunty osób �zycznych 31,91 64,45
Grunty spóªdzielni 0,07 0,14
Grunty ko±cioªów i zwi¡zków wyznaniowych 2,05 4,14
Grunty powiatów i zwi¡zków powiatów
za wyj¡tkiem gruntów 0,15 0,3
przekazanych w u»ytkowanie wieczyste
Grunty powiatów i zwi¡zków powiatów 0,04 0,08
przekazane w u»ytkowanie wieczyste
Grunty województw za wyj¡tkiem gruntów 0,12 0,24
b¦d¡cych w u»ytkowaniu wieczystym
Grunty spóªek prawa handlowego i innych osób 0,52 1,05
nie wymienionych w powy»szych punktach
Powierzchnia wyrównawcza -0,04 -
�¡cznie 49,51 -

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych Urz¦du Miasta

� infrastruktura sªu»¡ca komunikacji,

� infrastruktura sªu»¡ca zaopatrzeniu w media.

2.6.1 Infrastruktura komunikacyjna

Miasto posiada korzystne poªo»enie komunikacyjne i stanowi wa»ny regionalny w¦zeª
komunikacyjny o g¦stej sieci szlaków drogowych. Ruch drogowy w Wodzisªawiu �l¡skim
funkcjonuje w oparciu o ukªad komunikacyjny skªadaj¡cy si¦ z czterech kategorii dróg,
do których nale»¡:

1. Droga krajowa nr 78 relacji Gliwice <-> Rybnik<-> Wodzisªaw �l.<->
Chaªupki<-> granica pa«stwa. Jest to droga o znaczeniu mi¦dzyregionalnym,
której zarz¡dc¡ jest Generalna Dyrekcja Dróg Publicznych. Jej dªugo±¢ na na
terenie miasta wynosi 5,6 km.

2. Drogi wojewódzkie w dyspozycji Zarz¡du Dróg Wojewódzkich w Katowicach do
których nale»¡ drogi nr: 932, 933 i 936. �¡czna dªugo±¢ dróg wojewódzkich na
terenie miasta wynosi 15,3 km.
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3. Drogi powiatowe stanowi¡ce powi¡zania z gminami o±ciennymi, b¦d¡ce w zarz¡-
dzie Powiatowego Zarz¡du Dróg w Wodzisªawiu �l¡skim. Na terenie miasta znaj-
duj¡ si¦ 53,0 km dróg powiatowych.

4. Drogi gminne stanowi¡ce uzupeªniaj¡c¡ sie¢ dróg sªu»¡cych miejscowym potrze-
bom, dla których funkcj¦ zarz¡dcy peªni Prezydent Miasta Wodzisªawia �l¡skiego.
�¡czna dªugo±¢ dróg gminnych urz¡dzonych wynosi 97,9 km.

Caªkowita dªugo±¢ dróg znajduj¡cych si¦ w granicach administracyjnych miasta wynosi
171,8 km. Wska¹nik motoryzacji dla miasta Wodzisªawia �l¡skiego wynosi okoªo 250
pojazdów na 1000 mieszka«ców. Stan techniczny dróg na terenie miasta jest zró»ni-
cowany, jednak ogólnie nale»y go okre±li¢ jako niezadowalaj¡cy. Do najwa»niejszych
przyczyn post¦puj¡cego pogarszania si¦ stanu technicznego dróg na terenie miasta mo-
»emy zaliczy¢ m.in.:

� rosn¡c¡ liczb¦ pojazdów samochodowych przy jednoczesnym wzro±cie ich masy i
mobilno±ci spoªecze«stwa,

� niewystarczaj¡ce ±rodki �nansowe na budow¦, modernizacj¦, ochron¦ i bie»¡ce
utrzymanie infrastruktury drogowej,

� brak prawidªowego odwodnienia dróg.

Do degradacji istniej¡cego systemu drogowego przyczyniaj¡ si¦ tak»e zaniechania w za-
kresie budowy nowych dróg gminnych (w tym obwodnicy miejskiej) stanowi¡cych alter-
natyw¦ dla ju» istniej¡cych powi¡za« komunikacyjnych.

Ze wzgl¦du na niewystarczaj¡c¡ przepustowo±¢ dróg na terenie miasta, przejawia-
j¡c¡ si¦ szczególnie w ograniczeniu przejezdno±ci miasta w godzinach szczytu komuni-
kacyjnego, na najbli»sze lata planowane s¡ liczne inwestycje usprawniaj¡ce i reguluj¡ce
system komunikacji drogowej w Wodzisªawiu �l¡skim.

Je»eli chodzi o transport kolejowy, przez miasto przebiega okoªo 16 km linii kolejo-
wych. Funkcj¦ gªównego szlaku kolejowego peªni linia Rybnik <-> Chaªupki.

Pozostaªe elementy to komunikacja zbiorowa (Przedsi¦biorstwo Komunikacji Miej-
skiej, Przedsi¦biorstwo Komunikacji Samochodowej).

2.6.2 Zaopatrzenie w wod¦ i kanalizacja

Wodzisªaw �l¡ski posiada dobrze rozwini¦t¡ infrastruktur¦ wodoci¡gow¡. Wedªug
danych PWiK na terenie miasta znajduj¡ si¦ nast¦puj¡ce urz¡dzenia sieci wodno-
kanalizacyjnej:

� 136,1 kilometrów wodoci¡gu rozdzielczego,

� 1 uj¦cie wody,

� 7,5 km kanalizacji ogólnospªawnej,

� 5,3 km kanalizacji deszczowej,

� 82,6 km kanalizacji sanitarnej,

� 1 oczyszczalnia ±cieków,

� 7 przepompowni ±cieków.
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Sie¢ wodoci¡gowa jest systematycznie modernizowana oraz rozbudowywana w cz¦±ciach
peryferyjnych miasta. Ogóªem, na terenie miasta zlokalizowanych jest 6 366 odbiorców
wody z sieci. Centralny element systemu odprowadzania ±cieków w mie±cie stanowi
oczyszczalnia ±cieków Karkoszka wyposa»ona w cz¦±¢ mechaniczn¡ i oddan¡ do u»ytku
w 2004 r. cz¦±¢ biologiczn¡. Oczyszczalnia obsªuguje zarówno teren miasta, jak i gmin
o±ciennych: Radlina, Marklowic i Gorzyc. Na terenie miasta skanalizowane s¡ tereny
osiedli wielorodzinnych oraz cz¦±¢ osiedli budownictwa jednorodzinnego. Skanalizowania
wymagaj¡ tereny zabudowy rozproszonej poªo»one z dala od centrum miasta.

Istotnym problemem dla miasta jest sªabo rozwini¦ta sie¢ kolektorów sanitarnych,
czego efektem jest du»a ilo±¢ ±cieków przenikaj¡cych do ±rodowiska i niedoci¡»enie istnie-
j¡cej oczyszczalni. W nadchodz¡cych latach przewidziano uporz¡dkowanie gospodarki
±ciekowej w caªym mie±cie, ª¡cznie z gminami poªo»onymi w zlewni oczyszczalni ±cieków
Karkoszka, co pozwoli na peªne doci¡»enie oczyszczalni ±cieków.

2.6.3 Telekomunikacja

Abonenci telefonii stacjonarnej przyª¡czeni s¡ do 25 obiektów centralowych posiadaj¡-
cych w chwili obecnej rezerwy wolnych numerów. Wszystkie centrale na terenie miasta
s¡ centralami cyfrowymi, co umo»liwia mieszka«com dost¦p do peªnej oferty w zakresie
rozwi¡za« telekomunikacyjnych. Ponadto na terenie miasta Wodzisªawia �l. dost¦pny
jest peªny zakres usªug wszystkich dziaªaj¡cych w Polsce operatorów telefonii komórko-
wej.

2.6.4 Energia elektryczna

Ogólna liczba odbiorców energii elektrycznej na terenie miasta wynosi 21 252 klientów,
z czego 18 515 odbiorców to gospodarstwa domowe i rolne a pozostaªe 2 737 klien-
tów to odbiorcy zbiorowi (�rmy, instytucje itp.). Wi¦kszo±¢ stacji transformatorowych
obci¡»ona jest na poziomie 60�80% mocy transformatora, co oznacza, i» dysponuj¡
one rezerw¡ mocy dla potrzeb rozwoju budownictwa rozproszonego, zlokalizowanego w
odlegªo±ci do ok. 300 m od stacji transformatorowej.

Sie¢ energetyczna na terenie miasta podlega systematycznej modernizacji i rozbudo-
wie. Mi¦dzy innymi, w latach 2000�2005 zmodernizowano infrastruktur¦ energetyczn¡
starego miasta. Rozwój budownictwa zorganizowanego, wi¦kszych obiektów usªugowych
lub przemysªowych mo»e wymaga¢ wymiany transformatora na jednostk¦ o wi¦kszej
mocy lub podprowadzenia sieci SN i budowy nowej stacji trafo.

2.6.5 Gazownictwo

Na terenie miasta zlokalizowano okoªo 87 km sieci rozdzielczej. Na dzie« 31.12.2006r.
w Wodzisªawiu �l¡skim byªo ogóªem 11 262 odbiorców gazu, z czego znamienit¡ wi¦k-
szo±¢, zarówno pod wzgl¦dem ilo±ci u»ytkowników (98,7%), jak i ilo±ci zu»ywanego gazu
(72,3%) stanowi¡ gospodarstwa domowe. Na najbli»szy okres przyj¦to zaªo»enia, »e po-
zyskiwanie nowych odbiorców gazu odbywa¢ si¦ b¦dzie gªównie na bazie istniej¡cej sieci
gazowej, która posiada znaczne rezerwy. Trzyletni plan rozwoju zakªada wzrost liczby
odbiorców o okoªo 50%.

2.6.6 Ciepªownictwo

Zdecydowana wi¦kszo±¢ osiedli w mie±cie, przede wszystkim w zabudowie wielorodzin-
nej, jest obsªugiwana przez Przedsi¦biorstwo Energetyki Cieplnej Zakªad Cieplny w

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 23 Inter Project



2.7. INFRASTRUKTURA MIESZKANIOWA

Wodzisªawiu �l. o mocy 52,335 MW. Obiekt ten zasila 23,6 km sieci ciepªowniczej,
która dostarcza ciepªo i ciepª¡ wod¦ do 283 budynków na terenie Wodzisªawia �l¡-
skiego. Osiedle 1 Maja na Wilchwach jest ogrzewane przez sie¢ ciepªownicz¡ zasilan¡ z
ciepªowni byªej kopalni �1 Maja� o mocy 34 MW, w tym 12 MW z kotªowni opalanej
gazem. Ponadto funkcjonuje jeszcze ciepªownia przy szybie Jedªownik o mocy 11,6 MW
ogrzewaj¡ca pobliskie osiedle przy ul. Górniczej. W zwi¡zku z likwidacj¡ zakªadów
górniczych sieci posiadaj¡ rezerwy mocy cieplnej.

Na terenie miasta zainstalowanych jest 58 kotªowni lokalnych o mocy powy»ej
100 KW. Ponadto, indywidualne ¹ródªa ciepªa znajduj¡ si¦ w okoªo 5 000 budynków
mieszkalnych. Pod wzgl¦dem stosowanego typu ogrzewania sytuacja w±ród u»ytkowni-
ków indywidualnych przedstawia si¦ nast¦puj¡co:

� 66,8% � ogrzewanie w¦glowe tradycyjne,

� 22,5% � ogrzewanie gazowe,

� 6,9% � ogrzewanie w¦glowe �ekologiczne�,

� 2,0% � ogrzewanie olejowe,

� 1,5% � ogrzewanie elektryczne,

� 0,3% � system ciepªowniczy.1

Dominacja kotªów w¦glowych w strukturze ¹ródeª ciepªa odpowiedzialna jest za uci¡»-
liwe zanieczyszczenie powietrza atmosferycznego � tzw. nisk¡ emisj¦. W celu przeciw-
dziaªania tej sytuacji, miasto wprowadziªo system dopªat do wymiany pieców c.o. na
ekologiczne oraz wprowadziªo w rejonie starego miasta pompy ciepªa. W nadchodz¡cych
latach dziaªania przyczyniaj¡ce si¦ do ograniczenia efektu niskiej emisji b¦d¡ kontynu-
owane, podobnie jak prace remontowo-modernizacyjne dotycz¡ce sieci ciepªowniczej.

2.7 Infrastruktura mieszkaniowa

W 2006 roku, w granicach administracyjnych Wodzisªawia �l¡skiego znajdowaªo si¦
7 063 mieszka« spóªdzielczych i 2 955 w budynkach komunalnych, w tym wykupio-
nych 410. Ponadto w mie±cie byªo 5 267 budynków mieszkalnych w ramach zabudowy
indywidualnej.

Wi¦kszo±¢ zabudowy mieszkaniowej-wielorodzinnej jest zlokalizowana w obr¦bie
dwóch, s¡siaduj¡cych ze sob¡ dzielnic: Nowe Miasto � wi¦kszo±¢ zasobu mieszkanio-
wego dzielnicy pochodzi z lat 60; zamieszkuje j¡ okoªo 14 000 mieszka«ców. Osiedla
XXX-lecia, Piastów, D¡brówki � dzielnica budowana w latach 1973-90, obecnie zamiesz-
kiwana przez okoªo 11 000 mieszka«ców.

Wa»nym elementem rozwoju zabudowy mieszkaniowej miasta jest tzw. osiedle Ba-
tory. Teren przyszªego osiedla jest kompletnie uzbrojony i przygotowany pod budow-
nictwo mieszkaniowe w zabudowie szeregowej oraz indywidualnej wraz z infrastruktur¡
usªugow¡. Pod budownictwo mieszkaniowe przygotowano równie» tereny przy ulicy
Grodzisko.

Na podstawie danych wspólnot i spóªdzielni zasoby mieszkaniowe przedstawiaj¡ si¦
tak jak w tabeli 2.2 na nast¦pnej stronie.

1Za Studium Uwarunkowa« i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego
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Tablica 2.2: Zasoby mieszkaniowe i ich wªa±ciciele
Posiadacz ilo±¢ lokali

Mi¦dzyzakªadowa Spóªdzielnia 5 123
Mieszkaniowa ROW
Spóªdzielnia KWK Marcel 1 354
Spóªdzielnia Jas-Mos 520
Górnicza Spóªdzielnia Budownictwa
Mieszkaniowego im. S.Staszica 66
Zakªad Gospodarki Mieszkaniowej i Remontowej 2 955
(mieszkania w budynkach komunalnych)
�¡cznie: 10 081

W tym mieszkania spóªdzielcze: 7 063
�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych Urz¦du Miasta

Bior¡c pod uwag¦ ilo±¢ mieszka« na tysi¡c mieszka«ców, sytuacja w Wodzisªawiu
�l¡skim przedstawia si¦ bardzo podobnie, jak w miastach s¡siaduj¡cych, takich jak
Racibórz, Jastrz¦bie Zdrój, Rybnik oraz �ory, caªkowita liczba mieszka« jest jednak
najni»sza spo±ród pi¦ciu analizowanych miast. Dane zestawione zostaªy w tabeli 2.3.

Tablica 2.3: Porównanie zasobów mieszkaniowych Wodzisªawia �l. do zasobów miast
s¡siednich

Liczba Liczba mieszka«
Miasto mieszka« na 1000 mieszka«ców

2004 2005 2004 2005

Racibórz 19 845 19 859 340,90 344,56
Wodzisªaw �l¡ski 16 554 16 596 332,39 334,44
Jastrz¦bie Zdrój 30 655 30 833 316,34 319,65
Rybnik 46 305 46 482 325,76 327,48
�ory 18 537 18 634 291,50 293,90

�ródªo: Strategia Rozwoju Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2020

Pod wzgl¦dem wyposa»enia zasobu mieszkaniowego w podstawowe instalacje (wodo-
ci¡g, CO, ªazienka), sytuacja równie» jest na poziomie porównywalnym z analizowanymi
miastami. Zestawienie w tabeli 2.4.

Tablica 2.4: Porównanie wyposa»enia zasobów mieszkaniowych Wodzisªawia �l. do
wysposa»enia zasobów miast s¡siednich

Mieszkania wyposa»one w instalacje [% ogóªu mieszka«]
Miasto Wodoci¡g �azienka Centralne ogrzewanie

2004 2005 2004 2005 2004 2005

Racibórz 99,1 99,1 94,2 94,2 86,8 86,8
Wodzisªaw �l¡ski 99,4 99,4 97,8 97,8 96,0 96,0
Jastrz¦bie Zdrój 99,0 99,0 98,1 98,2 98,1 98,1
Rybnik 99,3 99,3 96,1 96,1 84,2 84,4
�ory 100,0 100,0 98,2 98,2 97,3 97,4

�ródªo: Strategia Rozwoju Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2020
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2.8 Identy�kacja problemów

De�niuj¡c problemy miasta wykorzystano zarówno informacje zgromadzone w niniej-
szym dokumencie, jak i w Strategii Rozwoju Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2020
oraz Planie Rozwoju Lokalnego Miasta Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2013.

W zakresie sfery przestrzennej zidenty�kowano nast¦puj¡ce zasadnicze kwestie pro-
blemowe:

�rodowisko naturalne:

� stosunkowo wysoki poziom degradacji ±rodowiska naturalnego na niektórych ob-
szarach miasta spowodowany wieloletni¡ eksploatacj¡ zªó» w¦gla kamiennego zlo-
kalizowanych w obr¦bie miasta oraz s¡siedztwem du»ych zakªadów przemysªowych
(gªównie bran»a górnicza oraz energetyczna),

� zanieczyszczenie cieków wodnych,

� stosunkowo wysoki stopie« zanieczyszczenia powietrza, gªównie poprzez dziaªal-
no±¢ okolicznych zakªadów przemysªowych oraz nisk¡ emisj¦.

Infrastruktura techniczna:

� pogarszaj¡cy si¦ stan infrastruktury drogowej i brak wystarczaj¡cych ±rodków na
prace remontowo-modernizacyjne,

� niewydolno±¢ ukªadu drogowego w stosunku do rosn¡cego nat¦»enia ruchu drogo-
wego,

� niewystarczaj¡ca przepustowo±¢ miasta dla ruchu tranzytowego,

� brak skrzy»owa« bezkolizyjnych,

� niewystarczaj¡co rozwini¦ta sie¢ dost¦pu do szybkiego internetu,

� sªabo rozwini¦ta sie¢ kanalizacji rozdzielczej.

Infrastruktura sportowo-rekreacyjna, edukacyjna oraz ochrony zdro-
wia:

� niewystarczaj¡ca ilo±¢ obiektów infrastruktury sportowo-rekreacyjnej i kultural-
nej,

� niska konkurencyjno±¢ oraz zªy stan techniczny istniej¡cej infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej,

� wysoka energochªonno±¢ oraz konieczno±¢ przeprowadzenia prac remontowo-
modernizacyjnych w placówkach o±wiatowych.

Architektura i mieszkalnictwo:

� zasoby mieszkaniowe wymagaj¡ce intensywnych dziaªa« modernizacyjno-
remontowych,

� braki w zakresie mieszka« socjalnych,
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� znaczna liczba mieszka« socjalnych zlokalizowanych w centrum miasta,

� niewykorzystywanie mo»liwo±ci i niespeªnianie funkcji centralnych przez rynek
miasta,

� niska atrakcyjno±¢ przestrzeni publicznej,

� wysoka energochªonno±¢ komunalnej bazy mieszkaniowej.

Dziedzictwo historyczne:

� obiekty o charakterze zabytkowym wymagaj¡ce intensywnej rewaloryzacji.
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Rozdziaª 3

Sfera gospodarcza

3.1 Przemysª, struktura i liczba podmiotów gospodarczych

Do niedawna w strukturze gospodarczej miasta decyduj¡ce znaczenie miaª przemysª wy-
dobywczy, który dawaª zatrudnienie bezpo±rednio lub po±rednio dla 90% ogóªu zatrud-
nionych w przemy±le. Po zamkni¦ciu najwi¦kszego zakªadu przemysªowego Wodzisªawia
�l¡skiego�KWK �Marcel� Ruch �1 Maja�, do najbardziej znacz¡cych przedsi¦biorstw
przemysªowych miasta nale»¡ te przedstawione w tabeli 3.1.

Tablica 3.1: Zatrudnienie w gªównych zakªadach przemysªowyn na terenie miasta
Nazwa zakªadu Liczba zatrudnionych w 2007 r.

Zakªad Odzie»owy �Summer�Cha� 117
Fabryka Okien i Drzwi 141
z PCV�Termo Pro�l

Fabryka Zamków Bªyskawicznych �SAS� 94
Baros�Gwimet�Zakªad 90
Innowacyjno-Wdro»eniowy

Przedsi¦biorstwo Energetyki Cieplnej 85
� Zakªad Cieplny Wodzisªawia �l¡skiego

Pol-Eko-Aparatura 70
Dispohl � produkcja boazerii panelowej 65

Flagowa Kraina 47
Alumast 45

AGRO Wodzisªaw �l¡ski 40
Mªyn Wodzisªaw �l¡ski 20

Hefal Serwis 20
�ródªo: dane Urz¦du Miasta Wodzisªawia �l.

Procesy zwi¡zane z restrukturyzacj¡ przemysªu wydobywczego powoduj¡, »e w go-
spodarce miasta traci znaczenie bran»a surowcowa na rzecz przetwórstwa, handlu i
usªug. Dobrym zobrazowaniem tego zjawiska jest wykres 3.1 na nast¦pnej stronie przed-
stawiaj¡cy rodzaje sekcji wg PKD pod wzgl¦dem liczby zarejestrowanych w systemie
REGON prywatnych podmiotów gospodarki narodowej.

Jak wida¢, dominuj¡c¡ bran»¡ gospodarcz¡ na terenie miasta jest bran»a usªugowa
zwi¡zana z handlem hurtowym i detalicznym, mechanik¡ oraz usªugami zwi¡zanymi z
napraw¡ artykuªów u»ytku osobistego i domowego. Podmioty prowadz¡ce dziaªalno±¢ w
tym sektorze stanowi¡ ponad 38% z ogóªu zarejestrowanych podmiotów gospodarczych.
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3.1. PRZEMYS�, STRUKTURA I LICZBA PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH

Rysunek 3.1: Liczba podmiotów gospodarki narodowej � prywatnych � zarejestrowa-
nych w rejestrze REGON wedªug sekcji w roku 2006

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS
Legenda:

Sekcja G � handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, motocykli oraz artykuªów

u»ytku osobistego i domowego,

Sekcja K � obsªuga nieruchomo±ci, wynajem i usªugi zwi¡zane z prowadzeniem dziaªalno±ci gospodar-

czej,

Sekcja F � budownictwo,

Sekcja D � przetwórstwo przemysªowe,

Sekcja I � transport, gospodarka magazynowa i ª¡czno±¢,

Sekcja O � dziaªalno±¢ usªugowa komunalna, spoªeczna i indywidualna, pozostaªa,

Sekcja N � ochrona zdrowia i pomoc spoªeczna,

Sekcja J - po±rednictwo �nansowe,

Sekcja H - hotele i restauracje

Obserwuj¡c natomiast liczb¦ podmiotów gospodarki narodowej zarejestrowanych w
systemie REGON, mo»na zauwa»y¢ nieznaczn¡ tendencj¦ spadkow¡ w okresie ostatnich
2 lat, co zostaªo przedstawione na wykresie 3.2 na nast¦pnej stronie.

Je»eli chodzi o struktur¦ wªasno±ciow¡ podmiotów, to zdecydowanie przewa»aj¡ pod-
mioty sektora prywatnego (blisko 95%). Analizuj¡c natomiast struktur¦ sektora prywat-
nego, wyra¹nie wida¢, i» zdecydowanie dominuj¡c¡ form¡ jest prowadzenie dziaªalno±ci
gospodarczej przez osoby �zyczne -2 931 podmiotów, przy zaledwie 200 zarejestrowa-
nych spóªkach handlowych i 35 spóªkach handlowych z kapitaªem zagranicznym. Na
pozostaª¡ liczb¦ skªadaj¡ si¦ spóªdzielnie, fundacje, stowarzyszenia i organizacje spo-
ªeczne.

Tabela 3.2 na nast¦pnej stronie przedstawia najwi¦kszych pracodawców w Wodzi-
sªawiu �l¡skim.

Analiza danych w tym zakresie jednoznacznie dowodzi, i» najwi¦kszymi pracodaw-
cami w mie±cie s¡ instytucje publiczne. Nie jest to korzystne zjawisko, ±wiadcz¡ce za-
równo o braku znacz¡cych, du»ych inwestorów w mie±cie, jak i o du»ym rozdrobnieniu
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3.2. MIGRACJE ZAROBKOWE

Rysunek 3.2: Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Tablica 3.2: Najwi¦ksi pracodawcy w Wodzisªawiu �l¡skim
Nazwa zakªadu Liczba zatrudnionych w 2007 r.

ZOZ Wodzisªaw �l. 701
Komenda Powiatowa Policji 298
PSS �Spoªem� 226
Przedsi¦biorstwo Wodoci¡gów i Kanalizacji 208
Urz¡d Miasta Wodzisªaw �l. 165
Starostwo Powiatowe w Wodzisªawiu �l. 155
Termo Pro�l 141
Spóªdzielnia Mieszkaniowa ROW 129
Summer-Cha 117
Kau�and Polska Markety 98
Fabryka Zamków Bªyskawicznych �Sas� 94

�ródªo: dane Urz¦du Miasta Wodzisªawia �l.

dziaªalno±ci handlowej i usªugowej.

3.2 Migracje zarobkowe

Powiatowy Urz¡d Pracy w Wodzisªawiu przeprowadziª analiz¦ lokalnego rynku pracy
pod k¡tem migracji zarobkowych. Badanie rynku lokalnego przeprowadzono na dwóch
grupach � pierwsz¡ grup¦ stanowiªy osoby bezrobotne, drug¡ za± pracodawcy. Kluczowe
wnioski z przeprowadzonej analizy prezentowaªy si¦ nast¦puj¡co:

� Bezrobotni (500 osób):
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3.3. ROLNICTWO

� jedynie 16,8% badanych wyje»d»aªo wcze±niej za granic¦ w celach zarobko-
wych,

� najliczniejsz¡ grup¦ (51,2%) badanych stanowiªy osoby w wieku do 25 lat,

� pod wzgl¦dem wyksztaªcenia, najwi¦cej wyje»d»aj¡cych (37,8%) byªo w±ród
osób z wyksztaªceniem zawodowym ale, co istotne, liczne byªy tak»e grupy
osób lepiej wyksztaªconych (wyksztaªcenie ±rednie � 30,5% oraz wy»sze �
22%),

� jedynie 10,4% badanych wskazaªo, i» zamierzaj¡ zamieszka¢ na staªe za gra-
nic¡, podczas gdy a» 70,6% ankietowanych zdecydowanie zaprzeczyªo takiej
mo»liwo±ci,

� a» 95% osób wyje»d»aj¡cych za granic¦ w celach zarobkowych przyznaªo, i»
wykonywali oni prac¦ poni»ej kwali�kacji.

� Pracodawcy (50 �rm):

� 153 osoby w badanych �rmach zwolniªy si¦ w celu podj¦cia pracy za granic¡,

� 76% badanych potwierdziªo, i» z powodu migracji zarobkowej posiadaj¡ nie-
dobór pracowników,

� a» 70,2% pracodawców stwierdziªo, »e nie ma mo»liwo±ci uzupeªnienia nie-
doboru pracowników na zasadzie ich przesuni¦¢ z innych stanowisk pracy,

� 92,7% ankietowanych pracodawców deklarowaªo, i» s¡ zainteresowani zatrud-
nianiem osób bezrobotnych (szczególnie osób przeszkolonych),

� jako gªówne ±rodki maj¡ce na celu ograniczenie migracji zarobkowych pra-
cowników wskazywano podwy»szenie wynagrodzenia (47,1%) oraz szkolenia
pracowników (12,9%),

� na pytanie o ch¦¢ zatrudniania obcokrajowców, 55,1% pracodawców daªa
odpowied¹ pozytywn¡, za± 44,9% nie byªo zainteresowanych tak¡ opcj¡.

Przeprowadzona analiza wykazaªa, i» migracje zarobkowe pracowników stanowi¡ dla
pracodawców dosy¢ powa»ny problem. Jednocze±nie, aby unikn¡¢ utraty wykwali�ko-
wanych pracowników, pracodawcy wydaj¡ si¦ by¢ elastyczni je»eli chodzi o ewentualne
podwy»ki wynagrodzenia b¡d¹ umo»liwienie podwy»szania kwali�kacji. Dla przyszªo-
±ci lokalnego rynku pracy dobrze rokuje równie» deklarowana przez pracodawców ch¦¢
zatrudniania osób bezrobotnych, z uwzgl¦dnieniem osób ju» przeszkolonych.

3.3 Rolnictwo

W Wodzisªawiu �l¡skim tereny u»ytkowane rolniczo zajmuj¡ powierzchni¦ 3 151 ha, co
stanowi 64% jego powierzchni ogólnej. Struktura u»ytków rolnych przedstawia si¦ tak
jak w tabeli 3.3 na nast¦pnej stronie.

Pod wzgl¦dem bonitacji gleb przewa»a klasa IV i III, niewiele jest kompleksów sªa-
bych. Do±¢ powszechne jest zakwaszenie gleb.

W uprawach dominuj¡ zbo»a: pszenica, pszen»yto i mieszanki, coraz wi¦ksz¡ po-
pularno±¢ zyskuje kukurydza. Ponadto uprawiane s¡ ziemniaki, warzywa, ro±liny pa-
stewne.

W hodowli spada wyra¹nie pogªowie bydªa, w mniejszym stopniu trzody chlewnej,
owiec i drobiu. W ostatnich latach wzrosªa popularno±¢ chowu kóz.
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3.4. TRANSPORT

Tablica 3.3: Sposób u»ytkowania gruntów w mie±cie
Sposób u»ytkowania Powierzchnia [ha] % areaªu

Grunty orne 2 343 77
Sady 76 2
�¡ki 384 13
Pastwiska 232 8
Razem: 3 035 100

�ródªo: dane Urz¦du Miasta Wodzisªawia �l.

W strukturze powierzchniowej dominuj¡ zdecydowanie dziaªki do 1 ha � ponad
7000. Ponadto na terenie miasta jest 925 gospodarstw rolnych o powierzchni od 1 do 5
ha, 26 o powierzchni 5�10 ha i 11 powy»ej 10 ha.

3.4 Transport

Korzystne poªo»enie Wodzisªawia �l¡skiego, w centralnej cz¦±ci Subregionu Zachod-
niego, w pobli»u granicy z Republik¡ Czesk¡ i o±rodków aglomeracyjnych w woje-
wództwie ±l¡skim i w Czechach, na skrzy»owaniu wa»nych szlaków komunikacyjnych
wschód <-> zachód i póªnoc <-> poªudnie, na szlaku obecnie budowanej autostrady
A-1, sprzyja rozwojowi transportu, jako wa»nej dziedziny »ycia gospodarczego miasta.

Ogóªem na terenie miasta jest zarejestrowanych 812 podmiotów gospodarczych,
które zajmuj¡ si¦ ±wiadczeniem usªug transportowych, w tym 258 wykonuj¡cych trans-
port drogowy pojazdami uniwersalnymi, 128 transport drogowy towarów pojazdami
specjalizowanymi, 39 taksówek, 37 transport pasa»erski oraz 350 transport pozostaªy.
W mie±cie znajduje si¦ równie» dworzec komunikacji samochodowej PKS o znaczeniu
ponadlokalnym, z którego obsªugiwana jest komunikacja miejska, krajowa oraz mi¦dzy-
narodowa.

Wodzisªaw �l¡ski jest równie» w¦zªem kolejowym, towarowym i pasa»erskim o zna-
czeniu regionalnym. Ruch pasa»erski jest obsªugiwany przez dworzec kolejowy Wodzi-
sªaw �l¡ski oraz stacj¦ Wodzisªaw �l¡ski � Radlin. Miasto posiada równie» poª¡czenie
kolejowe z Republik¡ Czesk¡ do Ostrawy.

3.5 Tereny inwestycyjne

Studium uwarunkowa« i kierunków zagospodarowania przestrzennego w cz¦±ci dotycz¡-
cej kierunków rozwoju i ksztaªtowania struktury funkcjonalno-przestrzennej oraz ob-
szarów kluczowych w strategii rozwoju miasta przewiduje 400�500 hektarów terenów
przeznaczonych pod przyszªe inwestycje gospodarcze. W chwili obecnej, oferta inwesty-
cyjna miasta obejmuje nast¦puj¡ce tereny:

� Ul. Armii Ludowej: 7,12 ha uzbrojonego terenu, przeznaczonego na cele pro-
dukcyjne i usªugowe. Teren usytuowany bardzo atrakcyjnie ze wzgl¦du na blisk¡
odlegªo±¢ (ok. 2,5 km) od w¦zªa komunikacyjnego autostrady A1 w Mszanie.

� Ul. Bogumi«ska: 6 ha terenu z przeznaczeniem usªugowo-produkcyjnym. Teren
cz¦±ciowo uzbrojony, poªo»ony niedaleko centrum miasta (1km);
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� Ul. Kokoszycka: 21,5 ha z przeznaczeniem pod budownictwo mieszkaniowe i
usªugi. Teren uzbrojony w sie¢ wodno-kanalizacyjn¡, elektryczn¡, ciepªownicz¡
i telefoniczn¡.

� Ul. �u»ycka : 3,25 ha. Teren o przeznaczeniu usªugowo-produkcyjnym, uzbrojony
w sie¢ wodoci¡gowo-kanalizacyjn¡ i elektryczn¡.

� Ul. Marklowicka: 1,89ha i 2,13ha terenu inwestycyjnego pod funkcje produk-
cyjne i magazynowo-skªadowe. Teren uzbrojony w sie¢ elektryczn¡, wodoci¡gow¡,
kanalizacyjn¡ i telefoniczn¡.

� Olszyny: 101,36 ha terenu przeznaczonego pod funkcje produkcyjne i usªugowe.
Teren uzbrojony w sie¢ wodoci¡gow¡, kanalizacyjn¡ i elektryczn¡.

� Os. Przyja¹ni: 3,37 ha uzbrojonego terenu przeznaczonego pod rozwój usªug
komercyjnych. Teren zlokalizowany korzystnie pod wzgl¦dem komunikacyjnym.

� Ul. Zamkowa: 1,68 ha terenu w ±cisªym centrum miasta, w s¡siedztwie rynku
oraz parku miejskiego. Teren w peªni uzbrojony, obecnie wykorzystywany jako
lokalizacja dla budynków gara»owych i magazynowych. Docelowo, teren b¦dzie
peªniª funkcje handlowe, usªugowe oraz kulturalne.

3.6 Identy�kacja problemów

� brak znacz¡cych inwestorów,

� stopniowy spadek ilo±ci podmiotów gospodarczych zarejestrowanych na terenie
miasta,

� brak dynamicznie rozwijaj¡cych si¦ przedsi¦biorstw dziaªaj¡cych w sektorze wy-
sokich technologii,

� du»e rozdrobnienie dziaªalno±ci handlowej i usªugowej,

� sªabo rozwini¦ta sie¢ Instytucji Otoczenia Biznesu,

� niedostatecznie rozwini¦ta infrastruktura drogowa.
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Rozdziaª 4

Sfera spoªeczna

4.1 Struktura demogra�czna i spoªeczna

Wodzisªaw �l¡ski jest miastem licz¡cym ponad 49 tys. mieszka«ców. Populacja miasta
stanowi ok. 31% populacji powiatu wodzisªawskiego, ok. 8% populacji podregionu
rybnicko-jastrz¦bskiego oraz ok. 1,5% populacji województwa ±l¡skiego. W mie±cie
zaznacza si¦ przewaga liczebna kobiet nad m¦»czyznami (na 100 m¦»czyzn, przypada
108 kobiet). Na przeªomie ostatnich lat mo»na zauwa»y¢ nieznaczny spadek liczebno±ci
ludno±ci miasta, który jednak przybiera charakter trwaªego negatywnego trendu w tym
zakresie. Zmiany te zestawiono na wykresie 4.1.

Rysunek 4.1: Liczba mieszka«ców miasta w Wodzisªawiu �l¡skim

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS (liczba ludno±ci mierzona wg
faktycznego miejsca zamieszkania)

W nast¦pnych latach nale»y raczej spodziewa¢ si¦ kontynuacji wspomnianego nega-
tywnego trendu. Wskazuje na to analiza prognozy ludno±ci Polski do 2030 r., przygoto-
wana przez ekspertów Gªównego Urz¦du Statystycznego, Rz¡dowej Rady Ludno±ciowej i
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4.1. STRUKTURA DEMOGRAFICZNA I SPO�ECZNA

Komitetu Nauk Demogra�cznych Polskiej Akademii Nauk. Prowadzone przez demogra-
fów badania i analizy wskazuj¡, »e trwaj¡cy od kilkunastu lat spadek rozrodczo±ci, nie
jest jeszcze procesem zako«czonym i dotyczy w coraz wi¦kszym stopniu kolejnych rocz-
ników mªodzie»y. W±ród przyczyn tego zjawiska wymienia si¦ rosn¡cy poziom wyksztaª-
cenia, trudno±ci na rynku pracy, zmniejszenie ±wiadcze« socjalnych na rzecz rodziny,
brak w polityce spoªecznej �lozo�i umacniania rodziny i generalnie trudne warunki
spoªeczno-ekonomiczne, w jakich znalazªo si¦ pokolenie w wieku prokreacyjnym. Zgod-
nie z opiniami ekspertów, w najbli»szych latach nale»y liczy¢ si¦ z dalszym spadkiem
wspóªczynnika dzietno±ci. W dalszym ci¡gu b¦dzie nast¦powaª spadek umieralno±ci i
wzrost przeci¦tnej dªugo±ci »ycia, jednak odrabianie zalegªo±ci w tej dziedzinie w sto-
sunku do krajów najbardziej rozwini¦tych b¦dzie nast¦powaªo wolniej ni» w ostatniej
dekadzie. W najbli»szych latach wzro±nie równie» skala migracji zagranicznych, gªównie
mªodych, cz¦sto dobrze wyksztaªconych osób, st¡d zwi¦kszy si¦ ujemne saldo migracji.

Przytoczona analiza wskazuje jednoznacznie, »e utrzymany zostanie trend spadkowy
dla powiatu wodzisªawskiego (do 2030 roku spadek ten wynosi¢ ma blisko 7% w stosunku
do aktualnego stanu), a wi¦c z du»¡ doz¡ pewno±ci, przypuszcza¢ mo»na, »e obejmie on
równie» Wodzisªaw �l¡ski. Na wykresie 4.2 przedstawiono gra�cznie t¡ tendencj¦.

Rysunek 4.2: Prognoza ludno±ci dla powiatu wodzisªawskiego do roku 2030

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Do wy»ej przytoczonych, ogólnokrajowych, przyczyn tego niekorzystnego zjawiska,
nale»aªoby doda¢ jeszcze przyczyny lokalne, typowe dla wi¦kszo±ci dawnych miast górni-
czych, a wi¦c takich jak Wodzisªaw �l¡ski. Mianowicie, ujemna migracja i niski przyrost
naturalny w mie±cie spowodowane s¡ mi¦dzy innymi zatrzymywaniem rozwoju górnic-
twa i prowadzonymi procesami restrukturyzacyjnymi, czego naturaln¡ konsekwencj¡
jest odchodzenie coraz wi¦kszej liczby osób z górnictwa i ich powrót w swoje rodzinne
strony.

Niekorzystnie przedstawia si¦ równie» struktura wiekowa mieszka«ców miasta. Na
poni»szych wykresach przedstawiono niekorzystne trendy w tym zakresie w przeci¡gu

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 35 Inter Project



4.1. STRUKTURA DEMOGRAFICZNA I SPO�ECZNA

ostatnich 5 lat, przejawiaj¡ce si¦ przede wszystkim zmniejszaj¡c¡ si¦ liczb¡ ludno±ci w
wieku przedprodukcyjnym (ponad 3%) i zwi¦kszaj¡c¡ w wieku poprodukcyjnym (ponad
2%), co ±wiadczy jednoznacznie o �starzeniu� si¦ spoªecze«stwa miasta. Te negatywne
tendencje przedstawiono na wykresach 4.3, 4.4 na nast¦pnej stronie i 4.5 na nast¦pnej
stronie.

Rysunek 4.3: Ludno±¢ w wieku przedprodukcyjnym

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Równie» analiza struktury wiekowej mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego na tle po-
wiatu, podregionu i regionu, nie wypada najkorzystniej. Miasto ma najwy»szy odse-
tek ludno±ci w wieku poprodukcyjnym, a tak»e ni»szy odsetek mieszka«ców w wieku
przedprodukcyjnym od wska¹nika dla powiatu i podregionu, ale wy»szy od ±redniej
wojewódzkiej.(wykres: 4.6 na stronie 38).

4.1.1 Przyrost naturalny

Kolejnym wska¹nikiem charakteryzuj¡cym struktur¦ demogra�czno-spoªeczn¡ miasta
jest przyrost naturalny. Jak wida¢ w tabeli 4.1 na stronie 38 w badanym czasookresie,
przyrost naturalny ksztaªtowaª si¦ caªy czas na dodatnim poziomie. Jest to z pewno±ci¡
pozytywny symptom, aczkolwiek nie nale»y wyci¡ga¢ zbytnio pochopnych wniosków z
tego faktu, gdy» wska¹nik ten nale»y rozpatrywa¢ w zestawieniu z pozostaªymi wska¹ni-
kami demogra�cznymi. Szczególnie istotne jest tutaj porównanie ze struktur¡ wiekow¡
mieszka«ców, która pod tym wzgl¦dem wykazuje odwrotn¡ tendencj¦. Mo»na to uza-
sadni¢ faktem, i» wi¦ksza liczba urodze« w stosunku do zgonów, nie rekompensuje w
caªo±ci znacznie szybciej rosn¡cej liczby osób w wieku poprodukcyjnym w stosunku
do osób w wieku przedprodukcyjnym. Reasumuj¡c zatem, nale»y stwierdzi¢, »e mimo
tego, i» utrzymuj¡cy si¦ dodatni przyrost naturalny jest niew¡tpliwie pozytywnym zja-
wiskiem, to jednak jego zasi¦g nie jest na tyle du»y, aby odwróci¢ niekorzystne trendy
w strukturze demogra�cznej miasta.
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Rysunek 4.4: Ludno±¢ w wieku produkcyjnym

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Rysunek 4.5: Ludno±¢ w wieku poprodukcyjnym

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS
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Rysunek 4.6: Struktura wiekowa ludno±ci

�ródªo: Opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Tablica 4.1: Przyrost naturalny
Przyrost naturalny

Lata Kobiety M¦»czy¹ni Ogóªem

2002 43 39 82
2003 26 -11 15
2004 39 28 67
2005 19 13 32
2006 41 -22 19

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

4.1.2 Migracje

Kolejnym negatywnym zjawiskiem w analizie sytuacji demogra�czno-spoªecznej mia-
sta, jest trwaªe ujemne saldo migracji, zarówno w ruchu wewn¦trznym (wykres: 4.7 na
nast¦pnej stronie), jak i zewn¦trznym (zagranicznym, wykres: 4.8 na nast¦pnej stro-
nie). W ruchu wewn¦trznym �niechlubnym� rokiem okazaª si¦ rok 2004, w którym to
odnotowano a» o 215 wi¦cej wymeldowa«, ani»eli zameldowa«. W ci¡gu ostatnich 2
lat, wska¹nik ten ulegª pewnemu polepszeniu, niemniej jednak, w dalszym ci¡gu jego
ujemny wyd¹wi¦k jest znaczny.

Równie» w ruchu zewn¦trznym, stosunek osób imigruj¡cych do emigruj¡cych utrzy-
muje si¦ na staªym ujemnym poziomie. Pewn¡ ciekawostk¦ mo»e stanowi¢ tutaj fakt,
»e w roku naszej akcesji z Uni¡ Europejsk¡ osi¡gni¦ty zostaª najni»szy ujemny wska¹nik
w badanym czasookresie. Pod tym wzgl¦dem nie nale»y jednak w najbli»szym czasie
spodziewa¢ si¦ poprawy, ze wzgl¦du na coraz szersze mo»liwo±ci podejmowania pracy
za granic¡.
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Rysunek 4.7: Saldo migracji w ruchu wewn¦trznym

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Rysunek 4.8: Saldo migracji w ruchu zewn¦trznym

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS
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4.1.3 Poziom wyksztaªcenia

W 2002 roku poziom wyksztaªcenia mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego przedstawiaª
si¦ tak jak na wykresie 4.91.

Rysunek 4.9: Wyksztaªcenie ludno±ci

�ródªo: opracowanie wªasne na podstawie danych GUS

Poziom wyksztaªcenia mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego w badanym okresie, na-
le»y uzna¢ za niezadowalaj¡cy. Ponad 60% mieszka«ców miasta nie posiadaªo ±redniego
wyksztaªcenia, niespeªna 8% mogªo si¦ wykaza¢ wy»szym wyksztaªceniem, natomiast
najwi¦ksza liczba mieszka«ców posiada wyksztaªcenie zasadnicze zawodowe. Je»eli cho-
dzi o poziom wyksztaªcenia w wyró»nieniu na pªe¢, nale»y stwierdzi¢, i» statystycznie
nieznacznie lepiej wyksztaªcone s¡ kobiety. Wprawdzie wy»szym wyksztaªceniem dys-
ponuje niemal»e taki sam odsetek m¦»czyzn, (5,9%) jak i kobiet (6%), jednak»e ju»
±rednim wyksztaªceniem mo»e si¦ poszczyci¢ znacznie wi¦ksza grupa kobiet (23,3%),
ani»eli m¦»czyzn (20,4). Je»eli natomiast we¹miemy pod uwag¦ osoby z najni»szym
wyksztaªceniem, sytuacja ulega zmianie, a mianowicie wi¦kszo±¢ m¦»czyzn dysponuje
wyksztaªceniem zasadniczym zawodowym (31,3%, w stosunku do 16,8% w przypadku
kobiet), natomiast wi¦kszo±¢ kobiet posiada zaledwie wyksztaªcenie podstawowe (25,7%,
w stosunku do 18,7% w przypadku m¦»czyzn). Nale»y jednak domniemywa¢, i» przy
kolejnym takim badaniu wyniki b¦d¡ ju» znacznie korzystniejsze, przede wszystkim za
spraw¡ dostrzegania - zarówno przez mªodzie», jak i przez dorosªych � korzy±ci, jakie
niesie posiadanie �dobrego� wyksztaªcenia.

Ponadto, warto zauwa»y¢, »e dane pochodz¡ce ze Narodowego Spisu Powszechnego
Ludno±ci i Mieszka« z 2002 roku � ze wzgl¦du na termin jego przeprowadzenia (tj. maj

1Dane pochodz¡ z Narodowego Spisu Powszechnego Ludno±ci i Mieszka« z 2002 r.
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2002 r.) � nie w peªni obrazuj¡ sytuacj¦, poniewa» uczniowie ró»nych typów szkóª,
którzy ko«czyli nauk¦ w 2002 r. w momencie spisu nie posiadali jeszcze ±wiadectwa
uko«czenia szkoªy i zostali zaliczeni do ni»szego poziomu wyksztaªcenia. Dane spisowe
dotycz¡ zatem bardziej sytuacji z pocz¡tku roku szkolnego.

Porównuj¡c poziom wyksztaªcenia mieszka«ców miasta na tle powiatu, podregionu i
województwa, nale»y stwierdzi¢, i» to kryterium wypada bardzo korzystnie. Wodzisªaw
�l¡ski posiada najwy»szy odsetek osób z wyksztaªceniem wy»szym (Wodzisªaw �l¡ski
-7,7%, powiat -5%, podregion -5,3%, region -7,1%). Równie» odsetek osób z wyksztaªce-
niem ±rednim jest zdecydowanie wy»szy od porównywanych obszarów (Wodzisªaw �l¡ski
-28,1%, powiat -19,8%, podregion -20,1%, region -23,1%).

Tak wi¦c, bior¡c pod uwag¦ poziom wyksztaªcenia, mieszka«cy Wodzisªawia �l¡-
skiego statystycznie s¡ lepiej wyksztaªceni od mieszka«ców powiatu, podregionu i re-
gionu.

4.1.4 Bezrobocie

Analizuj¡c sytuacj¦ zwi¡zan¡ z rynkiem pracy, zauwa»y¢ mo»na, i» ju» od 4 lat regu-
larnie spada liczba osób bezrobotnych. Zjawisko to jest wielopªaszczyznowe. Po cz¦±ci,
spadaj¡ca liczba osób bezrobotnych, jest odzwierciedleniem ogólnego spadku populacji
miasta. Na spadek bezrobocia wpªyw ma tak»e wej±cie Polski w struktury Unii Europej-
skiej i, co za tym idzie, nowe mo»liwo±ci podejmowania pracy za granic¡. Bezpo±rednie
przeªo»enie na poprawiaj¡c¡ si¦ sytuacj¦ na rynku pracy ma tak»e korzystna sytuacja
gospodarcza kraju. Nale»y oczekiwa¢, i» sytuacja ta, w ci¡gu najbli»szych lat b¦dzie w
dalszym ci¡gu ulega¢ poprawie. (wykres: 4.10).

Rysunek 4.10: Liczba bezrobotnych

�ródªo: dane Powiatowego Urz¦du Pracy w Wodzisªawiu �l¡skim

W ogólnej liczbie osób bezrobotnych w dalszym ci¡gu przewa»aj¡ kobiety, które na
koniec sierpnia 2007 r. stanowiªy 63% ogóªu bezrobotnych i byª to najwy»szy wska¹-
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nik od 1997r. Natomiast analizuj¡c struktur¦ wiekow¡ osób bezrobotnych, niepokoj¡-
cym zjawiskiem jest fakt, i» co pi¡t¡ osob¡ bezrobotn¡ jest osoba w wieku do 25 lat
(21,6%). Jednak»e, najwi¦kszym problemem zwi¡zanym z omawianym zjawiskiem jest
bardzo du»y odsetek osób dªugotrwale bezrobotnych (59,1%), czyli osób które pozo-
staj¡ w rejestrze powiatowego urz¦du pracy ª¡cznie przez okres ponad 12 miesi¦cy w
ci¡gu ostatnich 2 lat. Sytuacja takich osób jest szczególnie dramatyczna, gdy» grozi im
wykluczenie spoªeczne, ponadto cz¦sto dotyczy ona caªych rodzin i skutkuje powsta-
waniem bardzo spoªecznie negatywnych zjawisk, czyli tzw. �pokoleniowego bezrobocia�
oraz �dziedziczenia biedy�. Osoby te z reguªy s¡ staªymi klientami o±rodków pomocy
spoªecznej.

Bior¡c natomiast pod uwag¦ poziom wyksztaªcenia osób bezrobotnych, najwi¦ksz¡
grup¦ stanowi¡ osoby z wyksztaªceniem podstawowym i zawodowym, a znaczn¡ cz¦±¢
stanowi¡ równie» osoby z wyksztaªceniem policealnym i ±rednim zawodowym. Najmniej
jest natomiast zarejestrowanych osób z wy»szym wyksztaªceniem (wykres 4.11).

Rysunek 4.11: Bezrobotni wedªug wieku

�ródªo: Dane Powiatowego Urz¦du Pracy (stan na 31.12.2006 r.)

Reasumuj¡c zatem, mimo obserwowanego polepszenia sytuacji na rynku pracy, zja-
wisko bezrobocia, a w szczególno±ci dªugotrwaªego oraz dotykaj¡cego mªode osoby, w
dalszym ci¡gu jest znacznym problemem dla spoªeczno±ci miasta. W zwi¡zku z tym,
zarówno wªadze miasta, jak i inni aktywni uczestnicy »ycia spoªeczno-gospodarczego
miasta, powinni prowadzi¢ dziaªania zmierzaj¡ce do aktywizacji lokalnej spoªeczno±ci
oraz do tworzenia na obszarze miasta �przyjaznego� klimatu dla przedsi¦wzi¦¢ bizneso-
wych.
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4.1.5 Aktywno±¢ ekonomiczna

Wi¦kszo±¢ mieszka«ców miasta powy»ej 15 roku »ycia byªa aktywna zawodowo, czego
dowiodªy wyniki Narodowego Spisu Powszechnego przeprowadzone w 2002 r. Odse-
tek osób aktywnych zawodowo wyniósª 49,3%, podczas gdy biernych zawodowo 47,8%
(pozostaª¡ cz¦±¢ stanowiªy osoby, w stosunku do których nie udaªo si¦ ustali¢ statusu
na rynku pracy). W±ród osób aktywnych zawodowo, zdecydowan¡ wi¦kszo±¢ stanowiªy
osoby pracuj¡ce (79,8%, w stosunku do 20,2% osób bezrobotnych). Warto odnoto-
wa¢ równie» fakt, i» zdecydowanie wi¦kszy odsetek osób biernych zawodowo stanowiªy
kobiety (53,8% spo±ród wszystkich kobiet, w stosunku do 41,2% biernych zawodowo
m¦»czyzn). W badaniu wykazano równie», i» wi¦kszo±¢ osób posiadaªo wªasne ¹ródªo
utrzymania (58,4%). Je»eli chodzi o ¹ródªa wªasnego utrzymania, zdecydowanie prze-
wa»aªa praca najemna poza rolnictwem (47,5%), nast¦pnie emerytury (28,2%), renty
(13,1%), pozostaªe ¹ródªa nie zarobkowe (5,9%), praca na wªasny rachunek (4,8%) oraz
praca w rolnictwie (0,5%).

4.2 Warunki i jako±¢ »ycia mieszka«ców

4.2.1 Infrastruktura edukacyjna

Baz¦ edukacyjn¡ miasta tworz¡ gminne i powiatowe placówki o±wiatowe. Do placówek
gminnych nale»y 16 przedszkoli publicznych, z czego 7 funkcjonuje w ramach zespoªów
szkolno-przedszkolnych, 13 szkóª podstawowych i 4 gimnazja. Warto równie» podkre±li¢,
»e wszystkie placówki szkolne w mie±cie posiadaj¡ sale gimnastyczne.

Na baz¦ placówek powiatowych w mie±cie, skªadaj¡ si¦ szkoªy ponadgimnazjalne oraz
Specjalny O±rodek Szkolno-Wychowawczy. Szkolnictwo ±rednie jest w mie±cie dobrze
rozwini¦te i wykazuje du»e zró»nicowanie w ramach zespoªów szkóª. W Wodzisªawiu
�l¡skim znajduje si¦ 6 placówek o±wiatowych ponadgimnazjalnych:

� Zespóª Szkóª im. 14 Puªku Powsta«ców �l¡skich,

� Zespóª Szkóª Ponadgimnazjalnych,

� Zespóª Szkóª Ekonomicznych,

� Zespóª Szkóª Zawodowych,

� Zespóª Szkóª Technicznych,

� Powiatowe Centrum Ksztaªcenia Ustawicznego,

� Powiatowy O±rodek Doskonalenia Nauczycieli.

Ponadto w mie±cie funkcjonuj¡ szkoªy niepubliczne o uprawnieniach szkóª publicznych:

� Niepubliczny O±rodek Kursowy,

� Towarzystwo Edukacji Bankowej S.A.,

� Zespóª Szkóª Stowarzyszenia Rodzin Katolickich.

Na terenie miasta funkcjonuj¡ równie» nast¦puj¡ce placówki szkóª wy»szych:

� Zamiejscowy O±rodek Dydaktyczny Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie,
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� Oddziaª Zamiejscowy Wy»szej Szkoªy Humanistyczno-Ekonomicznej w �odzi,

� Niepubliczne Nauczycielskie Kolegium J¦zyków Obcych w ramach Zespoªu Nie-
publicznych Szkóª Policealnych �Notus".

4.2.2 Ochrona zdrowia

Gªównym o±rodkiem maj¡cym na celu ochron¦ zdrowia w mie±cie jest Samodzielny Pu-
bliczny Zakªad Opieki Zdrowotnej pod nazw¡ �Zespóª Opieki Zdrowotnej wWodzisªawiu
�l.�, dla którego organem zaªo»ycielskim jest Powiat Wodzisªawski. ZOZ Wodzisªaw
�l. udziela ±wiadcze« zdrowotnych dla 102 tysi¦cy ludno±ci zamieszkaªej na obszarze
powiatu wodzisªawskiego. Obszar dziaªania zakªadu obejmuje mieszka«ców powiatu
wodzisªawskiego to jest miasta Wodzisªaw �l. oraz gmin: Godów, Gorzyce, Lubomia,
Mszana, Marklowice. Do zada« Zespoªu nale»y:

� udzielanie medycznych ±wiadcze« stacjonarnych w ramach 12 oddziaªów (ª¡czna
liczba ªó»ek 400),

� udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych ±wiadcze« zdrowotnych w 13 porad-
niach,

� realizacja usªug przez 8 pracowni.

Ponadto w Wodzisªawiu �l¡skim funkcjonuje ponad 40 Niepublicznych Zakªadów Opieki
Zdrowotnej, które maj¡ zawarte kontrakty na ±wiadczenia zdrowotne z Narodowym
Funduszem Zdrowia. Oprócz tego funkcjonuje tak»e indywidualna praktyka lekarska i
grupowa praktyka piel¦gniarska, które tak»e udzielaj¡ ±wiadcze« zdrowotnych.

�wiadcze« zdrowotnych udziela równie» Wodzisªawski O±rodek Rehabilitacji i Tera-
pii dla Dzieci i Mªodzie»y, którego organem prowadz¡cym jest Miasto � Gmina Wo-
dzisªaw �l¡ski.

Na terenie miasta zlokalizowany jest równie» Wojewódzki Szpital Chorób Pªuc, który
dysponuje 141 ªó»kami.

W celu usprawnienia funkcjonowania Szpitala nr 1 Zespóª Opieki Zdrowotnej podej-
muje szereg dziaªa« modernizacyjnych.

Na obszarze miasta funkcjonuje równie» 15 aptek.

4.2.3 Kultura, sport, rekreacja

Wodzisªaw �l¡ski posiada stosunkowo dobrze rozwini¦t¡ infrastruktur¦ kulturaln¡
umo»liwiaj¡c¡ mieszka«com zarówno bierne jak i czynne uczestnictwo w »yciu kultural-
nym miasta. Infrastruktur¦ t¡ tworz¡:

� Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna wraz z 7 �liami na terenie miasta tj.:
os. XXX-lecia, Szpital Miejski, Wilchwy Osiedle, Kokoszyce, Zawada, Jedªownik
Osiedle i Radlin II,

� Wodzisªawskie Centrum Kultury wraz z kinem, w którym dziaªaj¡ grupy Amator-
skiego Ruchu Artystycznego. Wiod¡ce zespoªy to: Zespóª Ta«ca Wspóªczesnego
�Impuls�, �Mira»�, Klub Ta«ca Towarzyskiego �SPIN�, Zespóª Pie±ni i Ta«ca �Vla-
dislavia� i Grupa Seniorów �Nie dejmy si¦�,

� muzeum (regionalne) z dziaªami: archeologia, historia i kultura regionu,
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� Mini Galeria Towarzystwa Miªo±ników Ziemi Wodzisªawskiej,

� Urz¡d Stanu Cywilnego, w którym odbywaj¡ si¦ koncerty kameralne, imprezy
rocznicowe i jubileuszowe,

� Pa«stwowa Szkoªa Muzyczna I stopnia,

� Uniwersytet III Wieku.

Ponadto w mie±cie pr¦»nie funkcjonuje Okr¦g Wodzisªawski Polskiego Zwi¡zku Chórów
i Orkiestr. W dzielnicach dziaªaj¡ remizy Ochotniczych Stra»y Po»arnych � Zawada,
Kokoszyce, Jedªownik, Radlin i Turzyczka. Dzieci i mªodzie» rozwijaj¡ swe umiej¦tno-
±ci w Ognisku Pracy Pozaszkolnej i Spoªecznym Ognisku Muzycznym. Pr¦»nie dziaªa
równie» Teatr Wodzisªawskiej Ulicy oraz Koªo Filatelistyczne Polskiego Zwi¡zku Fi-
latelistycznego. Miasto sªynie z organizacji imprez masowych, w których uczestnicz¡
jednocze±nie tysi¡ce mieszka«ców miasta i okolicznych miast i gmin. Przykªadem mog¡
by¢ corocznie organizowane Dni Wodzisªawia �l¡skiego, Po»egnanie Lata czy Sylwester
na Rynku.

Mieszka«cy Wodzisªawia �l¡skiego i okolicznych gmin korzystaj¡ z wodzisªawskich
obiektów sportowych oraz uczestnicz¡ w odbywaj¡cych si¦ w tym mie±cie sportowych
imprezach. Od kilku lat najwa»niejszym punktem w programie tych imprez s¡ mecze
I ligowej dru»yny piªkarskiej MKS Odra Wodzisªaw �l¡ski. Ponadto w ramach MKS
�Odra� sukcesy odnosz¡ mªodzie»owe dru»yny piªkarskie oraz sekcja koszykówki.

Na terenie miasta dziaªaj¡ równie» inne organizacje krzewi¡ce sport i kultur¦ �-
zyczn¡, takie jak:

� Miejski O±rodek Sportu i Rekreacji �CENTRUM�,

� Ludowy Klub Sportowy �Naprzód 46 Zawada�,

� Ludowy Klub Sportowy �Naprzód� Kokoszyce,

� Ludowy Klub Sportowy �Wicher� Wilchwy,

� KS �Gosªaw� Jedªownik,

� Miejskie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej, w ramach którego dziaªa 8
klubów TKKF,

� inne kluby i organizacje sportowe.

W przyszªo±ci planowana jest budowa hali widowiskowo-sportowej. Obiekt taki jest
niezb¦dny dla realizacji zada« w dziedzinie sportu i kultury �zycznej. Przeprowadzono
prace modernizacyjne stadionu MOSiR �Centrum� w celu przystosowania tego obiektu
do rozgrywek ekstraklasy. W kolejnych latach planowana jest dalsza modernizacja i
rozbudowa obiektu.

Oprócz tego, do dyspozycji mieszka«ców miasta s¡ obiekty rekreacyjne, takie jak
kryta pªywalnia, O±rodek Jazdy Konnej w Kokoszycach oraz otwarte k¡pielisko �Bala-
ton�. Rewitalizacja obszaru k¡pieliska �Balaton�, posiadaj¡cego wyj¡tkowe walory tu-
rystyczne, dzi¦ki poªo»eniu nad zbiornikiem wodnym w kompleksie le±nym na obrze»u
miasta, stwarza mo»liwo±¢ stworzenia o±rodka rekreacyjnego o znaczeniu na skal¦ sub-
regionu.

Na terenie miasta dziaªa równie» oddziaª PTTK oraz Wodzisªawskie Towarzystwo
Cyklistów.
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Systematycznie rozwijana jest sie¢ tras rowerowych. Obecnie czynne s¡: trasa 316Y
biegn¡ca od stadionu MOSiR �Centrum� przez gminy powiatu wodzisªawskiego, ±cie»ka
rowerowa do o±rodka rekreacyjnego �Balaton�, planowana jest trasa Wodzisªaw �l¡ski
<-> Radlin <-> Jankowice oraz trasa 324 Wodzisªaw �l. <-> Mszana <-> Goªkowice
<-> Karvina. W dzielnicy Zawada przebiega równie» fragment lokalnej trasy miasta
Pszów 317S, natomiast przez dzielnic¦ Wilchwy biegnie fragment trasy rowerowej gminy
Mszana. Wszystkie te trasy s¡ wª¡czone do krajowego i europejskiego systemu tras
rowerowych.

Sie¢ usªug, które stymuluj¡ rozwój ruchu turystycznego w mie±cie wykazuje wyra¹ne
niedoinwestowanie bazy noclegowej, szczególnie o ±rednim standardzie, która na terenie
miasta w chwili obecnej istnieje w ograniczonym zakresie.

Baza turystyczno-»ywieniowo-rozrywkowa w Wodzisªawiu �l¡skim zostaªa wyszcze-
gólniono w tabeli 4.2.

Tablica 4.2: Baza turystyczna, »ywieniowa i rozrywkowa w Wodzisªawiu �l¡skim
Wyszczególnienie 1999 2004 2006

Hotele 1 2 3
Restauracje 9 20 24
Kawiarnie i herbaciarnie 18 16 14
Bary uniwersalne 38 52 52
Kluby rozrywkowe 1 1 3
Pizzerie 5 5 6
Bufety gastronomiczne 16 15 15
Pijalnie soków 1 1 1
Cukiernie 25 21 21
Kluby nocne 1 1 2
Dancingi i dyskoteki 5 5

�ródªo: dane Urz¦du Miasta Wodzisªawia �l.

�¡czna liczba obiektów o charakterze zwi¡zanym z obsªug¡ ruchu turystycznego
wynosi ponad 100.

4.2.4 Organizacje pozarz¡dowe

Na terenie miasta zarejestrowanych jest obecnie kilkadziesi¡t inicjatyw obywatelskich, w
tym zarówno formalnie zarejestrowane w Krajowym Rejestrze S¡dowym organizacje po-
zarz¡dowe, jak i grupy nieformalne nie posiadaj¡ce osobowo±ci prawnej. Do najpr¦»niej
dziaªaj¡cych organizacji, zaliczy¢ nale»y:

� Polski Zwi¡zek Niewidomych Koªo terenowe Wodzisªaw �l.,

� Stowarzyszenie Diabetyków w Wodzisªawiu �l.,

� Towarzystwo Charytatywne �Rodzina�,

� Zarz¡d Rejonowy PCK w Wodzisªawiu �l.,

� Stowarzyszenie Ruch na rzecz Praworz¡dno±ci i Rozwoju Ziemi Wodzisªawskiej,

� Stowarzyszenie �Nasz Wodzisªaw,

� Stowarzyszenie Osób Niepeªnosprawnych,
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� Stowarzyszenie Spoªeczno-kulturalne �U�!�,

� Ogólnopolski Bezpartyjny Ruch Spoªeczny,

� Wodzisªawskie Stowarzyszenie Amazonek,

� Fundacja �Wspólnota Dobrej Woli� w Wodzisªawiu �l.,

� Zwi¡zek Harcerstwa Polskiego-Komenda Hufca,

� Zwi¡zek Inwalidów Wojennych RP, Zarz¡d Oddziaªu,

� Towarzystwo Miªo±ników Ziemi Wodzisªawskiej.

Rola trzeciego sektora w ka»dej spoªeczno±ci jest trudna do przecenienia. Cz¦sto przy-
czyniaj¡ si¦ one do rozwi¡zywania problemów spoªecznych, umo»liwiaj¡ aktywne uczest-
nictwo w »yciu publicznym dla wielu obywateli, a tak»e peªni¡ rol¦ jednostek reprezentu-
j¡cych dla poszczególnych grup spoªecznych. Niemniej jednak, w naszym kraju, trzeci
sektor w dalszym ci¡gu nie odgrywa takiej roli, jaka ma miejsce w krajach Europy
Zachodniej. Podobnie jest równie» w przypadku organizacji maj¡cych siedzib¦ w Wo-
dzisªawiu �l¡skim. Gªównymi barierami na jakie napotykaj¡ organizacje pozarz¡dowe
w drodze do dalszego rozwoju s¡ przede wszystkim niewystarczaj¡ce zasoby �nansowe.
Kolejnymi barierami s¡ niewystarczaj¡ce zasoby ludzkie oraz ubogie zaplecze techniczne.

4.2.5 Bezpiecze«stwo

Przest¦pczo±¢ jest jednym ze zjawisk spoªecznych, które odciskaj¡ dotkliwe pi¦tno na
funkcjonowaniu lokalnej spoªeczno±ci. Jest to margines »ycia spoªecznego, ale intensyw-
no±¢ zdarze« oraz cz¦stotliwo±¢, z jak¡ wyst¦puj¡, mog¡ mie¢ wpªyw na formowanie si¦
postaw i zachowa« ludzi tworz¡cych spoªeczno±¢ Wodzisªawia �l¡skiego. Generalnie, w
2006 roku w rejonie podlegªym Komendzie Powiatowej Policji w Wodzisªawiu �l¡skim
odnotowano wzrost wspóªczynnika przest¦pstw stwierdzonych na 100 tys. ludno±ci �
wyniósª on 3280 i byª o 287 wy»szy w porównaniu z rokiem 2005, kiedy to uksztaªtowaª
si¦ na poziomie 2838, co daje wska¹nik dynamiki 115,6%. Stan porz¡dku i bezpie-
cze«stwa publicznego odnotowany przez Komend¦ Powiatow¡ Policji w Wodzisªawiu
�l¡skim, na terenie dziaªania komórki organizacyjnej Wodzisªaw (obejmuj¡cej równie»
Marklowice i Mszan¦) w latach 2005�2006 przedstawiaª si¦ tak jak w tabeli 4.3 na
nast¦pnej stronie.

Na terenie Wodzisªawia �l¡skiego w omawianym okresie czasu znacznie wzrosªa
ilo±¢ ujawnionych czynów karalnych sprawców nieletnich � wska¹nik dynamiki wyniósª
307,8%. Wi¦kszo±¢ to sprawcy przest¦pstw przeciwko mieniu, oraz bójek i pobi¢. Nie-
pokoj¡cym zjawiskiem obserwowanym w zachowaniach mªodzie»y to si¦ganie po alkohol
i narkotyki, co ma wpªyw na cz¦stsze ich aroganckie i agresywne zachowania.

W 2006 roku w Wodzisªawiu �l¡skim odnotowano wzrost zdarze« drogowych o
2,08%.

Dziaªania Policji w zakresie zapewnienia bezpiecze«stwa i porz¡dku publicznego s¡
wspierane przez Stra» Miejsk¡ w Wodzisªawiu �l¡skim.

Nie bez znaczenia na bezpiecze«stwo w mie±cie � szczególnie na wska¹nik wykry-
walno±ci przest¦pstw ma funkcjonuj¡cy od 2006 roku system monitoringu � 9 kamer
stacjonarnych rozmieszczonych w najbardziej newralgicznych punktach miasta.

W ramach systemu bezpiecze«stwa miasta pracuj¡ równie» takie instytucje jak Cen-
trum Powiadamia Ratunkowego i Powiatowe Centrum Zarz¡dzania Kryzysowego.
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Tablica 4.3: Stan bezpiecze«stwa publicznego
Zdarzenia stwierdzone 2005 2006 Wska¹nik

dynamiki [%]

Przest¦pstwa kryminalne 1864 2110 113,2
Przest¦pstwa skierowane na mienie 1410 1237 87,7
Kradzie» cudzego mienia 489 497 101,6
Kradzie» z wªamaniem 437 363 83,1
Kradzie» samochodu i kradzie» 57 36 63,2
poprzez wªamanie do samochodu
Przest¦pczo±¢ przeciwko 41 51 124,4
»yciu i zdrowiu
Uszczerbek na zdrowiu 18 26 144,4
Bójka lub pobicie 18 22 122,2
Rozbój, kradzie» 34 50 147,1
i wymuszenie rozbójnicze
Przest¦pczo±¢ narkotykowa 240 281 200,4

�ródªo: dane komendy Powiatowej Policji w Wodzisªawiu �l.

4.2.6 Opieka spoªeczna

Na obszarze miasta Wodzisªaw �l¡ski, gªówn¡ instytucj¡ realizuj¡c¡ zadania z zakresu
pomocy spoªecznej jest Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej. W ramach o±rodka dziaªa
8 rejonów opieku«czych, obsªuguj¡cych centrum miasta oraz poszczególnych dzielnic. W
roku 2006 zaobserwowano znaczny wzrost liczby osób i rodzin korzystaj¡cych z pomocy
spoªecznej w stosunku do roku poprzedzaj¡cego. W 2006 roku pomoc¡ spoªeczn¡ obj¦-
tych zostaªo 1396 rodzin (w roku 2005 byªy wsparte 1 282 rodziny), za± liczba osób w
rodzinach, którym udzielono wsparcia wyniosªa 4 394 (w roku 2005 byªo to 3 725 osób).
Stanowi to blisko 9% ogóªu mieszka«ców miasta i jest to dosy¢ wysoki wska¹nik, ±wiad-
cz¡cy o post¦puj¡cej pauperyzacji lokalnej spoªeczno±ci. Najcz¦stszymi przyczynami
ubiegania si¦ o pomoc spoªeczn¡, s¡ bezrobocie, dªugotrwaªe choroby, niepeªnospraw-
no±¢ oraz problemy w prowadzeniu gospodarstwa wobec trudnej sytuacji �nansowej.
Cz¦stym narz¦dziem pomocy dla osób ubiegaj¡cych si¦ o pomoc socjaln¡ jest praca
socjalna (w 2006 r. pomocy takiej udzielono 954 osobom). Inn¡ form¡ wsparcia jest
opªacanie dzieciom obiadów w szkoªach i przedszkolach (z tej formy wsparcia skorzy-
staªo w 2006 roku � 1 039 dzieci). Pomoc¡ obejmowane s¡ tak»e osoby bezdomne, w
ostatnim roku 34 osoby bezdomne skorzystaªy z miejsca w Schronisku dla Bezdomnych
M¦»czyzn wWodzisªawiu �l¡skim. Ponadto, kilka osób zostaªo obj¦tych indywidualnym
programem wychodzenia z bezdomno±ci.

Zadania w zakresie pomocy spoªecznej s¡ realizowane równie» przez Powiatowe Cen-
trum Pomocy Rodzinie w Wodzisªawiu �l¡skim. PCPR jest jednostk¡ organizacyjn¡
powiatu. Starosta przy jej pomocy realizuje zadania w zakresie rodzinnej opieki zast¦p-
czej, o±rodków adopcyjno-opieku«czych, jednostek specjalistycznego poradnictwa w tym
rodzinnego oraz o±rodków wsparcia, domów pomocy spoªecznej i placówek opieku«czo-
wychowawczych.

Zadania Centrum realizuj¡:

� Sekcja Pomocy Instytucjonalnej - na terenie miasta zadania w ramach tej sekcji
realizuj¡:
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� Dom Pomocy Spoªecznej przy ul. Wolno±ci oraz Powiatowy O±rodek Wsparcia
dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi.

� Sekcja Pomocy �rodowiskowej, która realizuje zadania w zakresie rehabilita-
cji osób niepeªnosprawnych, rodzinnej opieki zast¦pczej oraz usamodzielnie-
nia peªnoletnich wychowanków rodzin zast¦pczych oraz placówek opieku«czo-
wychowawczych.

� Sekcja obsªugi administracyjno-�nansowej.

Punkt Interwencji Kryzysowej realizuje zadania w zakresie poradnictwa specjalistycz-
nego.

Warto podkre±li¢ równie», i» miasto posiada i realizuje Miejsk¡ Strategi¦ Rozwi¡zy-
wania Problemów Spoªecznych dla Miasta Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2005�2015.
Strategia ta ukierunkowana jest na rozszerzenie i pogª¦bienie form pracy socjalnej,
wspóªprac¦ z ró»nymi instytucjami i organizacjami pozarz¡dowymi zajmuj¡cymi si¦ po-
moc¡ spoªeczn¡ w mie±cie oraz instytucjami dziaªaj¡cymi w szerszym obszarze polityki
spoªecznej jak: o±wiata, sªu»ba zdrowia, s¡downictwo.

4.3 Identy�kacja problemów

� Spadek populacji miasta, przybieraj¡cy charakter dªugotrwaªego trendu,

� niekorzystne trendy w strukturze wiekowej mieszka«ców miasta, przejawiaj¡ce si¦
spadkiem liczby osób w wieku przedprodukcyjnym i wzrostem liczby osób w wieku
poprodukcyjnym,

� trwale utrzymuj¡ce si¦ ujemne saldo migracji, zarówno w ruchu wewn¦trznym, jak
i zewn¦trznym,

� stosunkowo wysoki odsetek osób pozostaj¡cych bez pracy w wieku do 25 lat, w
stosunku do ogóªu zarejestrowanych osób bezrobotnych,

� wysoki odsetek osób dªugotrwale bezrobotnych,

� sªabo rozwini¦ta baza noclegowa w mie±cie,

� ogólny wzrost liczby przest¦pstw, w tym w szczególno±ci przest¦pstw popeªnianych
przez nieletnich,

� wzrastaj¡ca liczba osób i rodzin korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej,

� stosunkowy wysoki odsetek osób korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej w
ogólnej populacji miasta.
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Rozdziaª 5

Analiza SWOT

[I] � infrastruktura, ±rodowisko oraz kwestie przestrzenno-terytorialne,

[G] � gospodarka i innowacyjno±¢,

[S] � zasoby ludzkie, równo±¢ szans oraz kwestie spoªeczne.

Opracowuj¡c analiz¦ SWOT wykorzystano materiaªy przedstawione w cz¦±ci diagno-
zuj¡cej niniejszego opracowania, analizy SWOT przeprowadzone w ramach prac nad
Strategi¡ Rozwoju Miasta oraz Planem Rozwoju Lokalnego, a tak»e materiaªy zebrane
podczas spotkania z Partnerami Spoªecznymi, które odbyªo si¦ 5 pa¹dziernika 2007.

5.1 Mocne Strony

� Atrakcyjne usytuowanie geogra�czne w bezpo±rednim s¡siedztwie granicy z Cze-
chami oraz o±rodków aglomeracyjnych na ±l¡sku i w Czechach [I],

� korzystne poªo»enie komunikacyjne (2 zjazdy z autostrady A1 w odlegªo±ci 5 km
od siebie) [I],

� poªo»enie na skrzy»owaniu szlaków komunikacyjnych ª¡cz¡cych przej±cie graniczne
w Chaªupkach z Katowicami i reszt¡ kraju oraz szlak komunikacyjny Opole <->
Racibórz <-> Pszczyna <-> Kraków [I],

� Zasoby w¦gla kamiennego oraz wyst¦powanie zªó» metanu mo»liwych do eksplo-
atacji [I],

� du»e zró»nicowanie morfologiczne terenu oraz znaczna lesisto±¢ wpªywaj¡ce na
podniesienie atrakcyjno±ci krajobrazowej i potencjaª rekreacyjny miasta [I],

� oczyszczalnia ±cieków z du»¡ rezerw¡ przepustowo±ci [I],

� dobrze rozwini¦ta infrastruktura wodoci¡gowa [I],

� skuteczny program na rzecz ograniczania niskiej emisji [I],

� niski udziaª terenów zdegradowanych w caªkowitej powierzchni miasta [I],

� korzystne warunki dla rozwoju budownictwa mieszkaniowego (stosunkowo niskie
ceny mieszka« oraz dziaªek budowlanych) [I, S],
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� oferta w zakresie terenów inwestycyjnych zró»nicowana pod wzgl¦dem lokalizacji,
funkcji oraz powierzchni [I, G],

� stosunkowo dobrze rozwini¦ta infrastruktura kulturalna [I, S],

� malowniczy rynek miasta [I],

� funkcja centralnego o±rodka powiatu wodzisªawskiego [G],

� konkurencyjna pod wzgl¦dem poziomu i zró»nicowania pro�lowego oferta w za-
kresie szkolnictwa ±redniego [S],

� rozwijaj¡ce si¦ szkolnictwo wy»sze [S],

� pierwszoligowy klub piªkarski MKS Odra Wodzisªaw jako wyró»nik miasta w skali
kraju [S],

� ±l¡ski etos pracy cechuj¡cy mieszka«ców [S],

� wysoki poziom aktywno±ci klubów i towarzystw sportowych [S],

� aktywna polityka spoªeczna miasta.

5.2 Sªabe strony

� Stosunkowo wysoki poziom degradacji ±rodowiska naturalnego na niektórych ob-
szarach miasta spowodowany wieloletni¡ dziaªalno±ci¡ du»ych zakªadów przemy-
sªowych (gªównie bran»a górnicza oraz energetyczna) [I],

� zanieczyszczenie cieków wodnych [I],

� stosunkowo wysoki stopie« zanieczyszczenia powietrza, gªównie poprzez dziaªal-
no±¢ okolicznych zakªadów przemysªowych oraz nisk¡ emisj¦ [I],

� pogarszaj¡cy si¦ stan infrastruktury drogowej i brak wystarczaj¡cych ±rodków na
prace remontowo-modernizacyjne [I],

� niewydolno±¢ ukªadu drogowego w stosunku do rosn¡cego nat¦»enia ruchu drogo-
wego [I],

� brak skrzy»owa« bezkolizyjnych [I],

� brak miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego [I],

� niewystarczaj¡co rozwini¦ta sie¢ dost¦pu do szybkiego internetu [I],

� niewystarczaj¡co rozwini¦ta sie¢ kanalizacji rozdzielczej [I],

� niezadowalaj¡cy stan techniczny infrastruktury ochrony zdrowia [I],

� zbyt maªa ilo±¢ obiektów infrastruktury sportowo-rekreacyjnej [I],

� niska konkurencyjno±¢ oraz zªy stan techniczny istniej¡cej infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej [I],

� wysoka energochªonno±¢ oraz konieczno±¢ przeprowadzenia prac remontowo-
modernizacyjnych w placówkach o±wiatowych [I],
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� zasoby mieszkaniowe wymagaj¡ce intensywnych dziaªa« modernizacyjno-
remontowych [I],

� braki w zakresie mieszka« socjalnych [I],

� znaczna liczba mieszka« socjalnych zlokalizowanych w centrum miasta [I],

� niewykorzystywanie mo»liwo±ci i niespeªnianie funkcji centralnych przez rynek
miasta [I],

� niska atrakcyjno±¢ przestrzeni publicznej [I],

� wysoka energochªonno±¢ komunalnej bazy mieszkaniowej [I],

� obiekty o charakterze zabytkowym wymagaj¡ce rewaloryzacji [I],

� brak znacz¡cych inwestorów [G],

� stopniowy spadek ilo±ci podmiotów gospodarczych zarejestrowanych na terenie
miasta [G],

� niewielka ilo±¢ dynamicznie rozwijaj¡cych si¦ przedsi¦biorstw dziaªaj¡cych w sek-
torze wysokich technologii [G],

� du»e rozdrobnienie dziaªalno±ci handlowej i usªugowej [G],

� sªabo rozwini¦ta sie¢ Instytucji Otoczenia Biznesu [G],

� sªaba skuteczno±¢ polityki promocyjnej miasta [G],

� maªy ruch turystyczny, sªabe wykorzystanie walorów miasta [G],

� sªabo rozwini¦ta baza noclegowa w mie±cie [G, I],

� spadek populacji miasta, przybieraj¡cy charakter dªugotrwaªego trendu [S],

� niekorzystne trendy w strukturze wiekowej mieszka«ców miasta, przejawiaj¡ce si¦
spadkiem liczby osób w wieku przedprodukcyjnym i wzrostem liczby osób w wieku
poprodukcyjnym [S],

� trwale utrzymuj¡ce si¦ ujemne saldo migracji, zarówno w ruchu wewn¦trznym, jak
i zewn¦trznym [S],

� stosunkowo wysoki odsetek osób pozostaj¡cych bez pracy w wieku do 25 lat, w
stosunku do ogóªu zarejestrowanych osób bezrobotnych [S],

� wysoki odsetek osób dªugotrwale bezrobotnych [S],

� ogólny wzrost liczby przest¦pstw, w tym przest¦pczo±ci nieletnich [S],

� wzrastaj¡ca liczba osób i rodzin korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej [S],

� stosunkowy wysoki odsetek osób korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej w
ogólnej populacji miasta [S].

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 52 Inter Project



5.3. SZANSE

5.3 Szanse

� Blisko±¢ granicy czeskiej jako szansa dla rozwoju kontaktów handlowych oraz mo»-
liwo±¢ realizacji projektów w ramach programów pomocowych dla terenów przy-
granicznych (np. Interreg),

� dost¦pno±¢ ±rodków unijnych umo»liwiaj¡ca �nansowanie inicjatyw podejmowa-
nych przez jednostki samorz¡dowe a tak»e przedsi¦biorstwa prywatne oraz orga-
nizacje trzeciego sektora,

� rozwój miast s¡siaduj¡cych jako dodatkowa szansa na ograniczenie bezrobocia,

� utworzenie Górno±l¡skiego Zwi¡zku Metropolitalnego oraz Aglomeracji Rybnic-
kiej,

� dobrze rozwini¦ta baza szkolnictwa ±redniego i akademickiego w regionie umo»li-
wiaj¡ca dost¦p do wykwali�kowanego zasobu kadrowego dla pr¦»nie dziaªaj¡cych
�rm,

� post¦puj¡ca zmiana modelu zachowa« spoªecznych (wzrost aktywno±ci na rynku
pracy: samozatrudnienie, mobilno±¢ pracowników),

� rosn¡cy stopie« ±wiadomo±ci edukacyjnej mªodzie»y,

� korzystna sytuacja gospodarcza kraju i regionu skutkuj¡ca ci¡gª¡ popraw¡ warun-
ków na rynku pracy,

� rozwój infrastruktury komunikacyjnej w regionie oraz w caªym kraju, a tak»e w
Czechach (A1, rozwój lotnisk, program ODRA 2000),

� post¦puj¡ca informatyzacja uªatwiaj¡ca dost¦p do zasobów informacyjnych,

� dziaªania na szczeblu centralnym zmierzaj¡ce do uªatwienia prowadzenia dziaªal-
no±ci gospodarczej.

� poprawiaj¡cy si¦ dost¦p do kredytów oraz innych instrumentów �nansowych dla
przedsi¦biorców oraz osób prywatnych.

5.4 Zagro»enia

� Rywalizacja gmin utrudniaj¡ca wspóªprac¦ gmin na szczeblu powiatowym,

� migracje zarobkowe pracowników za granic¦ lub do miast o±ciennych,

� stereotypowy wizerunek �l¡ska jako o±rodka przemysªu ci¦»kiego,

� brak sprawnie funkcjonuj¡cego prawa umo»liwiaj¡cego realizacj¦ inwestycji z
udziaªem kapitaªu prywatnego,

� wzrost nat¦»enia ruchu koªowego poª¡czony z niewydolno±ci¡ infrastruktury ko-
munikacyjnej,

� skokowy wzrost ruchu tranzytowego z autostrady A1,

� niekorzystne skutki dziaªa« restrukturyzacyjnych w przemy±le w¦glowym i ochro-
nie zdrowia,
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� niestabilno±¢ przepisów prawnych, gªównie w zakresie dochodów gminy, przy jed-
noczesnym zwi¦kszaniu zakresu zada« samorz¡du,

� niska ±wiadomo±¢ ekologiczna przejawiaj¡ca si¦ stosowaniem najta«szych, nieeko-
logicznych rozwi¡za« w zakresie ogrzewania i gospodarki odpadami,

� niski poziom wspóªpracy i transferu technologii pomi¦dzy �rmami a jednostkami
badawczo-rozwojowymi,

� brak stabilno±ci przepisów prawnych w zakresie wspierania rozwoju maªych i ±red-
nich przedsi¦biorstw,

� perspektywa likwidacji KWK Anna�Ryduªtowy,

� brak efektywnie funkcjonuj¡cej ustawy o partnerstwie publiczno-prywatnym,

� post¦puj¡ca pauperyzacja i marginalizacja grup spoªecznych charakteryzuj¡cych
si¦ niskim stopniem aktywno±ci i zaradno±ci,

� bierno±¢ grup spoªecznych szczególnie zagro»onych negatywnymi procesami spo-
ªecznymi,

� sªabn¡ce zwi¡zki mieszka«ców z miastem,

� zjawisko dziedziczenia biedy oraz rozwój patologii spoªecznych,

� pogª¦biaj¡ce si¦ zjawisko polaryzacji spoªecznej.
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Rozdziaª 6

Identy�kacja zjawisk kryzysowych

W sferach przestrzennej, gospodarczej i spoªecznej zidenty�kowano nast¦puj¡ce zjawiska
kryzysowe.

Sfera przestrzenna

� Stosunkowo wysoki poziom degradacji ±rodowiska naturalnego na niektórych ob-
szarach miasta spowodowany wieloletni¡ eksploatacj¡ zªó» w¦gla kamiennego zlo-
kalizowanych w obr¦bie miasta oraz s¡siedztwem du»ych zakªadów przemysªowych
(gªównie bran»a górnicza oraz energetyczna),

� zanieczyszczenie cieków wodnych,

� stosunkowo wysoki stopie« zanieczyszczenia powietrza, gªównie poprzez dziaªal-
no±¢ okolicznych zakªadów przemysªowych oraz nisk¡ emisj¦.

� pogarszaj¡cy si¦ stan infrastruktury drogowej i brak wystarczaj¡cych ±rodków na
prace remontowo-modernizacyjne,

� niewydolno±¢ ukªadu drogowego w stosunku do rosn¡cego nat¦»enia ruchu drogo-
wego,

� niewystarczaj¡ca przepustowo±¢ miasta dla ruchu tranzytowego,

� brak skrzy»owa« bezkolizyjnych,

� niewystarczaj¡co rozwini¦ta sie¢ dost¦pu do szybkiego internetu,

� sªabo rozwini¦ta sie¢ kanalizacji rozdzielczej.

� niewystarczaj¡ca ilo±¢ obiektów infrastruktury sportowo-rekreacyjnej i kultural-
nej,

� niska konkurencyjno±¢ oraz zªy stan techniczny istniej¡cej infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej,

� wysoka energochªonno±¢ oraz konieczno±¢ przeprowadzenia prac remontowo-
modernizacyjnych w placówkach o±wiatowych.

� zasoby mieszkaniowe wymagaj¡ce intensywnych dziaªa« modernizacyjno-
remontowych,
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� braki w zakresie mieszka« socjalnych,

� znaczna liczba mieszka« socjalnych zlokalizowanych w centrum miasta,

� niewykorzystywanie mo»liwo±ci i niespeªnianie funkcji centralnych przez rynek
miasta,

� niska atrakcyjno±¢ przestrzeni publicznej,

� wysoka energochªonno±¢ komunalnej bazy mieszkaniowej,

� obiekty o charakterze zabytkowym wymagaj¡ce intensywnej rewaloryzacji.

Sfera gospodarcza

� Brak znacz¡cych inwestorów,

� stopniowy spadek ilo±ci podmiotów gospodarczych zarejestrowanych na terenie
miasta,

� brak dynamicznie rozwijaj¡cych si¦ przedsi¦biorstw dziaªaj¡cych w sektorze wy-
sokich technologii,

� du»e rozdrobnienie dziaªalno±ci handlowej i usªugowej,

� sªabo rozwini¦ta sie¢ Instytucji Otoczenia Biznesu,

� niedostatecznie rozwini¦ta infrastruktura drogowa.

Sfera spoªeczna

� Spadek populacji miasta, przybieraj¡cy charakter dªugotrwaªego trendu,

� niekorzystne trendy w strukturze wiekowej mieszka«ców miasta, przejawiaj¡ce si¦
spadkiem liczby osób w wieku przedprodukcyjnym i wzrostem liczby osób w wieku
poprodukcyjnym,

� trwale utrzymuj¡ce si¦ ujemne saldo migracji, zarówno w ruchu wewn¦trznym, jak
i zewn¦trznym,

� stosunkowo wysoki odsetek osób pozostaj¡cych bez pracy w wieku do 25 lat, w
stosunku do ogóªu zarejestrowanych osób bezrobotnych,

� wysoki odsetek osób dªugotrwale bezrobotnych,

� sªabo rozwini¦ta baza noclegowa w mie±cie,

� ogólny wzrost liczby przest¦pstw, w tym w szczególno±ci przest¦pstw popeªnianych
przez nieletnich,

� wzrastaj¡ca liczba osób i rodzin korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej,

� stosunkowy wysoki odsetek osób korzystaj¡cych z pomocy opieki spoªecznej w
ogólnej populacji miasta.
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Cz¦±¢ II

Nawi¡zanie do strategicznych
dokumentów dotycz¡cych rozwoju
przestrzennego, spoªecznego i
gospodarczego miasta, regionu i

kraju
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6.1. NARODOWE STRATEGICZNE RAMY ODNIESIENIA MA LATA 2007�2013
(NSRO)

Lokalny Program Rewitalizacji Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2015 jest ±ci±le
powi¡zany zarówno z dokumentami strategicznymi o charakterze nadrz¦dnym, takimi
jak Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia, Regionalny Program Operacyjny Woje-
wództwa �l¡skiego, Strategia Rozwoju Województwa �l¡skiego oraz Strategia Rozwoju
Powiatu Wodzisªawskiego, jak i z dokumentami lokalnymi o charakterze komplemen-
tarnym: Miejska Strategia Rozwi¡zywania Problemów Spoªecznych na lata 2005�2015,
Plan Rozwoju Lokalnego na lata 2007�2013, Strategia Rozwoju Miasta na lata 2007�
2020.

Rewitalizacja rozumiana jest jako proces przemian przestrzennych, spoªecznych i
ekonomicznych w zdegradowanych cz¦±ciach miast, przyczyniaj¡cy si¦ do poprawy jako-
±ci »ycia mieszka«ców, przywrócenia ªadu przestrzennego i do o»ywienia gospodarczego.
Rozwój miast i wykorzystanie tkwi¡cego w nich potencjaªu s¡ nierozerwalnie zwi¡zane
z potrzeb¡ rewitalizowania obszarów zdegradowanych, dotkni¦tych problemami spoªecz-
nymi i gospodarczymi. Dlatego te», priorytety zde�niowane w Lokalnym Programie Re-
witalizacji Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2007�2015 s¡ zbie»ne z kluczowymi celami
nakre±lonymi w dokumentach strategiczno-planistycznych o zasi¦gu ogólnokrajowym,
regionalnym oraz lokalnym.

Dokumenty strategiczne o znaczeniu ogólnokrajowym i regionalnym

6.1 Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia ma lata
2007�2013 (NSRO)

Na podstawie wytycznych UE okre±laj¡cych gªówne cele polityki spójno±ci oraz uwzgl¦d-
niaj¡c uwarunkowania spoªeczno-gospodarcze Polski przygotowano Narodowe Strate-
giczne Ramy Odniesienia na lata 2007�2013 (NSRO). NSRO jest instrumentem odnie-
sienia dla przygotowania programów operacyjnych, uwzgl¦dniaj¡c jednocze±nie zapisy
Strategii Rozwoju Kraju na lata 2007�2015 (SRK) oraz Krajowego Programu Reform
na lata 2005�2008 (KPR), odpowiadaj¡cego na wyzwania zawarte w Strategii Lizbo«-
skiej.

Dokument wprost de�niuje jako jeden z celów priorytetowych polityki spójno±ci:
Wzrost konkurencyjno±ci polskich regionów i przeciwdziaªanie ich marginalizacji spo-
ªecznej, gospodarczej i przestrzennej (cel 5.4.5.). Przeciwdziaªanie marginalizacji i pery-
feryzacji obszarów problemowych b¦dzie realizowane poprzez wspieranie przeksztaªce«
zapewniaj¡cych warunki dla zrównowa»onego rozwoju i przeciwdziaªanie pogª¦bianiu
si¦ procesów marginalizacji wybranych grup regionu. Podkre±lone zostaªo, i» jednym z
zada« polityki pa«stwa jest wspieranie rozwoju w regionach problemowych, które bez
tego typu wsparcia skazane byªyby na stopniow¡ marginalizacj¦ i trwaªe ograniczenie
mo»liwo±ci rozwoju.

Jako bardzo istotne zagadnienia zde�niowane zostaªy: rewitalizacja zdegradowanych
obszarów miejskich oraz przywrócenie funkcji spoªecznych i gospodarczych obszarom
poprzemysªowym i powojskowym. Jako przedmiot rewitalizacji dokument wskazuje:

� miasta o istotnym znaczeniu dla rozwoju otaczaj¡cych je ukªadów lokalnych, znaj-
duj¡cych si¦ w trudnej sytuacji spoªecznej i gospodarczej,

� miasta o wysokich walorach turystycznych,

� obszary miast dotkni¦tych problemami gospodarczymi i spoªecznymi, które jed-
nocze±nie posiadaj¡ du»e walory architektoniczne i urbanistyczne, b¦d¡ce elemen-
tami historycznego dziedzictwa, szczególnie nara»one na bezpowrotne zniszczenie,
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� tereny poprzemysªowe i powojskowe, daj¡ce si¦ stosunkowo szybko przystosowa¢
do nowych funkcji miejskich,

� obszary miejskie obejmuj¡ce zniszczone budynki zamieszkaªe przez ludno±¢ zagro-
»on¡ wykluczeniem spoªecznym.

W NSRO wprost zapisane zostaªo, i»:

�przywrócenie funkcji spoªecznych i gospodarczych obszarom poprzemy-
sªowym i powojskowym. bez w¡tpienia jest jednym z istotniejszych proble-
mów regionalnych zjednoczonej Europy�.

Pomoc dla obszarów poprzemysªowych, jak i powojskowych, powinna polega¢ m. in. na
odbudowie i modernizacji infrastruktury komunalnej i transportowej oraz jej funkcjo-
nalnej integracji, poprawie stanu ±rodowiska przyrodniczego, w tym rekultywacji odªo-
gów poprzemysªowych, usuwaniu zanieczyszcze« glebowych oraz ograniczaniu zagro»e«,
przywracaniu terenów do stanu umo»liwiaj¡cego ich nowe zagospodarowanie oraz mo-
dernizacji i remontowaniu zasobów mieszkaniowych i innych budynków. Jednocze±nie
obok restrukturyzacji nierentownych gaª¦zi i bran» oraz terenów poprzemysªowych i
powojskowych niezwykle istotna jest tak»e restrukturyzacja zasobów ludzkich, w szcze-
gólno±ci w dzielnicach dotkni¦tych zjawiskami patologii spoªecznej.

6.2 Strategia Rozwoju Województwa �l¡skiego na lata
2000�2020

Rewitalizacja terenów poprzemysªowych oraz zagospodarowanie centrów miast to
istotne zadania dla rozwoju Województwa �l¡skiego. Kierunek planowanych zmian
zostaª okre±lony w przyj¦tej przez Sejmik Województwa �l¡skiego Strategii Rozwoju
Województwa �l¡skiego na lata 2000�2020. Zagadnienia zwi¡zane bezpo±rednio z re-
witalizacj¡ zostaªy uj¦te w Celu Strategicznym IV: Poprawa jako±ci ±rodowiska natural-
nego i kulturowego oraz zwi¦kszanie atrakcyjno±ci przestrzeni. Cel strategiczny b¦dzie
realizowany mi¦dzy innymi poprzez rewitalizacj¦ centrów miast i ukªadów miejskich,
tworzenie wielofunkcyjnych o±rodków wiejskich, rewitalizacj¦ terenów poprzemysªowych
oraz przebudow¦ zdegradowanych lub przeludnionych dzielnic.

W ramach IV Celu Strategicznego realizowanych b¦dzie 9 Kierunków Dziaªa«. Bez-
po±rednio z rewitalizacj¡ zwi¡zane s¡ nast¦puj¡ce kierunki:

� Kierunek dziaªa« 2: Zagospodarowanie centrów miast oraz zdegradowanych dziel-
nic.

Zasadniczym elementem podniesienia atrakcyjno±ci miast regionu i gªównym wa-
runkiem wzrostu jako±ci »ycia staje si¦ zagospodarowanie centrów oraz przebu-
dowa dzielnic zdegradowanych, charakteryzuj¡cych si¦ zªym stanem technicznym
i niskim standardem »ycia mieszka«ców. Dziaªania te powinny obejmowa¢:

� modernizacj¦ struktury urbanistycznej,

� rozbudow¦ i dostosowanie istniej¡cej infrastruktury do zachodz¡cych proce-
sów suburbanizacji,

� stworzenie warunków do wypoczynku i rekreacji.
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� Kierunek dziaªa« 3: Rewitalizacja terenów zdegradowanych.

Wi¦kszo±¢ obszarów miejskich województwa obejmuje tereny przemysªowe. Z ró»-
nych wzgl¦dów, wiele terenów o charakterze przemysªowym podlega procesowi
stopniowej degradacji, pozostawiaj¡c na terenach miejskich nieu»ytkowane tereny
i obiekty poprzemysªowe. Przebudowie gospodarczej i spoªecznej oraz tworze-
niu nowego wizerunku regionu towarzyszy¢ musi rewitalizacja terenów zdegra-
dowanych, w tym poprzemysªowych, pogórniczych i powojskowych. Znaczenie
problematyki przeksztaªcania terenów poprzemysªowych wynika z masowo±ci ich
wyst¦powania, a tak»e z ich lokalizacji w potencjalnie warto±ciowych miejscach
(centrach miast, w pobli»u arterii komunikacyjnych, w s¡siedztwie obszarów o
walorach przyrodniczo-krajobrazowych). Gªównym celem podejmowanych dzia-
ªa« b¦dzie przystosowanie zdegradowanych terenów do peªnienia nowych funkcji,
m. in. gospodarczych, spoªecznych, rekreacyjnych, czy edukacyjnych, co w kon-
sekwencji przeªo»y si¦ na popraw¦ warunków »ycia mieszka«ców.

Ponadto, zarówno cele zde�niowane w Lokalnym Programie Rewitalizacji Wodzisªawia
�l¡skiego na lata 2007-2015, jak i instrumenty przewidziane do ich realizacji s¡ spójne z
pozostaªymi Celami Strategicznymi nakre±lonymi w Strategii Rozwoju Województwa:

� Cel Strategiczny I: Wzrost wyksztaªcenia mieszka«ców oraz ich zdolno±ci adapta-
cyjnych do zmian spoªecznych i gospodarczych w poczuciu bezpiecze«stwa spo-
ªecznego i publicznego.

Jako nieodzowny element rozwoju spoªeczno-gospodarczego zde�niowana zo-
staªa poprawa warunków »ycia oferowanych mieszka«com, rozumianych jako po-
wszechny dost¦p do wysokiej jako±ci opieki zdrowotnej, systemu pomocy spoªecz-
nej, mieszka«, instytucji kultury, sportu i rekreacji.

� Cel Strategiczny II: Rozbudowa oraz unowocze±nienie systemów infrastruktury
technicznej.

Zaniedbania w zakresie infrastruktury technicznej stanowi¡ najwi¦ksz¡ barier¦
rozwoju spoªeczno-gospodarczego. Dost¦pno±¢ i jako±¢ infrastruktury decyduje o
sprawno±ci funkcjonowania organizmów miejskich oraz regionu jako caªo±ci. Od-
powiednie wyposa»enie w infrastruktur¦ decyduje w du»ej mierze o zdolno±ci do
przyci¡gania inwestorów, a tak»e jest podstawowym wyznacznikiem poziomu »y-
cia mieszka«ców, oraz ma znacz¡cy wpªyw na zmniejszenie obci¡»enia ±rodowiska
spowodowanego dziaªalno±ci¡ gospodarczo-bytow¡ mieszka«ców regionu.

� Cel Strategiczny III: Wzrost innowacyjno±ci i konkurencyjno±ci gospodarki.

Konkurencyjno±¢ gospodarki jest podstaw¡ rozwoju regionu. Po»¡danym trendem
jest wzrost zdolno±ci do eksportu, umiej¦tno±ci przyci¡gania inwestycji zagranicz-
nych i krajowych, a tak»e mo»liwo±ci dostosowawczych. Konkurencyjno±¢ gospo-
darki regionu mo»e by¢ osi¡gni¦ta poprzez wzmocnienie jej innowacyjno±ci dzi¦ki
rozwojowi nowych dziaªalno±ci, nowych produktów i nowych przedsi¦biorstw.

6.3 Plan Zagospodarowania Przestrzennego Województwa
�l¡skiego

Celem opracowania Planu jest wypracowanie dokumentu strategicznego dla ksztaªtowa-
nia przestrzeni województwa, okre±laj¡cego koncepcj¦ podstawowych elementów przy-
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szªej struktury przestrzennej województwa i powi¡za« funkcjonalnych mi¦dzy tymi ele-
mentami. Plan formuªuje zasady realizuj¡ce polityk¦ przestrzenn¡ województwa i or-
ganizuj¡ce jego struktur¦ przestrzenn¡. Plan Rozwoju Przestrzennego Województwa
�l¡skiego uwzgl¦dnia ustalenia strategii rozwoju województwa oraz ustalenia koncepcji
przestrzennego zagospodarowania kraju. Dokument ten jest podstawowym elementem
zintegrowanego planowania przestrzennego na szczeblu regionalnym.

Zagospodarowanie terenów poprzemysªowych i centrów miast to dziaªania zatwier-
dzone przez Sejmik Województwa �l¡skiego poprzez ich uwzgl¦dnienie w Planie Za-
gospodarowania Przestrzennego Województwa �l¡skiego. Kierunki polityki przestrzen-
nej obejmuj¡ w szczególno±ci: wspieranie tworzenia warunków przestrzennych rozwoju
przedsi¦biorczo±ci, innowacji gospodarczej i transferu technologii, rozwój i wspieranie
restrukturyzacji wybranych dziedzin usªug publicznych, przeciwdziaªanie zagro»eniom,
rewitalizacj¦ dzielnic miejskich, rozwój infrastruktury technicznej i transportowej, a
tak»e promowanie zwartych miast efektywnie wykorzystuj¡cych teren.

Dokumenty strategiczne o znaczeniu lokalnym

6.4 Strategia Rozwoju Powiatu Wodzisªawskiego na lata
2000�2010

Lokalny Program Rewitalizacji Wodzisªawia �l¡skiego jest w peªni zgodny z obszarami
strategicznymi nakre±lonymi w Strategii Rozwoju Powiatu. Zagadnienia obejmuj¡ce
bezpo±rednio problemy rewitalizacji uj¦te zostaªy w nast¦puj¡cych obszarach prioryte-
towych:

� I Obszar: Gospodarka

Cel strategiczny 1: Wspieranie rozwoju gospodarczego obejmuj¡ce rozpoznanie
potrzeb lokalnego rynku, tworzenie stref rozwoju gospodarczego, przygotowa-
nie ofert inwestycyjnych, prowadzenie dziaªalno±ci edukacyjnej dla obecnych
i przyszªych przedsi¦biorców, zorganizowanie profesjonalnego doradztwa w
zakresie tworzenia nowych podmiotów gospodarczych oraz pozyskiwania ze-
wn¦trznych ±rodków �nansowych.

Cel strategiczny 2: Wielofunkcyjny rozwój terenów obejmuj¡cy intensy�kacj¦
wykorzystania u»ytków rolnych, rewitalizacj¦ terenów zdegradowanych i po-
przemysªowych.

Cel strategiczny 3: Dywersy�kacja dziaªa« w obszarze przemysªu w¦glowego
oraz ekologiczne wykorzystanie w¦gla kamiennego i metanu. Wykorzystanie
w¦gla jako gªównego no±nika energii oraz energii z odmetanowania kopal«.
Wykorzystanie terenów i obiektów pogórniczych.

� III Obszar: Spoªecze«stwo

Cel strategiczny 1: Stworzenie zintegrowanego systemu bezpiecze«stwa pu-
blicznego obejmuj¡cego dziaªania w sferze materialnej i organizacyjnej zwi¦k-
szaj¡ce bezpiecze«stwo publiczne oraz opracowanie i wdro»enie programu
wspóªpracy spoªecze«stwa z policj¡ w zakresie prewencji, a tak»e zintegro-
wanego systemu powiadamiania ratunkowego.

Cel strategiczny 2: Inicjowanie dziaªa« ukierunkowanych na ograniczenie zja-
wisk w zakresie patologii spoªecznych obejmuj¡cych intensy�kacj¦ dziaªa«
zwi¡zanych z przeciwdziaªaniem negatywnym zjawiskom spoªecznym.
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Cel strategiczny 6: Rozwój rekreacji i turystyki obejmuj¡cy tworzenie bazy
materialnej do uprawiania turystyki, organizowania imprez lokalnych i po-
nadlokalnych oraz rozwój infrastruktury sªu»¡cej turystyce komercyjnej.

� IV Obszar: Infrastruktura techniczna

Cel strategiczny 2: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunikacyjnej
obejmuj¡ca modernizacj¦ dróg, budow¦ obwodnic, parkingów, popraw¦ funk-
cjonowania komunikacji wewn¦trznej oraz usprawnienie poª¡cze« drogowych
wewn¡trz powiatu i na zewn¡trz.

Cel strategiczny 3: Rozwój infrastruktury zwi¡zanej z ochron¡ ±rodowiska
obejmuj¡cy kompleks dziaªa« zwi¡zanych z rozbudow¡ kanalizacji i oczysz-
czalni cieków, gospodark¡ odpadami, ochron¡ powietrza, regulacj¡ rzek oraz
ksztaªtowaniem proekologicznej ±wiadomo±ci spoªeczno±ci lokalnej.

Cel strategiczny 4: Rozbudowa i modernizacja bazy rekreacyjno sportowej.

� V Obszar: Infrastruktura spoªeczna

Cel strategiczny 1: Rozszerzenie form i pªaszczyzn dialogu spoªecznego obej-
muj¡ce zacie±nienie kontaktów i wspóªpracy pomi¦dzy wªadz¡, spoªecze«-
stwem i partnerami spoªecznymi oraz usprawnienie przepªywu informacji o
dziaªaniach wªadzy.

6.5 Strategia Rozwoju Miasta Wodzisªaw �l¡ski na lata
2007�2020

Rewitalizacja obszarów zdegradowanych stanowi integralny element strategii zrówno-
wa»onego rozwoju ka»dego o±rodka miejskiego. Bez neutralizacji problemów i realizacji
dziaªa« naprawczych na obszarach zaniedbanych, nie rokuj¡cych szans na samoistn¡
popraw¦ sytuacji w wyniku dziaªania mechanizmów rynkowych, niemo»liwy jest ekoro-
zwój miasta. Zaªo»enia Lokalnego Programu Rewitalizacji wpisuj¡ si¦ w trzy z czterech
priorytetów strategicznych miasta:

1. Wzmacnianie konkurencyjno±ci miasta.

2. Kreowanie nowych funkcji gospodarczych i spoªecznych.

3. Tworzenie korzystnych warunków pracy i zamieszkania.

W ramach zde�niowanych priorytetów, zostaªy zde�niowane cele strategiczne odzwier-
ciedlaj¡ce warto±ci i procesy kluczowe dla rozwoju Wodzisªawia �l¡skiego. Lokalny
Program Rewitalizacji jest spójny przede wszystkim z nast¦puj¡cymi celami strategicz-
nymi nakre±lonymi w Strategii Rozwoju Miasta:

� 1.1. Wzmacnianie atrakcyjno±ci inwestycyjnej miasta i przebudowa jego struktury
gospodarczej w oparciu o rozwój lokalnej przedsi¦biorczo±ci oraz przyci¡ganie in-
westorów.

� 1.2. Rozwój kapitaªu ludzkiego podwy»szaj¡cy konkurencyjno±¢ gospodarcz¡ mia-
sta.
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� 1.3. Wzmacnianie atrakcyjno±ci miasta dla potencjalnych mieszka«ców i osób
odwiedzaj¡cych.

� 2.1. Ksztaªtowanie nowej struktury gospodarczej w oparciu o wspóªzale»ny rozwój
funkcji gospodarczych, edukacyjnych i naukowych.

� 2.3. Aktywizacja mieszka«ców ukierunkowana na podejmowanie dziaªa« na rzecz
rozwoju wspólnoty lokalnej i wzmacniania pozycji miasta.

� 3.1. Pozytywnie oceniane przez mieszka«ców warunki »ycia w mie±cie ksztaªto-
wane na poziomie zapobiegaj¡cym negatywnym zjawiskom migracji.

� 3.2. Zrównowa»ona sytuacja na rynku pracy b¦d¡ca wynikiem powstawania
w mie±cie miejsc pracy o odpowiedniej jako±ci i liczbie.

6.6 Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Wodzisªawia �l¡skiego
lata 2007�2013

Plan Rozwoju Lokalnego (PRL) to dokument strategiczny, który peªni funkcj¦ pomoc-
nicz¡ podczas realizacji najwa»niejszych celów rozwojowych gminy. Gªównym zadaniem
PRL jest zaprogramowanie dziaªa« samorz¡du w dªu»szej perspektywie czasowej. Plan
Rozwoju Lokalnego przyczynia si¦ do realizacji strategicznych inwestycji w gminie po-
przez koncentracj¦ i optymalizacj¦ wykorzystania ±rodków wªasnych gminy oraz maksy-
malne wykorzystanie dost¦pnych ±rodków z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej.

Na podstawie zidenty�kowanych problemów, okre±lono szczegóªowe grupy zada«
dotycz¡ce sfery spoªeczno-gospodarczej oraz przestrzennej, których realizacja umo»liwi
popraw¦ sytuacji mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego. Dzi¦ki kompleksowo±ci zaprezen-
towanego podej±cia, zde�niowane zadania s¡ spójne z zaªo»eniami niniejszego Lokalnego
Programu Rewitalizacji. Zadania nakre±lone w Planie Rozwoju Lokalnego uj¦te zostaªy
w trzy grupy obejmuj¡ce kolejno:

� wzmocnienie potencjaªu gospodarczego Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� poprawa jako±ci »ycia mieszka«ców,

� poprawa infrastruktury technicznej.

6.7 Miejska Strategia Rozwi¡zywania Problemów Spoªecz-
nych dla Miasta Wodzisªawia �l¡skiego na lata 2005�
2015

Miejska Strategia Rozwi¡zywania Problemów Spoªecznych stanowi podstaw¦ do reali-
zacji trwaªych wzorców interwencji spoªecznych, podejmowanych w celu poprawy nega-
tywnych zjawisk wyst¦puj¡cych w obr¦bie danej spoªeczno±ci. Dokument charakteryzuje
dziaªania publicznych i prywatnych instytucji rozwi¡zuj¡cych kwestie spoªeczne, podej-
mowane dla poprawy warunków funkcjonowania poszczególnych kategorii osób i grup
spoªecznych oraz rozwi¡zywania najbardziej istotnych problemów spoªecznych.

Kwestie spoªeczne stanowi¡ bardzo istotny aspekt procesu rewitalizacyjnego realizo-
wanego na zde�niowanym obszarze. O»ywienie spoªeczne, realizowane poprzez dziaªania
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umo»liwiaj¡ce stopniow¡ likwidacj¦ zjawisk kryzysowych, takich jak bezrobocie, pato-
logie spoªeczne, bezdomno±¢, czy wykluczenie spoªeczne, jest jednym z priorytetowych
celów rewitalizacji. Dziaªania zmierzaj¡ce do o»ywienia obszaru rewitalizowanego pod
wzgl¦dem spoªecznym przewidziane w Lokalnym Programie Rewitalizacji dla Wodzisªa-
wia �l¡skiego s¡ spójne z priorytetami nakre±lonymi w Miejskiej Strategii Rozwi¡zy-
wania Problemów Spoªecznych, szczególnie w zakresie nast¦puj¡cych Celów Strategicz-
nych:

� Cel Strategiczny nr 1: Przeciwdziaªanie bezrobociu na terenie miasta oraz redu-
kowanie negatywnych skutków tego zjawiska,

� Kierunek 1.2: Przeciwdziaªanie skutkom psychospoªecznym bezrobocia,

� Cel Strategiczny nr 2: Stworzenie pomocy dziecku i rodzinie,

� Kierunek 2.3: Wyrównywanie szans edukacyjnych i rozwojowych dzieci z ro-
dzin patologicznych,

� Cel Strategiczny nr 3: Wsparcie na rzecz osób starszych i niepeªnosprawnych,

� Kierunek 3.1: Ksztaªtowanie wªa±ciwych postaw spoªeczno±ci wobec niepeª-
nosprawno±ci,

� Kierunek 3.2: Dziaªania na rzecz zwi¦kszenia aktywno±ci osób starszych i nie-
peªnosprawnych,

� Kierunek 3.3: Polepszenie jako±ci »ycia osób starszych i niepeªnosprawnych.

6.8 Studium Uwarunkowa« i Kierunków Zagospodarowa-
nia Przestrzennego

Lokalny Program Rewitalizacji Wodzisªawia �l¡skiego jest zgodny z zapisami aktuali-
zowanego obecnie Studium Uwarunkowa« i Kierunków Zagospodarowania Przestrzen-
nego. Aktualizacja Studium wynikn¦ªa z konieczno±ci uwzgl¦dnienia zmian w strategii
rozwoju miasta oraz, bezpo±rednio z tym zwi¡zanych, nowych potrzeb miasta.

Obecnie obszar miasta o powierzchni 49,6 km2 tworzony jest przez 10 jednostek
strukturalnych:

� jednostka A � Centrum wraz z zabytkowym ukªadem staromiejskim,

� jednostka B � Nowe Osiedla,

� jednostka C � Radlin Dolny,

� jednostka D � Jednostka Wschód,

� jednostka E � Wilchwy,

� jednostka F � Marusze�Turzyczka,

� jednostka G � Jedªownik�Karkoszka,

� jednostka H � Kokoszyce,
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� jednostka I � Zawada,

� jednostka J � Radlin Górny.

W aktualizowanym Studium zde�niowano nast¦puj¡ce Kierunki zmian w strukturze
przestrzennej miasta oraz w przeznaczeniu terenów:

Gªówny cel rozwoju: Utworzenie nowych podstaw systemu gospodar-
czego miasta z wykorzystaniem jego szans rozwoju dla mieszka«ców i inwe-
storów.

Cele strategiczne zwi¡zane z osi¡gni¦ciem celu gªównego:

� C1 � Tworzenie odpowiedniej do potrzeb rynku pracy ilo±ci miejsc pracy poprzez
rozwój funkcji usªugowych i produkcyjnych o znaczeniu ogólnomiejskim i ponad-
loklanym.

� C2 � Krystalizacja ukªadu osadniczego miasta poprzez wypeªnianie i uzupeªnia-
nie obszarów zurbanizowanych oraz zagospodarowanie terenów przemysªowych.

� C3 � Poprawa jako±ci »ycia mieszka«ców poprzez zwi¦kszenie mo»liwo±ci dost¦pu
do pracy, mieszka« i wypoczynku.

� C4 � Ochrona warto±ci, powi¡za« i ekspozycji zespoªów i elementów ±rodowiska
kulturowego i przyrodniczego miasta.

� C5 � Rozwój i modernizacja ukªadu komunikacji koªowej i systemów infrastruk-
tury technicznej.

Lokalny Program Rewitalizacji jest spójny przede wszystkim z Celami C1, C2, C3 i C5.
Studium Uwarunkowa« i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego de�niuje

równie» Obszary wymagaj¡ce przeksztaªce«, rehabilitacji i rekultywacji. Obszarami
wymagaj¡cymi przeksztaªce« s¡ te rejony miasta, których aktualna funkcja lub prze-
znaczenie nie odpowiadaj¡ zaªo»onym celom rozwoju miasta. W wielu przypadkach s¡
to rejony wymagaj¡ce rehabilitacji i rekultywacji oraz innych procesów zmierzaj¡cych
do o»ywienia w sferze przestrzennej, gospodarczej oraz spoªecznej.

Rehabilitacja rozumiana jako dziaªanie ukierunkowane na odnow¦ i ochron¦ warto±ci
kulturowych i ekologicznych przestrzeni miejskiej, powi¡zane z promowaniem nowych
aktywno±ci wzmacniaj¡cych baz¦ ekonomiczn¡ miasta. W Wodzisªawiu �l¡skim proces
ten dotyczyª b¦dzie przede wszystkim obszaru kwartaªów urbanistycznych zabudowy
staromiejskiej oraz terenów nieczynnej kopalni �1 Maja�, a tak»e szeregu nieu»ytków
poprzemysªowych.

Poj¦cie rekultywacji odnosi si¦ do dziaªa« zmierzaj¡cych do przywrócenia utraco-
nych warto±ci. W Wodzisªawiu �l¡skim procesy rekultywacji b¦d¡ dotyczyªy przywra-
cania warto±ci przyrodniczych terenów skªadowania odpadów górniczych, zagospodaro-
wania wyrobisk pocegielnianych oraz terenów byªego wysypiska odpadów komunalnych.

Ponadto, ekstensywnie zagospodarowane tereny mog¡ by¢ miejscem dziaªa« rekul-
tywacyjnych zmieniaj¡cych ich wizerunek i stopie« wykorzystania dla nowych funkcji
miejskich.
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Zaªo»enia programu rewitalizacji
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Rozdziaª 7

Zasi¦g obszaru wsparcia

Wykorzystuj¡c ogólne informacje zebrane w cz¦±ci diagnozuj¡cej niniejszego opracowa-
nia oraz dane szczegóªowe dotycz¡ce poszczególnych dzielnic miasta, wytyczono obszar
wsparcia dla Wodzisªawia �l¡skiego, który poddany zostanie dziaªaniom rewitalizacyj-
nym zmierzaj¡cym do o»ywienia spoªeczno-gospodarczego. Obszar wsparcia, zwany
tak»e obszarem rewitalizowanym, obejmuje tereny cechuj¡cy si¦ nagromadzeniem zja-
wisk kryzysowych w porównaniu z pozostaªym obszarem miasta.

Aby unikn¡¢ nieporozumie« wynikaj¡cych z ró»nic w sposobie postrzegania de-
gradacji przestrzeni i umo»liwi¢ obiektywn¡, porównywaln¡ dla wielu cz¦±ci miasta,
ocen¦ stopnia degradacji obszaru, przyj¦to obiektywne, mierzone za pomoc¡ wska¹-
ników kwanty�kowalnych, kryteria oceny nat¦»enia zjawisk kryzysowych. De�niuj¡c
obszar wsparcia na terenie Wodzisªawia �l¡skiego opierano si¦ na postanowieniach roz-
porz¡dzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r., ustanawiaj¡cego
szczegóªowe zasady wykonania rozporz¡dzenia Rady (WE) nr 1083/2006 oraz rozporz¡-
dzenia (WE) nr 1080/2006. Dokumenty te zawieraj¡ wykaz kryteriów wymaganych dla
okre±lenia obszarów wsparcia oraz stwierdzaj¡, »e obszar wsparcia powinien speªnia¢
ª¡cznie co najmniej trzy z podanych kryteriów, w tym co najmniej dwa odnosz¡ce si¦
do wymiaru spoªecznego.

Na potrzeby wyznaczenia obszaru wsparcia na terenie Wodzisªawia �l¡skiego wyko-
rzystano kryteria obligatoryjne (wybrane z listy zde�niowanej w rozporz¡dzeniu Komisji
Europejskiej) oraz kryteria fakultatywne, dodatkowo podnosz¡ce wiarygodno±¢ zasto-
sowanej metodologii wyboru obszaru rewitalizowanego.

Z listy kryteriów obligatoryjnych wybrano nast¦puj¡ce kryteria wraz z towarzysz¡-
cymi im wska¹nikami liczbowymi:

1. Wysoki poziom ubóstwa i wykluczenia.

Wska¹nikiem pomiarowym zastosowanym do tego kryterium jest odsetek ludno±ci ko-
rzystaj¡cej z zasiªków spoªecznych.

2. Wysoka stopa dªugotrwaªego bezrobocia.

Wykorzystywany wska¹nik to stopa bezrobocia dªugotrwaªego.

3. Niekorzystne trendy demogra�czne.

Zastosowany wska¹nik to �starzenie si¦ spoªecze«stwa� mierzony odsetkiem ludno±ci w
wieku poprodukcyjnym.
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Ponadto, aby umo»liwi¢ jak najbardziej precyzyjne zde�niowanie obszaru koncen-
tracji zjawisk kryzysowych na terenie Wodzisªawia �l¡skiego wykorzystano nast¦puj¡ce
kryteria fakultatywne:

� przest¦pczo±¢ nieletnich,

� dªugotrwaªa lub ci¦»ka choroba,

� rodzina wielodzietna,

� rodzina niepeªna,

� alkoholizm,

� ubóstwo,

� przemoc w rodzinie,

� bezdomno±¢.

Nast¦pnie, w kontek±cie wy»ej wymienionych kryteriów obligatoryjnych i fakultatyw-
nych poddano analizie wszystkie dzielnice Wodzisªawia �l¡skiego, wybieraj¡c te, w któ-
rych poziom nat¦»enia wska¹ników byª najwy»szy. Przeprowadzona na potrzeby pro-
gramu rewitalizacji analiza porównawcza wykazaªa, i» zjawiska kryzysowe w mie±cie s¡
skoncentrowane na terenie nast¦puj¡cych dzielnic:

� Jedªownik Osiedle,

� Nowe Miasto,

� Osiedle XXX-lecia PRL � Piastów � D¡brówki,

� Wilchwy,

� Stare Miasto.

Obszar wsparcia obejmuj¡cy wymienione dzielnice cechuje si¦ spójno±ci¡ terytorialn¡
i obejmuje zarówno tereny zabudowy zabytkowej (Stare Miasto), osiedla mieszkaniowe
(Jedªownik Osiedle, Nowe Miasto, Osiedle XXX-lecia PRL�Piastów�D¡brówki), jak
i zdegradowane tereny poprzemysªowe (Wilchwy � teren po byªej KWK 1-Maja).
Wszystkie zadania przewidywane do realizacji w ramach programu rewitalizacji b¦d¡
zlokalizowane na wytyczonym obszarze wsparcia i poprzez swoj¡ wzajemn¡ komple-
mentarno±¢, koncentrowa¢ b¦d¡ si¦ na jednoczesnym likwidowaniu problemów w sferze
przestrzennej, gospodarczej i spoªecznej.

Prawidªowo±¢ wytyczenia obszaru wsparcia i zasadno±¢ uznania go za obszar kon-
centracji zjawisk kryzysowych w mie±cie zostaªy dodatkowo potwierdzone podczas spo-
tkania warsztatowo-informacyjnego z partnerami spoªecznymi, które odbyªo si¦ 5 pa¹-
dziernika 2007. Po zde�niowaniu kluczowych problemów miasta, uczestnicy spotkania
zostali poproszeni o wskazanie w±ród wymienionych kwestii problemowych tych, które
mo»na zaobserwowa¢ w granicach wytyczonego obszaru wsparcia. Bardzo istotny okazaª
si¦ fakt, i» w zasadzie wszystkie z wymienionych zjawisk kryzysowych zostaªy umiej-
scowione przez uczestników na terenie wytyczonego obszaru rewitalizowanego. Taka
sytuacja potwierdza przyj¦t¡ metodologi¦ i zasadno±¢ wytyczenia obszaru wsparcia na
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terenie nast¦puj¡cych dzielnic: Jedªownik Osiedle, Nowe Miasto, Osiedle XXX-lecia
PRL�Piastów�D¡brówki, Wilchwy, Stare Miasto.

Warto±ci wska¹ników obligatoryjnych wyra»one warto±ci¡ ±redni¡ nat¦»enia zjawiska
negatywnego na obszarze poddanym rewitalizacji s¡ wy»sze ni» ±rednia dla caªego miasta
i przedstawiaj¡ si¦ tak jak na wykresie 7.1.

Rysunek 7.1: Kryteria obligatoryjne

�ródªo: opracowanie wªasne

Podobnie, jak w przypadku kryteriów obligatoryjnych, warto±ci wska¹ników dla kry-
teriów fakultatywnych, wyra»one warto±ci¡ ±redni¡ nat¦»enia zjawiska negatywnego,
okazaªy si¦ wy»sze dla wytyczonego obszaru wsparcia ni» ±rednia warto±¢ dla obszaru
caªego miasta. Warto±ci wska¹ników dla kryteriów fakultatywnych przedstawiaj¡ si¦
tak jak na wykresie 7.2 na nast¦pnej stronie:

Analiza wy»ej wymienionych kryteriów obligatoryjnych oraz fakultatywnych dla po-
szczególnych dzielnic Wodzisªawia �l¡skiego, wykazaªa, i» zjawiska kryzysowe w mie±cie
s¡ skoncentrowane na terenie nast¦puj¡cych dzielnic:

� Jedªownik Osiedle,

� Nowe Miasto,

� Osiedle XXX-lecia PRL�Piastów�D¡brówki,

� Wilchwy,

� Stare Miasto.

Obszar ten zaprezentowano na rysunku 7.3 na nast¦pnej stronie.
Poni»ej zamieszczona zostaªa krótka charakterystyka dzielnic wchodz¡cych w obszar

wsparcia.
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Rysunek 7.2: Kryteria fakultatywne

�ródªo: opracowanie wªasne

Rysunek 7.3: Obszar rewitalizacji na planie miasta

�ródªo: opracowanie wªasne, plan miasta z Urz¦du Miasta Wodzisªawia �l¡skiego

Jedªownik Osiedle

Zabudowa dzielnicy ma charakter górniczego osiedla mieszkaniowego. Obecnie na te-
renie dzielnicy dziaªa zakªad odzie»owy �Summer-Cha", fabryka okien �Termo-Pro�l�,
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Komenda Powiatowa Policji oraz Szkoªa Podstawowa nr 4. Znajduje si¦ tu równie» nie-
czynny szyb �Jedªownik," peªni¡cy obecnie funkcj¦ wie»y radiowej. Obecnie dzielnic¦
zamieszkuje 1 480 mieszka«ców. Podziaª na wiek i pªe¢ przedstawiono w tabeli 7.1.

Tablica 7.1: Ludno±¢ dzielnicy Jedªownik-Osiedle
Wiek M¦»czy¹ni Kobiety

ilo±¢ warto±¢ ilo±¢ ilo±¢ warto±¢ ilo±¢
osób [%] osób osób [%] osób

0 - 18 27,25% 191 22,72% 177
produkcyjnym 701 59,20% 415 779 50,96% 397
poprodukcyjnym 13,55% 95 26,32% 205

�ródªo: Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego

Nowe Miasto

Dzielnica powstaªa w latach 60, poªo»ona na pagórkowatym terenie wzdªu» ul. 26 Marca.
Dzielnica graniczy ze Starym Miastem, Wilchwami, Radlinem II oraz Osiedlami XXX-
lecia PRL�Piastów�D¡brówki. Na terenie dzielnicy znajduj¡ si¦ osiedla mieszkaniowe
oraz punkty handlowo-usªugowe. Dzielnica liczy obecnie 12 703 mieszka«ców. Podziaª
na wiek i pªe¢ przedstawiono w tabeli 7.2.

Tablica 7.2: Ludno±¢ dzielnicy Nowe Miasto
Wiek M¦»czy¹ni Kobiety

ilo±¢ warto±¢ ilo±¢ ilo±¢ warto±¢ ilo±¢
osób [%] osób osób [%] osób

0 - 18 19,44% 1 160 16,14% 1 087
produkcyjnym 5 968 61,43% 3 666 6 735 51,24% 3 451
poprodukcyjnym 19,33% 1 142 32,62% 2 197

�ródªo: Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego

Osiedle XXX-lecia PRL�Piastów�D¡brówki

Dzielnica poªo»ona na wzgórzach, na wysoko±ci 270�280 m n.p.m., poprzecinanych
gª¦bokimi w¡wozami. Dzielnica, budowana w latach 1973�1990, skªada si¦ z trzech
wielkich osiedli mieszkaniowych (ka»de wybudowane w innym stylu): Os. XXX-lecia
PRL, Os. Piastów, Os. D¡brówki. Obecnie dzielnica liczy 9 378 mieszka«ców. Podziaª
na wiek i pªe¢ przedstawiono w tabeli 7.3 na nast¦pnej stronie.

Wilchwy

Dzielnica na terenie której znajduje si¦ zamkni¦ta Kopalnia W¦gla Kamiennego 1-Maja
oraz przylegaj¡ce do niej górnicze Osiedle 1 Maja. Dzielnica ma charakter podmiejski
z zabudow¡ wielorodzinn¡ i jednorodzinn¡. W skªad Dzielnicy wchodz¡: Wilchwy,
Pustki, Zamysªów, Praga Maªa, Sakandrzok, Sowiniec. Dzielnica liczy obecnie 6 307
mieszka«ców. Podziaª na wiek i pªe¢ przedstawiono w tabeli 7.4 na nast¦pnej stronie.
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Tablica 7.3: Ludno±¢ dzielnicy XXX-lecia PRL�Piastów�D¡brówki
M¦»czy¹ni Kobiety

Wiek ilo±¢ warto±¢ ilo±¢ ilo±¢ warto±¢ % ilo±¢
osób [%] osób osób [%] osób

0 - 18 17,88% 816 16,99% 818
produkcyjnym 4 563 76,55% 3493 4 815 71,88% 3 461
poprodukcyjnym 5,57% 254 11,13% 536

�ródªo: Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego

Tablica 7.4: Ludno±¢ dzielnicy Wilchy
M¦»czy¹ni Kobiety

Wiek ilo±¢ warto±¢ ilo±¢ ilo±¢ osób warto±¢ ilo±¢
osób [%] osób [%] osób

0 - 18 19,76% 610 17,98% 579
produkcyjnym 3 087 68,19% 2 105 3 220 61,37% 1 976
poprodukcyjnym 12,05% 372 20,65 665

�ródªo: Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego

Stare Miasto

Centralna dzielnica Wodzisªawia �l¡skiego. Lokowana w 1257 r. rozci¡ga si¦ wokóª
rynku, zamkni¦ta jest ulic¡ Waªow¡ w miejscu, gdzie niegdy± Wodzisªaw otaczaªy
mury miejskie. Dzielnica obejmuje swoim zasi¦giem tak»e Marusze oraz ul. Koper-
nika. W dzielnicy tej znajduj¡ si¦ najwa»niejsze instytucje miejskie (np. Urz¡d Miasta,
USC, S¡d Rejonowy, dworzec PKS) i powiatowe (Starostwo Powiatowe, Urz¡d Skar-
bowy, pogotowie ratunkowe) oraz liczne zabytki. W obr¦bie Starego Miasta znajduj¦
si¦ tak»e stadion klubu sportowego MKS Odra Wodzisªaw. Stare Miasto liczy obecnie
5 792 mieszka«ców. Podziaª na wiek i pªe¢ przedstawiono w tabeli 7.5.

Tablica 7.5: Ludno±¢ dzielnicy Stare Miasto
Wiek M¦»czy¹ni Kobiety

ilo±¢ warto±¢ ilo±¢ ilo±¢ warto±¢ % ilo±¢
osób [%] osób osób [%] osób

0 - 18 18,51% 509 16,54% 503
produkcyjnym 2 750 65,96% 1 814 3 042 57,95% 1 763
poprodukcyjnym 15,53% 427 25,51% 776

�ródªo: Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego
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Rozdziaª 8

Podokresy programowania

Lokalny Program Rewitalizacji dla Wodzisªaw �l¡skiego jest dokumentem którego gªów-
nym celem jest przeciwdziaªanie marginalizacji zdegradowanych obszarów miasta (tzw.
obszar wsparcia), na których nasilaj¡ si¦ negatywne zjawiska spoªeczne i ekonomiczne
oraz ulega degradacji stan �zyczny przestrzeni. Poziom intensywno±ci wskazanych zja-
wisk jest na tyle du»y, »e ich neutralizacja oraz przywrócenie wskazanych zdegradowa-
nych dzielnic do wªa±ciwego funkcjonowania, wymaga¢ b¦dzie podejmowania licznych
przedsi¦wzi¦¢, które b¦d¡ musiaªy by¢ ze sob¡ mocno skorelowane. Rozpocz¦cie realiza-
cji zada« na obszarze rewitalizowanym powinno si¦ rozpocz¡¢ w mo»liwie jak najszyb-
szym czasie, gdy» brak dziaªa« oznacza¢ b¦dzie dalsz¡ marginalizacj¦ obszaru koncen-
tracji zjawisk kryzysowych. Ponadto okres realizacji programu rewitalizacji, powinien
by¢ spójny z okresem programowania bud»etu UE w zakresie funduszy strukturalnych
i funduszu spójno±ci (uwzgl¦dniaj¡c zasad¦ �n+3� oraz �n+2�). Skorelowanie obu okre-
sów programowania, stwarza wi¦ksze mo»liwo±ci na pozyskiwanie zewn¦trznych ±rodków
�nansowych z funduszy strukturalnych na realizacj¦ przedsi¦wzi¦¢ rewitalizacyjnych.

W zwi¡zku z tym, na potrzeby Lokalnego Programu Rewitalizacji dla miasta Wo-
dzisªaw �l¡ski, ustalono okres programowania obejmuj¡cy lata 2007�2015. Zadania
które wspóª�nansowane b¦d¡ ze ±rodków funduszy strukturalnych i których realizacja
rozpocznie si¦ do roku 2010 (wª¡cznie), b¦d¡ musiaªy zosta¢ zako«czone i rozliczone do
roku 2013 (zgodnie z zasad¡ �n+3�). Natomiast zadania wspóª�nasowane ze ±rodków
funduszy strukturalnych, których realizacja rozpocznie si¦ w latach 2011�2013, b¦d¡
musiaªy zosta¢ zako«czone i rozliczone do roku 2015 (zgodnie z zasad¡ �n+2�).
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Rozdziaª 9

Priorytety i planowane dziaªania

Kompleksowa analiza zjawisk kryzysowych na terenie Wodzisªawia �l¡skiego, skoncen-
trowanych na obszarze wsparcia zde�niowanym na potrzeby Lokalnego Programu Rewi-
talizacji umo»liwiªa wyznaczenie Celu Strategicznego dla procesu rewitalizacji miasta,
zde�niowanego jako:

CS: Poprawa spójno±ci przestrzennej i o»ywienie spoªeczno-
gospodarcze miasta poprzez neutralizacj¦ kluczowych problemów
zidenty�kowanych w obr¦bie obszaru koncentracji zjawisk kryzy-
sowych.

Cel Strategiczny obejmuje trzy Priorytety Operacyjne, którym z kolei odpowiadaj¡ po-
szczególne Kierunki Dziaªania, które realizowane b¦d¡ poprzez konkretne projekty. Po-
szczególne Priorytety Operacyjne nie powinny by¢ rozpatrywane rozª¡cznie, gdy» maj¡
one charakter komplementarny i jedynie ich zintegrowana realizacja umo»liwi osi¡gni¦-
cie Celu Strategicznego.

Aby zapewni¢ przejrzysto±¢ i spójno±¢ niniejszego dokumentu, Priorytetom Opera-
cyjnym odpowiadaj¡ Sfery (spoªeczna, gospodarcza, przestrzenna) wykorzystywane w
cz¦±ci diagnozuj¡cej Lokalnego Programu Rewitalizacji. Powy»sza metodologia zostaªa
zde�niowana na potrzeby niniejszego opracowania i powinna by¢ traktowana jedynie
jako systematyka umowna, peªni¡ca funkcj¦ porz¡dkow¡.

PO-I) Podniesienie atrakcyjno±ci inwestycyjnej oraz poprawa wa-
runków »ycia mieszka«ców poprzez o»ywienie obszaru rewitali-
zowanego w aspekcie infrastrukturalno-architektonicznym [sfera
przestrzenna].

W ramach Priorytetu Operacyjnego PO-I zostaªy wyodr¦bnione nast¦puj¡ce Kierunki
dziaªania:

K1 � Odnowa i uatrakcyjnienie przestrzeni publicznej,

K2 � Rozbudowa i unowocze±nienie infrastruktury technicznej,

K3 � Przebudowa i optymalizacja ukªadu komunikacyjnego,

K4 � Rewitalizacja bazy mieszkaniowej,

K5 �Poprawa jako±ci i rozbudowa bazy edukacyjnej oraz infrastruktury ochrony zdro-
wia,
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K6 � Modernizacja i rozwój zaplecza sportowo-rekreacyjnego i kulturalnego,

K7 � Ochrona dziedzictwa kulturowego i historycznego miasta,

K8 � Rewitalizacja terenów i obiektów poprzemysªowych,

K9 � Dziaªania na rzecz poprawy jako±ci ±rodowiska naturalnego,

K10 � Tworzenie rozwi¡za« infrastrukturalnych wspieraj¡cych rozwój gospodarczy.

PO-II) Przebudowa struktury gospodarczej i rozwój przedsi¦bior-
czo±ci poprzez wzrost innowacyjno±ci podejmowanych dziaªa« i
aktywizacj¦ gospodarcz¡ terenu rewitalizowanego [sfera gospodar-
cza].

Priorytet Operacyjny PO-II obejmuje nast¦puj¡ce Kierunki dziaªania:

K11 �Tworzenie korzystnych warunków dla rozwoju sektora Maªych i �rednich Przed-
si¦biorstw (MSP),

K12 � Aktywna promocja przedsi¦biorczo±ci i innowacyjno±ci poprzez wzmocnienie i
rozwój Instytucji Otoczenia Biznesu oraz dynamizacj¦ wspóªpracy mi¦dzysekto-
rowej na linii MSP�JBR (Jednostki Badawczo-Rozwojowe),

K13 � Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy poprzez aktywizacj¦ gospodarcz¡
mieszka«ców i uªatwianie przekwali�kowania zawodowego,

K14 � Ksztaªtowanie systemu edukacyjnego w odniesieniu do potrzeb rynku pracy,

K15 � Promocja miasta zorientowana na przyci¡gni¦cie inwestorów,

K16 � Podnoszenie atrakcyjno±ci turystycznej miasta.

PO-III) Przeciwdziaªanie procesom marginalizacji i wykluczenia
spoªecznego oraz wzmacnianie postaw prospoªecznych poprzez
rozwój kapitaªu ludzkiego i wyrównywanie szans »yciowych [sfera
spoªeczna].

Priorytetowi Operacyjnemu PO-III odpowiadaj¡ nast¦puj¡ce Kierunki dziaªania:

K17 � Podnoszenie kwali�kacji zawodowych oraz aktywna polityka rynku pracy,

K18 � Zintegrowana polityka spoªeczna w celu neutralizacji zjawisk wykluczenia spo-
ªecznego, dezintegracji spoªecznej i pauperyzacji mieszka«ców,

K19 � Poprawa bezpiecze«stwa oraz przeciwdziaªanie zjawiskom patologii spoªecznej,

K20 � Przeciwdziaªanie zjawiskom bezrobocia i bierno±ci zawodowej,

K21 � Przeciwdziaªanie emigracji mieszka«ców oraz ksztaªtowanie to»samo±ci lokal-
nej,

K22 � Propagowanie aktywnego stylu »ycia i aktywizacja kulturalna mieszka«ców,

K23 � Wykorzystanie i rozwój istniej¡cego potencjaªu edukacyjnego,

K24 � Wzmocnienie i podniesienie aktywno±ci organizacji pozarz¡dowych,

K25 � Aktywizacja ±rodowisk dzieci¦cych i mªodzie»owych oraz wzmacnianie postaw
i inicjatyw prospoªecznych.
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Rozdziaª 10

Oczekiwane wska¹niki osi¡gni¦¢

Skuteczno±¢ i efektywno±¢ realizacji zaªo»e« programu, mierzona b¦dzie na podstawie
poni»szych wska¹ników monitorowania: produktu, rezultatu, oddziaªywania.

10.1 Wska¹niki produktu:

� liczba istniej¡cych budynków mieszkalnych poddanych rewitalizacji (szt.),

� liczba nowo wybudowanych mieszka« socjalnych i komunalnych (szt.),

� liczba zrewaloryzowanych obiektów poprzemysªowych (szt.),

� liczba nowopowstaªych obiektów infrastruktury sportowo-rekreacyjnej (szt.),

� liczba nowopowstaªych obiektów infrastruktury kulturalno-o±wiatowej (szt.),

� liczba zmodernizowanych obiektów infrastruktury sportowo-rekreacyjnej (szt.),

� liczba zmodernizowanych obiektów infrastruktury kulturalno-o±wiatowej (szt.),

� liczba odrestaurowanych obiektów historycznych i zabytkowych (szt.),

� dªugo±¢ wybudowanych, przebudowanych i wyremontowanych ulic i chodników
(km),

� dªugo±¢ zmodernizowanej sieci ciepªowniczej (km),

� dªugo±¢ wybudowanej sieci szkieletowej (km),

� liczba powstaªych instytucji otoczenia biznesu (szt.),

� liczba powstaªych instytucji wspieraj¡cych organizacje pozarz¡dowe (szt.),

� liczba organizowanych imprez i zaj¦¢ kulturalno-o±wiatowych, w tym prowadzona
dla osób niepeªnosprawnych (szt.),

� liczba organizowanych imprez i zaj¦¢ sportowo-rekreacyjnych, w tym prowadzona
dla osób niepeªnosprawnych (szt.),

� warto±¢ udzielanych stypendiów, w tym dla studentów studenci (tys. zª),

� liczba organizowanych szkole« dla osób bezrobotnych (szt.),

� liczba utworzonych warsztatów terapii zaj¦ciowej (szt.).
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10.2. WSKA�NIKI REZULTATU:

10.2 Wska¹niki rezultatu:

� liczba osób zamieszkuj¡cych budynki poddane rewitalizacji (os.),

� liczba osób zamieszkaªa w nowopowstaªych mieszkaniach socjalnych i komunalnych
(os.),

� nowa powierzchnia usªugowa (handlowa i gospodarcza) powstaªa na obszarze re-
witalizowanym (m2),

� nowa powierzchnia powstaªa na obszarze rewitalizowanym przeznaczona na cele
spoªeczne, kulturalne i turystyczne (m2),

� liczba osób korzystaj¡cych z nowopowstaªych obiektów infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej (tys. osób),

� liczba osób korzystaj¡cych z nowopowstaªych obiektów infrastruktury kulturalno-
o±wiatowej (tys. osób),

� liczba osób korzystaj¡cych ze zmodernizowanych obiektów infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej ( tys. osób),

� liczba osób korzystaj¡cych ze zmodernizowanych obiektów infrastruktury
kulturalno-o±wiatowej (tys. osób),

� liczba osób odwiedzaj¡ca odrestaurowane obiekty historyczne i zabytkowe (tys.
osób),

� zmniejszenie si¦ liczby zdewastowanych budynków (szt.),

� liczba nowych miejsc noclegowych (szt.),

� liczba nowopowstaªych miejsc pracy (etat),

� liczba nowych maªych i ±rednich przedsi¦biorstw powstaªa na obszarze zrewitali-
zowanym (szt.),

� liczba pozyskanych inwestorów (szt.),

� liczba organizacji pozarz¡dowych obj¦ta wsparciem (szt.),

� liczba nowych miejsc parkingowych (szt.),

� powi¦kszenie obszaru terenów zielonych na obszarze rewitalizowanym (m2),

� dªugo±¢ utworzonych ±cie»ek rowerowych i spacerowych (km),

� powierzchnia obszaru na którym wykonane zostanie nowe o±wietlenie (m2),

� powierzchnia obszaru na którym zainstalowany zostanie monitoring (m2),

� powierzchnia uzbrojonego terenu przeznaczonego na prowadzenie dziaªalno±ci go-
spodarczej (m2),

� liczba gospodarstw domowych podª¡czona do szerokopasmowej sieci internetowej
(szt.),
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10.3. WSKA�NIKI ODDZIA�YWANIA:

� liczba budynków korzystaj¡cych ze zmodernizowanej sieci ciepªowniczej (szt.),

� liczba osób uczestnicz¡cych w imprezach i zaj¦ciach kulturalno-o±wiatowych, w
tym osoby niepeªnosprawne (tys. osób),

� liczba osób uczestnicz¡cych w imprezach i zaj¦ciach sportowo-rekreacyjnych, w
tym osoby niepeªnosprawne (tys. osób),

� liczba osób, którym udzielono stypendia, w tym dla studentów (os.),

� liczba osób bezrobotnych, które podniosªy kwali�kacje zawodowe, w tym kobiet
(os.),

� liczba osób, niepeªnosprawnych obj¦tych dziaªalno±ci¡ warsztatów terapii zaj¦cio-
wej (os.),

� liczba osób, które uzyskaªy zatrudnienie w wyniku zako«czenia szkolenia, w tym
kobiet (os.),

� liczba osób niepeªnosprawnych, które podj¦ªy zatrudnienie (os.).

10.3 Wska¹niki oddziaªywania:

� zmniejszenie si¦ poziomu bezrobocia,

� poprawa jako±ci warunków mieszkaniowych na obszarze rewitalizowanym,

� podniesienie estetycznego wizerunku miasta,

� uporz¡dkowanie ªadu przestrzennego miasta,

� ograniczenie zjawiska bezdomno±ci na obszarze rewitalizowanym,

� wzrost atrakcyjno±ci miasta,

� wzrost liczby turystów odwiedzaj¡cych miasto,

� promowanie i wspieranie przedsi¦biorczo±ci,

� redukcja tzw. niskiej emisji,

� zwi¦kszenie oferty sportowo-rekreacyjnej na obszarze rewitalizowanym,

� zwi¦kszenie oferty kulturalno-edukacyjnej na obszarze rewitalizowanym,

� promowanie zdrowego i aktywnego stylu »ycia,

� zmniejszenie sfery ubóstwa oraz marginalizacji spoªecznej,

� wzrost znaczenia trzeciego sektora w mie±cie,

� zwi¦kszenie poziomu bezpiecze«stwa,

� wzrost liczby osób z dost¦pem do internetu,

� podniesienie poziomu wyksztaªcenia mieszka«ców miasta,

� poprawa stanu infrastruktury technicznej w mie±cie.
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10.3. WSKA�NIKI ODDZIA�YWANIA:

Tablica 10.1: Planowane dziaªania w ramach rewitalizacji miasta
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10.3. WSKA�NIKI ODDZIA�YWANIA:

Tablica 10.2: Planowane dziaªania w ramach rewitalizacji miasta c.d.
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Cz¦±¢ IV

Finansowanie i wdra»anie Programu
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Rozdziaª 11

Plan �nansowy rewitalizacji

W tabeli zestawiono warto±ciowo projekty wª¡czone do Programu Rewitalizacji oraz
wskazano ¹ródªa, z których zostanie s�nansowana ich realizacja.
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Tablica 11.1: �ródªa �nansowania Programu Rewitalizacji w latach 2007�2015 [mln
PLN]

Projekt fundusze bud»et JST inne sektor RAZEM
strukt. pa«stwa (1) prywatny

14.1 na stronie 90 2,41 0,42 2,83
14.2 na stronie 91 0,19 0,02 0,01 0,22
14.3 na stronie 92 0,50 0,50 1,00
14.4 na stronie 93 0,50 0,50 1,00
14.5 na stronie 94 3,91 0,69 4,60
14.6 na stronie 95 1,70 0,30 2,00
14.7 na stronie 96 5,00 3,75 3,75 12,50
14.8 na stronie 97 5,25 1,75 7,00
14.9 na stronie 98 3,75 1,25 5,00
14.10 na stronie 99 3,00 1,00 4,00
14.11 na stronie 99 6,00 4,50 4,50 15,00
14.12 na stronie 100 5,25 1,75 7,00
14.13 na stronie 101 2,00 2,00
14.14 na stronie 102 b.d.
14.15 na stronie 103 0,17 0,02 0,01 0,20
14.16 na stronie 104 0,42 0,05 0,03 0,50
14.17 na stronie 106 17,98 2,12 1,05 21,15
14.18 na stronie 107 3,83 0,38 0,29 4,50
14.19 na stronie 108 5,54 1,84 7,38
15.1 na stronie 109 0,48 0,72 1,20
15.2 na stronie 110 1,60 2,40 4,00
15.3 na stronie 111 1,20 1,80 3,00
15.4 na stronie 112 5,28 7,92 13,20
15.5 na stronie 113 0,78 0,42 1,20
15.6 na stronie 114 0,30 0,30
15.7 na stronie 115 0,28 0,05 0,33
15.8 na stronie 116 25,10
16.1 na stronie 118 21,34 3,76 b.d.
16.2 na stronie 119 0,27 0,03 0,30
16.3 na stronie 120 0,18 0,02 0,20

RAZEM 97,11 0,00 39,96 1,39 8,25 146,71

Udziaª [%] 66,10 0,00 27,20 0,90 5,62 100,0

�ródªo: opracowanie wªasne, (1) � Wodzisªaw �l¡ski lub Powiat Wodzisªawski lub
Województwo �l¡skie
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Rozdziaª 12

System wdra»ania

12.1 Forma prawna zarz¡dzaj¡cego programem

Lokalny Program Rewitalizacji dla Wodzisªawia �l¡skiego, jest dokumentem zawieraj¡-
cym zespóª dziaªa« rewitalizacyjnych podejmowanych w oparciu o wspóln¡, zintegro-
wan¡ i zrównowa»on¡ strategi¦, maj¡c¡ na celu ograniczenie wysokiej koncentracji pro-
blemów gospodarczych, ekologicznych oraz spoªecznych, wyst¦puj¡cych na wytyczonym
obszarze wsparcia. Prowadzenie wskazanych dziaªa« jest zªo»onym i wieloaspektowym
procesem, wymagaj¡cym koordynacji na poziomie lokalnym. W tym celu niezb¦dne jest
prowadzenie skutecznego i przemy±lanego procesu wdra»ania LPR.

Proces wdra»ania LPR jest zªo»onym przedsi¦wzi¦ciem, wymagaj¡cym dobrego
przygotowania informacyjnego i staªej komunikacji z otoczeniem. Wdro»eniu programu
towarzyszy¢ b¦dzie jego ewaluacja, która oparta b¦dzie o pozyskiwanie obiektywnej
informacji o jego przebiegu, skutkach i publicznym odbiorze. Ze wzgl¦du na swój dªu-
gookresowy charakter, wdra»anie zaªo»e« LPR b¦dzie procesem ci¡gªym, wymagaj¡cym
staªego ±ledzenia i monitorowania pojawiaj¡cych si¦ zmian prawnych, gospodarczych i
spoªecznych.

Instytucj¡ odpowiedzialn¡ za wdra»anie LPR b¦dzie Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡-
skiego. Do jego najwa»niejszych zada« w zakresie wdra»ania LPR nale»e¢ b¦dzie:

� przyjmowanie i wery�kacja wniosków od podmiotów zgªaszaj¡cych udziaª w pro-
gramie oraz planowanie kolejnych dziaªa« w ramach programu,

� monitorowanie realizacji projektów pod k¡tem ich zgodno±ci z zaªo»eniami i celami
okre±lonymi w programie,

� wery�kacja zaªo»e« programu i jego ewentualna aktualizacja na podstawie groma-
dzonych materiaªów, dokumentów i oceny przeprowadzonych dziaªa«,

� prowadzenie dziaªa« informacyjnych, konsultacji spoªecznych i publikacja infor-
macji na temat realizacji programu.

Za wdra»anie poszczególnych projektów odpowiedzialni b¦d¡ wªa±ciwi bene�cjenci, któ-
rzy na potrzeby realizacji projektów wyznacza¢ b¦d¡ kierowników (liderów) projektów.
W przypadku projektów wªasnych Wodzisªawia �laskiego, przygotowanie i wdro»e-
nie projektu spoczywa¢ b¦dzie na pracownikach Biura Strategii, Promocji i Rozwoju
Miasta. Ponadto kompetencjach BSPiR le»e¢ b¦dzie gromadzenie sprawozda« (rapor-
tów monitoringowych) przygotowywanych przez poszczególnych kierowników projektów.
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12.1. FORMA PRAWNA ZARZ�DZAJ�CEGO PROGRAMEM

Ponadto, Biuro przekazywa¢ b¦dzie Prezydentowi Miasta zbiorcze sprawozdanie z re-
alizacji LPR wraz z ewentualnym wnioskiem o konieczno±ci aktualizacji dokumentu.
Na podstawie otrzymywanych danych, Prezydent Miasta b¦dzie przedstawiaª Radzie
Miejskiej na koniec ka»dego roku informacj¦ o stopniu realizacji LPR. W przypadku
konieczno±ci dokonania aktualizacji LPR, Prezydent powoªuje zespóª ds. aktualizacji
LPR przy udziale partnerów spoªecznych i gospodarczych, w tym w szczególno±ci pod-
miotów odpowiedzialnych za realizacj¦ poszczególnych przedsi¦wzi¦¢ w ramach LPR.
Aktualizacja Programu przyjmowana b¦dzie poprzez podj¦cie stosownej uchwaªy Rady
Miejskiej. Zatwierdzony dokument, a tak»e kolejne sprawozdania i ewentualne aktuali-
zacje, zostan¡ umieszczone na stronie internetowej Urz¦du Miasta. Przed ostatecznym
terminem aktualizacji LPR na stronie internetowej oraz w prasie lokalnej zostanie za-
mieszczone zaproszenie do wyra»ania opinii oraz propozycji projektów.
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Rozdziaª 13

Monitorowanie, ocena i
komunikacja

13.1 Monitorowanie i ocena programu rewitalizacji

Lokalny Program Rewitalizacji stanowi dokument otwarty. Poddawany b¦dzie syste-
matycznej, okresowej analizie i ocenie oraz b¦dzie w razie potrzeby aktualizowany w
zakresie dostosowania do zmieniaj¡cych si¦ uwarunkowa«. Analiza, ocena i aktualiza-
cja programu odbywa¢ si¦ b¦dzie w oparciu o zasad¦ wspóªpracy z zainteresowanymi
partnerami uczestnicz¡cymi w Programie. Do monitorowania, oceny realizacji programu
i jego aktualizacji sªu»y¢ b¦dzie system wspóªpracy pomi¦dzy podmiotami realizuj¡cymi
program oraz analiza osi¡ganych wska¹ników produktów, rezultatów i oddziaªywania.

Komórk¡ odpowiedzialn¡ za prowadzenie staªego monitoringu Programu b¦dzie
Biuro Strategii, Promocji i Rozwoju Miasta. Jej gªównym zadaniem b¦dzie pozyski-
wanie niezb¦dnych danych monitoringowych od podmiotów realizuj¡cych poszczególne
przedsi¦wzi¦cia w ramach Programu, a nast¦pnie przetwarzanie ich i przygotowywanie
raportu o stanie realizacji Programu. Nast¦pnie zwoªywane b¦dzie spotkanie robocze
Zespoªu Zadaniowego ds. LPR (w cyklu corocznym), na którym na podstawie przygo-
towanych raportów z realizacji Programu, wery�kowane i analizowane b¦d¡ wszystkie
aspekty zwi¡zane z wdra»aniem LPR. W szczególno±ci analizowane i oceniane b¦d¡:

� osi¡galno±¢ zakªadanych wska¹ników,

� wpªyw realizacji poszczególnych przedsi¦wzi¦¢ na przyj¦te cele i priorytety Pro-
gramu,

� harmonogram terminowo-�nansowy realizowanych przedsi¦wzi¦¢.

W przypadku pojawienia si¦ przesªanek o znacznym odbieganiu realizacji Programu od
zaªo»e«, zadaniem Zespoªu Zadaniowego b¦dzie podj¦cie kroków zmierzaj¡cych do prze-
ciwdziaªania zaistniaªym negatywnym przesªankom. W pierwszej kolejno±ci powinno si¦
d¡»y¢ do podj¦cia dziaªa« przywracaj¡cych wªa±ciwe wdra»anie Programu bez koniecz-
no±ci dokonywania zmian w Programie. Jednak»e, je»eli wprowadzenie takich dziaªa«
oka»e si¦ niemo»liwe lub ich zastosowanie nie przyniesie po»¡danych skutków, wów-
czas Zespóª Zadaniowy powinien zaproponowa¢ dziaªania naprawcze w wyniku których
nast¡pi aktualizacja Programu.

Po ka»dym spotkaniu Zespoªu Zadaniowego, przygotowywana b¦dzie informacja dla
Prezydenta Miasta dotycz¡ca oceny realizacji wdra»ania Programu. Nast¦pnie, przed-
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13.2. INICJOWANIE WSPÓ�PRACY POMI�DZY SEKTOREM PUBLICZNYM,
PRYWATNYM I POZARZ�DOWYM

stawiana b¦dzie ona Radzie Miejskiej przez Prezydenta Miasta. Materiaª przedstawiany
Radzie powinien zawiera¢ co najmniej ni»ej wymienione informacje:

� post¦p prac w stosunku do zaªo»e«,

� przegl¡d nowych wniosków, projektów oraz innych sygnaªów spoªecznych,

� konieczno±¢ przeprowadzenia ew. aktualizacji Programu,

� ewentualne korekty granic obszarów wsparcia.

W przypadku konieczno±ci dokonania aktualizacji LPR, Prezydent zwoªuje Zespóª Za-
daniowy ds. LPR oraz organizuje konsultacje spoªeczne z partnerami zaanga»owanymi
w realizacj¦ Programu. Nast¦pnie propozycja aktualizacji Programu poddana jest pod
obrady Rady Miejskiej w celu dokonania zmian wªa±ciw¡ uchwaª¡.

13.2 Inicjowanie wspóªpracy pomi¦dzy sektorem publicz-
nym, prywatnym i pozarz¡dowym

Partycypacja lokalnej spoªeczno±ci i sektora biznesu przejawia si¦ mi¦dzy innymi w
aspektach zwi¡zanych z identy�kacj¡, wyborem i zarz¡dzaniem szczegóªowymi rozwi¡-
zaniami. Podej±cie partycypacyjne w procesie rewitalizacji spoªeczno-gospodarczej mia-
sta zakªada aktywne uczestnictwo ±rodowisk lokalnych, przedsi¦biorstw, instytucji, grup
nieformalnych, organizacji pozarz¡dowych, jak równie» podmiotów zewn¦trznych (insty-
tucje regionalne, krajowe, mi¦dzynarodowe). Podstawowa korzy±¢ podej±cia partycypa-
cyjnego wi¡»e si¦ ze skutecznym dopasowaniem realizowanych projektów do potrzeb
spoªeczno±ci lokalnych oraz zapewnia niezb¦dne ich zaanga»owanie w proces wdra»ania
Programu. Partycypacja w ramach niniejszego Programu polega m. in. na wª¡czeniu
lokalnych grup dziaªa« do zespoªu tworz¡cego Program oraz zainicjowaniu wspóªpracy
pomi¦dzy organizacjami o charakterze spoªecznym i gospodarczym. Krok ten znalazª
równie» swoje odzwierciedlenie w ksztaªcie zespoªu odpowiedzialnego za wdro»enie Pro-
gramu Rewitalizacji.

Aktywne zaanga»owanie szerokiego grona partnerów spoªecznych w procesie wdra-
»ania Programu jest niezmiernie istotne, gdy» rezygnacja z podej±cia partycypacyjnego
cz¦sto przejawia si¦ brakiem podmiotowo±ci procesu rewitalizacji, niezrozumieniem jego
celów, niedostrzeganiem korzy±ci, narzuceniem rozwi¡za«, czy wreszcie brakiem rozpo-
znania rzeczywistych potrzeb mieszka«ców i przedsi¦biorców.

13.3 Polityka promocji Programu Rewitalizacji

Dla procesu wdra»ania Lokalnego Programu Rewitalizacji bardzo istotna jest ±cisªa
wspóªpraca wszystkich uczestników Programu, tj. wydziaªów i jednostek organizacyj-
nych Urz¦du Miejskiego, wspólnot mieszkaniowych zlokalizowanych w obszarach re-
witalizacji, podmiotów gospodarczych i organizacji spoªecznych, a tak»e mieszka«ców
miasta.

Zasadniczym celem polityki promocji Programu, jest uzyskanie partycypacji spo-
ªeczno±ci lokalnej w procesie rewitalizacji, jej aktywnego udziaªu w programowaniu,
decyzjach oraz odpowiedzialno±ci i �nansowaniu. Promocja realizacji Programu ma
zapewni¢:
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13.3. POLITYKA PROMOCJI PROGRAMU REWITALIZACJI

� wyja±nienie mieszka«com korzy±ci pªyn¡cych z procesu rewitalizacji,

� dost¦p partnerów Programu do informacji na temat celów i problemów rewitali-
zacji,

� pobudzenie partnerów programu do wyra»ania wªasnych opinii,

� pobudzenie do przedstawiania wªasnych projektów, które mogªyby by¢ wspóª�-
nansowane ze ±rodków unijnych.

W zwi¡zku z tym, konieczne jest systematyczne przekazywanie informacji na temat po-
dejmowanych dziaªa« i osi¡ganych rezultatów. Obszary dziaªa« w zakresie komunikacji
dwustronnej i wspóªpracy wªadz miasta ze spoªeczno±ci¡ lokaln¡ to:

� informacja o post¦pach we wdra»aniu Programu � mieszka«cy b¦d¡ mieli mo»li-
wo±¢ uzyskania informacji o aktualnym stanie Programu Rewitalizacji bezpo±red-
nio w Urz¦dzie lub poprzez stron¦ internetow¡ Urz¦du, na której zamieszczane
b¦d¡ na bie»¡co najbardziej aktualne informacje zwi¡zane z wdra»aniem LPR,

� mo»liwo±¢ udziaªu mieszka«ców w sesjach Rady Miejskiej na których przekazy-
wane b¦dzie sprawozdanie z realizacji Programu,

� podj¦cie wspóªpracy z mediami lokalnymi - podawanie informacji o wdra»anych
projektach w mediach lokalnych przynajmniej raz w roku.
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Rozdziaª 14

Projekty sfery przestrzennej

14.1 Modernizacja Wodzisªawskiego Centrum Kultury.

14.1.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest udost¦pnienie mieszka«com miasta dost¦pu do atrak-
cyjnej i ró»norodnej oferty kulturalnej. Niedobór w zakresie atrakcyjnej, powszechnie
dost¦pnej oferty kulturalno-rozrywkowej to jeden z istotnych problemów na obszarze
rewitalizowanym.

Zakres projektu obejmuje prace przygotowawcze (przygotowanie dokumentacji, pro-
cedury przetargowe), prace modernizacyjne oraz doposa»enie w sprz¦t niezb¦dny do
funkcjonowania nowoczesnej placówki. Konkretne dziaªania projektowe uwzgl¦dniaj¡
m.in. drena» i osuszenie budynku, wymian¦ instalacji CO i instalacji elektrycznej, ad-
aptacj¦ niezagospodarowanej przestrzeni na potrzeby sal prób tanecznych, modernizacj¦
i doposa»enie sali widowiskowo-kinowej, usuni¦cie barier architektonicznych dla osób
niepeªnosprawnych (podjazdy, por¦cze, adaptacja w¦zªa sanitarnego) oraz stworzenie
centrum multimedialnego � platformy ª¡cz¡cej kultur¦ z mediami (narz¦dzie wykorzy-
stywane do dziaªa« promocyjno-informacyjnych dotycz¡cych miasta oraz dziaªalno±ci
WCK).

Dzi¦ki modernizacji obiektu podniesiona zostanie atrakcyjno±¢ samej placówki, a
tak»e obszaru rewitalizowanego oraz caªego miasta dla mieszka«ców, osób odwiedzaj¡-
cych i inwestorów. Modernizacja WCK przeªo»y si¦ równie» na podwy»szenia roli kul-
tury w strukturze gospodarczej miasta czy zwi¦kszenie liczby imprez miejskich. Bardzo
istotne jest, i» projekt przyczyni si¦ do stworzenia sprzyjaj¡cych warunków dla rozwoju
inicjatyw kulturalno-spoªecznych w ramach zagospodarowania czasu wolnego dzieci i
mªodzie»y, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem grup zagro»onych negatywnymi procesami
spoªecznymi na terenie obszaru wsparcia.

14.1.2 Rezultaty projektu

� Nowoczesna, bogato wyposa»ona placówka kulturalna,

� centrum multimedialne.

14.1.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªawskie Centrum Kultury ul. Kubsza 17, 44-300 Wodzisªaw �l¡ski.
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14.2. KOMPLEKS REKREACYJNO-WYPOCZYNKOWY NA TERENIE
OSIEDLA PRZY UL. GÓRNICZEJ.

14.1.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� Wodzisªawskie Centrum Kultury.

14.1.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Mieszka«cy miasta, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem dzieci i mªodzie»y z obszaru
wsparcia,

� osoby niepeªnosprawne oraz ±rodowiska defaworyzowane,

� uczestnicy zaj¦¢ w ramach Amatorskiego Ruchu Artystycznego,

� odbiorcy oferty kina WCK Pegaz,

� uczestnicy organizowanych konferencji, spotka« oraz szkole«.

14.1.6 Termin realizacji projektu

Rok 2008�2010.

14.1.7 Warto±¢ projektu

2,83 mln PLN.

14.2 Kompleks rekreacyjno-wypoczynkowy na terenie osie-

dla przy ul. Górniczej.

14.2.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest stworzenie atrakcyjnej bazy rekreacyjnej dla mieszka«-
ców Wodzisªawia �l¡skiego, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem mieszka«ców osiedla przy
ul. Górniczej znajduj¡cego si¦ na terenie obszaru rewitalizowanego. Projekt obejmuje
swoim zakresem stworzenie miejsca rekreacji i wypoczynku dla caªych rodzin z uwzgl¦d-
nieniem mini boisk do piªki no»nej, koszykówki oraz squasha, placu rowerowego wraz z
sieci¡ ±cie»ek rowerowych, a tak»e placów zabaw z peªnym wyposa»eniem oraz placów
wypoczynkowych z miejscami do grillowania.

14.2.2 Rezultaty projektu

� Stworzenie atrakcyjnego miejsca rekreacji i wypoczynku dla caªych rodzin.

14.2.3 Lokalizacja projektu

Osiedle przy ul. Górniczej.
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14.3. �POMOST� � POMOC I STRATEGIA WSPÓ�DZIA�ANIA NA RZECZ
OSÓB ZAGRO�ONYCH WYKLUCZENIEM SPO�ECZNYM.

14.2.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� Zakªad Gospodarki Mieszkaniowej i Remontowej w Wodzisªawiu �l¡skim,

� Rada Dzielnicy.

14.2.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla, gªownie dzieci i mªodzie».

14.2.6 Termin realizacji projektu

Rok 2009�2010.

14.2.7 Warto±¢ projektu

0,22 mln PLN.

14.3 �POMOST� � Pomoc i Strategia Wspóªdziaªania na

rzecz osób zagro»onych wykluczeniem spoªecznym.

14.3.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest pomoc osobom bezdomnym i przeciwdziaªanie dalszej
marginalizacji ich »ycia. W ramach projektu rewitalizacji poddany zostanie budynek
przy ulicy Marklowickiej 1, gdzie utworzone zostanie schronisko dla bezdomnych m¦»-
czyzn (obecnie znajduje si¦ tam dzika noclegownia stanowi¡ca potencjalne zagro»enie
dla mieszka«ców miasta). W wyniku realizacji projektu, oprócz schroniska i pomiesz-
cze« socjalnych, utworzone zostan¡ tak»e 4 mieszkania chronione oraz magazyn »ywno±ci
dla najubo»szych rodzin miasta w ramach programu PEAD.

Projekt pozwoli na aktywizacj¦ zawodow¡ osób zagro»onych wykluczeniem spoªecz-
nym, jak równie» odizolowanie bezdomnych od osób z rodzin dysfunkcyjnych (obecnie
schronisko znajduje si¦ w budynku na ulicy Marklowickiej 17), a tak»e przyczyni si¦ do
poprawy jako±ci »ycia oraz umo»liwienia uczestnictwa w ró»nych formach zaj¦¢ terapeu-
tycznych. Przeprowadzenie schroniska dla bezdomnych m¦»czyzn z budynku socjalnego
(Marklowicka 17) do oddzielnego budynku (Marklowicka 1) spowoduje odizolowanie
osób bezdomnych, »yj¡cych w marginalizacji, od osób które s¡ zagro»one wykluczeniem
spoªecznym (mieszka«cy budynku socjalnego). Zwªaszcza dzieci i mªodzie» z mieszka«
socjalnych nie b¦d¡ nara»one na codzienny kontakt z lud¹mi, którzy nie s¡ odpowied-
nimi wzorcami zachowania i sposobu na »ycie.

14.3.2 Rezultaty projektu

� Utworzenie schroniska dla bezdomnych m¦»czyzn,

� utworzenie �lii Banku �ywno±ci,

� likwidacja dzikich noclegowni,
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14.4. WSPARCIE NA RZECZ MIESZKA�CÓW BUDYNKU SOCJALNEGO PRZY
UL. MARKLOWICKIEJ 17.

� aktywizacja zawodowa osób zagro»onych wykluczeniem spoªecznym,

� wsparcie najubo»szych rodzin miasta.

14.3.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, budynek po PKP na ulicy Marklowickiej 1.

14.3.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Gmina Wodzisªaw �l¡ski,

� Towarzystwo Charytatywne �Rodzina�,

� Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej.

14.3.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Bezdomni m¦»czy¹ni,

� najubo»sze rodziny miasta.

14.3.6 Termin realizacji projektu

� Pierwszy etap: 2008�2010 (termin realizacji zale»ny jest od zgody PKP na prze-
kazanie budynku),

� drugi etap: do roku 2015.

14.3.7 Warto±¢ projektu

1,0 mln PLN.

14.4 Wsparcie na rzecz mieszka«ców budynku socjalnego

przy ul. Marklowickiej 17.

14.4.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest przeciwdziaªanie kumulacji sprz¦»enia wykluczenia spo-
ªecznego i koncentracji zjawisk kryzysowych poprzez udzielenie wsparcia mieszka«com
budynku socjalnego. Projekt przyczyni si¦ do aktywizacji spoªecznej, dokonania prze-
warto±ciowa« postaw oraz realizacji dziaªa« prorodzinne w±ród osób zagro»onych caª-
kowit¡ marginalizacj¡ spoªeczn¡.

Zakres projektu obejmuje remont budynku socjalnego, uruchomienie ±wietlicy
terapeutyczno-wychowawczej dla dzieci w wieku szkolnym oraz realizacj¦ zaj¦¢ warszta-
towych i kursów dla kobiet i mªodzie»y w zaadaptowanym pomieszczeniu, gdzie obecnie
znajduje si¦ schronisko dla bezdomnych m¦»czyzn. W budynku otwarty zostanie ma-
gazyn na u»ywany sprz¦t wyposa»enia mieszka«.
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14.5. KOMPLEKSOWA ORGANIZACJA IZBY PRZYJ�� ZESPO�U OPIEKI
ZDROWOTNEJ.

14.4.2 Rezultaty projektu

� Kompleksowy remont budynku socjalnego,

� zapewnienie opieki socjalnej i bytowej osobom bezdomnym oraz zagro»onych wy-
kluczeniem spoªecznym.

14.4.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, ulica Marklowicka 17 (budynek socjalny).

14.4.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Gmina Wodzisªaw �l¡ski,

� Towarzystwo Charytatywne �Rodzina�,

� Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej.

14.4.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Mieszka«cy budynku socjalnego,

� klienci noclegowni dla bezdomnych m¦»czyzn.

14.4.6 Termin realizacji projektu

2009�2010

14.4.7 Warto±¢ projektu

1 mln PLN.

14.5 Kompleksowa organizacja Izby Przyj¦¢ Zespoªu

Opieki Zdrowotnej.

14.5.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest poprawa jako±ci ±wiadczonych usªug medycznych dla
mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego. Projekt obejmuje kompleksow¡ modernizacj¦ i
rozbudow¦ Izby Przyj¦¢ wraz z doprowadzeniem drogi dojazdowej. Obecnie Izba Przy-
j¦¢ szpitala posiada niekorzystny i niezgodny z obowi¡zuj¡cymi przepisami ukªad funk-
cjonalno przestrzenny oraz niewystarczaj¡c¡ powierzchni¦ w stosunku do obecnej po-
wierzchni. Zakres projektu obejmie, mi¦dzy innymi, rozbudow¦ i wyposa»enie pod-
stawowych pomieszcze« takich jak obszerny hol dla oczekuj¡cych pacjentów, pokoje do
bada« internistycznych, pediatrycznych oraz chirurgicznych, a tak»e sale zabiegowe oraz
dy»urki. Realizacja projektu w znacznym stopniu poprawi jako±¢ ±wiadczonych usªug
medycznych, usprawni proces przyjmowania pacjentów do szpitala, a tak»e podniesie
komfort pracy personelu medycznego oraz umo»liwi speªnienie przepisów wymaganych
dla tego typu placówek lecznictwa zamkni¦tego.
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14.6. PRZEBUDOWA BUDYNKU FILII BIBLIOTECZNEJ NR 13 NA OS.
XXX-LECIA.

14.5.2 Rezultaty projektu

� Poprawa jako±ci ±wiadczonych usªug medycznych,

� rozbudowana Izba Przyj¦¢, speªniaj¡ca wymagane prawem standardy,

� podniesienie komfortu pracy personelu medycznego,

� usprawnienie procesu przyjmowania pacjentów do szpitala,

� droga dojazdowa speªniaj¡ca warunki drogi po»arowej.

14.5.3 Lokalizacja projektu

Zespóª Opieki Zdrowotnej w Wodzisªawiu �l., Szpital przy ul. 26 Marca 51.

14.5.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Dyrekcja Zespoªu Opieki Zdrowotnej w Wodzisªawiu �l.

14.5.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy Wodzisªawia �l¡skiego.

14.5.6 Termin realizacji projektu

2008�2012.

14.5.7 Warto±¢ projektu

4,6 mln PLN.

14.6 Przebudowa budynku �lii bibliotecznej nr 13 na Os.

XXX-lecia.

14.6.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest przebudowa budynku �lii bibliotecznej mieszcz¡cej si¦ na
Os. XXX-lecia znajduj¡cego si¦ na terenie obszaru rewitalizowanego. Biblioteka jest in-
stytucj¡ kulturaln¡ pracuj¡c¡ na potrzeby szerokiego odbiorcy, promuj¡c¡ czytelnictwo
i upowszechniaj¡c¡ kultur¦ w peªni tego sªowa znaczeniu. Korzystanie z usªug biblioteki
jest darmowe, a wachlarz propozycji sp¦dzenia wolnego czasu jest bardzo szeroki. Jed-
nak»e obecny stan techniczny budynku, grozi likwidacj¡ obiektu. W zwi¡zku z tym w
ramach projektu planuje si¦ gruntown¡ przebudow¦ obiektu, obejmuj¡c¡ w szczególno-
±ci: wykonanie elementów konstrukcyjno-budowlanych biblioteki, ±ciany, dach, stolark¦
okienn¡, izolacje, tynki i okªadziny, posadzka, elewacja, instalacje wewn¦trzne.
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14.7. REWITALIZACJA PARKU LE�NEGO BALATON.

14.6.2 Rezultaty projektu

� Aktywizacja kulturalna mieszka«ców zdegradowanego obszaru.

� promocja kultury w lokalnym spoªecze«stwie.

� zwi¦kszona liczba czytelników.

14.6.3 Lokalizacja projektu

Os. XXX-lecia.

14.6.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� MiPBP,

� MZOPO.

14.6.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy miasta, w tym w szczególno±ci uczniowie i studenci.

14.6.6 Termin realizacji projektu

2008�2009.

14.6.7 Warto±¢ projektu

3 mln PLN.

14.7 Rewitalizacja Parku Le±nego Balaton.

14.7.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest stworzenie atrakcyjnej bazy rekreacyjnej-sportowej dla
mieszka«ców Wodzisªawia �l¡skiego, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem mieszka«ców osie-
dla przy ul. Brackiej znajduj¡cego si¦ na terenie obszaru rewitalizowanego. W ramach
realizacji przedsi¦wzi¦cia przewiduje si¦ budow¦ otwartych basenów k¡pielowych wraz z
zapleczem socjalno-sanitarnym, budow¦ boisk sportowych, pola namiotowego i campin-
gowego, utworzenie zaplecza sprz¦tu pªywaj¡cego, utworzenie zaplecza gastronomicz-
nego, a tak»e wyposa»enie terenu w drogi, parkingi i ±cie»ki rowerowe.

14.7.2 Rezultaty projektu

� Stworzenie atrakcyjnego miejsca rekreacji i wypoczynku dla caªych rodzin,

� powstanie nowych miejsc pracy.

14.7.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski,ul.Bracka.
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14.8. PRZEBUDOWA KRYTEJ P�YWALNI MOSIR W DZIELNICY WILCHY.

14.7.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Miasto Wodzisªaw �l¡ski.

14.7.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla, w tym w szczególno±ci dzieci i mªodzie».

14.7.6 Termin realizacji projektu

2008�2010.

14.7.7 Warto±¢ projektu

12,5 mln PLN.

14.8 Przebudowa Krytej Pªywalni MOSiR w Dzielnicy

Wilchy.

14.8.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest kompleksowa przebudowa krytej pªywalni MOSiR w Dziel-
nicy Wilchwy znajduj¡cej si¦ na obszarze zdegradowanym. W ramach przedsi¦wzi¦cia
planuje si¦ zmodernizowanie stacji uzdatniania wody, zmodernizowanie pawilonu zaple-
cza, wyremontowanie niecki basenu, przebudow¦ dachu oraz termomodernizacj¦ caªego
obiektu.

� Wzmacnianie atrakcyjno±ci miasta dla potencjalnych mieszka«ców i osób odwie-
dzaj¡cych,

� tworzenie korzystnych warunków do aktywnego odpoczynku.

14.8.2 Rezultaty projektu

� Stworzenie korzystnych warunków do aktywnego odpoczynku.

14.8.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, Wilchwy.

14.8.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.

14.8.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy miasta, w tym w szczególno±ci dzieci i mªodzie».

14.8.6 Termin realizacji projektu

2008�2009.
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14.9. ZAGOSPODAROWANIE NA CELE
REKREACYJNO-SPORTOWO-KULTURALNE JARÓW D�BRÓWKI,
XXX-LECIA, PIASTÓW.

14.8.7 Warto±¢ projektu

3 mln PLN.

14.9 Zagospodarowanie na cele rekreacyjno-sportowo-

kulturalne jarów D¡brówki, XXX-lecia, Piastów.

14.9.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjno±ci turystycznej miasta na obsza-
rze zdegradowanym, poprzez zagospodarowanie na cele rekreacyjno-sportowo-kulturalne
jarów. Teren zostanie urz¡dzony zgodnie z miejscowym planem zagospodarowania z za-
chowaniem dotychczasowych walorów krajobrazowo-przyrodniczych. W ramach przed-
si¦wzi¦cia przewiduje si¦ lokalizacj¦: boiska do gier zespoªowych, urz¡dze« do sportów
zimowych, rozbudow¦ istniej¡cego Skateparku, niezb¦dnej infrastruktury, zaplecza sa-
nitarnego oraz zaplecza gastronomicznego.

14.9.2 Rezultaty projektu

� Wzmocnienie atrakcyjno±ci miasta,

� rozwój usªug, turystyki,

� powstanie terenu rekreacyjno-sportowo- kulturalnego.

14.9.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski jary pomi¦dzy osiedlami XXX-lecia, Piastów i D¡brówki.

14.9.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.

14.9.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy miasta i okolic, w tym w szczególno±ci mieszka«cy obszaru wsparcia.

14.9.6 Termin realizacji projektu

2008�2011.

14.9.7 Warto±¢ projektu

5 mln PLN.
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14.10. REWITALIZACJA ZESPO�U PA�ACOWO-PARKOWEGO, ETAP I.

14.10 Rewitalizacja Zespoªu Paªacowo-Parkowego, Etap I.

14.10.1 Opis i cele projektu

Celem gªównym przedsi¦wzi¦cia jest rozpocz¦cie rewitalizacji zespoªu paªacowo-
parkowego znajduj¡cego si¦ na obszarze obj¦tym rewitalizacj¡. W ramach projektu
planuje si¦ wykona¢: remont alei spacerowych, odtworzenie miejsc wypoczynkowych
z ªawkami, przebudow¦ placu zabaw wraz wyposa»enie w atestowane urz¡dzenia za-
bawowe, przebudow¦ i regulacj¦ istniej¡cego stawu, uregulowanie gospodarki wodno-
±ciekowej, ogrodzenie parku, budow¦ zaplecza niewykorzystywanej obecnie muszli kon-
certowej wraz z potrzebnym zasilaniem energetycznym muszli oraz z przebudow¡ wi-
downi.

14.10.2 Rezultaty projektu

� Powstanie atrakcyjnego miejsca rekreacyjno-kulturalnego,

� stworzenie atrakcyjnych warunków do sp¦dzania wolnego czasu dla caªych rodzin.

14.10.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, centrum Starego Miasta.

14.10.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.

14.10.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy obszaru wsparcia, w tym w szczególno±ci dzieci i mªodzie».

14.10.6 Termin realizacji projektu

2008�2010.

14.10.7 Warto±¢ projektu

4 mln PLN.

14.11 Hala widowiskowo-sportowa.

14.11.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest stworzenie kompleksu rekreacyjno-sportowego, na ob-
szarze obj¦tym rewitalizacj¡. W skªad kompleksu wchodzi¢ b¦dzie hala widowiskowo
sportowa z trybunami oraz kryta pªywalnia. Na hali znajdowa¢ si¦ b¦d¡ boiska przysto-
sowane do gry w piªk¦ r¦czna, siatkówk¦, futsal oraz koszykówk¦. Trybuny mie±ci¢ b¦d¡
2 tys. miejsc. Stworzone zostanie peªne zaplecze gastronomiczne i socjalne. Szatnie
przystosowane b¦d¡ do organizacji rozgrywek krajowych i mi¦dzynarodowych. Ponadto,
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14.12. ROZBUDOWA STADIONU MOSIR CENTRUM.

kryta pªywalnia zawiera¢ b¦dzie nieck¦ basenow¡ o wymiarach przystosowanych do or-
ganizacji zawodów sportowych, trybuny z ilo±ci¡ 500 siedzisk, peªne zaplecze socjalne
oraz siªowni¦ z niezale»nymi szatniami.

14.11.2 Rezultaty projektu

� Stworzenie nowoczesnego kompleksu sportowo-rekreacyjnego,

� mo»liwo±¢ organizacji imprez kulturalnych i sportowych,

� poszerzenie oferty dla rozwoju sportu masowego i kwali�kowanego,

� stworzenie nowych miejsc pracy.

14.11.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, okolice ul. Kokoszyckiej.

14.11.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l.,

� MOSiR Centrum.

14.11.5 Bene�cjenci ko«cowi

Spoªeczno±¢ lokalna ze szczególnym uwzgl¦dnieniem osób zamieszkuj¡cych obszar zde-
gradowany oraz dzieci i mªodzie»y.

14.11.6 Termin realizacji projektu

Brak danych o rozpocz¦ciu � zako«czenie w 2013 r.

14.11.7 Warto±¢ projektu

5 mln PLN.

14.12 Rozbudowa stadionu MOSiR Centrum.

14.12.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem przedsi¦wzi¦cia jest utworzenie nowoczesnego obiektu sportowego, speª-
niaj¡cego europejskie standardy, umo»liwiaj¡cego organizowanie imprez o charakte-
rze krajowym i mi¦dzynarodowym, zlokalizowanego na obszarze obj¦tym rewitaliza-
cj¡. Obiekt tworzony b¦dzie na bazie obecnego stadionu, który zostanie rozbudowany
poprzez zadaszenie trybun, wymian¡ siedzisk, zamontowanie telebimu oraz stworzenie
kompleksowego zaplecza socjalnego (szatnie, gabinety odnowy, biura, magazyny, sale
konferencyjne).
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14.13. UTWORZENIE BAZY DLA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
POMOCY SPO�ECZNEJ

14.12.2 Rezultaty projektu

� Rozbudowa bazy sportowej Miasta,

� wzrost atrakcyjno±ci turystycznej Miasta,

� uatrakcyjnienie i zwi¦kszenie zakresu form sp¦dzania wolnego czasu,

� utworzenie nowych miejsc pracy,

� podniesienie bezpiecze«stwa imprez masowych.

14.12.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, ul. Bogumi«ska 8.

14.12.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l.,

� MOSiR Centrum,

� MKS Odra.

14.12.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Mieszka«cy miasta,

� tury±ci.

14.12.6 Termin realizacji projektu

2012�2013.

14.12.7 Warto±¢ projektu

10 mln PLN.

14.13 Utworzenie bazy dla jednostek organizacyjnych po-

mocy spoªecznej

14.13.1 Opis i cele projektu

Celem gªównym projektu jest utworzenie bazy lokalowej dla jednostek organizacyjnych
pomocy spoªecznej (Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowego O±rodka
Adopcyjno-Opieku«czego oraz Powiatowego Specjalistycznego O±rodka Wsparcia dla
O�ar Przemocy w Rodzinie). Utworzenie placówki w znacznym stopniu uªatwi klientom
kontakt z jednostkami organizacyjnymi pomocy spoªecznej. Projekt obejmuje zagospo-
darowanie obej±cia budynku oraz prace remontowo-modernizacyjne w samym budynku z
uwzgl¦dnieniem podwy»szenia standardu wyposa»enia, likwidacj¦ barier architektonicz-
nych oraz wyposa»enie obiektu w niezb¦dny sprz¦t. Ponadto, w ramach projektu utwo-
rzony zostanie Zakªad Aktywno±ci Zawodowej oraz stworzone zostan¡ miejsca pracy dla
osób niepeªnosprawnych.
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14.14. REWITALIZACJA BUDYNKU URZ�DU MIASTA POPRZEZ NADANIE
NOWYCH FUNKCJI SPO�ECZNYCH I GOSPODARCZYCH.

14.13.2 Rezultaty projektu

� Uªatwienie klientom jednostek organizacyjnych pomocy spoªecznej uzyskania kom-
pleksowej pomocy,

� podwy»szenie standardu oferowanych usªug jednostek pomocowych,

� likwidacja barier architektonicznych w budynku,

� utworzenie miejsc dla zatrudnienia osób niepeªnosprawnych,

� utworzenie Zakªadu Aktywno±ci Zawodowej w Wodzisªawiu �l¡skim.

14.13.3 Lokalizacja projektu

Ul. Waªowa 30, Wodzisªaw �l¡ski.

14.13.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisªawiu �l¡skim,

� Powiatowy O±rodek Adopcyjno-Opieku«czy w Gorzycach,

� Powiatowy Specjalistyczny O±rodek Wsparcia dla O�ar Przemocy w Rodzinie w
Wodzisªawiu �l¡skim,

� Zakªad Aktywno±ci Zawodowej w Wodzisªawiu �l¡skim.

14.13.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Klienci jednostek pomocy spoªecznej,

� pracownicy jednostek pomocy spoªecznej.

14.13.6 Termin realizacji projektu

2007�2009.

14.13.7 Warto±¢ projektu

2,0 mln PLN.

14.14 Rewitalizacja budynku Urz¦du Miasta poprzez

nadanie nowych funkcji spoªecznych i gospodar-

czych.

14.14.1 Opis i cele projektu

Projekt ma na celu stworzenie bazy dla rozwoju inicjatyw spoªecznych w mie±cie. Dzi¦ki
realizacji projektu w budynku zostan¡ zagospodarowane pomieszczenia w których dzia-
ªalno±¢ b¦d¡ prowadziªy, mi¦dzy innymi, Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz Rada Mªo-
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14.15. KOMPLEKS REKREACYJNO-SPORTOWY WRAZ Z INFRASTRUKTUR�
TOWARZYSZ�C� NA TERENIE III BLOKU URBANISTYCZNEGO

dzie»y. Projekt przewiduje przeprowadzenie niezb¦dnych prac remontowych, wyposa»e-
nie przestrzeni oraz jej dostosowanie pod wzgl¦dem funkcjonalnym do nowych potrzeb.
Realizacja projektu stanowi odpowied¹ na potrzeby ludzi starszych, chc¡cych prowadzi¢
aktywny tryb »ycia. Ponadto, dzi¦ki projektowi zostanie równie» stworzona platforma
umo»liwiaj¡ca realny dialog pomi¦dzy wªadzami miejskimi i mªodzie»¡ chc¡c¡ aktywnie
uczestniczy¢ w »yciu miasta.

14.14.2 Rezultaty projektu

� Intensy�kacja dziaªalno±ci Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

� zawi¡zanie Rady Mªodzie»y,

� utworzenie publicznego punktu dost¦pu do internetu.

14.14.3 Lokalizacja projektu

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego, ul. Bogumi«ska 4b.

14.14.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku,

� Rada Mªodzie»y.

14.14.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Osoby ucz¦szczaj¡ce na zaj¦cia Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

� mªodzie»,

� mieszka«cy obszaru wsparcia i caªego miasta.

14.14.6 Termin realizacji projektu

2008�2010.

14.14.7 Warto±¢ projektu

Dokªadny bud»et projektu pozostaje do ustalenia.

14.15 Kompleks rekreacyjno-sportowy wraz z infrastruk-

tur¡ towarzysz¡c¡ na terenie III Bloku Urbanistycz-

nego

14.15.1 Opis i cele projektu

Celem projektu jest podniesienie atrakcyjno±ci terenów osiedlowych poprzez utworzenie
miejsc rekreacji i wypoczynku dla caªych rodzin. Zakres projektu obejmowaª b¦dzie,

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 103 Inter Project



14.16. KOMPLEKS REKREACYJNO-WYPOCZYNKOWY WRAZ Z
INFRASTRUKTUR� TOWARZYSZ�C� ORAZ NIEZBEDNYMI PRACAMI
MODERNIZACYJNYMI NA TERENIE II BLOKU URBANISTYCZNEGO

mi¦dzy innymi, powstanie atrakcyjnych mini boisk do piªki no»nej i koszykówki, a tak»e
wykonanie placów zabaw z peªnym wyposa»eniem (hu±tawki, piaskownice, równowa»nie,
zje»d»alnie itp.). Utworzone zostan¡ tak»e placyki wypoczynkowe z miejscami do grillo-
wania. Ponadto, w ramach projektu wykonana zostanie tak»e niezb¦dna infrastruktura
towarzysz¡ca, taka jak alejki czy miejsca postojowe w bezpiecznej odlegªo±ci od placów
zabaw. Realizacja projektu umo»liwi stworzenie bazy rekreacyjnej dla mieszka«ców oraz
warunków sprzyjaj¡cych aktywnemu sp¦dzaniu czasu wolnego.

14.15.2 Rezultaty projektu

� Powstanie elementów bazy rekreacyjnej sprzyjaj¡cej aktywnemu wypoczynkowi,

� stworzenie dodatkowych miejsc parkingowych.

14.15.3 Lokalizacja projektu

III blok urbanistyczny Miasta Wodzisªaw �l¡ski, tereny zielone pomi¦dzy budynkami
przy ul. Harcerskiej i ul. Sªonecznej.

14.15.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Gmina Miasto Wodzisªaw �l¡ski,

� Zakªad Gospodarki Mieszkaniowej i Remontowej w Wodzisªawiu �l.,

� Rada Dzielnicy.

14.15.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla, gªownie dzieci i mªodzie».

14.15.6 Termin realizacji projektu

2008�2009.

14.15.7 Warto±¢ projektu

0,2 mln PLN.

14.16 Kompleks rekreacyjno-wypoczynkowy wraz z infra-

struktur¡ towarzysz¡c¡ oraz niezbednymi pracami

modernizacyjnymi na terenie II Bloku Urbanistycz-

nego

14.16.1 Opis i cele projektu

Maªo atrakcyjne tereny blokowisk, brak placów zabaw i terenów rekreacyjnych dla
mieszka«ców, poª¡czone z niedoborem w zakresie miejsc postojowych oraz wolnych
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14.16. KOMPLEKS REKREACYJNO-WYPOCZYNKOWY WRAZ Z
INFRASTRUKTUR� TOWARZYSZ�C� ORAZ NIEZBEDNYMI PRACAMI
MODERNIZACYJNYMI NA TERENIE II BLOKU URBANISTYCZNEGO

budynków gara»owych, to jedne z gªównych problemów na wodzisªawskich osiedlach.
Planowany projekt przyczyni si¦ do zmiany tej sytuacji wykorzystuj¡c istniej¡ce te-
reny zielone otaczaj¡ce budynki mieszkalne stworzone zostan¡ miejsca rekreacji i wypo-
czynku dla caªych rodzin. W zakres projektu wchodzi, mi¦dzy innymi, wykonanie no-
woczesnych, bezpiecznych placów zabaw dla najmªodszych, wyposa»onych w hu±tawki,
zje»d»alnie, piaskownice itp. Wokóª nowo-powstaªych placyków zostan¡ zamontowane
ªaweczki umo»liwiaj¡ce mieszka«com wypoczynek na ±wie»ym powietrzu. Planowana
inwestycja obejmowaªa b¦dzie tak»e wykonanie miejsc do grillowania oraz skwerków
wypoczynkowych. W ramach projektu przeprowadzone zostan¡ tak»e prace zwi¡zane
z wykonaniem nowych miejsc parkingowych w bezpiecznej odlegªo±ci od placów zabaw.
Ponadto, poszerzone zostan¡ alejki dojazdowe, co podniesie komfort poruszania si¦ po
osiedlu, a tak»e wpªynie korzystnie na poziom bezpiecze«stwa. W ramach projektu
wybudowane zostan¡ tak»e gara»e, co pozwoli na zmniejszenie ilo±ci samochodów par-
kuj¡cych wzdªu» alejek osiedlowych i równie» przyczyni si¦ do poprawy bezpiecze«stwa.
Kompleksowy projekt modernizacyjny obejmowaª b¦dzie tak»e likwidacj¦ szkodliwych
pªyt acekolowych ze szczytów budynków poª¡czon¡ z pracami termomodernizacyjnymi.

14.16.2 Rezultaty projektu

� Uatrakcyjnienie bazy rekreacyjno-wypoczynkowej dla mieszka«ców,

� poszerzenie dróg wewn¡trzosiedlowych,

� zwi¦kszenie ilo±ci miejsc postojowych,

� budowa nowych budynków gara»owych,

� likwidacja acekolu,

� docieplenie budynków.

14.16.3 Lokalizacja projektu

II blok urbanistyczny Wodzisªawia �l¡skiego.

14.16.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Gmina Miasto Wodzisªaw �l¡ski,

� Zakªad Gospodarki Mieszkaniowej i Remontowej,

� Rada Dzielnicy.

14.16.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla, gªownie dzieci i mªodzie».

14.16.6 Termin realizacji projektu

2010�2012.

14.16.7 Warto±¢ projektu

0,5 mln PLN.
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14.17. REWITALIZACJA OSIEDLA PIASTÓW.

14.17 Rewitalizacja Osiedla Piastów.

14.17.1 Opis i cele projektu

Celem projektu jest poprawa komfortu zamieszkania, a tak»e obni»enie kosztów eksplo-
atacyjnych poprzez zmniejszenie energochªonno±ci budynków oraz usuni¦cie elementów
zawieraj¡cych substancje szkodliwe. Projekt b¦dzie polegaª na usuni¦ciu z budynków
mieszkalnych wielorodzinnych nr 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, 18 elementów
zewn¦trznych elewacji zawieraj¡cych azbest i zast¡pienie ich innymi materiaªami t.j.
wykonanie docieplenia elewacji tych budynków w technologii lekkiej mokrej. Ponadto,
projekt obejmuje modernizacj¦ lokali przeznaczonych na prowadzenie dziaªalno±ci go-
spodarczej znajduj¡cych si¦ na kondygnacji parterowej budynków nr 3, 4, 5, 6, 9, 12. Re-
alizacja projektu przyczyni si¦ do zmniejszenia energochªonno±ci budynków, co wpªynie
tak»e na spadek poziomu emisji zanieczyszcze« do atmosfery. Modernizacja lokali u»yt-
kowych spowoduje obni»enie kosztów eksploatacyjnych, co poprawi ich konkurencyjno±¢
gospodarcz¡ i umo»liwi zagospodarowanie wolnych lokali. Efektem projektu b¦dzie zmo-
dernizowanie 14 budynków wielorodzinnych oraz zmodernizowanie lokali u»ytkowych w
6 budynkach, co pozwoli na stworzenie 10 miejsc pracy. Dodatkowo, w ramach projektu
przeprowadzone zostanie kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni osielowej poprzez
utworzenie odpowiednio zabezpieczonych placów zabaw, ±wietlicy ±rodowiskowej oraz
parkingu strze»onego.

14.17.2 Rezultaty projektu

� Modernizacja 14 budynków wielorodzinnych,

� modernizacja lokali u»ytkowych w 6 budynkach,

� nowe miejsca pracy,

� utworzenie placów zabaw oraz ±wietlicy ±rodowiskowej,

� podniesienie komfortu zamieszkania,

� obni»enie kosztów eksploatacyjnych,

� obni»enie poziomu emisji zanieczyszcze« do atmosfery.

14.17.3 Lokalizacja projektu

Osiedle Piastów.

14.17.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Spóªdzielnia Mieszkaniowa ROW.

14.17.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla.

14.17.6 Termin realizacji projektu

2009�2015.
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14.18. REWITALIZACJA OSIEDLA CENTRUM (OCIEPLENIE BUDYNKÓW I
LIKWIDACJA ELEMENTÓW AZBESTOWYCH).

14.17.7 Warto±¢ projektu

21,15 mln PLN.

14.18 Rewitalizacja Osiedla Centrum (ocieplenie budyn-

ków i likwidacja elementów azbestowych).

14.18.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest poprawa komfortu zamieszkania, a tak»e obni»enie kosz-
tów eksploatacyjnych budynków poprzez zmniejszenie ich energochªonno±ci oraz usuni¦-
cie elementów zawieraj¡cych substancje szkodliwe. Projekt b¦dzie polegaª na usuni¦ciu
z nast¦puj¡cych budynków mieszkalnych wielorodzinnych: ul. Wyszy«skiego 32�38, ul.
PCK 22�24, 26�28, ul. Wojska Polskiego 2�4, 6�8, 10�12, 22�26, ul. Tysi¡clecia
2�2a, 4�6, 8�10 ul. 26 Marca 156 elementów zewn¦trznych ocieple« zawieraj¡cych
azbest i zast¡pienie ich innymi t.j. wykonanie ocieplenia w technologii lekkiej mokrej.
Spowoduje to zmniejszenie energochªonno±ci budynków, co bezpo±rednio przeªo»y si¦
na zmniejszenie emisji zanieczyszcze« do atmosfery. Efektem projektu b¦dzie zmoder-
nizowanie 11 budynków wielorodzinnych.

14.18.2 Rezultaty projektu

� Modernizacja 11 budynków wielorodzinnych,

� podniesienie komfortu zamieszkania,

� obni»enie kosztów eksploatacyjnych,

� obni»enie poziomu emisji zanieczyszcze« do atmosfery.

14.18.3 Lokalizacja projektu

Osiedle Centrum.

14.18.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Spóªdzielnia Mieszkaniowa ROW.

14.18.5 Bene�cjenci ko«cowi

Mieszka«cy osiedla.

14.18.6 Termin realizacji projektu

2011�2015.

14.18.7 Warto±¢ projektu

4,5 mln PLN.
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14.19. PROGRAM ROZWOJU SZKOLNEJ BAZY SPORTOWEJ NA TERENIE
OBSZARU WSPARCIA.

14.19 Program rozwoju szkolnej bazy sportowej na terenie

obszaru wsparcia.

14.19.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem kompleksowego programu rozwoju i modernizacji szkolnej bazy spor-
towej na terenie obszaru wsparcia jest zapewnienie uczniom szkóª podstawowych i gim-
nazjów dost¦pu do infrastruktury sportowo-rekreacyjnej wysokiej jako±ci. W ramach
projektu wybudowane zostan¡ sale gimnastyczne w trzech szkoªach (Gimnazjum Nr 2,
ul. 26 Marca 66; Zespól Szkóª Nr 2, ul. Waªowa 5; Szkoªa Podstawowa Nr 5, ul. Ty-
si¡clecia 25). Ponadto, pracom modernizacyjnym zostan¡ poddane przyszkolne obiekty
sportowe w Szkole Podstawowej Nr 5, ul. Tysi¡clecia 25, Szkole Podstawowej Nr 10,
O±. XXX-lecia PRL 63, oraz Zespole Szkóª Nr 2, ul. Waªowa 5. Zakres projektu b¦dzie
obejmowaª, mi¦dzy innymi, wymian¦ nawierzchni boisk, wykonanie nowych elemen-
tów (rozbieg i skocznia do skoku w dal), modernizacj¦ bie»ni lekkoatletycznej, monta»
wyposa»enia boisk.

14.19.2 Rezultaty projektu

� Budowa sal gimnastycznych,

� modernizacja szkolnych obiektów sportowych,

� podniesienie jako±ci oraz poprawa bezpiecze«stwa szkolnej bazy sportowej.

14.19.3 Lokalizacja projektu

Szkoªy podstawowe i gimnazja na terenie obszaru wsparcia.

14.19.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� dyrekcje poszczególnych szkóª.

14.19.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Uczniowie szkóª podstawowych,

� mieszka«cy miasta.

14.19.6 Termin realizacji projektu

2008�2015.

14.19.7 Warto±¢ projektu

7,38 mln PLN.
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Rozdziaª 15

Projekty sfery gospodarczej

15.1 Wodzisªawskie Centrum Wsparcia Biznesu.

15.1.1 Opis i cele projektu

W ramach projektu zostanie utworzone centrum, którego gªównym celem b¦dzie rozwi-
janie przedsi¦biorczo±ci na terenie Wodzisªawia �l¡skiego. Zakres dziaªalno±ci centrum
b¦dzie obejmowaª mi¦dzy innymi:

� bezpªatne usªugi informacyjne,

� porady administracyjno-prawne dla osób rozpoczynaj¡cych dziaªalno±¢ gospodar-
cz¡,

� podstawowe informacje o dost¦pnej na rynku ofercie �nansowania zewn¦trznego,

� informacje na temat mo»liwo±ci wspóªpracy z �rmami zagranicznymi i prowadze-
nia dziaªalno±ci gospodarczej za granic¡,

� pomoc w kojarzeniu partnerów gospodarczych,

� organizacj¦ seminariów, szkole«, konferencji, warsztatów,

� informacje na temat dost¦pnych programów pomocowych oraz mo»liwo±ciach i
sposobach korzystania z instrumentów wsparcia MSP,

� pomoc w uzyskaniu dotacji z programów pomocowych,

� obsªug¦ inwestorów.

Realizacja projektu przyczyni si¦ do neutralizacji problemu, jakim jest brak instytucji
obsªuguj¡cej inwestorów oraz wspieraj¡cej podmioty gospodarcze.

15.1.2 Rezultaty projektu

� Powstanie Wodzisªawskiego Centrum Wsparcia Biznesu,

� podniesienie szans na przyci¡gni¦cie do miasta inwestorów,

� poprawa jako±ci wsparcia oferowanego przedsi¦biorcom dziaªaj¡cym na terenie
miasta.
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15.2. KOMPLEKSOWE UZBROJENIE TERENU PRZY UL. �U�YCKIEJ

15.1.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski.

15.1.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� Izba Gospodarcza,

� Cech Rzemie±lników i Innych Przedsi¦biorców.

15.1.5 Bene�cjenci ko«cowi

Przedsi¦biorcy.

15.1.6 Termin realizacji projektu

2011�2013

15.1.7 Warto±¢ projektu

1,2 mln PLN.

15.2 Kompleksowe uzbrojenie terenu przy ul. �u»yckiej

15.2.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest uzbrojenie terenu poªo»onego w odlegªo±ci ok. 1 km
od centrum miasta z dost¦pem do bocznicy kolejowej, w bezpo±rednim s¡siedztwie
drogi wojewódzkiej, znajduj¡cym si¦ na obszarze obj¦tym rewitalizacj¡, w celu roz-
woju na tym terenie maªej przedsi¦biorczo±ci. Teren stanowi powierzchni¦ 31 622
m2 i zostaª przeznaczony w planie zagospodarowania przestrzennego pod dziaªalno±¢
usªugowo-produkcyjn¡. Teren zostanie uzbrojony w kanalizacj¦ sanitarn¡ i deszczow¡,
drogi wewn¦trzne, energi¦ elektryczn¡.

15.2.2 Rezultaty projektu

� Wzmocnienie atrakcyjno±ci inwestycyjnej miasta,

� przyci¡gni¦cie inwestorów,

� rozwój lokalnej przedsi¦biorczo±ci,

� tworzenie nowych miejsc pracy.

15.2.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, ul. �u»ycka

15.2.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.
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15.3. BUDOWA INFRASTRUKTURY POD MA�� PRZEDSI�BIORCZO��.

15.2.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Przedsi¦biorcy,

� bezrobotni.

15.2.6 Termin realizacji projektu

2010�2012.

15.2.7 Warto±¢ projektu

4 mln PLN.

15.3 Budowa infrastruktury pod maª¡ przedsi¦biorczo±¢.

15.3.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjno±ci inwestycyjnej miasta, poprzez
uzbrojenie terenu poªo»onego na obszarze obj¦tym rewitalizacj¡, znajduj¡cym si¦ w bez-
po±rednim s¡siedztwie drogi krajowej prowadz¡cej do granicy pa«stwa. Teren zostanie
uzbrojony w kanalizacj¦ sanitarn¡ i deszczow¡ oraz w drogi wewn¦trzne.

15.3.2 Rezultaty projektu

� Wzmocnienie atrakcyjno±ci inwestycyjnej miasta,

� przyci¡gni¦cie inwestorów,

� aktywizacja mieszka«ców,

� rozwój maªej przedsi¦biorczo±ci,

� tworzenie nowych miejsc pracy.

15.3.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, ul. W.Witosa, Plac MZK.

15.3.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.

15.3.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Przedsi¦biorcy,

� bezrobotni,

� inwestorzy.

15.3.6 Termin realizacji projektu

2009�2010.
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15.4. KOMPLEKSOWE PRZYGOTOWANIE TERENÓW PO BY�EJ KWK
1-MAJA POD DZIA�ALNO�� GOSPODARCZ�.

15.3.7 Warto±¢ projektu

3 mln PLN.

15.4 Kompleksowe przygotowanie terenów po byªej KWK

1-Maja pod dziaªalno±¢ gospodarcz¡.

15.4.1 Opis i cele projektu

Gªównym celem projektu jest kompleksowe przygotowanie terenów po byªej KWK 1-
Maja, le»¡cego w s¡siedztwie drogi powiatowej, w pobli»u dorgi wojewódzkiej ª¡cz¡cej
z budowan¡ autostrad¡ A1 oraz znajduj¡cego si¦ na obszarze wsparcia, pod prowa-
dzenie dziaªalno±ci gospodarczej. W ramach przedsi¦wzi¦cia planuje si¦ wybudowanie
dróg wewn¦trznych oraz uzbrojenie terenu w kanalizacj¦ sanitarn¡ i deszczow¡ oraz
infrastruktur¦ energetyczn¡.

15.4.2 Rezultaty projektu

� Wzmocnienie atrakcyjno±ci inwestycyjnej miasta,

� przyci¡gni¦cie inwestorów,

� rozwój lokalnej przedsi¦biorczo±ci,

� tworzenie nowych miejsc pracy.

15.4.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski, Dzielnica Wilchwy.

15.4.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wodzisªaw �l¡ski.

15.4.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Przedsi¦biorcy,

� bezrobotni.

15.4.6 Termin realizacji projektu

2008�2012.

15.4.7 Warto±¢ projektu

13,2 mln PLN.
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15.5. CENTRUM PRZEDSI�BIORCZO�CI, PUNKT DORADCZY DLA OSÓB
BEZROBOTNYCH, START-UP ORAZ SEKTORA MSP.

15.5 Centrum Przedsi¦biorczo±ci, punkt doradczy dla osób

bezrobotnych, start-up oraz sektora MSP.

15.5.1 Opis i cele projektu

Na terenie miasta obecnie brakuje zarówno punktów oferuj¡cych kompleksowe doradz-
two dla przedsi¦biorstw sektora MSP, jak i obiektów zapewniaj¡cych powierzchni¦ do
prowadzenia dziaªalno±ci gospodarczej dla niewielkich przedsi¦biorstw. Dzi¦ki utwo-
rzonemu Centrum Przedsi¦biorczo±ci podmioty reprezentuj¡ce sektor MSP uzyskaj¡
mo»liwo±¢ otwarcia na terenie obiektu swojej siedziby. Ponadto, w ramach Centrum
Przedsi¦biorczo±ci zostanie utworzony Punkt Doradczy, w którym bene�cjenci uzyskaj¡
bezpªatne porady administracyjno-prawne, a tak»e np. informacje dotycz¡ce ofert pracy
(projekt przewiduje utworzenie bazy osób poszukuj¡cych pracy oraz pracodawców ofe-
ruj¡cych wolne stanowiska pracy).

15.5.2 Rezultaty projektu

� Stworzenie infrastruktury �Centrum Przedsi¦biorczo±ci�,

� utworzenie punktu konsultacyjno-doradczego w ramach Centrum,

� zapewnienie kompleksowego wsparcia dla MSP z terenu miasta,

� przygotowanie bazy infrastrukturalnej pod dziaªalno±¢ MSP.

15.5.3 Lokalizacja projektu

Ul. Zamkowa 2.

15.5.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Cech Rzemie±lników i Innych Przedsi¦biorców,

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego.

15.5.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Sektor MSP,

� osoby bezrobotne.

15.5.6 Termin realizacji projektu

2008�2010.

15.5.7 Warto±¢ projektu

1,2 mln PLN.
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15.6. �DROGA DO W�ASNEJ FIRMY�, PROJEKT SZKOLENIOWY DLA OSOB
ROZPOCZYNAJ�CYCH DZIA�ALNO�� GOSPODARCZ�.

15.6 �Droga do wªasnej �rmy�, projekt szkoleniowy dla

osob rozpoczynaj¡cych dziaªalno±¢ gospodarcz¡.

15.6.1 Opis i cele projektu

Projekt nastawiony jest na stymulowanie powstawania mikroprzedsi¦biorstw na terenie
miasta, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem aktywizacji gospodarczej obszaru rewitalizo-
wanego. W projekcie zostan¡ wykorzystane nowoczesne techniki szkoleniowe, maj¡ce
na celu zarówno rozwijanie umiej¦tno±ci interpersonalnych, organizacyjnych, mened»er-
skich, jak równie» umiej¦tno±ci prowadzenia wªasnej dziaªalno±ci gospodarczej i jej do-
stosowania do potrzeb rynku. W szczególno±ci wykorzystane b¦d¡ techniki informacyjne
i audio-wizualne. Program szkole« realizowany w ramach projektu obejmowaª b¦dzie
mi¦dzy innymi zagadnienia z nast¦puj¡cych obszarów: tworzenie wªasnej �rmy, bada-
nie rynku i marketing �rmy, organizacja i zarz¡dzanie biznesem, planowanie �nansowe,
formalno-prawne aspekty podejmowania i prowadzenia dziaªalno±ci gospodarczej, pod-
stawowe zasady ubiegania si¦ o dotacje ze ±rodków publicznych i funduszy europejskich,
negocjacje w biznesie, biznesplan, ¹ródªa pomocy doradczej i �nansowej.

15.6.2 Rezultaty projektu

� Aktywizacja gospodarcza miasta i obszaru rewitalizowanego,

� powstanie nowych przedsi¦biorstw,

� powstanie nowych miejsc pracy,

� spadek bezrobocia.

15.6.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski ze szczególnym uwzgl¦dnieniem obszaru wsparcia.

15.6.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Cech Rzemie±lników i Innych Przedsi¦biorców, ul. Zamkowa 5, 44-300, Wodzisªaw
�l¡ski,

� Powiatowy Urz¡d Pracy w Wodzisªawiu �l¡skim.

15.6.5 Bene�cjenci ko«cowi

Osoby planuj¡ce rozpocz¦cie dziaªalno±ci gospodarczej.

15.6.6 Termin realizacji projektu

2008�2009

15.6.7 Warto±¢ projektu

0,3 mln PLN.
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15.7. PROMOCJA INWESTYCYJNA WODZIS�AWIA �L�SKIEGO

15.7 Promocja Inwestycyjna Wodzisªawia �l¡skiego

15.7.1 Opis i cele projektu

Projekt obejmuje realizacj¦ kompleksowych dziaªa« maj¡cych na celu wypromowanie
miasta, przede wszystkim za± jego terenów inwestycyjnych z których wi¦kszo±¢ znaj-
duje si¦ na terenie obszaru wsparcia, w celu przyci¡gni¦cia nowych inwestorów do
miasta i, docelowo, stworzenie nowych miejsc pracy. Obecnie Urz¡d Miasta Wodzi-
sªawia �l¡skiego prowadzi dziaªania promocyjne na rzecz pozyskania inwestorów, przy
czym rezultaty tych dziaªa« s¡ niezadowalaj¡ce; inwestorzy pojawiaj¡cy si¦ na terenie
miasta to przede wszystkim du»e sieci handlowe. Konieczne jest stworzenie komplekso-
wego systemu promocji obejmuj¡cego peªny zakres dziaªa« marketingowych, co powinno
przynie±¢ efekty w postaci inwestorów ze sfery produkcyjnej, gdy» na obszarze miasta
znajduj¡ si¦ tereny odpowiednie pod wielkoskalow¡ produkcj¦ przemysªow¡.

Realizacja projektu przewiduje druk materiaªów promocyjnych dla inwestorów, reali-
zacj¦ spotu reklamowego, publikacje w prasie i wydawnictwach promocyjnych, instalacje
3 bilbordów na terenie miasta, oznaczenia obszarów inwestycyjnych w terenie w formie
tablic, a tak»e aktywne uczestnictwo w imprezach targowych w kraju i za granic¡.

15.7.2 Rezultaty projektu

� Poprawa wizerunku miasta poprzez aktywn¡ promocj¦,

� przyci¡gni¦cie inwestorów,

� utworzenie nowych miejsc pracy.

15.7.3 Lokalizacja projektu

Obszar caªego miasta ze szczególnym uwzgl¦dnieniem obszaru wsparcia.

15.7.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Urz¡d Miasta, Biuro Strategii Promocji i Rozwoju Miasta.

15.7.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Mieszka«cy miasta,

� przedsi¦biorcy z terenu miasta.

15.7.6 Termin realizacji projektu

2010.

15.7.7 Warto±¢ projektu

0,33 mln PLN.
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15.8 Centrum Innowacji Technologicznej ICT w Wodzisªa-

wiu �l¡skim.

15.8.1 Opis i cele projektu

Celem strategicznym projektu jest rewitalizacja i wielofunkcyjne wykorzystanie zdegra-
dowanych obszarów poprzemysªowych poprzez nadanie im nowych funkcji gospodar-
czych, edukacyjnych i spoªecznych, dzi¦ki wprowadzeniu do oferty dydaktycznej WSHE
nowego, innowacyjnego produktu. Projekt opiera si¦ na utworzeniu centrum ksztaª-
cenia specjalistów w dziedzinie innowacyjnych sposobów zastosowania technologii ICT
(ang. Information and Communication Technology) w tym zarz¡dzania i administracji
sieci, zabezpieczenia transmisji danych, odzyskiwania danych, projektowania i progra-
mowanie stron www, apletów Java itd. W ramach projektu planuje si¦ przeprowadzi¢
kompleksow¡ modernizacj¦ budynku obejmuj¡c¡:

� prace remontowo-budowlane wszystkich pomieszcze« obiektu wraz z adaptacj¡ na
sale dydaktyczne, laboratoria komputerowe, aule wykªadowe, bibliotek¦, czytel-
ni¦ multimedialn¡, pomieszczenia dla usªug komercyjnych, biura, sanitariaty oraz
pozostaªe pomieszczenia techniczne,

� termomodernizacj¦ elewacji zewn¦trznych wraz z wymian¡ stolarki okiennej,

� rekonstrukcj¦ stropodachów wraz dociepleniem,

� wykonanie nowych instalacji,

� zakup i monta» niezb¦dnego wyposa»enia oraz warto±ci niematerialnych i praw-
nych.

Realizacja projektu przyczyni si¦ do podniesienia atrakcyjno±ci przestrzeni miejskiej
dzi¦ki zagospodarowaniu dzielnicy poprzemysªowej. Co istotne, dzi¦ki swojemu znacz-
nemu potencjaªowi i innowacyjno±ci, projekt mo»e stanowi¢ impuls do dalszych inwe-
stycji gospodarczych w dzielnicy, a tak»e przyczyni¢ si¦ do podniesienia presti»u zde-
gradowanej dzielnicy po-górniczej w skali miasta.

15.8.2 Rezultaty projektu

� Utworzenie nowoczesnej placówki szkolnictwa wy»szego,

� uatrakcyjnienie przestrzeni miejskiej dzi¦ki zagospodarowaniu terenów zdegrado-
wanych,

� podniesienie jako±ci oferty edukacyjnej miasta,

� przyci¡gni¦cie inwestorów,

� utworzenie nowych miejsc pracy.

15.8.3 Lokalizacja projektu

Dzielnica Wilchwy, teren poprzemysªowych budynków Kopalni KWK 1 Maja.
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15.8.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

Wydziaª zamiejscowy WSHE w Wodzisªawiu �l¡skim.

15.8.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Studenci Wy»szej Szkoªy Humanistyczno-Ekonomicznej,

� mieszka«cy miasta.

15.8.6 Termin realizacji projektu

2008�2011.

15.8.7 Warto±¢ projektu

25,1 mln PLN.
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Rozdziaª 16

Projekty sfery spoªecznej

16.1 Gminne Centrum Informacji �Otwarte Drzwi�.

16.1.1 Opis i cele projektu

Celem powoªania do »ycia Gminnego Centrum Informacji jest przede wszystkim d¡»enie
do pozytywnego oddziaªywania na poziom bezrobocia poprzez aktywizacj¦ lokalnej spo-
ªeczno±ci poprzez umo»liwienie dost¦pu do informacji oraz dziaªania szkoleniowe. Bene-
�cjentami projektu b¦d¡ mieszka«cy miasta, ze szczególnym uwzgl¦dnieniem mieszka«-
ców z obszaru rewitalizowanego, gdzie koncentruj¡ si¦ negatywne zjawiska spoªeczne.
Zakres projektu obejmowaª b¦dzie utworzenie bazy lokalowej GCI, wyposa»enie cen-
trum w niezb¦dne wyposa»enie biurowe i sprz¦t komputerowy oraz zatrudnienie osób
o poziomie kompetencyjnym umo»liwiaj¡cym prowadzenie placówki. Gªównymi bene�-
cjentami dziaªalno±ci Centrum b¦d¡ przede wszystkim osoby bezrobotne, mªodzie» oraz
osoby planuj¡ce otwarcie wªasnej �rmy. W zakres dziaªalno±ci centrum wchodziªy b¦d¡
gªównie szkolenia z wykorzystania nowoczesnych technologii informatycznych w obsza-
rach edukacji, przedsi¦biorczo±ci i rynku pracy, a tak»e bie»¡ca informacja i pomoc dla
osób szukaj¡cych pracy b¡d¹ chc¡cych otworzy¢ wªasn¡ �rm¦.

16.1.2 Rezultaty projektu

� Utworzenie Gminnego Centrum Informacji,

� ªatwiejszy dost¦p do informacji dla grup docelowych: bezrobotni, osoby samoza-
trudnione, mªodzie»,

� mo»liwo±¢ podnoszenia kwali�kacji zawodowych.

16.1.3 Lokalizacja projektu

Os. XXX-lecia lub os. Piastów.

16.1.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Powiatowy Urz¡d Pracy,

� Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego,

� Akademickie Biuro Karier Wodzisªaw,

� Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej.
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16.2. PROGRAM AKTYWIZACJI SPO�ECZNEJ I ZAWODOWEJ KOBIET.

16.1.5 Bene�cjenci ko«cowi

� Bezrobotni,

� przyszli przedsi¦biorcy,

� rolnicy,

� mªodzie».

16.1.6 Termin realizacji projektu

2008�2009

16.1.7 Warto±¢ projektu

Dokªadny bud»et projektu pozostaje do ustalenia.

16.2 Program aktywizacji spoªecznej i zawodowej kobiet.

16.2.1 Opis i cele projektu

W ramach programu realizowanych b¦dzie kilka projektów, których odbiorcami b¦d¡
kobiety z terenu Wodzisªawia �l¡skiego, ze szczególnym naciskiem na kobiety z terenu
koncentracji zjawisk kryzysowych (obszar wsparcia). Gªównym celem programu b¦-
dzie aktywizacja spoªeczna i zawodowa dwóch grup kobiet: dªugotrwale bezrobotnych,
uzale»nionych od alkoholu.

� Kobiety bezrobotne
Nie tylko samo bezrobocie stanowi problem spoªeczny, ale kwestia ta le»y tak»e u
podstaw wielu innych problemów spoªecznych. I tak np. szczególnie dªugotrwaªe
bezrobocie zwi¡zane jest z obni»eniem standardu materialnego »ycia, nie tylko
samego bezrobotnego, ale i caªej jego rodziny. W konsekwencji, bardzo cz¦sto
obszary dªugotrwaªego bezrobocia pokrywaj¡ si¦ w danym spoªecze«stwie z ob-
szarami ubóstwa, co z kolei mo»e powodowa¢ rozprzestrzenianie si¦ rozmaitych
patologii spoªecznych, rozpad rodziny, obni»enie zdrowotno±ci spoªecze«stwa. Co
istotne, Nawet krótkotrwaªy okres bezrobocia nie pozostaje bez wpªywu na kon-
dycj¦ psychiczn¡ osób dotkni¦tych tym problemem.

� Kobiety uzale»nione od alkoholu
Po przeprowadzeniu szczegóªowej rozmowy z pracownikami socjalnymi, pracuj¡-
cymi na terenie miasta Wodzisªaw �l¡ski wskazano, i» podstawowym problemem
spoªecznym na terenie miasta jest uzale»nienie kobiet od alkoholu. Wskazano na
szerok¡ liczb¦ kobiet dotkni¦tych tym problemem, które pogr¡»aj¡c si¦ w naªogu,
nie s¡ w stanie prawidªowo funkcjonowa¢ w spoªecze«stwie, staj¡c si¦ wyobcowane,
bierne zawodowo i spoªecznie.

W projektach b¦d¡ brane pod uwag¦ zarówno aspekty psychiczne bene�cjentów, jak
równie» podniesienie kwali�kacji zawodowych po wcze±niejszym wyeliminowaniu cho-
rób uniemo»liwiaj¡cych podj¦cie zatrudnienia i wªa±ciwe funkcjonowanie w ±rodowisku
lokalnym. Realizacja programu zmierzaªa b¦dzie do zmiany dotychczasowej sytuacji
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socjalno-bytowej kobiet z problemem jak równie» ich rodzin i osób z najbli»szego oto-
czenia.

16.2.2 Rezultaty projektu

� Ograniczenie zakresu patologii,

� poprawa sytuacji bytowej bene�cjentów programu,

� aktywizacja spoªeczna i zawodowa kobiet bezrobotnych i uzale»nionych od alko-
holu.

16.2.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski ze szczególnym uwzgl¦dnieniem obszaru wsparcia.

16.2.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej w Wodzisªawiu �l¡skim,

� Powiatowa Komenda Policji,

� Poradnia Terapii Uzale»nie«,

� Komisja d/s rozwi¡zywania problemów alkoholowych,

� Wojewódzki O±rodek Leczenia Odwykowego.

16.2.5 Bene�cjenci ko«cowi

Kobiety uzale»nione od alkoholu oraz kobiety bezrobotne, ze szczególnym uwzgl¦dnie-
niem kobiet z obszaru wsparcia.

16.2.6 Termin realizacji projektu

2008�2009.

16.2.7 Warto±¢ projektu

0,3 mln PLN.

16.3 Zespóª interwencji ±rodowiskowo-psychiatrycznej.

16.3.1 Opis i cele projektu

Projekt zakªada pomoc mieszka«com miasta cierpi¡cym na schorzenia psychiczne po-
przez wspólnie podj¦te dziaªania pracowników socjalnych, lekarzy psychiatrów i policji.
Na terenie miasta mo»na zaobserwowa¢ zwi¦kszaj¡c¡ si¦ ilo±¢ osób cierpi¡cych na ró»-
nego rodzaju schorzenia psychiczne. Bardzo cz¦sto s¡ to osoby nie±wiadome swojej
choroby, nie wykazuj¡ce ch¦ci do podj¦cia leczenia, jednak ich stan zdrowia powoduje,
i» stanowi¡ zagro»enie dla siebie samych, rodziny czy s¡siadów. Ludzie cierpi¡cy z
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powodu chorób psychicznych mog¡ mie¢ trudno±ci z my±leniem, odczuwaniem lub za-
chowaniem w konkretnych sytuacjach. Taki stan rzeczy mo»e w znacznym stopniu
wpªywa¢ na relacje mi¦dzyludzkie, prac¦ zawodow¡ oraz ogóln¡ jako±¢ ich »ycia. Cho-
roba psychiczna stanowi problemem nie tylko dla osoby chorej, ale tak»e dla jej rodziny i
znajomych. Projekt zakªada mo»liwo±¢ szybkiej i skutecznej interwencji w ±rodowisku,
która pozwoli na natychmiastow¡ pomoc osobie chorej poprzez zdiagnozowanie pro-
blemu i podj¦cie wszelkich niezb¦dnych dziaªa«. Funkcjonowanie zespoªu b¦dzie miaªo
za zadanie doprowadzenie do poprawy stanu zdrowia psychicznego bene�cjentów i wy-
warcie pozytywnego wpªywu na funkcjonowanie ±rodowiska lokalnego. Projekt b¦dzie
obejmowaª dziaªania skierowane na: identy�kacj¦ potencjalnych bene�cjentów, diagnoz¦
sytuacji zdrowotnej w miejscu zamieszkania, mobilizacj¦ do podj¦cia leczenia, wspóln¡
interwencj¦ w celu zwi¦kszenia aktywno±ci w ±rodowisku, poradnictwo psychologiczne i
psychiatryczne, a tak»e konsultacje ±rodowiskowe.

16.3.2 Rezultaty projektu

Pomoc i aktywizacja spoªeczna osób z zaburzeniami psychicznymi.

16.3.3 Lokalizacja projektu

Wodzisªaw �l¡ski ze szczególnym uwzgl¦dnieniem obszaru wsparcia.

16.3.4 Instytucje i podmioty uczestnicz¡ce we wdra»aniu

� Miejski O±rodek Pomocy Spoªecznej w Wodzisªawiu �l¡skim,

� Powiatowy O±rodek Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi,

� Powiatowa Komenda Policji,

� Poradnia Zdrowia Psychicznego.

16.3.5 Bene�cjenci ko«cowi

Osoby wskazane przez pracowników socjalnych, policj¦, ±rodowisko s¡siedzkie, rodzin¦.

16.3.6 Termin realizacji projektu

2008�2009.

16.3.7 Warto±¢ projektu

0,2 mln PLN.

Urz¡d Miasta Wodzisªawia �l¡skiego 121 Inter Project


	Wstep
	I Charakterystyka obecnej sytuacji w miescie
	Sfera przestrzenna
	Informacje ogólne o miescie
	Warunki naturalne
	Granice strefy ochrony konserwatorskiej
	Uwarunkowania ochrony srodowiska
	Ochrona powietrza
	Gospodarka odpadami
	Ochrona wód

	Wlasnosc gruntów
	Infrastruktura techniczna
	Infrastruktura komunikacyjna
	Zaopatrzenie w wode i kanalizacja
	Telekomunikacja
	Energia elektryczna
	Gazownictwo
	Cieplownictwo

	Infrastruktura mieszkaniowa
	Identyfikacja problemów

	Sfera gospodarcza
	Przemysl, struktura i liczba podmiotów gospodarczych
	Migracje zarobkowe
	Rolnictwo
	Transport
	Tereny inwestycyjne
	Identyfikacja problemów

	Sfera spoleczna
	Struktura demograficzna i spoleczna
	Przyrost naturalny
	Migracje
	Poziom wyksztalcenia
	Bezrobocie
	Aktywnosc ekonomiczna

	Warunki i jakosc zycia mieszkanców
	Infrastruktura edukacyjna
	Ochrona zdrowia
	Kultura, sport, rekreacja
	Organizacje pozarzadowe
	Bezpieczenstwo
	Opieka spoleczna

	Identyfikacja problemów

	Analiza SWOT
	Mocne Strony
	Slabe strony
	Szanse
	Zagrozenia

	Identyfikacja zjawisk kryzysowych

	II Nawiazanie do strategicznych dokumentów dotyczacych rozwoju przestrzennego, spolecznego i gospodarczego miasta, regionu i kraju
	Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia ma lata 2007---2013 (NSRO)
	Strategia Rozwoju Województwa Slaskiego na lata 2000---2020
	Plan Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Slaskiego
	Strategia Rozwoju Powiatu Wodzislawskiego na lata 2000---2010
	Strategia Rozwoju Miasta Wodzislaw Slaski na lata 2007---2020
	Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Wodzislawia Slaskiego lata 2007---2013
	Miejska Strategia Rozwiazywania Problemów Spolecznych dla Miasta Wodzislawia Slaskiego na lata 2005---2015
	Studium Uwarunkowan i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego


	III Zalozenia programu rewitalizacji
	Zasieg obszaru wsparcia
	Podokresy programowania
	Priorytety i planowane dzialania
	Oczekiwane wskazniki osiagniec
	Wskazniki produktu:
	Wskazniki rezultatu:
	Wskazniki oddzialywania:


	IV Finansowanie i wdrazanie Programu
	Plan finansowy rewitalizacji
	System wdrazania
	Forma prawna zarzadzajacego programem

	Monitorowanie, ocena i komunikacja
	Monitorowanie i ocena programu rewitalizacji
	Inicjowanie wspólpracy pomiedzy sektorem publicznym, prywatnym i pozarzadowym
	Polityka promocji Programu Rewitalizacji


	V Zalaczniki
	Projekty sfery przestrzennej
	Modernizacja Wodzislawskiego Centrum Kultury.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleks rekreacyjno-wypoczynkowy na terenie osiedla przy ul. Górniczej.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	,,POMOST'' --- Pomoc i Strategia Wspóldzialania na rzecz osób zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Wsparcie na rzecz mieszkanców budynku socjalnego przy ul. Marklowickiej 17.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleksowa organizacja Izby Przyjec Zespolu Opieki Zdrowotnej.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Przebudowa budynku filii bibliotecznej nr 13 na Os. XXX-lecia.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rewitalizacja Parku Lesnego Balaton.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Przebudowa Krytej Plywalni MOSiR w Dzielnicy Wilchy.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Zagospodarowanie na cele rekreacyjno-sportowo-kulturalne jarów Dabrówki, XXX-lecia, Piastów.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rewitalizacja Zespolu Palacowo-Parkowego, Etap I.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Hala widowiskowo-sportowa.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rozbudowa stadionu MOSiR Centrum.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Utworzenie bazy dla jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rewitalizacja budynku Urzedu Miasta poprzez nadanie nowych funkcji spolecznych i gospodarczych.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleks rekreacyjno-sportowy wraz z infrastruktura towarzyszaca na terenie III Bloku Urbanistycznego
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleks rekreacyjno-wypoczynkowy wraz z infrastruktura towarzyszaca oraz niezbednymi pracami modernizacyjnymi na terenie II Bloku Urbanistycznego
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rewitalizacja Osiedla Piastów.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Rewitalizacja Osiedla Centrum (ocieplenie budynków i likwidacja elementów azbestowych).
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Program rozwoju szkolnej bazy sportowej na terenie obszaru wsparcia.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu


	Projekty sfery gospodarczej
	Wodzislawskie Centrum Wsparcia Biznesu.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleksowe uzbrojenie terenu przy ul. Luzyckiej
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Budowa infrastruktury pod mala przedsiebiorczosc.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Kompleksowe przygotowanie terenów po bylej KWK 1-Maja pod dzialalnosc gospodarcza.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Centrum Przedsiebiorczosci, punkt doradczy dla osób bezrobotnych, start-up oraz sektora MSP.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	,,Droga do wlasnej firmy'', projekt szkoleniowy dla osob rozpoczynajacych dzialalnosc gospodarcza.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Promocja Inwestycyjna Wodzislawia Slaskiego
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Centrum Innowacji Technologicznej ICT w Wodzislawiu Slaskim.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu


	Projekty sfery spolecznej
	Gminne Centrum Informacji ,,Otwarte Drzwi''.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Program aktywizacji spolecznej i zawodowej kobiet.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu

	Zespól interwencji srodowiskowo-psychiatrycznej.
	Opis i cele projektu
	Rezultaty projektu
	Lokalizacja projektu
	Instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu
	Beneficjenci koncowi
	Termin realizacji projektu
	Wartosc projektu




