STATUT
Szkoty Podstawowej Nr 15
w Wodzistawiu Slaskim

PODSTAWA PRAWNA:

D OB W N -

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét,

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot,

Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 1 /02 / 03 z dnia 30 sierpnia 2002 r.

Rozdziat |
Podstawowe informacje o szkole

§1

. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa Nr 15 w Wodzistawiu S.

. Numer porzadkowy szkoty: 15

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Mfodziezowa 47 w Wodzistawiu SI.

. Szkofa jest placowkg oswiatowo - wychowawczg o charakterze publicznym, ksztatcaca w cyklu szescioletnim.

. Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

. Nauka w Szkole, zgodnie z obowigzujgcymi planami nauczania jest bezptatna (odptatne mogg by¢ zajecia nado-

bowigzkowe lub dodatkowe).

§2

. Szkota posiada:

1) piecze¢ urzedowaq okragtg duzg i mata,
2) stempel prostokatny z adresem i regonem szkoty.

. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota moze posiadac imig, hymn, sztandar i wkasny ceremoniat. Imie nadaje szkole organ prowadzgcy na wspol-

ny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego. Hymn, wzér sztandaru i ceremo-
niat szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.

. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty wydawane sg w szkole na zasa-

dach okres$lonych przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

§3

Ustalona nazwa szkoty jest zasadniczo uzywana w petnym brzmieniu. W pismach, na stemplach i pieczeciach

moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.

O O WN -

§4

. Organ prowadzacy szkote: Gmina Wodzistaw Slaski.

. Organ prowadzacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

. Obstuge finansowg szkoty prowadzi Miejski Zespét Obstugi Placowek O$wiatowych w Wodzistawiu Slaskim.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okres$lajg odrebne przepisy.

. Szkota prowadzi swietlice i biblioteke szkolna.

. W Szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce proces nauczania i wychowa-

nia dzieci - dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza w formie $wietlic za zgodg organu prowadzgcego szkote i po
zapewnieniu przez te organizacje niezbednych srodkéw rzeczowych i finansowych.



7.

8.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidw i oséb dorostych jako pozaszkolng forme nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§5

. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej podsta-

wie, a szczegolnosci:

1) zapewnia uczniom peten rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i moz-
liwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnoéci osobistej oraz wolnoéci $wiatopoglado-
wej i wyznaniowej,

2) zapewnia wszystkim dzieciom poczucie bezpieczenstwa, otaczajgc opiekg odpowiednig do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty,

3) wyposaza uczniéw w wiedze i umiejetnosci niezbedne do osiggania sukceséw w zyciu, z zachowaniem tozsa-
mosci narodowej i otwartych na Swiat,

4) ksztattuje osobowos¢ dziecka wrazliwego na krzywde spoteczng, otwartego na pomoc i zrozumienie drugiego
cztowieka ,a takze przywigzanego do domu rodzinnego,

5) monitoruje prawidtowy rozwoj zdrowotny uczniow i uwrazliwia na problemy ekologiczne najblizszego Srodowi-
ska,

6) wyréwnuje szanse edukacyjne poprzez rozpoznawanie indywidualnych problemoéw kazdego dziecka,
7) zapewnia i wspomaga rozwdj dziecka w przyjemnym, bezpiecznym srodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing,

8) stwarza warunki do rozwijania samodzielnoéci, obowigzkowosci, podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie
i najblizsze otoczenie.

. Szkofa realizujgc swoje cele i zadania respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowig-

zania, wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konweng;ji
o Prawach Dziecka.

. Szkota umozliwia uczniom:

1) realizacje obowigzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie,

2) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia szkoty,

3) w ramach posiadanych srodkoéw rozwdéj ich talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych
i sportowych,

4) rozwijanie roznorodnych zainteresowan poprzez organizowanie réznych form zajeé pozalekcyjnych,

5) udziat w zajeciach wyréwnawczych w celu wyréwnania brakéw edukacyjnych,

6) udziat w zajeciach gimnastyki korekcyjnej,

7) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j, jezykowej i religijnej,
a w szczegoblnosci nauki jezyka polskiego oraz wtasnej historii i kultury,

8) uczestniczenie w szkolnej nauce religii zgodnie z rozporzadzeniem MEN, uznajgc prawo do religijnego wycho-
wania dzieci,

9) korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego.

. Szkota realizuje:

1) Podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych zatwierdzonych przez MEN,
2) Szkolny Plan Nauczania ustalony przez dyrektora szkoty,

3) Szkolny Program Wychowawczy uchwalony przez Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 niniejszego statutu,

4) Szkolny Program Profilaktyki uchwalony przez Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 niniejszego statutu,

5) Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktory stanowi zatacznik nr 3 niniejszego statutu.

. Szkota za zgodg organu prowadzgcego moze prowadzi¢:

1) klasy autorskie wedtug programéw opracowanych przez nauczycieli,



2) klasy specjalne, integracyjne, terapeutyczne lub wyréwnawcze - w zaleznosci od specjalnych potrzeb eduka-
cyjnych oraz stosujgc odpowiednie w tym zakresie przepisy,

3) indywidualne zajecia rewalidacyjne z uczniami niepetnosprawnymi
. Szkofa realizuje swoje cele i zadania w nastepujgcy sposob:

1) Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow wybierajg program nauczania z zestawu programow zatwierdzo-
nych przez MEN lub opracowujg wtasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkéw
i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania.

2) Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w formie zarzadzenia dopuszcza do uzytku szkol-
nego Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

3) Nauczyciele podczas zaje¢ dydaktycznych, nie pézniej niz w terminie dwdch tygodni od rozpoczecia roku szkol-
nego, przedstawiajg uczniom tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz szczegoétowe kryteria
oceniania, zgodne z zapisami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, a takze obowigzujgce dla danego
przedmiotu nauczania szczegotowe kryteria oceniania zawarte w Przedmiotowego Systemu Oceniania.

4) Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wtasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej i eksperymental-
nej na podstawie odrebnych przepiséw.
5) Szkolne Zespoty Przedmiotowe (jezeli zostaty powotane) moge tworzy¢ wspoélne zestawy programéw nauczania.

6) Nauczyciel przedmiotu wyznacza uczniéw do uczeszczania na zajecia wyrbwnawcze po uzyskaniu zgody ich
rodzicow oraz skierowania wydanego przez Dyrektora Szkoty.

7) Dyrektor Szkoty moze, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, zezwoli¢ na indywidualny pro-
gram lub tok nauki na wniosek ztozony przez ucznia (za zgodg jego rodzicow), rodzicoéw lub prawnych opieku-
nowie ucznia, wychowawce klasy lub innego nauczyciela uczgcego zainteresowanego ucznia - za zgodg rodzi-
cOw ucznia.

§6
. Szkofa zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nau-
czycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem szkoty.

. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych na terenie lub poza tere-
nem szkoty za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez
do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas powyzszych
zajet.

. W szkole obowigzujg nastepujgce zasady opieki nad uczniami:

1) Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ na terenie szkoty:

a) systematyczna kontrola przez kazdego nauczyciela i wychowawce miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia
oraz informowanie dyrektora o wszystkich dostrzezonych zagrozeniach,

b) sprawdzanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji lub zajeciach oraz natychmiastowe reagowanie na nagte
"znikniecia" ucznia ze szkoty,

c) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku bezwzgledne przestrzeganie regulaminu pracowni,

d) podczas zaje¢ sportowych dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznej ucznia oraz prze-
strzegania regulaminu sali gimnastycznej i sali korekcyjnej,

e) nauczyciel organizujgcy pozalekcyjne spotkania z uczniami w szkole jest catkowicie odpowiedzialny za bez-
pieczenstwo tych uczniéw,

f) uczen przebywajgcy w Swietlicy szkolnej i bibliotece bezwzglednie przestrzega przepiséw zawartych regula-
minie $wietlicy i biblioteki,
g) podczas korzystania ze stotowki szkolnej uczen respektuje regulamin stotowki.
2) Zasady obowigzujgce podczas petnienia tzw. dyzuréw przez nauczycieli:
a) nauczyciele petnig tzw. dyzury nauczycielskie w oparciu o Regulamin dyzuréw,

b) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé, w czasie przerw mie-
dzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug corocznie ustalanego przez Dyrektora Szkoty harmonogramu,

¢) dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego nauczyciela,

d) nauczyciele petnigcy dyzur muszg zapobiegac niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniow,

e) dyzur jest petniony aktywnie,

f) wszystkie zagrozenia oraz stwierdzone wypadki lub inne negatywne wydarzenia dyzurujgcy nauczyciel
winien natychmiast zgtosi¢ dyrektorowi szkoty,



3)

4)

5)

6)

g) nauczyciele po skonczonych zajeciach przez ucznidéw odprowadzajg ich do szatni,
h) za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy zastepstwo,

i) w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze zwolni¢ danego nauczyciela z obowigzku petnienia
dyzuru nauczycielskiego.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizo-
wanych przez szkote:

a) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw ponosi
nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami,

b) wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z przepisami zawartymi w Regulaminie wycieczek
szkolnych.

Zasady sprawowania indywidualnej opieki nad dzieémi w szczegoélno$ci z najnizszych klas:

a) praca wyrdbwnawcza z uczniami wykazujgcymi braki lub trudnosci w opanowaniu podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci oprécz lekgji realizowana jest takze na zajeciach wyrownawczych,

b) aktywizowanie uczniow uzdolnionych w pracach dotyczacych zycia spotecznosci klasowej poprzez organi-
zowanie imprez klasowych, wystaw, redakcje gazetki szkolnej, konkurséw wewngtrzszkolnych i udziat
w konkursach na zewnatrz,

¢) uczniowie klas IV-VI dziatajgc w ramach Samorzgdu Uczniowskiego pomagajg w organizowaniu i przepro-
wadzaniu imprez dla klas I-Il,

d) wszystkich uczniow klas IV - VI oraz wszystkich pracownikéw szkoty zobowigzuje sie do zwracania szcze-
golnej uwagi i otaczania opiekg w kazdej sytuacji i o kazdej porze najmtodszych uczniéw, zwtaszcza z klas
pierwszych,

e) nawigzywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan w procesie kierowa-
nia rozwojem osobowosci ucznia , jego zdolnosciami oraz pozgdanymi nawykami i zachowaniami,

f) systematyczna wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami
narzaddéw ruchu, stuchu i wzroku):

a) kazdy pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielenia pomocy uczniom z zaburzenia-
mi rozwojowymi w nagtych sytuacjach,

b) oddziaty, do ktérych uczeszczajg dzieci przewlekle chore powinny mie¢ organizacje nauki dostosowang do
potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych szkoty,

c) wykonywanie testow przesiewowych w poszczegolnych klasach,

d) prowadzenie badan ogélnych i bilansowych,

e) interpretacja dodatnich wynikéw badan z w/wym. testéw,

f) kierowanie do Poradni Specjalistycznych uczniéw z zaburzeniami rozwoju i analiza wynikéw badan,

g) kontakty z rodzicami i wigczenie ich do dziatan profilaktycznych i naprawczych,

h) kontakty i analiza co najmniej raz w roku wynikéw badan lekarskich i czestotliwo$ci zgtaszania sie na bada-
nia kontrolne,

i) wspotpraca z nauczycielami wychowania fizycznego, w szczeg6lnosci podczas wyodrebniania dzieci zwol-
nionych z zaje¢ wychowania fizycznego oraz poprzez wigczenie nauczyciela wychowania fizycznego do
wyréwnywania niektorych zaburzen (np. otyto¢, statyki ciata , u ktérych nie stwierdzono przeciwwskazan),

j) realizowanie wychowania zdrowotnego dostosowanego do rodzaju zaburzenia, poprzez zwiekszenie zaso-
bu wiedzy na temat choroby oraz wdrozenie uczniéw do samokontroli, zmiany trybu zycia, systematycznosci
w noszeniu np. okularéw , aparatu stuchowego, ¢wiczen korekcyjnych, zmniejszenia masy ciata,

k) organizowanie spotkan z uczniami o podobnych zaburzeniach celem wspélnego omdwienia ich probleméw
i szukanie sposobodw ich rozwigzania,

[) przygotowanie instrukcji udzielania pierwszej pomocy dla indywidualnych ucznidow (np. z cukrzyca, napa-
dem padaczki i udostepnienie jej dla uzytku innych pracownikow szkoty),

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sg szczegodlne formy pomocy:

a) stata obserwacja uczniéw przez wychowawcoéw klas , wychowawcéw Swietlicy i nauczycieli poszczegoinych
przedmiotéw,

b) zabezpieczenie czasu wolnego ucznia,
c) wspodtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz z Sagdem dla Nieletnich,



d) organizowanie pomocy kolezenskiej,
€) organizowanie nauczania indywidualnego,
f) dozywianie poprzez pomoc MOPS,

g) uczniom znajdujgcych sie w trudnych warunkach materialnych szkota - na wniosek zainteresowanych rodzi-
cOw lub ucznioéw - organizuje dorazng pomoc materialng lub zwalnia z optat, rownoczes$nie czynigc starania
o pozyskanie dodatkowych Srodkow na te dziatalno$¢.

Rozdziat Il
Organy szkoly i ich kompetencje

§7
Organami Szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
§8

1. Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

1) opracowanie dokumentédw programowo - organizacyjnych szkoty, tj. rocznego planu dydaktycznego, wycho-
wawczego i opiekunczego, arkusza organizacyjnego szkoty i tygodniowego rozktadu zajec,

2) opracowanie oraz zatwierdzenie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty,
3) dobdr kadry pedagogicznej i pracownikéw niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie i zwalnianie,
4) kierowanie catoksztaltem dziatan szkoty, a w szczegolnosci:

a) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich rozwoju,

b) podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowigzku szkolnego,

c) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

d) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,

e) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélnych wnioskow wyni-
kajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

f) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,
g) dokonywanie oceny pracy i oceny dorobku zawodowego pracownikéw pedagogicznych,

h) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kompetencji oraz wstrzy-
manie uchwat niezgodnych z prawem,

i) organizowanie administracyjnej , finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

j) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty oraz ich prawidtowe i racjonalne wykorzy-
stanie,

k) gospodarowanie srodkami zaktadowego funduszu $rodkdw socjalnych, zgodnie z przyjetym regulaminem,

[) sprawowanie nadzoru nad prowadzong przez szkote dziatalnoscig kursowg oraz dziatalnoscig opiekunczo-
wychowawczg prowadzong przez inne podmioty prawne,

m) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdtowych.
2. Dyrektor Szkoty ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,
2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,

3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie
z Kodeksem Pracy,

4) wystepowania z wnioskami o nadanie odznaczen i przyznanie nagréd pracownikom,
5) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,

6) reprezentowania szkoty na zewnatrz,

7) inicjowania eksperymentéw i nowoczesnych metod nauczania,



8) wyrazania zgody na dziatalnoS¢ organizacji i stowarzyszen na terenie szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczna.

. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania,
2) zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego statutu,

3) bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez szkote oraz za stan
sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

4) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty,
5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej godnie z odrebnymi przepisami,
6) bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

. Dyrektor Szkoty na biezaco informuje pracownikow szkoty o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadze-

nia w formie pisemnej, wyktadajgc je do wglgdu w pokoju nauczycielskim lub odpowiednio w pomieszczeniu prze-
znaczonym dla pracownikéw niepedagogicznych. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do systematyczne-
go zapoznawania sie z zarzgdzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich
polecen.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan i obowigzkéw wspoétpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow

i Samorzadem Uczniowskim.

§9

. W szkole moze by¢ utworzone za zgodg organu prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j

stanowisko wicedyrektora.

. Funkcje wicedyrektora powierza i odwotuje z niej Dyrektor Szkoty.
. Szczegotowy przydziat i zakres obowigzkow wicedyrektor otrzymuje na pismie i jego przyjecie potwierdza podpi-

sem.

. W przypadku nieobecnoséci Dyrektora Szkoty wicedyrektor petni jego obowigzki.

§10

. Zasady dziatania i organizacji Rady Pedagogicznej oraz jej kompetencje okresla Regulamin dziatalnosci Rady

Pedagogiczne;j.

. Zasady dziatania i organizacji Rady Rodzicow oraz jej kompetencje okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzi-

cow.

. Zasady dziatania i organizacji Samorzadu Uczniowskiego oraz jego kompetencje okresla Regulamin dziatalnosci

Samorzadu Uczniowskiego.

§ 1

Zasady wspotdziatania organéw szkoty:

1.

wszystkie organy szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku umozliwiajgc
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

. rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow

i Samorzad Uczniowski,

. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Peda-

gogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organodw,

. wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organéw, a w szcze-

golnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni,

. wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych lub planowanych dziata-

niach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 12

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1.

Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem:
1) w pierwszej instancji orzeka:
a) wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
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b) Dyrektor Szkoty - dla nauczycieli uczacych ucznia w przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez wycho-
wawce oraz dla wychowawcdw i innych nauczycieli zatrudnionych w szkole,

2) od orzeczenie Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego,
3) odwotanie wnosi jedna ze stron w terminie do 2 tygodni od daty wydania orzeczenia,

. Konflikty pomiedzy nauczycielami:

1) postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,

2) w przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty strony mogg odwota¢ sie do organu prowadzg-
cego szkote,

. Konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ pro-

wadzacy szkote,

. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty,

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu prowadzgcego
szkote.

Rozdziat IV
Organizacja szkoly

§13

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimo-

wych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szczegotowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny

opracowany przez dyrektora szkoty, uwzglednieniem szkolnego planu nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracowni-

kow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez organ prowa-
dzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdro-

wia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okres$lajgc organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych

. Dyrektora Szkoty nie pozniej niz do 20 wrze$nia zapoznaje uczniéw i ich rodzicow z terminami:

1) rozpoczynania i konczenia zajec,

2) przerw w nauce,

3) posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej,

4) terminy odwotywania sie od ustalonych stopni i ocen.

§14

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki

danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i we-
dtug programu zawartego w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania.

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I-1ll ustala nauczyciel prowadzacy

te zajecia, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ oraz uzgadniajgc
terminy zaje¢ ruchowych uczniéw z innymi nauczycielami uczgcymi w tym samym czasie.

. Niektore zajecia obowigzkowe, jak zajecia fakultatywne, zajecia wyrownawcze, nauczanie jezykow obcych, kota

zainteresowan i inne zajecia pozalekcyjne mogq by¢ prowadzone systemem klasowo - lekcyjnym w grupach od-
dziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzy-klasowych.

. Przepisy ust. 4 majg rowniez zastosowanie podczas wycieczek i innych form wyjazdéw , np. "zielonych szkot".

. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 4 i 5 ustala sie zgodnie z ust. 3.

. Zajecia o ktorych mowa w ust. 4 i 5 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.
. Czas trwania zaje¢ $wietlicowych i bibliotecznych wynosi godzine zegarowa.

. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty w terminie nie krétszym niz 3 dni

przed jej odbyciem.



§15

. Dyrektor Szkoty obowigzkowo dokonuje podziatu na grupy na zajeciach jezykéw obcych i informatyki w oddziatach

liczacych 24 i wiecej ucznidw.

. W oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow podziatu na grupy na zajeciach jezykdéw obcych i infor-

matyki mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzacego.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy za zgoda organu prowadzacego szkote na zajeciach, dla ktérych z tresci programu

nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen np. na zajeciach przyrody lub techniki.

. W przypadku podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4 iloS¢ zaje¢ prowadzonych w grupach nie

powinna przekracza¢ 50 % wymiaru godzin lekcyjnych przeznaczonych na realizacje danego przedmiotu.

§ 16

. Zajecia z jezyka obcego dla wszystkich oddziatow szkoty przydziela Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage:

1) mozliwosci kadrowe szkoty,
2) mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.

. Na wniosek rodzicéw , w miare mozliwosci, mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe finansowane przez rodzi-

céw, organ prowadzacy lub Rade Rodzicow.

§17

Nauka religii w szkole prowadzona jest wedtug nastepujgcych zasad:

1.

religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw na zyczenie jego rodzicéw wyrazone
w formie pisemnej, ktére musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, natomiast w ciggu roku szkolnego moze
zosta¢ zmienione,

. uczniowie nie korzystajacy z lekciji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi,
. hauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne,
. nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego przez

wiasciwy kosciodt,

. nauczyciel religii jest cztonkiem rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw wychowawcy klasy,
. nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej ustalajgc z dyrekto-

rem termin i miejsce planowanego spotkania,

. nauczyciel religii ma obowigzek podczas zaje¢ dydaktycznych, nie pézniej niz w terminie dwoch tygodni od rozpo-

czecia roku szkolnego, przedstawi¢ uczniom tresci przyjetego do realizacji programu nauczania oraz zapoznac ich
ze szczegotowymi kryteriami oceniania, zawartymi w Przedmiotowym Systemie Oceniania Religii,

. hauczyciel religii ma obowigzek systematycznie i na biezgco wypetniania dziennika szkolnego.

§18

. Celem i zadaniem swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomoc w nauce oraz

stworzenie odpowiednich warunkdéw do nauki wtasnej, rekreacji i rozwijania wtasnych zainteresowan.

. Organizacja $wietlicy :

1) zajecia prowadzone sg zgodnie z rozktadami zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
2) zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczba uczniow w kazdej grupie nie powinna
przekraczac 25,

3) zajecia prowadzone sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu zajeé opracowanego w oparciu
o roczny plan pracy szkoty.

. Wychowankowie $wietlicy:

1) do Swietlicy w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie rodzicoOw pracujgcych, sieroty, dzieci z rodzin
wielodzietnych, dzieci z rodzin zaniedbanych wychowawczo, dzieci z rodzin zastepczych i dzieci nauczyciel-
skie,

2) przyjecie ucznia do $wietlicy odbywa sie na pisemne zgtoszenie rodzicoéw ucznia lub jego prawnych opiekundw,
w ktorym wyszczegdlniony jest doktadny czas pobytu ucznia w Swietlicy,

3) kazdy uczen korzystajacy ze Swietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac sie do przepiséw zawartych w Regu-
laminie Swietlicy Szkolne;.

. Pracownikami pedagogicznymi Swietlicy sg wychowawcy Swietlicy.



§19

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod

rodzicéw oraz w miare mozliwo$ci wiedzy o regionie.

2. Zasady korzystania ze szkolnej biblioteki zawarte oraz zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarz okres$lajg prze-

10.

pisy zawarte w Regulaminie Biblioteki Szkolne;j.

§ 20

. Do szkoty przyjmuje sie:

1) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) nawniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

. Fakt zamieszkania dziecka w obwodzie stwierdza sie na podstawie wykazu sporzadzonego przez Wydziat Spraw

Obywatelskich Urzedu Miasta i na podstawie dowodu osobistego rodzicéw dziecka.

. Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) przyjmuje do szkoty ucznia spoza obwodu

tylko w uzasadnionych przypadkach uwzgledniajac:

1) mozliwosci lokalowe szkoty,

2) réwng liczbe dziewczat i chtopcdédw w oddziatach,

3) miejsce zamieszkania (zamieszkanie w poblizu szkoty),

4) osiggniecia w nauce i zachowaniu.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im

rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego na podstawie odrebnych przepisow, a takze dzieci w stosunku do

ktorych podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty na podstawie odrebnych przepiséw.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.

Podziatu uczniéw zapisanych do klasy pierwszej na oddziaty dokonuje Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage:

1) dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktére w danym roku kalendarzowym konczg 7 lat,

2) miejsce zamieszkania ucznidéw - aby nie rozprasza¢ do réznych oddziatdbw grupy dzieci mieszkajgcych
w poblizu,

3) réwna liczbe ucznidow w kazdym z oddziatéw,

4) réwnag liczbe dziewczat i chtopcow w kazdym oddziale.

. Do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) przyjmuije sie ucznia na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnie-
niach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen
odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach okreslonych w odreb-
nych przepisach, w przypadku przyjmowania ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkotg na podsta-
wie odrebnych przepisow,

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego wydane-
go w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 7 pkt. 2, przeprowadza sie z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-

nych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktérej uczen przechodzi,

z wyjgtkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

Ro6znice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi, sg uzupetniane

na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych dane zajecia.

Jezeli w klasie, do ktérej uczenh przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu obowigzkowego, jezyka obcego innego

niz jezyk obcy ktérego uczen uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozkitad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu

uczeszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego wyréwnujac we wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolne-
go, albo

2) kontynuowac¢ we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktérego uczyt sie w poprzedniej szkole, albo

3) uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole.
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12.

. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu obowigzkowego, prze-
prowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego
z tej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor szkoty nie moze
zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego - nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka majg prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty o przeniesienie dziecka
do oddziatu réwnolegtego.

§ 21

. Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko

konczy 7 lat, oraz trwa do ukorniczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Kontrole nad spetnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty, prowadzac ksiege ewi-

dencji dzieci.

. Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkotg. Zezwolenia udziela Dyrektor Szkoty w stosunku do uczniow

swojego obwodu na pisemny wniosek rodzicow dziecka. Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote.

. Za spetnienie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim

w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Rodzice ucznia podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 22

. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi w oparciu o arkusz organizacyjny,

zatwierdzony przez organ prowadzgcy.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
. Przydziat nauczycielom przedmiotéw nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami zainteresowan, zespotami

i pracowniami reguluje arkusz organizacyjny szkoty wraz z aneksami oraz wykaz zadan i czynnos$ci dodatkowych.

§23

. Praca nauczyciela powinna cechowac sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniéw, podmiotowym

i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podej$ciem do spraw kazdego ucznia.

. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcoéw, rodzicow, pedago-

ga szkolnego, Dyrektora Szkoty lub z innych zrédet - dotyczgcych spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ uczniéw do zatatwiania zadnych spraw osobistych.
. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1) realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy szkoty,

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i innych,

3) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego,

4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb,

5) obserwowanie, analizowanie i wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie im pomocy
w przypadku wystepujgcych problemow,

6) rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im wszechstronnej pomocy,

7) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow,

8) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,

9) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzeti pomieszczenia szkolne oraz wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy
przedmiotowej i wychowawczej, a takze wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacje,

10) prawidtowe prowadzenie obowigzujacej w szkole na podstawie odrebnych przepiséw dokumentaciji,



11)

12)

13)

14)

informowanie rodzicéw uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje szkoty a takze rade pedagogiczng o wyni-
kach dydaktyczno - wychowawczych swoich ucznidw,

poinformowanie uczniéw ustnie, a jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej potwierdzone;j
podpisem rodzica (prawnego opiekuna), a w razie braku mozliwosci osobistego kontaktu z rodzicem (pra-
wnym opiekunem) zawiadomienie listem poleconym, na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej zatwierdzajgcym $rédroczne (semestralne) i koncoworoczne wyniki klasyfikacji o przewi-
dywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu ucznia,

poinformowanie uczniéw na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzaja-
cym $rodroczne (semestralne) i koncoworoczne wyniki klasyfikacji o przewidywanych dla niego ocenach okre-
sowych (rocznych),

wpisanie do dziennika lekcyjnego ustalonych ocen klasyfikacyjnych z poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych
nie pozniej niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajgcym $rod-
roczne (semestralne) i koncoworoczne wyniki klasyfikaciji.

5. Nauczyciele ponoszg odpowiedzialno$¢ za:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniéw,

bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote oraz
za wypadki wynikajace z niedopetnienia obowigzkdéw nauczycielskich w tym zakresie,

tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zajeciach szkolnych, pozaszkol-
nych i w czasie przydzielonych im dyzuréw,

nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku ucznidw,

stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzgdzen oraz $rodkéw dydaktycznych im przydzielonych,

zniszczenie lub strate elementu majgtku i wyposazenia przydzielonego mu przez dyrektora szkoty, a wynika-
jace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

6. Nauczyciele maja prawo do:

1.

1)

2)
3)
4)

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych w na-
uczaniu swojego przedmiotu i prowadzonych przez siebie innych zaje¢ edukacyjnych,

decydowania o biezgcej, semestralnej i rocznej ocenie postepdéw swoich uczniéw,
wspotdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniéw,
wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich ucznidw.

§ 24

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest ustalenie zestawu pro-

graméw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb a takze wspotpraca w zakresie
nauczania i wychowania uczniéw danego oddziatu oraz wymiany informaciji.

. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo - zadaniowe.
. Pracg utworzonego zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu.
. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowania szczegétowego programu pracy zespotu oraz jego

systematyczng dziatalno$¢ zgodng z tym programem.

§ 25

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie

danym oddziatem w ciggi catego etapu edukacyjnego.

Obowigzkiem wychowawcy jest:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia

w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan, umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy ucznia-

mi a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) prawidlowe prowadzenie obowigzujgcej w szkole na podstawie odrebnych przepiséw dokumentacji wycho-

wawcy,



5) poinformowanie uczniéw ustnie, a jego rodzicoéw (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej potwierdzonej
podpisem rodzica (prawnego opiekuna), a w razie braku mozliwosci osobistego kontaktu z rodzicem (pra-
wnym opiekunem) zawiadomienie listem poleconym, na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej zatwierdzajgcym srodroczne (semestralne) i koncoworoczne wyniki klasyfikacji o prze-
widywanej nieodpowiedniej ocenie zachowania ucznia,

6) poinformowanie uczniow na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzaja-
cym $rédroczne (semestralne) i koncoworoczne wyniki klasyfikacji o przewidywanej dla niego okresowej
(rocznej) ocenie zachowania,

7) wpisanie do dziennika lekcyjnego ustalonych okresowych (rocznych) ocen zachowania nie p6zniej niz na trzy
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajgcym sSrodroczne (semestralne)
i koncoworoczne wyniki klasyfikacji.

. Wychowawca w celu prawidtowego wypetnienia swoich obowigzkow:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
i integrujgce zespot uczniowski oraz ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wy-
chowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w ramach zespotu nauczycielskiego wymienionego
w § 24, ust. 1, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnio-
nych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami), informuje ich w sposob dyskretny o problemach poza-
szkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich wychowankéw, majgcych wptyw na poziom ich nauki i zachowanie,

4) &cisle wspotpracuje z rodzicami uczniéw (spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne, wizyty w domach,
zawiadomienia listowne) w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczowychowawczych dzieci, okazywania
rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach, wtgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem i logopedg szkolnym oraz innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szcze-
golnych uzdolnien uczniéw (organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okres$lajg przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej),

6) korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli - doradcéw, pedagoga szkolnego,
logopedy, pracownikéw Poradni Psychologicznej, pielegniarki szkolnej, kuratoréw zawodowych, pracowni-
kow Wydziatu Prewencji Policji, wspotpracuje z instytucjami kulturalno - o$wiatowymi dziatajgcymi w Srodo-
wisku.

. Wychowawca ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) poziom osiggnietych celéw wychowawczych w przydzielonym oddziale,

2) integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy i szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub
spoteczno - wychowawczej,

4) prawidtowos¢ dokumentacji wychowawcy.
. Wychowawca ma prawo do:

1) wspoétdecydowania z samorzadem klasy, rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan wychowawczych na
dany rok szkolny,

2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swojej pracy wychowawczej od dyrek-
tora szkoty i innych instytucji wspomagajgcych szkote,

3) ustalania projektu ocen zachowania swoich wychowankow,

4) wnioskowania o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich wychowan-
koéw do specjalistycznych komérek szkoty, stuzby zdrowia i dyrektora szkoty.

. W celu dobrego wspotdziatania rodzicéw oraz nauczycieli i wychowawcoéw w szkole organizuje sie tzw. konsul-

tacje pedagogiczne dla rodzicéw, zgodnie ustalonym w miesigcu wrze$niu harmonogramem konsultacji, pod-

czas ktérego rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej klasie i szkole oraz
z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci
w nauce,



10.

3) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
4) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga i pielegniarki szkolnej,
5) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy szkoty.

Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg do uczestniczenia w konsultacjach, a wychowawcy klas do
zorganizowania dodatkowo co najmniej raz na kwartat spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) w wyniku zastrzezenh zgtoszonych przez rodzicow i ucznidw, po sprawdzeniu ich zasadnosci przez Dyrektora
Szkoty,

2) na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy,
3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni od ztozenia wniosku.
Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organu prowadzgcego szkote.

§ 26

Opieke pedagogiczng i psychologiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny do obowigzkoéw, ktérego w szcze-

g6Inoéci nalezy:

1.
2.

10.

11.
12.

13.

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

okres$lanie form i sposob6w udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i na-
uczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty w sto-
sunku do ucznidw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli
w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zy-
ciowej,

. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie potencjalnych moz-

liwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpowiednich form po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniéw, rodzicdéw i nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i na-
uczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roz-
nych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotow wychowawczych i innych zespotéw problemowo-zadaniowych
w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty.

Rozdziat VI
Uczniowie szkoly

§ 27

6. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym z wymogami
stosowanego w szkole systemu oceniania,

2) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,
3) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

4) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej,



15)
16)

17)
18)
19)
20)

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozli-
wosci szkoty,

wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,
przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich problemow oraz uzy-
skania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

poszanowania godnoéci witasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,

jawnego wyrazania opinii dotyczgcych zycia szkoty bez naruszania czyje$ godno$ci osobiste;j,
organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przeglgdach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi umiejetno$ciami i mozliwosciami,

korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z pomocy socjalnej okreslonej na podstawie odrebnych przepiséw,

korzysta¢ z pomieszczen szkolnych ale tylko w obecnosci nauczyciela,

odwotania sie do Dyrektora Szkoty i Rzecznika Praw Ucznia, jezeli uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone.

7. Uczen ma obowigzek:

1)
2)
3)

8)
9)
10)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz w jego zatgcznikach,
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty
i oséb dorostych,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw - uczniom zabrania sie palenia tytoniu, picia
alkoholu, uzywania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych,

troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie szkoty,

ma obowigzek przynoszenia obuwia zmiennego,

przychodzenia do szkoty nie wczesniej niz na 15 minut przed pierwszg swojg lekcjg oraz opuszczania szkoty
bezposrednio po zakohczeniu zajec,

oczekuje na pierwsza swoja lekcje na Swietlicy lub obok szatni,
opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw (oprocz przerwy $niadaniowej),

przestrzegania regulamindéw znajdujgcych sie w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzgdzen. podczas ko-
rzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych.

§ 28

1. Uczeh moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,

2) wybitne osiggniecia,

3) prace na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2
3
4
5
6

)
)
)
)
)

pochwata Dyrektora Szkoty w obecnoéci spotecznosci szkolnej,

nagrody ksigzkowe,

dyplomy uznania,

listy gratulacyjne dla rodzicow,

pamigtkowy wpis do kroniki szkolnej na wniosek wychowawcy klasy zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna,



10.

11.

7) inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.),

8) Swiadectwo z wyrdznieniem, ktore moze otrzymacé zgodnie z odrebnymi przepisami.
Uczen moze by¢ ukarany za:

1) lekcewazenie nauki oraz innych obowigzkow szkolnych,

2) naruszenie porzadku szkolnego,

3) nieprzestrzeganie przepisow zawartych w dokumentach szkolnych.

Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy,

2
3

) nagana wychowawcy klasy,

)
4) nagana Dyrektora Szkoty,

)

)

ustne upomnienie Dyrektora Szkoty,

5) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach klasowych lub szkolnych,
6) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

7) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole.

W szkole nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg uczniow.

Sposoéb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 3 miesigce) jesli uczen uzyska porecze-
nie wychowawcy, Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;j.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek poinformowania spoczywa na wychowawcy danego ucznia.

Uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo odwotanie od kary z zachowaniem nastepu-
jacej hierarchii: wychowawca - Samorzgd Uczniowski - Dyrektor Szkoty. Decyzja Dyrektora Szkoty w sprawie
odwotania kary jest ostateczna.

Dyrektor Szkoty po wyczerpaniu wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych moze wystapi¢ do Kurato-
ra Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku razgcego przestepstwa (np.
w zwigzku z prowadzeniem postepowania wobec ucznia przez organy $cigania).

Uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniéw jedynie z rbwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoty.

Rozdziat VI
Postanowienia kornicowe

§ 29

. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co naj-
mniej 2/3 regulaminowego skfadu Rady.

. Wniosek o dokonanie zmiany organy szkoty kierujg do Rady Pedagogicznej, ktéra uchwala zmiany po zaopiniowa-
niu ich przez wszystkie organy szkoty.

§ 30

1. Statut uchwalono Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/02/03 w dniu 10 pazdziernika 2002 r.

. Statut wchodzi w zycie od 1 listopada 2002 r.



